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1 0VOD

Vyroéni zprdva o &innosti Fakulty strojni (FST) ZCU v Plzni za kalendéini rok 2017 vychazi z nize
uvedenych dokument:

- aktualizace Dlouhodobého zaméru Fakulty strojni ZCU na rok 2016 - 2020 (dokument byl
projednan a schvalen na AS FST dne 23. 3. 2016)
- Vyrocni zprdva o ¢innosti Zapadoceské univerzity v Plzni za rok 2017

Pro podklady byl vyuzit Integrovany informaéni systém (IN1S) ZCU v Plzni.
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2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

2.1 Uplny nazev vysoké 3koly, béZné uzivana zkratka, sidlo vysoké $koly

Uplny nézev vysoké $koly:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa pro pisemny styk:
Telefony na:

www fakulty:

2.2 Organizacni schéma FST

Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta strojni
(vCetné)

Univerzitni 22, 306 14 Plzen
http://www.zcu.cz/telefonni-seznam.html

http://www.fst.zcu.cz/

DEKAN
Sekretariat
TAJEMNIK d&kana
[ I I ]
PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN
pro VZDEL pro VaVal pro MVP pro SsP
Studijni Centrum
oddéleni adm. &in.
Clen vedeni Clen vedeni
pro RTI pro kvalitu
[ I ]
CEV RTI VCTT
[ I I 7
KKE KKS KMM KPV KTO
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2.2.1 SloZeni jednotlivych pracovist FST

Vedeni fakulty
Dékan fakulty:

Tajemnik:

Sekretarka:

Prodékani fakulty:

pro vyzkum, vyvoj a inovace (PVaVal):
prodékan pro spolupraci s praxi (PSP):

pro vzdélavaci ¢innosti (PVC):

pro mezindrodni vztahy a projektovou ¢innost
(PMVaP):

Clen vedeni pro kvalitu:

Clen vedeni pro RTI:

Studijni oddéleni fakulty

Vedouci studijniho oddéleni:

Referentky studijniho oddéleni:

Centrum administrativni podpory:

Katedry

Katedra energetickych stroja a zafizeni (KKE)

Vedouci katedry:

Tajemnik:
Oddéleni laboratofi:

7

doc. Ing. Milan EdI, Ph.D.
Ing. Milan Pinte, Ph.D.

Markéta Pribylova

doc. Ing. Vaclav Vanék, Ph.D.
Ing. Jan Zdebor, CSc.

doc. Ing. Jifi Stanék, CSc.

Ing. Roman Cermak, Ph.D.
doc. Ing. Helena Zidkov4, Ph.D.

doc. Ing. Miroslav Kepka, CSc.

Mgr. Katefina Brandova
Jana Stvova

Dana Kucerova

Mgr. Eva Pankova

Mgr. Sarka Kuthanovd

Dr. Ing. Jaroslav Synac

Michaela Vackova

prof. Ing. Vaclav Uruba, CSc.
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Oddéleni vypoctl:

Katedra konstruovani strojti (KKS)
Vedouci katedry:

Tajemnik:

Oddéleni vyrobnich strojl a zafizeni:
Oddéleni ¢asti strojl a zafizeni:

Oddéleni dopravni a manipulacni techniky:

Katedra materialu a strojirenské metalurgie (KMM)

Vedouci katedry:

Tajemnik:

Katedra se necleni na oddéleni.

Katedra primyslového inZenyrstvi a managementu (KPV)

Vedouci katedry:

Tajemnik:

Oddéleni managementu prlimyslovych podnikd (PIM1):

Oddéleni inzenyrské informatiky v PIM (PIM2):

Katedra technologie obrabéni (KTO)
Vedouci katedry:
Tajemnik:

Katedra se necleni na oddéleni.

Ing. Roman Gaspar

doc. Ing. Vaclava LaSova, Ph.D.
doc. Ing. Martin Hynek, Ph.D.
doc. Ing. Jan Hlavac, Ph.D.
doc. Ing. Jaroslav Kratky, Ph.D.

doc. Ing. Ladislav Némec, CSc.

prof. Dr. Ing. Antonin KfiZ

Ing. Petra Cejkova

doc. Ing. Michal Simon, Ph.D.
Ing. Pavel Raska, Ph.D.
doc. Ing. Jana Kleinova, CSc.

doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.

doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D.

Ing. Jan Matéjka
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Katedra télesné vychovy a sportu (KTS)
Vedouci katedry: Mgr. Pavel Cervenka

Tajemnik: Mgr. Ondfej Vodrazka

Katedra se necleni na oddéleni.

Vyzkumna pracovisté na fakulté

RTI - Regionalni technologicky institut

Jedna se o projekt realizovany v ramci Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (OP VaVpl).
PFijemce / Organizaéni jednotka garantujici Fedeni: ZCU v Plzni, Fakulta strojni

Reditel RTI: doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc.
Datum trvani projektu: 1.2.2011-30. 6. 2015
Datum trvani udrzitelnosti projektu: 1.7.2015-30. 6. 2020

Registracni ¢islo projektu: CZ.1.05/2.1.00/03.0093

Centrum energetického vyzkumu (CEV)
V ramci tohoto centra jsou klicovymi projekty:

1) LQ1603 Vyzkum pro SUSEN (2/2016-12/2020) realizovany v ramci Narodniho programu udrZitelnosti
11 (NPUII)

2) CZ.02.1.01/0.0/0.0/15_008/0000293 UdrZitelnd energetika (SUSEN) - 2. faze (1/2016-6/2017)
realizovany v rdmci Operacniho programu vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OPVVV).

PFijemci: Centrum vyzkumu Re? s.r.o.

Partner: ZCU v Plzni (FST a FEL)

Za FST participuji na feSeni vyzkumnych aktivit projektG:

KMM na aktivité "Materidlovy vyzkum (MAT)"
KKE na aktivité "Technologické experimentalni okruhy (TEO)”
KEE na aktivité “Jaderny palivovy cyklus (JPC)”, konkrétné na technologii studeného kelimku.
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Vyzkumné centrum tvarecich technologii (VCTT)

Vedouci prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek

VCTT provadi vyzkum a vyvoj zaméreny predevsim na odzkouseni novych ideji v oblasti materidlového
inZenyrstvi a strojirenskych technologii. Hlavnim cilem je dosaZeni vynikajicich materidlovych vlastnosti
vyrobkd a vyvinuti efektivnich nekonvencnich technologii.

10
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2.3 SloZeni védecké rady a akademického sendatu

2.3.1 Védecka rada

Predseda Védecké rady Fakulty strojni ZCU

doc. Ing. Milan EdI, Ph.D.

Clenové

prof. Ing. Josef Basl, CSc.

prof. Ing. Milo§ Cambal, PhD.

prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
prof.

prof.

Ing

. Lilia Dvordakova, CSc.

RNDr. Jaroslav Fiala, CSc.

Dr. Ing. FrantiSek HoleSovsky

Ing. Stanislav Hosnedl, CSc.

Ing

RNDr. Zbynék Janour, DrSc.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing.

Ing

. Karel Jandecka, CSc.

Zdenék Kolibal, CSc.
Vaclav Kus, CSc.
Vladislav Las, CSc.
Jiti Linhart, CSc.
Petr Louda, CSc.

. Vaclav Mentl, CSc.

. Frantisek Sova, CSc.

. Vaclav Uruba, CSc.

. Michael Valasek, DrSc.

doc. Ing. Karel Frana, Ph.D.

doc. Ing. Ivo Drahotsky, Ph.D.

doc. Ing. Jan DZugan, Ph.D.

11

dékan FST

(zCu)

(STU v Bratislavé)
(zCu)

(zCu)

(UJEP Usti nad Labem)
(zCu)

(zCu)

(UT AV Praha)

(VUT v Brné)

(zCu)

(zCu)

(zCu)

(TU v Liberci)

(zCu)

(zCu)

(UT AV CR)

(CvuT)

(TU v Liberci)
(Univerzita Pardubice)

(COMTES)
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doc. Ing. Petr Heller, CSc. (z€v)

doc. Dr. Ing. Miroslav Holeéek (z€v)

doc. RNDr. Josef Kasl, CSc. (VzU Plzer)

doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc. (z€v)

doc. Ing. Vaclava Ladova, Ph.D. (z€v)

doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D. (z€v)

doc. Ing. Michal Simon, Ph.D. (zCv)

doc. Ing. Vaclav Vanék, Ph.D. (zCv)

Dr. Ing. Miloslav Kesl (PILSEN TOOLS, s.r.0.)

Zvani hosté:

Ing. Jifi Bartak

Ing. Milan Pinte, Ph.D.

Ing. Roman Cermak, Ph.D.
prof. Ing. Radim Mares, CSc.
doc. Ing. Helena Zidkov4d, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek
prof. Dr. Ing. Petr Lenfeld

doc. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.
doc. Ing. lvo Hlavaty, Ph.D.
doc. Ing. Jifi Stanék, Ph.D.

Ing. Jan Zdebor, CSc.

doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.

12
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2.3.2 Akademicky senat

Funkéni obdobi nového AS FST: 1. 1. 2016 az 31. 12. 2017

Pfedsednictvo:
Predseda:

Tajemnik:

Clen predsednictva za ¢ast akademickych pracovnikd:

Clen predsednictva za ¢ast student:

Akademicti pracovnici:
BARTAK JiFi, Ing.

CERVENKA Pavel, Mgr.
FULEMOVA Jaroslava, Ing.
HLAVAC Jan, doc. Ing., Ph.D.
KEMKA Vladislav, Ing., Ph.D.
KLEINOVA Jana, doc. Ing., CSc.
MATEJKA Jan, Ing.

MELICHAR Martin, Ing., Ph.D.
RASKA Pavel, Ing., Ph.D.
VODRAZKA Ondfej, Mgr.
ZIDKOVA Helena, doc. Ing., Ph.D.

ZITEK Pavel, Ing.

Studenti:
GASPAR Roman, Ing.

KLIMKO Marek, Ing.
13

Ing. Jifi Bartak
doc. Ing. Jan Hlavac, Ph.D.
Ing. Vladislav Kemka, Ph.D.

Ing. Jifi Polcar
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OTTOVA Michaela, Ing.
PANUSKA Michal, Bc.
POLCAR Jifi, Ing.

KALINA Tomas, Ing.

Zastoupeni fakulty v AS ZCU

Zaméstnanci:

PaedDr. Vlastimil Masek

Ing. Josef Dvorak

Doc. Ing. Jan Reho¥, Ph.D.
Doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.
Studenti:

Bc. Michal Panuska

Bc. Eva Krauzova

14
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2.4 Zastoupeni FST v reprezentaci ¢eskych vysokych skol

Rada vysokych gkol (RVS)

Delegat za Fakultu strojni a ¢len ,,Pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost” je doc. Ing. Jifi Stanék, CSc.
(PSZ) —od 1. 1. 2015.

2.4.1 Zastoupeni FST v mezinarodnich organizacich, v profesnich organizacich a
jejich funkce v organech reprezentace

Academia Scientarium et Artium Europae EU ¢len
AIP — Asociace inovacniho podnikani CR ¢len
American Society for Quality Control USA ¢len
American Society of Mechanical Engineers - ASME USA ¢len
Asociace elektromobilového primyslu CR ¢len

Applied Engineering Design Science (AEDS) Special
Interest Group (SIG) — the Design Society a worldwide

community (DS) CR- UK &len
Asociace strojnich inzenyr( (AS), Praha CR ¢len
Asociace vyzkumnych organizaci CR ¢len predsednictva
Ceska automobilova spole¢nost CR ¢len
Ceska ergonomicka spoleénost CR ¢len
Ceska komora autorizovanych inzenyrd a technikd CR ¢len
Ceska metrologicka spole¢nost CR ¢len
Ceska mikroskopicka spole¢nost CR ¢len
Ceska spole¢nost chemicka CR ¢len
Ceska spoleénost pro jakost (CSJ) CR ¢len
Ceska spoleénost pro mechaniku CR ¢len
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Ceska spoleénost pro mechaniku

Ceska spole¢nost pro nové materialy a technologie
Ceska spoleénost strojirenské technologie
Ceskomoravska spole¢nost pro automatizaci

Ceska spoleénosti pro systémovou integraci - CSSI
Ceska technologicka platforma strojirenstvi

Ceskoslovenska védeckd spole¢nost pro nauku o
kovech

Cesky svaz vynélezcl a zlep$ovatel(l

CIA Praha

CKAIT - Ceskd komora autorizovanych inZenyr( a
technikl

edicni rada edice ,Management v informacni
spole¢nosti“ vyddvané v Grada Publishing

European Microscopy Society
Grantova agentura Ceské republiky

IAPWS - International Association for the Properties
of Water and Steam

IEEE Robotics and Automation Society
IEEE Vehicular Technology Society

IFIP - International Federation for Information
Processing

iNEER global network of educators and researchers.
Preston King Station, Aarlington

InZenyrska akademie
Journal of Engineering Design
Klastr Mechatronika

Klub manazerek pti CSJ
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Komora BOZP a PO
MM Science
National Geographic Society, Praha
Plzeriska spolecnost pro jakost (PSJ)
Rada vysokych Skol
SAE International
Sdruzeni automobilového pramyslu
Spolecnost pro obrabéci stroje (SpOS), Praha
Svaz kovaren CR

Technologickd agentura CR

Technologicka  platforma  strojirenska  vyrobni
technika

Technologicka platforma svazu kovaren CR
Technologicka platforma Udrzitelna energetika

Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusebnictvi

VTS Védeckad technickd spolecnost

17

(@3 (@3 (@8
o o =

[@%
=

USA

(@3 (@3 (@8
e o o

[@%
e

[@%
e

[@%
o

¢len
¢len redakéni rady
¢len
¢len
¢len
¢len
¢len
¢len
¢len

¢len expertni komise

élen
élen
élen

¢len technické komise
zkouseni

élen

pro



FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

2.5. Poslani, vize a strategické cile

VIZE FST z€U

Mise, vize a klicové hodnoty FST ZCU vychazeji jednak z vychozich hodnot ZCU, jednak vymezuji
predstavu o postaveni FST ZCU mezi strojnimi fakultami v CR. ZCU se oteviené hlasi k tradici kvalitni
technické vysoké Skoly a soucasné usilujeme o to, abychom byli uznavani i jako prosperujici oteviena
multioborova univerzita, ktera zodpovédné plni svou odbornou i celospolecenskou roli, pficemz obé
role ZCU navzdjem doplfiuji a obohacuji. Z hlediska své velikosti (devata v CR v poétu studentd),
vyzkumného vykonu (osmd z VS v CR) a pestrého spektra jak technicky, tak humanitné zamérenych
obort je mozno ZCU tadit mezi nejvyznamnéj$i oborové nespecifikované regiondlni univerzity v CR.
Tato skutecnost je zcela zasadné akceptovana regionalnimi samospravnymi autoritami Plzeriského a
Karlovarského kraje.

FST ZCU je respektovanou a Uspésnou vzdélavaci instituci. O jeji absolventy je zdjem na trhu prace, at
jiz v regionu, nebo v ramci CR i EU. Zaroveri je kladen velky ddraz na kvalitni vysledky ve vyzkumné,
vyvojové Ci tvarci ¢innosti. Vyznamna ¢ast vzdélavacich a odbornych aktivit dobfe funguje i v SirSim
mezinarodnim prostoru, na FST ZCU pasobi i zahrani¢ni studenti, doktorandi i odborni pracovnici.
Fakulta zaroven pfitom spolupracuje se zaméstnavateli ceskych a zahrani¢nich podnik( a instituci a
vytvari s nimi i efektivni systém transferu znalosti a vykonu. Pfi tom usiluje o vzajemné efektivni
spolupraci fakult a vysokoskolskych ustavu.

MISE FST z€U

FST ZCU — Va3 regionalni partner evropské irovné v oblasti kvalitniho technického vzdélavani, vyzkumu
a vyvoje i progresivnich aplikaci.

FST ZCU mé bohatou a Uspé$nou tradici, kterd nas zavazuje k fe$eni tkold, které pred nas stavi
strojirenstvi i oblast VaV a technického vysokého Skolstvi v 21. stoleti. Zadkladnimi nastroji, které mohou
pomoci resit tyto ukoly, jsou:

- bezpecné zvladnuti zakladnich strojirenskych znalosti a dovednosti

- zvladnuti pfesaht a vazeb do navazujicich obort

- permanentni sledovani novych poznatkd a trend( a jejich promitani do veskeré ¢innosti

- aktivni a vzdjemné vyhodna spoluprdce s fidicimi organy a fizené vybranymi partnery

- internacionalizace veskeré ¢innosti zaloZzend na aktivni znalost minimalné 1 svétového jazyka

- Fizeny rozvoj lidskych zdroja a fizena tvorba jejich vystupd, podporovana vhodnym systémem
hodnoceni jednotlivcll a pracovist

- efektivni vyuzivani disponibilnich finan¢nich a materialné technickych zdrojl

- rozvoj informacniho tezauru fakulty

- motivacné orientovany systém hmotné zainteresovanosti
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- proaktivné orientovand organizacni kultura fakulty
Pro dosaZeni uvedené vize a mise chce fakulta respektovat zakladni hodnoty ZCU, jimi? jsou zejména:

- svoboda, demokracie a tradi¢ni moralni hodnoty euroamerické civilizace
- harmonicky rozvoj jednotlivcl a spolecnosti

- akademické svobody a odpovédnost

- profesionalita a disciplina

- ekonomicnost a etika

- odbornost a univerzalnost

- poznani a uplatnitelnost

- zakotvenost v regionalnim, narodnim i evropském prostoru

- udrzitelny rozvoj ve znalostni spole¢nosti

Kréda FST ZCU zni:
FST ZCU — V&3 partner regionalniho i mezinarodniho strojirenského rozvoje.
Plzen 2020 — evropské mésto technického vzdélavani a vyzkumu.

FST patfi mezi tfi nejvyznamné;jsi strojni fakulty Ceské republiky.

2.6 Zmény v oblasti vnitfnich predpisti v roce 2017

V roce 2017 byly AS ZCU pro FST schvalen novy Jednaci fad AS FST, Statut FST a Jednaci fad Védecké
rady fakulty.
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3 STUDIJNi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

3.1 Akreditované studijni programy

Fakulta strojni Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
P K P K P K

Skupiny

akreditovanych

studijnich programi | KKOV

technické védy a

nauky 21-39 |2 2 0 0 1 1 1

Tab. ¢ 1 (tabulka MSMT ¢&. 3.1) Akreditované studijni programy (pocty)

Pozn.: P =prezenéni studium, K = kombinované studium

Zdroj: IS/STAG
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Ndazev studijniho | Typ | Forma St. doba | Nazev studijniho | Cizi Akreditace | Platnost C.j. rozhodnuti | STUD AKVO
programu SP studia studia oboru jazyk akred. o akred. PROG

Strojirenstvi B P, K 3 Nedéli se na obory ANO 1.11.2019 5088/2011 B2301 2341R001
Engineering B P, K 3 Nedéli se na obory A ANO 1.11.2019 5088/2011 B2301 2341R001
Strojni inzenyrstvi B P, K 3 Nedéli se na obory ANO 1.11.2019 5088/2011 B2341 2301R016
Mechanical Engineering | B P, K 3 Nedéli se na obory A ANO 1.11.2019 5088/2011 B2341 2301R016
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Magistersky navazujici studijni program (N2301)

Cizi Akreditace | Platnost STUD AKVO
KKE (katedra energetickych strojl a zafizeni) jazyk akred. PROG
Strojni inzenyrstvi N | P, K | 2 | Stavba energetickych strojd a zafizeni ANO 31.8.2019 N2301 23027013
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Design of Power Machines and Equipment A ANO 31.8.2019 N2301 23027013
Strojni inzenyrstvi N | P, K | 2 | Stavba jaderné energetickych zatizeni ANO 31.8.2019 N2301 23027041
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Nuclear Power Equipment Design A ANO 31.8.2019 N2301 23027041
KKS (katedra konstruovani stroja)
Strojni inzenyrstvi N | P,K | 2 | Dopravni a manipulaéni technika ANO 1.11.2021 N2301 23017001
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Transport Vehicles and Handling Machinery A ANO 1.11.2021 N2301 23017001
Strojni inZenyrstvi N | P, K| 2 | Konstrukce zdravotnické techniky ANO 1.11.2021 N2301 23027040
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Medical Technique Design A ANO 1.11.2021 N2301 23027040
Strojni inzenyrstvi N | P, K| 2 | Stavba vyrobnich stroju a zafizeni ANO 1.11.2021 N2301 23027019
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Design of Manufacturing Machines and | A ANO 1.11.2021 N2301 23027019
Equipment
KMM (katedra materidlu a strojirenské metalurgie)
Strojni inZzenyrstvi N | P, K| 2| Materidlové inZenyrstvi  a strojirenska ANO 1.11.2021 N2301 391171016
metalurgie
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Material Engineering  and Engineering | A ANO 1.11.2021 N2301 391171016
Metallurgy
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KPV (katedra primyslového inZenyrstvi a managementu)

Strojni inzenyrstvi N | P,K | 2 | Prlimyslové inZenyrstvi a management ANO 31.8.2019 N2301 23017007
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Industrial Engineering and Management ANO 31.8.2019 N2301 23017007
KTO (katedra technologie obrabéni

Strojni inzenyrstvi N | P, K | 2 | Strojirenska technologie - technologie obrabéni ANO 1.11.2021 N2301 23037004
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Technology of Metal Cutting ANO 1.11.2021 N2301 23037004
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Doktorsky studijni program (4 lety — P2301)

KKE (katedra energetickych strojl a zafizeni)

Cizi jazyk

Akreditace

Platnost akred.

C.j. rozhodnuti o akred.

STUD PROG

AKVO

Strojni inZzenyrstvi

P

P, K

4

Stavba
energetickych
strojll a zafizeni

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2302Vv013

Mechanical Engineering

P, K

Design of Power
Machines and
Equipment

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2302Vv013

KKS (katedra konstruovani st

Strojni inZzenyrstvi

P

Stavba strojli a
zatizeni

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2302Vv019

Mechanical Engineering

Design of
Machines and
Equipment

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2302Vv019

KMM (katedra materidlu

ast

rojirenské metalurgie)

Strojni inZzenyrstvi

P, K

4

Materidlové
inZenyrstvi a
strojirenska
metalurgie

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

3911V016

Mechanical Engineering

P, K

Material
Engineering and
Engineering
Metallurgy

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

3911V016

NTC
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Strojni inZzenyrstvi

P, K

InZenyrstvi
specidlnich
technologii a
materiall

ANO

31.7.2022

24541/2014

P2301

2303Vv015

Mechanical Engineering

P, K

Engineering  of
Special
Technologies and
Materials

ANO

31.7.2022

24541/2014

P2301

2303Vv015

KPV (katedra primyslového inZenyrstvi a managementu)

Strojni inZzenyrstvi

P

P, K

4

Pramyslové
inZenyrstvi a
management

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2301Vv007

Mechanical Engineering

P, K

Industrial
Engineering and
Management

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2301Vv007

KTO (katedra technologie ob

rabéni)

Strojni inZzenyrstvi

P

P, K

4

Strojirenska
technologie -
technologie
obrabéni

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2303vV004

Mechanical Engineering

P, K

Technology of
Metal Cutting

ANO

31.12.2019

41730/2011

P2301

2303vV004
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Habilitacni (H) a jmenovaci fizeni profesorem (P)

Typ
Nazev oboru Fizeni | Akreditace |Platnost akred. |C.j. rozhodnuti o akred.
Strojni inZzenyrstvi H ANO 1.11.2023 24976/2015
Strojni inZzenyrstvi P ANO 1.11.2023 24976/2015

3.2 Studijni programy uskutecfiované v cizim jazyce

Fakulta ma akreditovany vsechny studijni programy (Bc., NMgr., Ph.D.) v ¢eském i anglickém jazyce.
Vroce 2017 studijni programy akreditované v anglickém jazyce nebyly realizovany vzhledem
k nedostate¢nému poctu kvalitnich zahrani¢nich student a s tim spojené neefektivité vyuky.

V ramci programu ERASMUS jsou vyucovany moduly predmétl v angli¢tiné (celkem vyucovano 77
student(i). NUTNO DODAT R. Cermak

Fakulta strojni
Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Skupiny
akreditovanych
studijnich
programf KKov |P K P K P K
technické védy a
nauky 21-39 |0 0 0 0 0 0 1

Tab. &. 2 (tabulka MSMT ¢&. 3.2) Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Pozn.: P =prezenéni studium

K = kombinované studium
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3.3 Studijni programy tzv. Joint/Double/Multiple degree

FST ZCU v Plzni nema v roce 2017 akreditovan zadny studijni program typu Joint/Double/Multidegree.

3.4 Akreditované studijni programy uskute¢riované spole¢né s jinou VS se sidlem v CR

FST ZCU v Plzni nem4 akreditovan zadny studijni program uskute¢fiovany s jinou VS se sidlem v CR.

3.5 Studijni programy uskutec¢fiované spolec¢né s vyssi odbornou Skolou

FST nema studijni programy akreditované spolecné s vyssi odbornou skolou.

3.6 Akreditované studijni programy nebo jejich ¢asti, které vysoka Skola uskute¢iiuje mimo
obec, ve které ma sidlo

FST nema akreditované studijni programy, které by uskutecriovala mimo obec, ve které ma sidlo.

3.7 Kreditni systém studia

ZCU je nositelem certifikdtu ECTS Label. Diploma Supplement je standardné vydavan absolventim
vSech typl studijnich program(. Kreditni systém je plné kompatibilni s ECTS a je vyuZivan na vSech
fakultdch zCU. Vroce 2017 probihaly prace na implementaci evropského/narodniho systému
kvalifikaci. Zarovenn byla u dfive popsanych obor( provéfovana obsahova naplin a vzdjemna
provazanost jednotlivych predmétll z pohledu vzdélavacich a hodnoticich metod

U dalSich studijnich obort doslo k jejich popisu podle metodiky Q-RAM, zaroven byla u dfive popsanych
oborll provéfovana obsahova napln a vzajemnd provazanost jednotlivych predmétl z pohledu
vzdélavacich a hodnoticich metod.

3.8 Dalsi vzdélavaci aktivity

Na Fakulté strojni probéhla v roce 2017 fada skoleni, seminar a workshop.
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V rdmci dalSiho vzdélavani na Fakulté strojni probiha rfada vzdélavacich aktivit, které se
prioritné realizuji v rdmci stfediska FST- SCV. Aktivity v podobé workshopt, seminafli a
Skoleni pokryvaji svym zamérenim napli fakulty strojni napfic¢ jejimi katedrami. Tyto
aktivity jsou odbornou verejnosti velice kladné hodnoceny a predstavuji pro potencialni
partnery mnohdy klicovou podminku pro jejich fungovani. Fakulta strojni na podzim 2017
spustila prvni rocnik Détské technické univerzity pro zaky prvniho a druhého stupné
zakladnich Skol s cilem popularizace technického vzdélavani. Tento projekt probiha pod
pfimou zastitou dékana FST a naméstkyné primatora pro oblast skolstvi a socialnich véci
primatora Statutarniho mésta Plzné

Katedra konstruovani stroji opét poradala soutéini prezentace interdisciplindrnich studentskych
projektd v rdmci predmétu KKS/ ZKM a tematicky zamérené worshopy.

Vdubnu 2017 se konal pod zastitou rektora The 8th International DESING+ WORKSHOP
2017 ,Interdisciplinary team student design projects in cooperation with industry”. V fijnu probéhly
motivacni workshopy DESING+ ,Interdisciplindrni konstrukéni a designérské projekty ve spolupraci
s priimyslovymi partnery“. Ve spolupriaci s firmami pak v listopadu

Workshop DESING+. ,lnovace bez legrace aneb primysl 4.0 s ENGEL Strojirenska, Kaplice, v
prosinci Workshop DESING+ s. ,Hacking Human Horizon - Team design nejrychleji rostoucich
spole¢nosti dneska”. CEO & Founder at Hackerly, Praha. A také Workshop DESING+. ,Etapy vyvoje
tramvajového vozidla“ se SKODA TRANSPORTATION.

Odbornici z praxe pfispéli do vzdélavani studentl odbornymi prednaskami:

Bc. Jan Kotora, GoRest, Plzen. ,Inteligentni vybaveni pro odpocinek ve verejnych interiérech budov
smart city”; Ing. Tomas Kalina, UWB Racing Team, Pilsen. ,Studentska formule SAE“; Dipl.-Ing. Vilem
Dostal, Konstruktionsbiiro DOSTAL & Deggendorf Institute Technology, SRN “Elektricky pohanénd
tfikolka pro télesné postizené a starsi osoby s handicapem rovnovahy“; Ing. Martin Sirovy, ENGEL
strojirenskd, Kaplice. ,,Rozdélovac¢ drobného materidlu®; Ing. Petr Stibor, MBA, ENGEL CZ, Praha, Plzen:
Ing. Martin Konéok, MBA a Ing. Martin Sirovy, ENGEL Strojirenskd, Kaplice. Workshop ,,Inovace bez
legrace aneb primysl 4.0“; Ing. Petr Zelenka , CEO & Founder at Hackerly, Praha. Workshop ,, Hacking
Human Horizon - Team design nejrychleji rostoucich spoleénosti dneska“; Ing. Jifi Vokoun, SKODA
TRANSPORTATION a.s., Plzel. Workshop ,Etapy vyvoje tramvajového vozidla“; M. Adamek, SMC
Automation, ,Zaklady stavby pneumatickych a elektropneumatickych mechanisma” ; Z. Haumer,
FESTO, ,Novinky v oblasti tekutinovych mechanismu od firmy FESTO“ Z. Haumer, FESTO, ,,Primysl| 4.0
M. Slambor, KONPLAN, "Automatizace procest v potravinaiském pramyslu"; Jan Cinert (Witte), 2x13
cviteni KKS/CAE (Catia — pro obor automotiv; Tomas Vokaé, Petr Spal (MBtech Bohemia s.r.o.),
KKS/KPP prednaska Prezentace, praktické ukazky z praxe(Siemens NX, Catia V5); Ladislav Pesicka,
KKS/SI, pfrednaska Nové normy v oblasti GPS; Richard Jager, WITTE Nejdek, Toleranéni fetézce v praxi;
Jiti Herian, SWA Stod, Presnost vyroby a tolerovani v bezvykresové vyrobé; Tomas Bernardin, MUBEA
Zebrak, Postfehy z praxe konstruktéra.

Katedra energetickych stroju a zafizeni poradala jiz 36. ro¢nik konference ,Setkani kateder
mechaniky tekutin a termomechaniky”. Cilem setkani byla prezentace dosazenych
vysledki ve védé a vyzkumu a vyména zkuSenosti svyukou mechaniky tekutin a
termomechaniky mezi jednotlivymi katedrami vysokych kol a univerzit v Ceské a Slovenské
republice. Soucasti tohoto setkdni byl téz 16. ro¢nik kazdoro¢ni odborné konference
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s mezindrodni Ucasti ,Energetické stroje a zafizeni, termomechanika & mechanika tekutin®,
v rdmci niz se jiz tradiéné schazeji specialisté a zkuseni odbornici z univerzit, vyzkumnych
pracovist a primyslu. Pravidelnymi ucastniky jsou také studenti a doktorandi predstavujici
nastupujici generaci ve vyzkumu.

Pracovnici a studenti Katedry energetickych strojl a zafizeni se pfimo podileli na pfipravé, organizaci
a uspésném pribéhu vystavy ,Jaderné dny 2017, ktera se uskutecnila v prostorach Fakulty strojni.
Jaderné dny 2017 se snazily pfiblizit oblast vyuZiti jaderné energie zejména studentlim strednich a
vysokych skol. Expozice modell rGznych jadernych zafizeni byly doplnény skuteénymi zafizenimi ci
jejich ¢astmi a pfistroji urcenymi k vyuziti jaderné energie. K vidéni byla napfiklad unikdtni mlzna
komora, modely reaktorl a kontejnerl na vyhorelé palivo, maketa palivové kazety ¢i model
hlubinného ulozisté radioaktivniho odpadu. Jaderné dny slavnostné ve ¢tvrtek 20. dubna zahdjil rektor
Zapadoceské univerzity v Plzni Miroslav Holecek, garant akce Jan Zdebor z Fakulty strojni a s
prednaskou Od jadra zemé k jddru dneska vystoupil feditel jaderné elektrdrny Temelin Bohdan Zronek.

Program zahrnoval i prednasky pro studenty stfednich Skol. Stfedoskoldci si poslechli naptiklad
prednasky Myty a fakta o jadru — Fuku$ima Sest let poté, Zijeme v poli zafeni nebo Zivotni prostiedi a
radioaktivni odpady. V tomto roce byly poprvé Jaderné dny doplnény expozici nazvanou ,Jadernd
elektrarna neni jen reaktor” doplnénou odbornym semindrem cilenym na studenty stfednich skol a
bakalare Fakulty strojni Zapadoceské univerzity. Expozice a Uspésny pribéh seminare byl vysledkem
spoluprace Katedry energetickych stroji a zafizeni a Doosan Skody Power. Vrcholem Jadernych dn(i
2017, které skoncily 25. kvétna, byl celodenni seminar , Aktudini stav a perspektivy jaderné energetiky
v CR“, ktery se konal 18. kvétna. Po Gvodnim slovu rektora Zapadoceské univerzity v Plzni Miroslava
Holecka nasledovala fada prednasejicich. Za Ministerstvo primyslu a obchodu vystoupili z Odboru
strategie Toma$ Smejkal a Vlastimil Santin, vladni zmocnénec pro jadernou energetiku Jan Stuller a
generalni feditel SKODA Jaderné strojirenstvi Josef Perlik. Nasledovala panelova diskuze, ve které také
diskutovala, kromé prednasejicich Dana Drdbovd, predsedkyné Statniho uradu pro jadernou
bezpecnost dale Petr Zavodsky, feditel Aliance Ceské energetiky, Vaclav Hrabdk, ¢len predstavenstva
Hospodaiské komory Ceské republiky, Stanislav Kazecky, viceprezident Svazu primyslu a dopravy
Ceské republiky spolu s posluchadi seminare.

Mimo zvefejnény program zaci 5. tfidy Bolevecké zakladni $koly vyslechli poutavou prednasku , Zivotni
prostiedi a jaderna energetika® s komentovanou prohlidkou vystavy.

Jaderné dny 2017 byly Uspésnou akci, kterd jisté prispéla ke zlepSeni informovani Sirsi technické
verejnosti o jaderné technice, ale také diskuzni platformou Spickovych odbornik(.

V ramci dalsich vzdélavacich aktivit pro studenty a pracovniky Katedry energetickych strojli a zafizeni
byly usporddany odborné prfedndsky. V bfeznu na téma ,Vyuziti odpadniho tepla v hutich”, kterou
prednes| feditel spolecnosti ForSteel Pavel Szturc a v ¢ervnu se uskutecnila predndska ,Hybridni
jaderné elektrarny” A. J. Zarjankina, védeckého a akademického pracovnika Moskevského
energetického institutu.

Katedra primyslového inZzenyrstvi a managementu realizovala:

e 11. az 13. fijna 2017 mezinarodni studentskou védeckou konferenci ,Primyslové
inZenyrstvi 2017“, kterd se konala v Kopfivnici;
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v ramci Mezinarodniho strojirenského veletrhu v Brné dne 11. 10. doprovodnou akci
veletrhu sndzvem ,Integrované inZenyrstvi vfizeni primyslovych podnikd”
s tematickym zamérenim ,,Problémy znalostniho managementu v podniku 21. stoleti”;
pro studenty stfednich kol 10. — 13. 7. 2017 5. ro¢nik Letni Skoly virtuadlni reality.

Katedra pramyslového inZenyrstvi a managementu ma platné licence svych vzdélavacich kurzd,

vytvorenych v rdmci projektu OPVK — VYZTYM DP na univerzitach v Liberci, Ziling, Kosicich a Zvolenu.

Katedra technologie obrabéni realizovala v rdmci projektu CEEPUS nasledujici prednasky:

Additive manufacturing — trends and opportunities —Doc. Razvan Pacurar ;

Teaching and researche activities at TECHNICAL UNIVERSITY OF CLUJ — NAPOCA,;
Study of the errors occured during the cutting process — Prof. Marian Borzan;

The method of establishing the value of parameters for modifying profile of cilindricac
gears — Asoc.Prof. Mircea Mera;

Profil ustavu vyrobnych technoldgii mtf stv a jeho smerovanie do inteligentnej vyroby
— Prof. Karol Velisek.

Dale byl na Katedre technologie obrabéni realizovan seminar s firmou TaeguTec — Moderni
trendy v obrabéni a workshop k projektu SGS kde doslo k setkani studentl s odborniky
Z praxe.

V rdmci neoborové Katedry télesné vychovy a sportu probihaji specializované vzdélavaci
aktivity s rllznym pohybovym zamérenim (napf. sportovni lezeni).

Vroce 2017 Regionadlni technologicky institut - RTI na Fakulté strojni pokraCoval v
poradani tzv. védeckych rozprav, na kterych vystupuji se svymi prednaskami odbornici
z praxe nebo z partnerskych vyzkumnych pracovist. Na odborné rozpravy jsou zvani
pracovnici z kateder FST a studenti doktorského studia. V roce 2017 se uskutecnily tyto
odborné rozpravy:

Future roadmaps for vehicle safety R&D (prednasejici: Prof. Dr. Jac Wismans, SAFETEQ
Automotive Safety Consulting, The Netherlands and SAFER Vehicle and Traffic Safety Centre at
Chalmers University, Gothenburg, Sweden);

FKM — Richtlinie (prfednasejici: Prof. Dr. Jakub Rosenthal, Ostbayerische Technische
Hochschule Amberg — Weiden);

New criteria to fatigue assessment of structural components under multiaxial loading
conditionDaniela Scorza (prednasejici: Dr. Daniela Scorza — Department of Engineering &
Architecture - University of Parma).

Vramci programu CEEPUS a ERASMUS absolvovali pracovnici RTI nékolik stazi na zahrani¢nich
partnerskych univerzitach: 1 pracovnik na Technické univerzité v Cluj Napoca, 1 pracovnik na Teheran
Khajeh Nasir Toosi University of Technology, 1 pracovnik na Chemnitz University of Technology a 1
pracovnik na Manchester Metropolitan University.

Na pracovisti RTI Virtudlni prototyping absolvovali studijni staZe studenti z brazilskych VS (pobyty jsou
organizovany v ramci UNIGOU Academic Internship Program Brazil-Czech) - 2 studenti a déle jeden
student z Ekvadoru.
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3.9 Cinnost katedry télesné vychovy a sportu FST

KTS je katedrou, ktera historicky patfi pod Fakultu strojni ZCU. Stara se o nabidku télovychovnych a
sportovnich aktivit pro viechny fakulty ZCU. FST tradi¢né podporuje pohybové aktivity svych studentd,
aby v ramci svého odborného studia mohli rozvijet svoji osobnost jak po strance dusevni, tak i fyzické.
Jsme presvédceni, Ze pozadovanym vyslednym produktem vysokoskolského studia ma byt zdravy,
odborné zpUsobily absolvent.

Pro rok 2017 se na predméty KTS zapsalo celkem 4097 student( ZCU. Vyuku zajistovalo 8 pracovnik(
KTS a 7 externich pracovnikd, ktefi zajistili vyuku Sermu, tanct, deskovych her, modernich pohybovych
forem, bodyformingu, tenisu a nové i amerického fotbalu. Byla zahdjena vyuka predmétu SP 1 a SP 2
(sportovni priprava) pro obor zdravotnicky zachranar FZS.

V hodnoceni kvality vyuky oceriuji studenti ZCU pfistup vyucujicich, pfinos pro zdokonaleni svych
dovednosti i uréity posun v budovani sportovni infrastruktury.

Mimovyukova ¢innost KTS byla realizovana formou priméstskych taboru (v pribéhu jarnich i ,velkych”
prazdnin), poradanim tradi¢niho lyZarského kurzu pro déti zaméstnancl (v obdobi plzenskych jarnich
prazdnin) a pokracovala i cvi¢eni pro zaméstnance ZCU — pilates a moderni pohybové formy.

Reprezentace ZCU

Stejné jako v predchozich letech podpofil Plzerisky kraj i v r. 2017 sportovni reprezentaci ZCU.
Pracovnici KTS usporadali pod hlavi¢kou ZCU kvalifikaéni turnaje (tzv. Oblastni ptebory vysokych $kol —
oblast Cechy) o u¢ast na CAH 2017 ve florbalu muzd, volejbalu muz a Zen, hdzené Zen ve fotbale a ve
futsalu. Studenti ZCU se navic Gcastnili kvalifikaci v basketbalu muzG a Zen, florbale Zen, ve frisbee av
hazené muzl. V softballu a baseballu se kvalifikace v r. 2017 neporadaly.

Zapadoceskou univerzitu v Plzni letos na 16. Ceskych akademickych hrach v Praze reprezentovalo 145
sportovcu. Ti vybojovali celkem 39 cennych kovl a v celkovém poradi zajistili nasi univerzité velmi
lichotivé 4. misto v silné konkurenci 40 ¢eskych vysokych Skol. NejvétsSim Uspéchem je jisté vitézstvi
fotbalisttl ZCU, ktefi ziskali titul akademického mistra historicky poprvé. Podrobné informace jsou
k dispozici na webu http://kts.zcu.cz/Reprezentace_ZCU/2017/CAH/.

KTS uspordadala i vroce 2017 akademické mistrovstvi CR v halové lukosttelbé. Studenti ZCU sbirali
Uspéchy také na samostatnych akademickych mistrovstvich CR (atleti, lukost¥elci, sportovni sttelci,
pozarni sport, béh na lyzich a biatlon). Podrobné informace jsou kdispozici na webu
http://kts.zcu.cz/Reprezentace ZCU/2017/AM/.

V oblasti zahraniéni reprezentace byl nominovan za CR student R. Popelka na ME v karate (Coimbra),
badmintonisté sbirali cenné kovy na mezinarodnim turnaji v Dublinu.

Pro skolniro 2016/17 byla vypsana mezifakultni soutéz O pohar rektora, kterou ovladli studenti Fakulty
aplikovanych véd (studenti FST obsadili 3.misto). V fijnu 2017 zacal dalsi rocnik této soutéze, kterd
vyvrcholi v kvétnu 2018.
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Turnaje poradané KTS vr. 2017
eDuben — Noc¢nik — no¢ni orientacni béh dvojic, smisené debly badminton
eduben/ kvéten — play off UFL (Pohar)
eKvéten — horolezecké zavody, debly volejbal
eListopad — basket/OPR, horolezecké zavody/OPR, Béh Ceskym udolim
*Prosinec — Mikulassky turnaj - softball, florbal/OPR, futsal/OPR, stolni tenis/OPR, volejbal

zaméstnanct ZCU

eCeloroc¢né — UFL — Univerzitni florbalova liga (fijen — duben)

Centrum télesné vychovy

Ani rok 2017 neroziesil koncepci TV na ZCU. Proces osamostatnéni oblasti télesné vychovy a sportu na
ZCU je ziejmé nezvratny. Spole¢né nové pracovisté, které by vzniklo na zékladech dnednich kateder
KTS FST a KTV FPE, se jevi jako neredlné. Rizika pro fungovani neoborové TV a reprezentace ZCU pfi
varianté zarazeni nového utvaru na FPE resp. myslenka vyjmuti oborové TV mimo FPE jsou
neakceptovatelné. Jedinou moznou variantou dle vedeni KTS je vznik samostatného centra (Ustavu)
TV, které bude postaveno na zakladech dnesni KTS a bude propojovat oblast neoborové TV, oborové
TV, sportovni reprezentace ZCU, Centra zdravi FZS, USK atd. sdal$imi pracovisti ZCU a jako
celouniverzitni pracovisté bude stat logicky mimo fakulty.
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4 STUDENTI

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Celkem bylo zapsano v roce 2017 na prfedméty v akreditovanych studijnich programech 1214 studentd.
Z toho 719 v bakalarskych oborech, 324 v navazujicich magisterskych oborech a 171 v doktorskych
oborech. V kombinované formé studia bylo v nedoktorskych studijnich programech 310 studentl a v
doktorskych 78 studentd.

Fakulta strojni Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium
P K P K P K

Skupiny

akreditovanych

studijnich

program KKOV

technické védy

a nauky 21-39 551 168 0 0 182 142 171

Tab. ¢. 3 (tabulka MSMT ¢&. 4.1) Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Pozn.: P - prezenéni forma studia, K — kombinovana forma studia

Zdroj: IS/STAG

4.2 Studenti — samoplatci (pocty podle typu studia a formy studia)

Na FST v roce 2017 nestudoval Zadny student samoplatce.
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Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Nazev programu | KKOV | P K P K P K K
Strojirenstvi,
Strojni inzenyrstvi | 21-39 | 0 0 0 0 0 0 0

Tab. ¢. 4 (tabulka MSMT ¢&. 4.2) Studenti — samoplatci

Pozn.: P - prezenéni forma studia, K — kombinovana forma studia

Samoplatcem se rozumi osoba (student), kterd si své studium hradi v plné vysi sdm/sama a vysoka
Skola jej nevykazuje v poctech studentl rozhodnych pro uréeni vyse statniho pfispévku na vzdélavaci

¢innost.

Zdroj: IS/STAG

4.3 Studenti ve véku nad 30 let

Ve véku nad 30 let v roce 2017 studovalo na FST 171 studenttd. Z toho 76 bakalarské studium, 26

navazujici magisterské studium a 69 doktorské studium.

Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
Skupiny studium studium studium studium
akreditovanych
studijnich program( [ KKOV |P K P K P K K
technické védy a
nauky 21-39 |0 76 0 0 1 25 69

Tab. & 5 (tabulka MSMT ¢&. 4.3) Studenti ve véku nad 30 let

Pozn.: P - prezenéni forma studia, K — kombinovana forma studia

Zdroj: IS/STAG
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4.4 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Fakulta strojni patii na ZCU k fakultdm s vy$$i nedspésnosti studia, zejména v bakalarském stupni. Stale
pretrvavaji potiZe spojené s nizsi kvalitou znalosti uchazecu pti vstupu do vysokoskolského studia, nizky
zajem mladeze o studium technickych obor( a pomérné vysoka teoreticka narocnost studia. Rok od
roku se stale markantnéji projevuje nizsi pripravenost zajemc( o studium ze stfednich skol, a to hlavné
z matematiky a fyziky. V posledni dobé se projevuje vyssi zdjem o studium na FST u studentl z
gymnazii. Do navazujiciho magisterského studia se zacinaji hlasit stale vyssi pocty studentd, ktefi
ukoncili Be. studium na jiné V5. Od roku 2016 dochazi k mirnému poklesu propadovosti u student(
v bakalarském studijnim programu. V navazujicim magisterském studijnim programu je jiz
propadovost prakticky zanedbatelna.

4.5 Opatreni pro sniZeni studijni netuspésnosti

FST se snazi o rovhomérnéjsi rozlozeni studijni zatéZe do jednotlivych semestr( a o rozloZeni naplné
teoretickych predmétl do vice mensich pfedmétl. V ramci volitelnych predmétd jsou studentim
nabizeny seminafe umoznujici jejich lepsi prlipravu ke splnéni obtiznych teoretickych zkousek.
Studenti maji moznost individualnich konzultaci ve vSech studovanych pfedmétech. Dochazi prabézné
k rozvoji uplatriovanych pedagogickych metod a nastroja (lepsi vyuzivani IT technologii, uplatfiovani
projektovych metod vyuky, uplatfiovani e-learningovych nastroja, vyssi zapojeni odbornikd z praxe do
vyuky apod.). Tato opatreni zatim bohuZel podstatné neprispéla ke sniZzeni netspésnosti studia.

Na Fakulté strojni byl studentlm ve studijnich planech odlehcen posledni semestr studia, aby méli vétsi
prostor na aktivity spojené se zavérem studia. Na FST je realizovan stipendijni program, kde jsou
zvyhodnovani studenti, studujici ve standardni dobé studia.
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5 ABSOLVENTI

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programu

Celkem bylo na FST v roce 2017 235 absolvent(l. V Bc. studijnich programech bylo 114 absolventq,
v NMgr. studijnim programu bylo 104 absolventl a v Ph.D studijnim programu 17 absolvent(.

Absolventi v akreditovanych studijnich programech (pocty)
Magisterské Navazujici Doktorandské
Bakaldarské studium studium magisterské studium | studium
celkem
P+K P+K P+K P+K absolventl
114 0 104 17 235

Tab. ¢. 6 Pocet absolventl v akreditovanych studijnich programech

Pozn.: P —prezencni forma studia, K— kombinovana forma studia

Zdroj: IS/STAG

5.2 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

FST zalozZila v roce 2010 Klub absolventu. Jeho prostfednictvim je v kontaktu s fadou absolvent(, ktefi
jsou pravidelné zvani na r@izné akce poradané FST nebo ZCU a rovnéi jsou prostiednictvim klubu
informovani o déni na fakulté. V sou¢asnosti ma klub priblizné 320 ¢lend. Uspé3ni absolventi jsou zvéni
na prednasky, na nichz predavaji své zkusenosti souc¢asnym studentiim FST.

5.3 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventi

Fakulta strojni nema problémy se zaméstnanosti svych absolvent(l. Poptavka po absolventech fakulty
prevySuje nabidku. VétSina absolventll ma zabezpecené misto jiz pred ukonéenim studia. Fakulta
sleduje a vyhodnocuje statistiky uradd prace z hlediska nezaméstnanosti absolvent( strojirenskych
zaméreni. Oficiadlni statistiky dlouhodobé dokumentuji minimalni evidenci absolvent(i FST na ufadech
prace. V roce 2015 byla na FST ustavena Primyslova rada, v niZ jsou zastoupeni vyznamni strategicti
pramyslovi partnefi fakulty. Na zasedanich této rady jsou pribézné konzultovany studijni plany FST.
KaZzdoro¢né je studenty na ZCU organizovan veletrh pracovnich pfileZitosti, kterého se pravidelné
zUcCastiuji pramyslové podniky z JihoCeského, Plzeriského a Karlovarského kraje i bavorského
prihranici. Z této akce je patrné, Ze o absolventy FST je na trhu prace znaény zajem.
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5.4 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventi

FST dlouhodobé spolupracuje s fadou firem Plzenského, Karlovarského a Jihoceského kraje.

V roce 2017 ZCU podporovala ji dvacaty druhy roénik tradi¢niho Veletrhu pracovnich pfileZitosti.
Odehral se 22. bfezna v kampusu ZCU na Borskych polich. Veletrh nabidl stovky pracovnich pozic od
170 firem. Veletrh pracovnich prileZitosti pripravila Stavovska unie studentl a studentska organizace
IAESTE za podpory ZCU.

Fakulta strojni dlouhodobé spolupracuje s fadou firem Plzeriského, Karlovarského a Jihoceského kraje.
Pokracovala tradi¢ni spoluprace navazana v minulych letech, napfriklad s firmami WITTE Nejdek a BOSH
Ceské Budéjovice, a s tradiénimi plzeriskymi firmami, napft. Pilsen Tools, Hofmeister, SKODA JS, Doosan
SKODA Power a daldimi. Fakulté jde predeviim
o to, aby absolventi jejich studijnich program( splfiovali podminky, které na né pramyslova praxe
klade, a tim se zvysila jejich uplatnitelnost na trhu prace. VétSina bakalarskych praci
a témér vsechny diplomové prace jsou zadavany pramyslovymi podniky, ve vsech statnicovych
komisich jsou zastupci z pramyslové praxe. Do odbornych predmétll jsou pravidelné zarazovany
prednasky odbornik( z praxe. Dobfi studenti, predevsim v doktorskych studijnich programech, jsou
zapojeni do rlznych projekt( pramyslovych firem véetné aplikovaného vyzkumu. Primyslovi partnefi
také pravidelné sponzoruji studentské soutéze, jako je napiiklad SVOC, které se na fakulté Gcastni
v kaZzdém roce priblizné 110 studentq, a dalsi studentské aktivity, jako napfiklad formule SAE a aktivity
v oblasti elektromobility. Na fakulté je kladen dlraz na zkvalitnéni podpory a rozvoje praktické a
experimentalni vyuky. Prikladem této snahy je inovované studijni zaméreni ,Diagnostika a servis
silni¢nich vozidel” profesné zaméreného bakalarského studijniho programu (SP). Toto studijni
zaméreni bylo pfimo vyzadano zastupci automotive firem z Karlovarského, Plzefského a Jiho¢eského
kraje a od samého zacdtku se tyto firmy také podilely na vytvareni inovovaného studijniho planu. Do
této Cinnosti se aktivné zapojily firmy GRAMMER CZ, s.r.o. Tachov, SWA, s.r.o. Stod, MUBEA spol. s r.o.
Zebrak, WITTE Nejdek, spol. s r.o., MOTOR JIKOV Group a.s., Ceské Bud&jovice a ZF Engineering Plzefi
s.r.o. Vtomto studijnim programu je podstatné rozsitena oblast studentskych praxi a exkurzi do vyse
uvedenych automotive firem a zaroven zavedeni vétSiho mnozstvi pfednasek odbornik( z praxe ve
stavajicich predmétech. Na zajisténi vyuky energetickych studijnich obor( se tradicné podileji
pracovnici SKODA JS a Doosan SKODA Power. Vyuka v nékterych tzv. projektové orientovanych
predmétech probihd pfimo ve spolupraci s pramyslovymi firmami. Velky ptinos pro FST ma
zavedeni systematického tvlrciho navrhovani technickych produktli, feseného na bazi systému
znalostné integrovaného konstruovani s vyuZitim poznatkl Engineering Design Science. Mezi
vyznamné projekty patfi zejména tymové interdisciplindrni studentské semestralni projekty reSené na
katedre konstruovani stroja (KKS), propojujici vyzkum, vyuku a primyslovou praxi. Do této aktivity jsou
zapojeny firmy MUBEA, ASTOS, ENGEL a Konstruktionbiiro DOSTAL. Navrhy technickych produktt jsou
zadavané, konzultované a v zavérecnych soutézich hodnocené ve spolupraci s primyslovymi partnery,
véetné zahranic¢nich. Do tym0 jsou zafazovani i zahranic¢ni studenti v ramci jejich pobytd na FST.
V poslednich letech se Uspésné rozvinula i velmi Uspésnd spoluprdce s pedagogy a studenty
z University of Deggendorf. Tyto projekty maji velmi pfiznivou odezvu jak u spolupracujicich
pramyslovych partner(, tak v mezinarodni odborné komunité véetné USA, Kanady a Japonska.

Vroce 2017 probéhl jiz 13. ro¢nik soutéznich prezentaci interdisciplinarnich studentskych projektt
DESING+ pod zastitou rektora ZCU. Jednotlivé studentské tymy, sloZzené ze studentd FST, FDU, FZS a
FEK, zde obhajovaly své projekty pred zastupci zadavajicich priamyslovych podnikd.

V roce 2017, za spoluprace firem, doslo k realizaci Jadernych dn¢ 2017 na FST ZCU v Plzni.

U¢ast studentd FST na Letnich 8koldch jaderného inzenyrstvi:
37



FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

e v CR: CEZ (Dukovany a Temelin);

¢ na Ukajiné: NAEK Energoatom (studenti i akademici FST)
Zasadnim krokem k prohloubeni spoluprace s praxi bylo vytvoreni Priimyslové rady FST jako poradniho
organu dékana fakulty. V Primyslové radé jsou zastoupeny instituce: Skoda Power s.r.o., Doosan
Company, HOFMEISTER s.r.o., SKODA JS a.s., PILSEN TOOLS, s.r.0., KOH-I-NOOR Mlad4 Vofice a.s.,
WITTE Nejdek, spol. s r.o., Skoda Transportation, a.s., Wikov Gear, s.r.o., Robert Bosch, spol. s r.o.,
ASTOS MACHINERY a.s., GRAMMER CZ, s.r.o., KEY PLASTICS JANOVICE s.r.o., ZF Pasov, Klastr
MECHATRONIKA o.s., Inel Holding a.s., MOTOR JIKOV Group a.s., Plzefisky kraj, CEZ s.r.o., Lear
Corporation Czech Republic, s.r.o., CZECHINVEST, Védeckotechnicky park Plzeri, VZU Plzen, Jihostroj,
a.s., Klima a.s., STREICHER spol. s.r.o. Hlavnimi oblastmi ¢innosti, kterymi se Primyslova rada FST
zabyva, je diskuse o pfipravé studijnich plan(, pfipominkovani dlouhodobého zaméru smérovani FST,
poradani spoleénych predndsek, navrhy témat bakaldrskych, diplomovych a disertacénich praci, navrhy
odbornych soutéZi pro studenty, diskuse nad formulovanim poZzadavk( na absolventy FST z pohledu
praxe, ale i iniciace spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci.

Pokracovala tradi¢ni spoluprace s jednotlivymi firmami v radé obor(, navazana v minulych létech, jako
napfriklad s firmou WITTE Nejdek a BOSH C. B., a tradi¢nimi plzeriskymi firmami napt. Pilsen Tools,
Hofmeister, SKODA JS, Doosan SKODA Power a dal$imi.

V roce 2017 se prohloubila spoluprace zejména s firmami skupiny Automotive.

V kvétnu a v listopadu usporadala FST seminafe Automotive, zamérené na specifikaci potreb a
zintenzivnéni spoluprace s témito firmami. Z jednani vzesla fada podnétd, které se budou realizovat v
dalSich létech. Jednd se o zapojeni firem Automotive do realizace praxi a podpory studia vybranych
predmétd.

Na zajisténi vyuky energetickych studijnich obor se tradi¢né podileji pracovnici SKODA JS a Doosan
SKODA Power.

Na fakulté probiha vyuka v nékterych pfredmétech tzv. projektové orientovanych pfimo ve spolupraci
s firmami, jako jsou napf. LINET, ASTOS apod. Studenti do firem chodi na praxe, exkurze a ziskdvaji
z firem zadani diplomovych a bakalafskych praci. S fadou firem rovnéz probiha spoluprdce v oblasti
aplikovaného vyzkumu, na kterém se podileji i néktefi dobfi Ph.D. studenti.

Dalsim krokem k prohloubeni spoluprace s praxi bylo pokracovani v ¢innosti Primyslové rady FST, jako
poradniho organu dékana fakulty. V priimyslové radé jsou zastoupeny vyznamné firmy a instituce celé
spadové oblasti ZCU: Skoda Power s.r.o. Doosan Company, HOFMEISTER s.r.o., SKODA JS a.s., PILSEN
TOOLS, s.r.0., KOH-I-NOOR Mlada Vofzice a.s., WITTE Nejdek, spol. s r.o., Skoda Transportation, a.s.,
Wikov Gear, s.r.o., Robert Bosch, spol. s r.o., ASTOS MACHINERY a.s., GRAMMER CZ, s.r.o., KEY
PLASTICS JANOVICE s.r.o0., ZF Pasov, Klastr MECHATRONIKA o.s., Inel Holding a.s., MOTOR JIKOV Group
a.s., Plzerisky kraj, CEZ s.r.o., Lear Corporation Czech Republic, s.r.0., CZECHINVEST, Védeckotechnicky
park Plzeri, VZU Plzen, Jihostroj, a.s., Klima a.s., STREICHER spol. s.r.o.. Zasedani Priimyslové rady FST
probéhlo v dubnu a v listopadu 2017. Hlavnimi oblastmi cinnosti, kterymi se Priimyslova rada FST
zabyva, je diskuse nad pripravou studijnich pland, pfipominkovani dlouhodobého zaméru smérovani
FST, poradani spolecnych pfedndsek, navrhy témat bakaldrskych, diplomovych a disertacnich praci,
navrhy odbornych soutézi pro studenty, diskuse nad formulovanim poZadavk( na absolventy FST z
pohledu praxe, ale i iniciace spolec¢enskych, kulturnich a sportovnich akci. Dalsi oblasti je spoluprace
v rozsitujici se vyuce profesniho bakaldre jak v oblasti automotive, tak v oblasti kvality.
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6 ZAJEM O STUDIUM

6.1 Zajem o studium na FST

Zajem o studium technickych obor( na FST je pomérné nizky. Nejedna se ale pouze o problém FST, ale
jedna se o problém celospolecensky. | pfes radu proklamaci z vlddnich mist o podpore technického a
prirodovédného vzdélani se situace v této oblasti nezlepsuje. Tési nds ale, Ze se v posledni dobé zacind
na fakultu hldsit vice studentl z gymnazii.

FST organizovala vlednu 2017 den otevienych dvefi spojeny s akci ,Automotive day”, kde byla
dékanem predstavena vSsem zdjemclm fakulta a prodékanem studium na fakulté, v€etné podminek
prijimaciho fizeni. Dale vystoupili zastupci primyslové praxe a studenti fakulty. Byl pfedstaven projekt
formule SAE a aktivity z oblasti elektromobility. Nasledovala prohlidka jednotlivych pracovist fakulty.
Béhem akce se zdjemcim o studium predstavily firmy zamérené na automobilovy primysl. Na
navstévniky Cekala fada expondtl z praxe, ukazky z Cinnosti firem a také moznost promluvit si s
potencidlnimi zaméstnavateli.

Dale byl predstaven projekt formule SAE a aktivity z oblasti elektromobility.

Fakulta strojni dlouhodobé organizuje aktivni marketingovou kampan na strednich skolach Plzenského,
JihoCeského a Karlovarského kraje scilem podnitit zdjem mladeZze o studium technickych obor(.
Jednalo se napriklad o aktivni Ucast na akcich , Otevirdme dvere vzdélanim“, Noc védcl, Veletrh
studijnich ptilezitosti, Projekt Zeny a technika, DronFest, Konference pro vychovné poradce, Letni Skola
virtudlni reality, aktivity tymu Formule SAE atd. Ddle se pracovnici fakulty také zucastnili dn(
otevienych dvefi na partnerskych stfednich skolach, véetné dalSich akci pofadanych spolupracujicimi
podniky a institucemi.

Fakulta dale organizuje, ve spoluprdci s priimyslovymi partnery a s vybranymi stfednimi skolami, fadu
propagacnich akci s cilem popularizovat techniku. Jedna se predevsim o zvyseni zdjmu mlddeze o
studium technickych obord.
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Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Skupiny
akreditovanych
studijnich program& | KKOV |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ

Technické védy a
nauky 21-39 (648 |509 (413 |0 |0 0 |273 [189 |167 |36 |31 |31

Tab. &. 7 (tabulka MSMT &. 6.1) Zdjem o studium na vysoké $kole
Pozn.: PP pocet pfihlasek
PPR  pocet pfijatych

Pz pocet zapsanych ke studiu

Zdroj: IS/STAG

6.2 Prijimaci zkousky

Na Fakulté strojni probihd pfijimani novych studentl do bakalafského studijniho programu na zakladé
bodovaciho systému, kdy kazdému uchazedi jsou priznavany body za vysledky stfedoskolského studia
v€etné maturity. K tomu se pridavaji body za ostatni aktivity, které jsou ukazatelem zajmu o technické
obory, a za znalosti ciziho jazyka.

PFi pfijimani na navazujici magistersky program musi mit Zadatel Uspésné absolvovano bakalarské
studium. Toto studium je uréeno predevsim pro absolventy technickych fakult. Pokud uchazec
neabsolvoval pfi svém dosavadnim studiu nékteré dilezité predméty ze strojirenského zakladu, nutné
pro zdarny pribéh jeho dalsiho studia na FST v Plzni, jsou mu predepsany vramci vybérovych
predmétd, tzv. vyrovnavaci predméty.

6.3 Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, ktefi tispésné absolvovali
predchozi typ studia na jiné vysoké Skole.

Na FST vstupuje do navazujiciho magisterského studia cca 14,4 % a do doktorského studia cca 13 %
studentd, ktefi absolvovali pfedchozi stuperi studia na jiné vysoké skole.
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Pocet zapsanych studentl do prvniho ro¢niku navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich
program, ktefi predchozi studium absolvovali na jiné vysoké Skole

Navazujici magisterské studium | Doktorské studium

Fakulta strojni 24 4

Tab. ¢. 8 (tabulka MSMT ¢&. 6.2): Studenti navazujictho magisterského a doktorského studia, ktefi
absolvovali predchozi typ studia na jiné vysoké skole

Zdroj: I1S/STAG

6.4 Spoluprace se stirednimi Skolami pfi informovani uchazecti o studium

Fakulta strojni organizovala kromé dne otevienych dvetfi iz tradi¢ni pohovory se studenty maturitnich
tfid na vybranych stfednich Skolach Plzeriského, Jiho¢eského a Karlovarského kraje. Byla provedena
Ffada propagacnich akci na SS a ZS s cilem popularizovat vyzkum a vyvoj ve strojnim inZenyrstvi a
propagovat studium na FST. Fakulta spolupracuje s vybranymi stfednimi skolami na zvyseni zajmu
mladeZe o studium technickych obor(, napfiklad ve spoluprdci s Gymnaziem Plasy jsou vyucovany
krouzky "Modelovani v CAD" a "Zaklady robotiky" pro zaky mistnich zakladnich Skol. Podobna vyuka v
rozsirené podobé probiha pro 3. a 4. ro¢nik gymnazia v Plasich jako volitelny pfedmét. V tomto roce
byla ve spolupréci s SKODA Transportation, Gymnaziem Plasy a SPS strojnickou v Plzni zahajena aktivita
studentsky podnik, v ramci které se zaci 3. rocniku pokousi navrhnout jednoduchy subsystém
lokomotivy. Fakulta aktivné vystupuje na dnech otevienych dvefi SS. Fakulta se rovné? aktivné zapojila
do akce Dny védy a techniky a Noc védc( v Plzni.
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7 AKADEMICTI PRACOVNICI

7.1 Pirepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnikli ve struktufe dle vnitiniho
kvalifikacniho fadu vysoké skoly

Kategorie 1 Evidencni stav Prepocteny stav Primérny stay Primérny prepocteny
celkem| Zeny | celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny
11 profesor 16 1 10,892 1,000 15,190 1,000 11,215 1,000
12 docent 30 4 24,355 3,163 30,500 4,000 25,064 3,763
13 odborny asistent 49 7 39,086 5,303 48,780 6.680 39,206 4,330
14 asistent 5 1 2,688 0,250 5,000 1,000 2,725 0,280
20 wvédecky pracovnik - akademik 2 0 1127 0,000 2,000 0,000 1125 0,000
21 wédecky pracovnik 97 17 86,855 15,605 98151 16,951 83,313 13,334
22 THP 69 33 65,665 31,444 67,535 34,542 65131 32,340
23 déhik 9 0 8.250 0,000 8,200 0,000 7.850 0,000
Celkem 277 63| 238918 56,765 | 275357 64,173 | 235629 55,677
Zdroj: INIS

7.2 Pocty docentti a profesorti jmenovanych v roce 2017

Vékovy pramér
nove
Pocet jmenovanych

Profesofi jmenovani v roce
2017 1 61

Docenti jmenovani v roce

2017 3 39,5
Zdroj: INIS
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7.3 Piehled kurzli dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikti vysoké Skoly

Za vytvoreni nabidky a komplexni zajisténi kurz( zodpovida na celé univerzité Ustav celoZivotniho
vzdélavani.

7.4 Kariérni rad pro akademické pracovniky a motivacni nastroje pro odménovani
zaméstnanctl v zdvislosti na dosazenych vysledcich

ZCU ma zpracovany jednoduchy kariérni fad, ktery zastie$uje konkrétni formy rozvoje lidskych zdrojt
na jednotlivych pracovistich univerzity. Na FST byl vypracovéan Kariérni fad Fakulty strojni ZCU. Tento
dokument obsahuje ¢lanky: Zakladni pojmy, Rizeni kariéry, Nastroje Ffizeni kariéry, Kompetenéni profily
jednotlivych pracovnich mist na FST, Vybér a rozmistovani pracovnik(l na jednotliva pracovni mista,
Planovani a hodnoceni personalniho rozvoje pracovnikd, Zakladni formy vedeni pracovnikd, Motivacni
nastroje a systémy hmotné zainteresovanosti na FST, Vytvareni pracovnich podminek a specifické
kultury na pracovistich FST, Rizeni vzdé&lavani a dalsiho odborného a osobnostniho rozvoje na FST,
Hodnoceni a ocenovani vykon( pracovnik( na FST.
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8 SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

8.1 Stipendia studentlim podle ticelu stipendia (finan¢ni prostiedky)

Financni

prostredky
Ucel stipendia v K&/rok

Prospéchova stipendia | 2.213.000

Mimoradna stipendia 833.088

Na vyzkumnou,
vyvojovou a inovacni
¢innost podle zvlastniho
pravniho predpisu 7.144.543

Doktorandska stipendia |5.287.500

Finan¢ni prostfedky na stipendia studentim v roce 2017

Zdroj: EIS Magion
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8.2 Vlastni stipendijni programy

Stipendijnimi programy fakulta podporuje zejména:
- excelentni studenty ze stfednich Skol

- vyborné studenty v prvnim roce NMgr. studia

- vyplaceni prospéchovych stipendii

- vypldceni mimoradnych stipendii (podpora vyjezdd student(l, podpora vyzkumnych aktivit studentf
na katedrach...)

FST nabizi moznost ziskat mimoradné stipendium jiz po nastupu ke studiu na FST. Jednd se o
jednorazové mimoradné stipendium, které umozruje absolventlim stfednich skol, ktefi dosahovali po
celou dobu studia na SS vybornych studijnich vysledk(, pozadat po nastupu ke studiu na Fakulté strojni
o jednorazové mimoradné stipendium ve vysi 15 000 K¢ vyplacené v pribéhu zimniho semestru. V
pripadé dosazeni velmi dobrych studijnich vysledkd za zimni semestr na FST obdrzi tito studenti dalsi
jednorazové mimoradné stipendium ve vysi 15 000 K¢ v pribéhu letniho semestru. Byla vydana
vyhlaska dékana FST 9D/2013 Motivacni systém pro studenty FST vyjizdéjici na studium, staz nebo
praxi do zahranici, ktera ma za cil financné podpofit vyjezdy student( FST do zahranidi.

Stipendia za studijni vysledky studentd (Bc., NMgr.) Fakulty strojni fesi vyhlaska dékana ¢. 7D/2016.
Nejlepsi studenti mohou pobirat prospéchové stipendium ve vysi 8.000,- Ké/mésic.

Stipendia studentd doktorského studijniho programu fakulty strojni fesi vyhlaska dékana 8D/2016.

Dale jsou pravidelné ocenovani studenti mimoradnym stipendiem za aktivity, které presahuji ramec
jejich studijnich povinnosti.

8.3 Uroveii poradenskych sluzeb

Informaéni a poradenské centrum ZCU (IPC) poskytuje komplexni sluzby v oblasti studijniho,
psychologického, pravniho, socidlniho a kariérového poradenstvi.

Informaéni a poradenské centrum ZCU plisobi od zafi 2013 v prostorach v borském kampusu, jehoz
soucasti je i samostatnd konzultacni mistnost a recepce se specidlni studovnou. Na za¢atku zimniho
semestru akademického roku 2016/17 byly pro studenty (pfedevsim prvnich rocnik() ptipraveny dny
otevienych dvefi IPC, jejichz cilem bylo sezndmeni s poskytovanymi sluzbami. Pracovnici IPC se také v
prabéhu mésice zafi 2017 zucastnili informacnich dnd na FST.

8.4 Pristup ke studentlim se specifickymi potfebami
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Na FST jsou vytvoreny podminky pro studium hendikepovanych student(l. Katedra télesné vychovy
a sportu organizuje télesnou vychovu pro zdravotné postizené studenty.

8.5 Prace s mimoradné nadanymi studenty

FST kazidoro¢né poradd pro studenty katedralni a fakultni kolo SVOC. Fakulta nabizi studentdm
moznost zapojeni do stavby formule SAE a vozidel s elektropohony. Studenti jsou pravidelné
odménovani dékanem fakulty za nejlepsi bakaldrské a magisterské prace. Studenti FST ziskali za
vynikajici vysledky 1 stipendium rektora ZCU, 1 stipendium Plzefiského kraje a 1 stipendium mésta
Plzné.

8.7 Péce 0 zaméstnance

FST vyuzivd systém péce o zaméstnance vytvoreny a provozovany na ZCU (Socidlni fond, stravovani,
byty a ubytovny, pracovné-lékarska péce, rekreace, sportovni zazemi, vzdélavani a rekvalifikace,
ostatni socialni sluzby). Fakulta pravidelné organizuje kazdorocni setkani s programem pro byvalé
zaméstnance — seniory.
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9 INFRASTRUKTURA

9.1 Fondy knihoven

Pracovnici a studenti fakulty vyuzivaji sluzeb Univerzitni knihovny. Jednd se o rektoratni pracovisté
nabizejici sluzby viem fakultdm na ZCU. Hlavni ¢innost univerzitni knihovny nadale spocivé v budovéni
knihovniho fondu tisténych a elektronickych dokument(l a v poskytovani knihovnicko-informacnich
sluzeb. Fond elektronickych a klasickych informacnich zdroju je profilovan v souladu s pfedmétem
pedagogické a védecké ¢innosti ZCU; cilem je zajisténi potiebné informaéni infrastruktury ZCU. Zéklad
tvori predevsim monograficka literatura (knihy, ucebnice, skripta), doplnéna periodiky.

Skladba rocniho prirlstku je zobrazena v tabulce ¢. X.

Doplriovani knihovniho fondu

Vysoka skola (ndzev) Pocet
|P‘r'|'rﬁstek knihovniho fondu za rok 13161
| z toho prirastek fyzickych jednotek 13086
| z toho prirastek e-knih v trvalém ndkupu 75
|Knihovnifond celkem 539545
| z toho prirtstek fyzickych jednotek 537861
’ z toho prirastek e-knih v trvalém nakupu 1684
Pocet odebiranych tituld periodik:
- fyzicky
258
- elektronicky (odhad)*
2
| - v obou formdch** 8

Tabulka €. 9 Vysokoskolské knihovny
Zdroj: VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZAPADOCESKE UNIVERZITY V PLZNI ZA ROK 2017

Pozn.: * = Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskava darem,
vymeénou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé
knihovny pfistup v ramci konsorcii na plnotextové zdroje.

Pozn.: ** = Do poctu titull v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde jsou obé formy placené zvlast
(tzn. v pripadé, Ze je predplacena tisténa forma a elektronicka je jako bonus zdarma, uvadi se pouze
tisténd forma atd.).

Pozn.: = Elektronické jednotky zahrnuji pouze jednotlivé nakupované tituly, nikoliv knihy a periodika,

ktera jsou soucasti predplacenych ,balik(“ od vydavateld odborné a védecké literatury.
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9.2 Budovy

Projektova ptiprava rekonstrukce budovy Univerzitni 22 je rozpracovdna-dokonceni inor 2018
a nasledné bude zpracovan 1Z a predloien na MSMT.

Zdroj: VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZAPADOCESKE UNIVERZITY V PLZNI ZA ROK 2017
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10 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

S ohledem na strategicky plan fakulty strojni bylo 1.fijna 2015 zalozeno Centrum celoZivotniho
vzdélavani FST, které se primarné zaméfuje na realizaci vzdélavacich kurz( pro firemni sféru. Toto
centrum se zaméruje na vzdélavani v rdmci Plzenského, Karlovarského a Jihoéeského kraje a vzdéldva
zaméstnance ve firmach v oblasti strojirenstvi, managementu, logistiky, material(, technologie apod.

Na zakladé pozadavki z firem byly za kooperace jednotlivych kateder aktualizovany a vytvoreny
vzdélavaci kurzy, které se predloZily k akreditaci Radou celoZivotniho vzdéldvani ZCU. Celkovy pocet
akreditovanych kurz(i tak dosahoval poctu 70.

V roce 2017 bylo ve firmach realizovano 38 kurz(, které probéhly v celkovém rozsahu 80 skolicich dni.
Za tyto kurzy Stfedisko celoZivotniho vzdélavani Fakulty strojni inkasovalo triby ve vysi 963.100 K¢.

Celkovy pocet proskolenych osob byl 337. Tito absolventi byli z 36 firem.

Soucasné se Centrum celozZivotniho vzdélavani realizovalo pilotni projekt Détské technické univerzity,
jejimz hlavnim smyslem je pfildkat déti ve véku 6 — 15 let k technice. Béhem celého akademického roku
byly pro déti pripraveny plnohodnotné volnocasové aktivity, které probihaly pravidelné na vSech 5
katedrach FST. V prvnim roce navstévovalo DTU celkem 37 déti. Soucasné se podafilo ziskat v této
oblasti primyslové partnery, ktefi se zapojuji do této aktivity.
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11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVORCi CINNOST

11.1 Naplfiovani Dlouhodobého zaméru MSMT a FST ZCU v Plzni

Na fakulté strojni (dale FST) se vzdjemné propojuje tvirci cinnosti s ¢innosti vzdélavaci. Tvlrci ¢innosti
v oblasti Strojirenstvi, technologie a materidly se predevsim zaméruji na vyzkum v oblastech, které
primarné vychazi z oborové struktury a profilace fakulty, ktera se promitd do dlouhodobého
vyzkumného zaméreni jednotlivych kateder. Na tvirci ¢innosti v uvedené oblasti se podileji pracovnici
Katedry energetickych stroji a zafizeni, Katedry materidlu a strojirenské metalurgie, Katedry
konstruovani stroja, Katedry technologie obrabéni, Katedry primyslového inZzenyrstvi a managementu
a daldich spolupracujicich instituci jak z CR, tak i zahrani¢i. Mezi jednotlivymi pracovisti dochazi
k vzajemné spolupréaci v rdmci interdisciplinarnich témat souvisejicich s tvaréi ¢innosti. Do tvardi
¢innosti jsou zapojovani studenti vSech tri stupnl vysokoskolského studia uskute¢riovanych na FST v
Plzni.

FST Zapadoceské univerzity v Plzni (dale ZCU) dosahuje tradiéné vysoké trovné v relativnim hodnoceni
védecké, vyzkumné, inovacni a dalsi tvaréi Cinnosti predevsim diky tomu, Ze kromé kateder
soustfeduje své vyzkumné vyvojové a tvarci kapacity predevsim do Regionalniho technologického
institutu (dale RTI) a Centra energetického vyzkumu (dale VVRC). V soucasnosti je vyzkumné zaméreni
fakulty orientovano védecko-vyzkumnym profilem nové zaloZenych vyzkumnych institutl, které
primarné zajistuji interdisciplinaritu oblasti vyzkumu a rozviji spolupréci vyzkumnych tymu nejen v
ramci FST a ZCU, ale i ostatnich pracovist mimo FST a ZCU. Tato na fakulté vybudovand vyzkumna
infrastruktura vyznamné pfispiva k inovacnim aktivitdm v ramci Plzefiského kraje a da se f¥ici, Ze i celé
Ceské republiky a ma i mezindrodni presah. Je nezbytné také zminit dvé vyznamna Centra kompetence,
kde je FST bud hlavnim fesitelem, anebo se vyznamné podili na feSeni vyzkumnych ukoll v rdmci
centra. Centrum kompetence-Strojirenska vyrobni technika (hlavni fesitel CVUT, fesitel za FST: doc.
Ing. Vaclava Lasova, Ph.D.) a Centrum kompetence draznich vozidel (fesitel: doc. Ing. Miloslav Kepka,
CSc.). FST neustale usiluje o zachovani kontinuity v tvlrci ¢innosti a pfipravuje zapojeni do projektu s
nazvem ,Strojirenska vyrobni technika a presné strojirenstvi (dale SVTPS)“. V ramci OP VVV - PO 1
pfipravuje projekt ,LoStr: Vyzkumnd spoluprdce pro dosazeni vyssi ucinnosti a spolehlivosti
lopatkovych stroju“. Projekt je zaméren na zintenzivnéni spoluprace formou vyzkumu, vyvoje a
laboratorniho ovéreni nastrojl pro zvyseni Ucinnosti a spolehlivosti olopatkovanych stroja, predevsim
parnich turbin.

FST se zamérfuje na své prioritni oblasti vyzkumu a vyvoje, jez vychdzi z ,Dlouhodobého zaméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi Cinnosti pro oblast
vysokych $kol na obdobi 2016—-2020 MSMT*, a jsou dany ,,Planem realizace Strategického zaméru FST“
a vynika predevsim v:

1. Vyzkum a vyvoj modernich konstrukci vozidel véetné jejich pohonnych systémda.

2. Vyzkum a vyvoj vyrobnich strojli véetné jejich modernizaci.

3. Vyzkum a vyvoj tvarecich technologii a technologickych procest tvareni kovovych materiall za
studena, za tepla a polotepla.

4. Vyzkum a vyvoj technologii obrabéni (vyroba tvarové sloZitych nastrojl, progresivni
technologické metody obrabéni a nekonvencnich technologii a jejich aplikaci pres konstrukci
feznych a tvarecich nastroju).
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5. Vyzkum a vyvoj optimalizacnich algoritmd a vyzkum v oblasti simulace a optimalizace pro
rozvrhovani a planovani vyroby.

6. Vyzkum a vyvoj v oblasti energetickych stroju.

7. Vyzkum a vyvoj v oblasti material( a svarovacich technologii.

1: Vyzkum a vyvoj modernich konstrukci vozidel véetné jejich pohonnych systém{

Vyzkumné cile jsou napliiovdny prostiednictvim aktivit v ramci fesSenych projektd aplikovaného
vyzkumu podporenych zejména Technologickou agenturou (TACR). Virtudlni prototyping modernich
konstrukci vozidel s aplikaci vysokopevnostnich oceli, hlinikovych slitin, kompozitd, sendvicd a
testovani vozidel a jejich ¢asti je feSeno v rdmci projektl TACR ALFA (Vyzkum a vyvoj hmotnostné
optimalizovanych komponentl pro kolejova vozidla, Vyzkum a vyvoj nového motocyklu s novym
¢tyfdobym motorem 450 ccm a Moderni sanitni ndstavba se zvySenou transportni kapacitou a
ultralehkou hmotnosti), TACR EPSILON (Trakéni, otoény podvozek pro tzkorozchodné, nizkopodlazni
tramvajové vozidlo) a v ramci TACR CK (Centrum kompetence draznich vozidel — CKDV). V ramci CKDV
a projektu trakéniho podvozku je feSen také vyzkum vlastnosti a chovadni mechanickych ¢&asti
pohonnych systému se zaméfenim na vyzkum vlastnosti a chovani mechanickych ¢asti pohon( dvojkoli
s cilem zajistit vyssi uéinnost prenosu vykonu v pohonu, které prispéje ke snizovani ekologické zatéze
a zvysi provozni spolehlivost pohoni a jeho casti. Na zakladé patentu a uzitného vzoru je fesen 1
projekt TACR GAMA (dil¢i projekt Trakéni podvozek pro tramvajova vozidla) s cilem komercionalizace
vysledkll. V ramci tohoto projektu bylo ve velké mife vyuZito porizené vybaveni (vicekandlovy
elektrohydraulicky zatéZovaci systém a méfici aparatury pro zjistovani a méreni provozniho zatézovani
a odezev).

Vsechny sméry vyzkumu v oblasti vozidel jsou FfeSeny také v projektu Rozvoj Regionalniho
technologického institutu podporeného z programu NPU | (dale také RoRTI).

Uvedené aktivity v ramci projektl probihaji v Gzké spolupraci s podniky a mezi dalsi aktivity patfi i
spoluprace s podniky na bdzi smluvniho vyzkumu, prostfednictvim kterého jsou reSeny aktualni
problémy pfi vyvoji komponent i celych kolejovych i silni¢nich vozidel. Spoluprace s podniky probiha
také v oblasti testovani komponent a dilli vozidel, kde je ve velké mife vyuzivano pofizené testovaci
zafizeni.

2: Vyzkum a vyvoj vyrobnich strojli véetné jejich modernizaci

Vyzkumna cinnost probiha ve dvou definovanych vyzkumnych smérech, a to Virtualni prototyping
vyrobnich strojii a Vyzkum aplikaci nekonvencnich materiall vhodnych pro konstruovani vyrobnich
strojd. Prvni smér je naplfiovan v rdmci pInéni kol projektu TACR CK, zejména v oblasti tvarecich
stroji. V oblasti obrabécich strojl je virtudlni prototyping stroji kvalitativné posunut z oblasti MKP
simulaci do vyzkumu mozZnosti komplexnich CSE (Common Simulation Engine) simulaci pohyb( stroje
a predikci moZnych kolizi uz ve virtudlni podobé stroje. Druhy vyzkumny smér je také ndplini feSeni
projektu TACR CK a zaroveri naplfiovani tohoto cile probihd v rdmci dil¢ich projekti RoRTI, predevsim
v ramci dil¢tho projektu Vyzkum alternativnich materidld a jejich uplatnéni ve strojirenskych
konstrukcich.

Strategickym cilem programu je vybudovani vyzkumného zazemi pro regionalni vyrobce stroja. Tento
cil je naplfiovan ucelnou spolupraci s firmami Skoda Machine Tool a.s. Plzen, Smeral Brno a.s. a dalSimi.
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3: Vyzkum a vyvoj tvarecich technologii

Strategické cile programu, které jsou ¢lenény do tfech odborné a tematicky provazanych smérd a jsou
plnény predevsim v ramci projektu RoRTl. Ve vyznamné mife probiha spoluprace jednotlivych
laboratofi v ramci vyzkumného programu (LET, MET, LEQ, ale i dalsich), tak aby byl v co nejsirsi mife
posilen multidisciplinarni vyzkum a vyvoj a bylo dosaZeno synergickych efektl v oblasti tvareni

material(i zastudena, zatepla i polotepla.

Analyza chovani materialu pfi tvarecich technologickych procesech je vyuzivana jak pro tvorbu novych
technologickych fetézcq, tak i pro optimalizaci technologickych parametr(i vyrobnich proces(. Pfi tom
je kladen diraz na praktickou stranku vyuZitelnosti vysledkd, coZz se projevuje zejména pfi feseni
projektl s pramyslovymi partnery z tuzemska i ze zahranici. Nadéle probiha feseni mezinarodniho
projektu EU z Fondu pro uhli a ocel orientovaného na vyvoj a zdokonalovani novych postupl pro
tvareni komponent pouzivanych v automobilovém priimyslu. | zde jsou vyuZity nejmoderné;jsi poznatky
z oblasti materialové-technologického modelovani. Dal$i dva projekty podporené z TACR GAMA jsou
zaméreny na komercializaci vlastnich vysledkd vyzkumu. Kromé toho spolupracuje vramci
vyzkumného program FST na problematice vyvoje struktur spolupracuje s partnery v zahranici.

4: Vyzkum a vyvoj technologii obrabéni

Hlavni smér programu je naplfiiovan zejména prostfednictvim vyzkumu a vyvoje v oblasti konstrukce
(rapid prototyping — metoda DMLS) a obrabéni novodobych material( vé. 3D tisténych (napf. Inconel,
Nimonic, Stellite, Cermet, zuslechténé oceli vysoké pevnosti a tvrdosti, specifické materidly). Tyto
aktivity béZi na nékolika Urovnich. Zakladni vyzkum probiha predevsim v dil¢ich projektech RoRTI, dale
na Urovni aplikovaného vyzkumu (TACR GAMA TG/09, byly ziskany nové projekty v ramci TACR
EPSILON), dale na drovni smluvniho vyzkumu (Smluvni vztah HOFMEISTER, Wieneberger, RSF
Elektronik, Glihring, Comtest FHT a dalsi). Podstatou dil¢iho projektu bylo vyvinout metody a algoritmy
pro komplexni feseni technologické pripravy vyroby pomoci CA metod. Nadale se pracuje na rozvoji
disposi¢niho feseni a ergonomie pracovist véetné podpory efektivni tvorby norem casu a
elektronického zpracovani dokumentu.

V ramci uspésného reseni plzenskych a krajskych voucher( vznikla fada vystupl a vysledk(, zejména
pak postupy a metodiky pro kontrolu vyrobkd. Jednou z nejsilnéjsich oblasti tohoto vyzkumného
programu je Uspésné ziskavani zakazek smluvniho vyzkumu. Vyznamnym pocinem je prihlaseni
nékolika narodnich i mezinarodnich patent( a uZitnych vzorQ. Na zakladé téchto vysledki jsou feseny
2 projekty TACR GAMA s cilem komercionalizace vysledkd.

5: Vyzkum a vyvoj optimalizacnich algoritm( a vyzkum v oblasti simulace a optimalizace pro
rozvrhovani a planovani vyroby.

V souvislosti se zavadénim novych metod a softwarovych produktl pro Priimysl 4.0 stoupa vyznam
simulacnich a optimalizacnich metod pramyslového inZenyrstvi. Moderni informacni technologie
umoziuji jednak ohromné zrychleni vypoctli, zcela nové interaktivni rozhrani s kombinaci textu a
grafiky, a tim drive nemyslitelné feseni uloh ve spolupraci zkuseného manazera nizsi a stfedni Urovné
se silnymi prostfedky umélé inteligence.

Cilem v ramci tohoto tématu je pokraCovat ve vyzkumu a vyvoji simulaénich a optimalizacnich
algoritm(. Za jednak zobecnovat konkrétni feseni do obecného elastického programového reseni a za
druhé pokracovat ve vyzkumu optimalizacnich algoritm( potencidlné vyuZitelnych pro rozvrhovani a
pldnovani vyroby. Celé toto feSeni prispiva ke snadnéjsi a presnéjsi implementaci digitalnich dvojcat,
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coz je spojeni fyzického a digitalniho svéta. Je celkem zndmy pojem digitdiniho dvojéete u produktu,
které se rodi s navrhem produktu, slouzi ve vyrobé jako virtualni pfedloha a po cely Zivotni cyklus
zUstava neoddélitelné spojené se svym readlnym dvojcetem.

V rdmci daného vyzkumného sméru je snahou vytvaret digitdlni dvojée celého vyrobniho systému, kdy
by konkrétni veliiny z redlného prostredi témér online vstupovali do digitdlniho dvojcete, které by v
predstihu dokdzalo simulovat ndsledné chovani vyrobniho systému a meénit nastaveni ostatnich
parametrd tak, aby bylo dosazeno optimalniho vysledku. Tematicky se FST zaméfruje na nasledujici
konkrétnéjsi oblasti:

- Vyzkum optimalizac¢nich algoritm(

- VyuZiti simulace a optimalizace pro rozvrhovani a planovani vyroby.
Vyzkumny smér je také naplini fesSeni projekt OptiPro 4.0 a SMART FACTORY.
6: Vyzkum a vyvoj v oblasti energetickych stroja.

Zakladni sméry vyzkumu v této oblasti jsou:

a) Vyzkum vlastnosti vody a vodni pary v ramci praci pro mezinarodni organizaci IAPWS.
Aktualné se jedna o zakladni vyzkum povrchového napéti podchlazené vody. Vyzkum je
hrazen z prostredk(l katedry, v pripadé vhodné vyzvy bude podan projekt.

b) Vicefazové proudéni —vyzkum probiha v ramci PhD studia jak numericky, tak i
experimentalné. K dispozici mame priamyslovy tomograf (TEO-VVRC), probiha rekonstrukce
demonstratoru dvoufazového proudéni v rdmci projektu NPU (VVRC).

c) Vyzkum nestacionarit a nenavrhovych stavi v lopatkovych strojich — v rdmci projektu TACR —
epsilon probihd vyzkum koncovych lopatek parnich turbin. Hlavnim fesitelem projektu je UT
AV CR, KKE, CVUT/FST a Doosan Skoda Power (dale DSP) jsou spolufesiteli tohoto projektu.

d) Experimentalni turbina VT-400 — v ramci projektu TACR — epsilon probiha vyzkum proudéni
ucpavkami vysokotlakého stupné vzduchové turbiny. Experimentalni méfeni je doplnéno CFD
simulacemi. Dale je na zminéném experimentalnim zafizeni v ramci projektu NPU (VVRC)
provadén vyzkum proudéni stupném pfi nenavrhovych stavech a vliv axialni vzdalenosti mezi
rozvadécim a obéZznym kolem.

e) Aeroelasticita v lopatkovych strojich - v soucasné dobé je nase katedra spoluresitelem
projektu Flex-turbine, kde se fesi vibrace zplsobené flutterem.

f) Odvod tepla z kontejneru na pouzité palivo — v ramci projektu CANUT 2 je provadén vyzkum
moznosti odvodu tepla z kontejneru v nestandardni situaci.

Reseni pro primysl:

v Experimentélni vyvoj novych turbinovych stuprid. Vyzkum v této oblasti probihd na vzduchové
turbiné VT-400 a pomoci CFD simulaci. Ve spolupraci s DSP jsme téZ provadéli navrh
lopatkovych profil(.

v" Vyvoj §roubového motoru pro ORC. V soucasné dobé je FeSen projekt na vyvoj Sroubového
motoru s organickym médiem.
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v" V rdmci tohoto projektu INTERREG, zaméFeného na vyzkum a inovace v oblasti energetické
ucinnosti a kombinované vyroby tepla, dojde ke zvySeni know-how, inovacnich schopnosti a
konkurenceschopnosti malych a stfednich podnikd.

v’ Jsou fedeny dil&i vyzkumné Ukoly pro firmy ATMOS, PROVOS, Vapenka Certovy schody,
Plzerisky pivovar (napf. projekt TEO (VVRC)).

7: Vyzkum a vyvoj v oblasti materialG a svarfovacich technologii.

Ve spoluprdci s centrem VVRC se FST zaméfuje na vyzkum a vyvoj svarovani v oblasti energetiky
(orbitdlni svarfovani; moznosti nové technologie WELDEYE ...). Jsou rozvijeny nové sméry v oblasti
svarovani plastll (UNO Praha - feSeny 3 projekty voucher MPO). Specialni dlraz je kladen na
robotizované svarovani - spoluprace se spole¢nosti SHAPE s.r.o. Problematika navarovani - spoluprace
se SKODA JS a.s. a NTC (odbor Laserové technologie - doc. Ing. M. Honner Ph.D.) - problematika pokryta
projektem TACR ZETA (Laserové navarovani vnéjsi korozivzdorné vrstvy obalového souboru pro
hlubinné ukladani vyhorelého jaderného paliva). Zahdjeni ¢innosti v oblasti uméleckého svarovani.

Rozvoj dalSich oblasti technologii:

Tvareni - vyvoj vSestranného tvareni nastrojovych oceli pro fezné nastroje a pro ultrazvukové svarovan
- pokryto projektem TACR alfa (Vyvoj vysoce legované oceli s vysokou metalurgickou ¢istotou,
ultrajemnou strukturou a enormnim stupném protvareni pro specialni aplikace).

Slévarenstvi - spoluprace se spolecnosti SWA s.r.o. Rozvoj spoluprace se spolecnosti PILSEN STEEL (Ing.
Odehnal Ph.D.).

Povrchového inZenyrstvi - spoluprace se spolec¢nosti HOFMEISTER s.r.o. Ve spoluprdci s touto firmou
je feSena problematika Vyroba prototypového karbidického fezného ndstroje aditivni technologii SLM
- TACR ZETA (Vyroba prototypového karbidického fezného nastroje aditivni technologii SLM).

Za excelentni vystupy fakulty lze povazovat napfriklad vysledky vyzkumu v oblasti:

e standardizace v oblastech termofyzikalnich vlastnosti vody a vodni pary, jejimz cilem je
poskytnout spolehlivda a jednotnd data pro ndvrh, konstrukci, provoz a garancni zkousky
parnich zatizeni. V této oblasti ziskal prof. Radim Mares Ocenéni Mezindrodni asociace pro
vlastnosti vody a vodni pary IAPWS. Prof. Mares je tfetim ob&anem Ceské republiky, kterému
bylo toto jmenovani za poslednich 30 let udéleno (http://fst.zcu.cz/about/osobnosti-
FST/oceneni-IAPWS-FST.html).

e vyvoje zcela nové generace nizkondkladové oceli na bdazi Fe-Al-O zpevnénou precipitaty Al
oxid(l (OPH - Oxide Precipitation Hardened), majici vynikajici vysokoteplotni oxida¢ni odolnost
a mikrostrukturni stabilitu. Material vykazuje mimoradné vlastnosti od pokojové teploty az do
1100°C. V ziskaném projektu GACR 17-01641S bude pfipraveno nékolik variant OPH oceli, na
kterych budou komplexné demonstrovany jejich moznosti z hlediska mechanickych vlastnosti,
dlouhodobé mikrostrukturni stability a tvafitelnosti za tepla.

e vyvoje nové generace zpracovani vybraného vykovku pomoci navriené technologie
postupového kaleni ve vodé vyuzivajici vnitfniho tepla materidlu. Shrnuti vyhod uvedeného
reSeni (funkéni vzorek ¢.: 192045609) v porovnani s klasickym postupem: odstranéni
nasledného tepelného zpracovani, vyuziti finan¢né nenarocné oceli, zrychleni vyrobnich ¢as,
nizsi ekologicka zatéz vyroby, zvysSeni uzitné hodnoty vykovku.
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e vyvoje hybridni skfiné kolejového vozidla (TIP &.: FR-TI3/449), coz predstavuje kvalitativné novy
pristup ke konstrukci hrubé stavby skfiné. Spodek (hlavni rdm) skfiné je vytvoren jako svarenec
z oceli o vysoké mezi kluzu, s vinitou nerezovou podlahou. Bo¢nicové moduly jsou vytvoreny
jako kompozitni sendvicové panely s vnéjsim a vnitfnim potahem ze skelného kompozitu, s
pénovym jadrem.

e vyvoje tramvajového podvozku a to zejména se zamérenim se na pohon dvojkoli a primarni
vypruzeni. Pohon dvojkoli, spojeny s rdmem podvozku a primarnim vypruzenim dvojkoli dvojici
listovych pruznic (funkéniho vzorek RIV/49777513:23210/17:43931640) dohromady tvofri
unikdtni podvozek pro nizkopodlazni uUzkorozchodné vozidlo, ktery bude mit vynikajici
technické parametry, tj, nizkou hmotnost, vyborné vlastnosti pfi prijezdu obloukem. Snizi se
také opotrebeni dvojkoli, odstrani se hlu¢nost (kviceni) pfi prljezdu obloukem. Zlepseny
komfort pfi dopravé pfivitaji jednak dopravni podniky, predevsim vsak cestujici.

e vyvoje vysoce presnych produktivnich feznych nastrojli nové generace s vyuzitim inovativnich
technologii a progresivnich materidld. Prostfednictvim uplatfiovani novych konstrukci,
geometrii a technologii vyroby feznych nastroji spolu s vykonnymi feznymi materidly
(pfedevsim cermety, ale i PKD, CBN) na nastrojich je dosahovano vyssi produktivity, sniZzeni
nakladd a zvyseni provozni spolehlivosti.

e Fakulta se podili na reseni védecko-vyzkumnych projektt financovanych nejen z tuzemskych
financnich zdrojd, ale i ze zahranici a rozviji dlouhodobou spolupraci s vyzkumnymi Ustavy a
dalSimi institucemi statni spravy a samospravy.

Tvurci ¢innost vazana k oblasti vzdélani Strojirenstvi, technologie a materidly je na FST dlouhodobé na
dobré drovni a je vyznamné provazana s prestiznimi zahrani¢nimi partnery.

FST dlouhodobé spolupracuje s TECHNISCHE UNIVERSITAT a Fraunhofer Institute v CHEMNITZ v ramci
individualné resenych projektl na blizkad témata, spolecnych projektt (effiPRESS -- Development of
energy-efficient press hardening processes based on innovative sheet and tool steel alloys and thermo-
mechanical process routes, ¢.: 662076), vymény student(l a uditeld.

Fakulta dlouhodobé spolupracovala s prof. Ing. W. Ernstem Ederem, Dr.h.c. z Royal Military College of
Canada v rami the Design Society a worldwide community v Engineering Design Science. Vysledkem
jsou dveé knizni monografie prof. Hosnedla z KKS s prof. Ederem u CRC Press, Taylor & Francis Group v
USA z oboru konstruovani. Treti monografie je v pfipravé.
(https://www.crcpress.com/search/results?kw=hosnedl).

FST spolupracuje s Technische Hochschule Deggendorf a Konstruktionbureau DOSTAL v rdmci
workshopt DESIGN + (Interdisciplinarni tymové studentské konstrukcni a designérské projekty se
zdravotnickou a marketingovou podporou ve spolupradci s prdmyslovymi partnery, www:
http://fst.zcu.cz/media/news/index.html?file=/media/news/info/DESING-.html). Dale pak v ramci
spolecnych projektd (program: INTERREG V-A (CZ-BY)) - Primysl 4.0 bez hranic, ¢. 24, a také s
Universitdt Bayreuth, Lehrstuhl fir Umweltgerechte Produktionstechnik (LUP) v ramci projektu
OptiPro 4.0: Optimalizace vyrobnich procesi-Primysl 4.0 v pohranicni oblasti bavorsko-¢eské, ¢. 91

Za ucelem posileni know-how a znalostniho transferu mezi stdvajicimi institucemi v oblasti vyzkumu a
inovaci a MSP z obou stran dotacniho Gzemi se FST v rdémci programu INTERREG V-A (CZ-BY) a projektu
¢. 53 s nazvem:“ Preshranicni sit pro vyzkum a inovace v oblasti energetické ucinnosti a kombinované
vyroby tepla a elektfiny” FST usiluje o spojeni kapacit a infrastruktur na obou stranach hranice pro
resSeni komplexnich problémd, které by bez této spoluprace resit neslo. V ramci tohoto projektu FST
spolupracuje napr. s OTH Amberg-Weiden (zapocala spoluprace v rdmci projektu ¢.:90,,Vyzkum a vyvoj
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Sroubového motoru”), Institut fiir Energietechnik an der Ostbayerischen Technischen Hochschule
GmbH, Institut flr Energieverfahrenstechnik und Fluidmechanik GmbH, Susteen Technologies GmbH,
UAS Messtechnik GmbH, AGO AG Energie und Anlagen a dalsi.

JelikoZ zpracovatelsky primysl predstavuje generator vyzkumu, vyvoje, inovaci, ekonomického rastu,
zaméstnanosti a neustalého tlaku na zvysSeni Urovné technického vzdélavani, se FST v ramci projektu
¢. DTP1-1-071-1.1 s ndzvem: “Smart Factory Hub: Improving RD and business policy conditions for
transnational cooperation in the manufacturing industry” (INTERREG V-B (Program nadnarodni
spolupréce Interreg Danube Transnational Programme)) snazi o zlepSeni ramcovych podminek pro
inovace v oblasti SMART FACTORY. Vysledkem je zlepseni spoluprdce mezi vyzkumem a vyvojem a
podnikanim, kde na zédkladé RIS3 centrovaného modelu, budou partnefi vSech druh( (quadruple helix
partners, primysl, akademicka sféra, vlada, media a verejnost) nalézat nova reseni v nasledujicich 3
oblastech: pouziti novych technologii, vyuzivani efektivnich vyrobnich proces( a uplatiovani u¢inného
systému fizeni lidskych zdroja. V ramci tohoto projektu FST spolupracuje s Sl - Pomurje Technology
Park Ltd.; RO - Technical University of Cluj— Napoca; CR - Croatian Agency for SMEs; DE - University of
Stuttgart; AT - PROFACTOR GMBH; SL - Slovak Chamber Of Commerce and Industry; HU - Pannon
Business Network Association; BG - Foundation Cluster Information and Communication Technologies;
SRB - Chamber of Commerce and Industry of Serbia.

Do roku 2017 byly pro hodnoceni tvlrci ¢innosti prejimany vysledky celostatniho hodnoceni zalozené
na poc¢tu RIV bodu. Podle vysledku tohoto hodnoceni byly katedram prerozdélovany prostredky FST/
ZCU v Plzni na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace. Koncepce hodnoceni tviréi ¢innosti
na fakulté je v souladu s pfistupem ZCU, ktery reflektuje piistup k hodnoceni vyzkumnych organizaci
podle Metodiky 17+. Hlavni dlraz voblasti hodnoceni kvality bude kladen na implementaci
pripraveného systému hodnoceni (od roku 2018), ktery poskytne komplexni informace o Urovni tvarci
¢innosti na FST.

Interni souhrnné analyzy kvality tvirci ¢innosti a zapojeni do grantové cinnosti jsou zpracovavany
systematicky a pravidelné projednavany na poradach vedeni FST a na jednanich Kolegia dékana.

Hodnoceni tvarci ¢innosti na FST zaloZzené na poctu RIV bodu
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Obr. 1: Hodnoceni tviréi ¢innosti na FST

Na zakladé dat zobrazenych na obr. 1 je mozné konstatovat, Ze v pripadé pouzitého hodnoceni tv(rci
¢innosti FST zaloZzeného na poctu RIV bodd vykazuje FST stabilizovany stav.

V oblasti publikaéniho vykonu (pilif 1) FST roste, byt v poslednich ¢tyfech letech hodnoceni vysledkd
vyzkumnych organizaci (H2013, H2014, H2015) ukazalo jen nepatrny nardst.

Poznamka: Pro hodnoceni tviréiho vykonu FST bylo v r. 2017 pouZito hodnoceni H2015.
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Obr. 2: Pocet bibliometrizovatelnych i nebibliometrizovatelnych vysledkd FST

Pracovnici FST zafazeni v oblasti Strojirenstvi, technologie a materidly dosahuji relativné vysoké
tvarci aktivity a vytvareji v oblastech bibliometrizovatelnych i nebibliometrizovatelnych pomérné
znacné mnozstvi hodnocenych vystupt, jak vyplyva z grafu obr. 2. Z prehledu je zfejmé, Ze za
posledni  obdobi  se zejména zvysil podil bibliometrizovatelnych vystupda.
V nebiblimetrizovatelnych vystupech je mozno vysledovat pokles od r. 2015, ktery je dan tim, ze
pracovnici FST produkuji méné vysledk zarazenych do kategorie ,0“. Snahou FST je produkovat
stabilni vysledky predevsim vjednoznacné zaraditelnych oblastech a soustfedit se na mensi
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mnozstvi tzv. ,Excelentnich vysledk(” (nebiblio. ¢ast), coz je v souladu s hodnocenim vysledkd
tvlréi Cinnosti dle Metodiky 17+.

11.2 Propojeni tvirci ¢innosti s Cinnosti vzdélavaci

Nedilnou soucasti aktivit fakulty je tedy Gzké propojovani tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci. Vznik a
rozvoj védeckych pracovist na fakulté, zejména téch vyse jmenovanych, vytvari predpoklady i pro
vyraznéjsi uplatnéni vytvarenych ¢i ziskdvanych védeckych poznatkl ve vyuce, diky nimz jsou prabézné
inovovany prednasky a cviceni ve vsech studijnich programech fakulty. Soucasné se zvysuje i rozsah a
formy spoluprace akademickych pracovnik( s odborniky z praxe, jejichz soucasti je i zapojeni téchto
odbornik( do vzdélavacich a dalsich aktivit na fakulté.

Pramérné je kazdy rok uspésné obhajeno 40 studentskych kvalifikacnich praci talentovanych student
FST zapojenych do fedeni vyzkumnych Gkola a vyuzivajicich infrastrukturu vyzkumnych center na ZCU.

11.3. Zapojeni studentli bakalafskych, magisterskych, resp. navazujicich magisterskych
studijnich programu do tvtrci ¢Cinnosti

FST v Plzni se fadi mezi fakulty s vysSim podilem studentl doktorandského studia a také s
narocnym studijnim programem z hlediska hodnoceni studentd i absolventl. Fakulta ma také
pomérné dobré zastoupeni profesorll a docentl v pedagogickém sboru, ktefi kromé svych
Uspéchll v oblasti vyzkumu a vyvoje ziskavaji také dalsi ocenéni (http://fst.zcu.cz/about/osobnosti-
EST/; https://www.mmspektrum.com/drzitele-oceneni.html):
e Cena ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy za mimoradné vysledky ve vyzkumu,
experimentalnim vyvoji a inovacich.
e Medaile Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy I. stupné.
e Ocenéni Mezindrodni asociace pro vlastnosti vody a vodni pary IAPWS.
e Cena mésta Plzné.
e QOcenéni ¢asopisu MM Primyslové spektrum za celozZivotni pfinos rozvoje
Ceskoslovenského strojirenstvi a uvedeni vyznamenanych do Siné slavy strojaru.
e Pamétni medaile ZCU v Plzni za p¥inos v oblasti vyzkumu a vyvoje a za rozvoj university.
e Pamétni medaile FST/ZCU v Plzni za pFinos v oblasti vyzkumu a vyvoje a za rozvoj fakulty.

Struktura pracovnikd je vyvazend, jednd se o profesory, docenty, odborné a védecké pracovniky.
Pracovnici jsou v ramci své tvlréi ¢innosti ¢leny odbornych organizaci (Academia Scientarium et
Artium Europae, AIP — Asociace inovacniho podnikdni, American Society for Quality Control,
American Society of Mechanical Engineers — ASME, Asociace elektromobilového primyslu,
Applied Engineering Design Science (AEDS) Special Interest Group (SIG) — the Design Society a
worldwide community (DS), Asociace pro tepelné zpracovani kov(, Asociace strojnich inzenyr(
(ASI), Praha, "AutoSAP SdruZeni automobilového primyslu"”, Ceska automobilova spoleénost,
Ceska ergonomicka spoleénost, Ceska fyzikalni spole¢nost, Ceska komora autorizovanych inzenyrd
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a technikd, Ceskd metrologicka spole¢nost, Ceska mikroskopicka spole¢nost, Ceskd spole€nost
chemicka, Ceska spoleénost pro jakost (CSJ), Ceska spole¢nost pro mechaniku, Ceskd spole€nost
pro nové materidly a technologie, Ceskd spole¢nost strojirenské technologie, Ceskomoravska
spoleénost pro automatizac, Ceskd spole¢nosti pro systémovou integraci — CSSI, Ceska spole€nost
pro techniku prostfedi, Ceskd technologicka platforma strojirenstvi, Ceskoslovenskd védeckd
spole&nost pro nauku o kovech, Cesky narodni komitét pro vlastnosti vody a vodni pary, Cesky svaz
vynalezcl a zlep$ovatel(, CIA Praha, CKAIT - Ceska komora autorizovanych inZenyrd a technikd,
EAI - European Alliance for Innovation

"EARPA European Automotive Research Partners Associacion", European Mechanics Society,
European Microscopy Society, European Research Community on Flow, Turbulence and
Combustion , Gesellschaft fiir Angewandte Mathematik und Mechanik , Grantova agentura Ceské
republiky, IAPWS - International Association for the Properties of Water and Steam, IEEE Robotics
and Automation Society, IEEE Vehicular Technology Society, IFIP - International Federation for
Information Processing, iINEER global network of educators and researchers. Preston King Station,
Aarlington, Inzenyrska akademie, Jednota Ceskych matematik( a fyzik(, Journal of Engineering
Design, Klastr Mechatronika, Klub manazerek pti CSJ, Komora BOZP a PO

MM Science Journal, National Geographic Society, Praha, NAU - narodni akredita¢ni Gfad pro
vysoké Skolstvi, Plzeriskd spolecnost pro jakost (PSJ), Rada vysokych Skol, SAE International,
Sdruzeni automobilového primyslu, Spolecnost pro obrabéci stroje (SpOS), Praha, Svaz kovaren
CR, Technologicka agentura CR, Technologickd platforma strojirenskd vyrobni technika,
Technologicka platforma svazu kovéren CR, Technologicka platforma UdrZitelna energetika, "UITP
Union Internationale des Transports Publics ", Ufad pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusebnictvi).

Do tvarci ¢innosti na fakulté jsou zapojeni téz studenti, ktefi pracuji ve vSech typech vyzkumnych
projektl. Tyto aktivity jsou podporeny provozovanim studentského grantového systému (SGS), ktery
vyuziva prostfedky na specificky vysokoSkolsky vyzkum. Studenti fakulty se pravidelné a pomérné
Uspé$né zapojuji do souté?i v ramci motivaéniho systému ZCU (POSTDOC, TALENT apod.) a na své
aktivity ziskavaji podporu z GRAS (Grantova podpora aktivit studentt ZCU).

FST kazdoroéné poradd pro studenty katedralni a fakultni kolo SVOC (Studentska védeckd a odborna
¢innost FST, http://fst.zcu.cz/study/svoc-FST). Fakulta nabizi studentim mozZnost zapojeni do stavby
formule SAE a vozidel s elektropohony. Studenti jsou pravidelné odménovani dékanem fakulty za
nejlepsi bakalarské a magisterské prace. Studenti FST kaZidorocné ziskavaji za vynikajici vysledky
stipendium rektora ZCU, stipendium Plzeriského kraje a stipendium mésta Plzné.

Vyznamnych Uspéch(l a ocenéni dosahuiji studenti v

e souté’i Ceska dopravni stavba, technologie a inovace - souté? o nejlepsi
diplomovou/bakalarskou praci z oboru doprava a dopravni stavitelstvi, kterou vypisuje
Ministerstvo dopravy, se zamérem podpofit zajem o studium technickych oborl na vysokych
Skolach.

e ,Cené prof. Zeleného*, kterou vyhlasuje Spoleénost pro obrabéci stroje a organizuje CVUT
pro véechny strojni fakulty v CR. Studenti Ing. Michal Panocha a Ing. Jakub Kal¢&ik se umistili
na prednich mistech v soutéZi o Cenu Emila Skody.

e vsoutézi ABB UNIVERSITY AWARD.
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e souté?i Nadace CEZ.
e ,Cené Emila Skody“.
e ,Cené SIEMENS - Werner von Siemens Excellence Award“.

Na FST probéhla tradi¢ni kazdorocni (v roce 2017 jiz osmd) mezinarodni soutéz s ndzvem International
Designers>+ WORKSHOP 2017 v oblasti systematického tviréiho navrhovani technickych produkt(
fizeného a feSeného na bazi vyvinutého systému znalostné integrovaného konstruovani s
vyuzitim poznatkd Engineering Design Science”, jiz se vzdy ucastni vedle studentl FST i pedagogové
a studenti z University of Deggendorf. Na workshopu byly prezentovany vysledky nejlepsich
studentskych konstrukénich a designérskych projekt( feSenych v zimnim semestru ak. r. 2016/2017 a
ve spoluprdci s Engel, ASTOS AS a Konstruktionsbiiro Dostal z Edenstetten v SRN. Projekty presentuji
interdisciplinarni tymy sloZenych ze student(l a studentek Fakulty strojni, Fakulty designu a uméni
Ladislava Sutnara a Fakulty zdravotnickych studii Zapadoceské univerzity v Plzni.

11.4 Uéelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce 2017

Objem financnich prostfedkl alokovanych na rozvoj tvirci ¢innosti vykazuje na FST stabilizovany
stav a to i po skonéeni podpory vyzkumnych center z projektt VaVpl vr. 2015, coZ prokazuje
schopnost jejich udrzitelnosti i v dalSim obdobi — viz obr. 3.
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Obr. 3: Finanéni prostfedky na VaV cinnost na FST

V oblasti ucelového financovani je mozné pozorovat vyznamny rUst financnich prostredkd a v oblasti
institucionalni jen mirny narlst (stabilizovany stav).
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FST se v poslednich letech dafi navySovat finanéni prostfedky ziskavané formou smluvniho vyzkumu —
viz obr. 4.
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Obr. 4: Smluvni vyzkum na FST [mil. K¢]
Zdroj: INIS

11.5 Védecké konference pofddané FST v roce 2017

S mezinarodni Ucasti
CELKOVY pocet | S poctem Géastnikl vy$§im ne? 60 (z CELKEM) (z CELKEM)

2 1 2

Tab. ¢. 10 (tabulka MSMT €. 11.1) Védecké konference (spolu)poradané vysokou $kolou (pocty)
Pozn.:
Zdroj: INIS

Transfer poznatkl do praxe preddvaji pracovnici diky poradani kurz(, konferenci a popularizaci
vysledkl své prace pro odbornou vefejnost napf. viz Centrum celoZivotniho vzdélavani FST
(http://fst.zcu.cz/odkazy/index-pracoviste/ccv).
Pracovnici FST poradaji, a nebo spoluporadaji mezinarodni conference:

e Energetické stroje a zafizeni, termomechanika a mechanika tekutin.

e Dny tepelného zpracovani.
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Energetické stroje a zatizeni, termomechanika a mechanika tekutin 2017

Ve dnech 13. — 15. ¢ervna 2017 poradala Katedra energetickych stroj a zatizeni jiz 16. ro¢nik tradi¢ni
odborné konference ,Energetické stroje a zafizeni, termomechanika a mechanika tekutin 2017“.
Tridenni konferenci zahajil dne 13. 6. prodékan pro vyzkum, vyvoj a inovace Fakulty strojni, ktery
privital celkem 103 ztcastnénych hostl z Ceské republiky, Slovenska, Polska, Ruska, Némecka a
Turecka. Na konferenci bylo ve dvou paralelnich sekcich predneseno celkem 48 pfispévku a zaznély téz
dvé vyzvané predndsky. Program v Sirokém spektru pokryval hlavni témata konference, kterymi byly
provoz zafizeni pro jadernou a klasickou energetiku, mechanika tekutin a simulace proudéni,
termomechanika, pirenos tepla, diagnostika energeticky strojii a zafizeni a dal$i. U¢astnici konference
méli v rdmci pfednasek a diskusnich klubd moznost sdilet své zkusenosti a vysledky svych vyzkumnych
projektll. Kromé odborného programu byl pro hosty pfipraven téz spolecensky vecer s programem a
rovnéz dvé exkurze, které se konaly druhy konferencni den a setkaly se s velkym zajmem ztc¢astnénych,
a to do vyrobni haly Doosan Skoda Power a reaktorové haly Skody JS.

Konference se pravidelné zucéastiuji nejen pedagogicti a védecti pracovnici ¢eskych i zahranicnich
univerzit, ale svymi prispévky prispiva také rada odbornik( z primyslové praxe. Program konference
zahrnoval rovnéz blok prednasek studentl doktorského studia, kteti prispivaji svymi ¢lanky, postery ¢i
prednaskami ve studentské sekci konference.

ATZK — 26. dny tepelného zpracovani

Konference byla spolupordddna Katedrou materidlu a strojirenské metalurgie Fakulty strojni
Zapadoceské univerzity v Plzni ve dnech 21. - 23. 11. 2017 v Jihlavé v hotelu Gustav Mahler. Odbornym
garantem konference byl za FST prof. Antonin K¥iz.

Sbornik prednasek obsahuje vybrané, vyziddané a prihlasené pfrispévky, propagacni a reklamni
prispévky inzerentl. Prispévky do sborniku byly pfijimany ve vSech konferencnich jazycich.

(ATZK — Asociace pro tepelné zpracovani kov(.)

11.6 Podpora studentli doktorskych studijnich programii a pracovnikli na tzv. post-
doktorandskych pozicich

Studenti doktorskych studijnich program( byli podporeni v rdmci ¢asti TALENT Motivacniho systému
ZCU, kterd je financovana z prostiedkd institucionalniho planu zZCU.

V soutézi Talent uspélo 24 student( FST a ziskali stipendium v souhrnné hodnoté 137 tis. K¢

Zapadoceska univerzita v Plzni podporovala vramci rozvojovych programd i cinnost nejlepsich
absolventl doktorskych studijnich program(, ktefi se stali po jejich uUspésném dokonceni
akademickymi pracovniky univerzity, a to realizovanim projektu POSTDOC.

Projekt POSTDOC ziskali a Uspésné obhdjili tfi studenti:
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1. Ing. Stanislav Spirk, Ph.D. — podpora 10000,-K¢&
2. Ing. Martin Zahalka, Ph.D. — podpora 8000,-K¢
3. Ing. Petr Bernardin, Ph.D. — podpora 7000,-K¢

11.7 Podil aplikacni sféry na tvorbé a uskutecnovani studijnich programi

Zapojeni probihd formou prednasek odbornik(l z praxe, vybéru témat pro semestralni, bakalarské a
diplomové prace a konzultaci v rdmci ptipravy, formou blokovych predndsek v rdmci letnich ¢i zimnich
skol. Studenti absolvuji stdZe a exkurze ve firmach a dalSich institucich.

Vycet zapojenych partner( je uveden nizZe:
Agentura pro podporu podnikani a investic CzechInvest
BIC Plzen, s. r. 0.

BRUSH SEM s.r.o.

COMTES FHT a.s.

Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, o. s.
Ceska platforma pro Strojirenské technologie, o. s.
CZa.s.

DAIKIN INDUSTRIES CZECH REPUBLIC s.r.o.
DOOSAN SKODA POWER s.r.o.

GRAMMER CZ, s.r.0.

Guhring, s.r.o.

HOFMEISTER, s.r.o.

ISSTE Sokolov

KERMI s.r.o.

Klastr Mechatronika

Klastr Tetrapack

MBTECH BOHEMIA s.r.o.

MECAS ESl s.r.o.

PDM technology Europe, s.r.o.
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PILSEN STEEL s.r.o.
PILSEN TOOLS s.r.o.
Plzenisky prazdroj, a.s.
Regionalni hospodafska komora Plzenského kraje
ROBERT BOSCH spol. sr.o.
SPSS a VOS Ceské Budé&jovice
SPSS a VOS Strakonice
Svaz KOVAREN
SWA, s.r.o.
SKODA AUTO, a.s.
SKODA Investment a.s.
SKODA IS a.s.
SKODA Machine Tool a.s.
SKODA TRANSPORTATION a.s.
TS Plzen
vZU Plzen, s.r.o.
Wikov Gear, s.r.o.
WITTE Nejdek, spol. s r.o.
ZF ENGINEERING

ZV\VZ MACHINERY, a.s.

V pribéhu roku 2017 pokracovala FST v poradani pracovnich seminard Automotive, na kterych se
zUcastnili zastupci vyznamnych firem z okruhu Automotive z Karlovarského, Plzefiského a Jiho¢eského
kraje. Hlavnim tématem jednani bylo zahdjeni spoluprdce na znovuotevieni studijniho zaméreni
profesniho bakaladfe Diagnostika a servis silni¢nich vozidel, doplnéného podle pozadavk(i firem
Automotive, ktery byl zahajen v akademickém roce 2016/2017.Vyznamnym krokem k posileni Géasti
aplikacni sféry na inovaci studijnich programi bylo pokracovani v ¢innosti Priimyslové rady, jako
poradniho organu dékana. Clenové Priimyslové rady se kromé jiného zapoijili do pripominkového
procesu pfi formulaci dlouhodobého zdméru FST.

Clenové Priimyslové rady Fakulty strojni ZCU v Plzni
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doc. Dr. RNDr. Miroslav Holecek

doc. Ing. Milan EdI, Ph.D.

doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.

doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.
Ing. Jan Zdebor, CSc.

Ing. Jifi Fiala

Ivo Grinner

Vaclav Hofmeister

Ing. Jindfich JiFik

Ing. Jan Kleisner

Mgr. Martin Kofinek, PhD.
Ing. Petr Kozel, PhD.
Mgr. Ale$ Laciok

Ing. Michael Ondraschek
Ing. Vaclav Pixa

Ing. Jifi Prantner

Ing. Radovan Raspl

Ing. Vaclav Skala, PhD
Ing. Michal Stilip

Petr Tatarka

Mgr. Lumir Tesar

Ing. Igor Tichy

Ing. Véra Vrchotova

Ing. Miloslav Zeman

Ing. Milan Pinte, Ph.D.
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Doosan Skoda Power
Plzensky kraj
Hofmeister, s.r.o.

Lear Czech Republic, s.r.o.
SKODA JS a.s.
GRAMMER CZ, s.r.o.
KEYPLASTICS JANOVICE
CEZ s.r.o.

Astos Machinery, a.s.
Robert Bosch, spol. s r.o.

Klastr MECHATRONIKA o.s.

Wikov Gear, sr.o.

PILSEN TOOLS, s.r.o.

WITTE Automotive, spol. s r.o.

Skoda Transportation, a.s.
KOH-I-NOOR Mlada Vozice
MOTOR lJikov a.s.

Inel Holding a.s.

v

ZCU

rektor

dékan

prorektor

prodékan

prodékan

R&D Feditel
naméstek hejtmana
jednatel

feditel

finanéni feditel
jednatel

feditel

koordindator pro R&D
generalni feditel
feditel

prezident

technicky feditel

obchodni naméstek
technicky feditel
HR feditel
generalni feditel
HR feditlka

feditel

tajemnik
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11.8 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a pfenosu inovaci

Fakulta zvysila v roce 2017 cetnost i objem spoluprace s aplikacni sférou. Systémovy predpokladem
tohoto zvyseni byly dvé skutecnosti: vznik tzv. Primyslové rady a nastup a pusobeni nového prodékana
pro oblast spoluprdce s praxi Ing. Jana Zdebora, CSc.

Primyslova rada (dale jen rada) je poradnim organem dékana Fakulty strojni za Ulasti 24 zastupcd
firem, ktery byl ustanoven s cilem vytvofrit tésnéjsi kontakt na primyslovou praxi, ktery bude prospésny
jak pro fakultu, tak i pro partnery. DuleZitymi body ve vztahu k primyslu jsou zejména:

vyména informaci o potrebach primyslu a akademické sféry - nutna zpétna vazba
pFima spoluprace na vyzkumu — vyuZiti akademického potencialu priimyslem

spoleény postup pri ziskavani prostfedk(l pro podporu vyzkumu z rozpoctu CR i EU. V fadé pripadd je
mozno ziskat projekty jen spolecné - trendem je, Ze tomu tak bude stale ¢astéji

priprava prostredi pro lepsi vyuziti vyzkumného potencidlu - spolecna pracovisté, ochrana know-how

transfer technologii — komercionalizace VaV

Pokracovala realizace novych ¢i obnovenych smluv s partnerskymi institucemi z oblasti primyslovych
podnikl a vyzkumnych organizaci i v poradani novych propagacnich ¢i edukacnich aktivit.

11.9 Pocet smluv uzavienych se subjektem aplikacni sféry na vyuziti vysledkti vyzkumu,
vyvoje a inovaci

V roce 2017 nebyla uzaviena 7adna smlouva o vyuziti vysledk( vyzkumu, vyvoje a inovaci se subjektem
aplikacni sféry.

11.10 Pocty odbornikl z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich
programech

Odbornik z praxe prevazné plasobi mimo akademické prostredi, je uznavany v oboru péstovaném na
FST, neni ¢lenem akademické obce FST.
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FST ZCU v Plzni Potty osob **

32

Tab. & 11 (tabulka MSMT 11.2) Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech (pocty)

Pozn.: ** = osoby, které se v daném roce podilely na vyuce alespori v jednom predmétu

Bylo realizovano 32 predndsek odbornikl z praxe. Ztohoto poctu prednasek bylo 5 prednasek
odbornikd ze zahranici.

Pocet zapojenych odbornik( z aplikaéni sféry odpovida standardu technickych fakult a tito odbornici
byli zapojeni zejména do:

externi vyuky v rdmci odbornych predmétu

vedeni praxi, konanych mimo areal ZCU

¢innosti konzultantl ¢i oponentl bakalarskych diplomovy i disertacnich praci
¢innosti zkuSebnich statnicovych komisi

hodnoceni vystupl studentskych projektovych ¢i soutéznich aktivit apod.

11.11 Pocty studijnich obord, které maji ve své obsahové ndaplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespon 1 mésice

V soucasné dobé nema zadny ze studijnich program FST zafazenu jako povinnou odbornou praxi ve
sledované délce, tj. min. 1 mésic. Soucasti vyuky v bakalafském studijnim programu Strojirenstvi (tzv.
profesni bakalaf) je povinnad dvoutydenni praxe, organizovana pfislusnhou oborovou katedrou. Dalsi
studijni praxe, staze, ¢i exkurze jsou soucdsti vybranych odbornych predméta.

11.12 Vyse prijmu z prodeje licenci v roce 2017

Z prodeje licenci ziskala FST 127.500,-K¢.
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11.13 Vyse pfijml ze smluvnich zakazek za uskutecnéni tzv. smluvniho (kontrahovaného)
vyzkumu a vyvoje v roce 2017

FST ziskala v roce 2017 pfijmy ze smluvnich zakazek ve vysi 30,6 mil. K¢.

11.14 Vyse pfijmi za uskutecnovani placenych kurzid prohlubujicich kvalifikaci zaméstnanct
subjektt aplikacni sféry (podnikové vzdélavani) v roce 2017

V roce 2017 zacalo Stfedisko celozZivotniho vzdéldvani Fakulty strojni realizovat vzdélavaci aktivity u
vybranych pridmyslovych podnik(l. Na zakladé pozadavki z firem byly aktualizovany vzdélavaci kurzy a
soucasné byly jednotlivymi katedrami vytvoreny kurzy, které byly akreditovany Radou celozivotniho
vzdélavani ZCU. Celkovy pocet akreditovanych kurzG tak dosahoval poctu 70.

Zrealizovano bylo 37 kurz(, které probéhly v celkovém rozsahu 109 skolicich dni. Za tyto kurzy
Stredisko celoZivotniho vzdélavani Fakulty strojni inkasovalo trzby ve vysi 1,7 mil K¢.

Celkovy pocet proskolenych osob byl 440. Tito absolventi byli z vice neZ 17 firem Plzeniského a
Karlovarského kraje.

11.15 Pocet spin-off/start-up podnikd podpofenych FST v roce 2017

Fakulta strojni v roce 2017 nepodpofila zadny spin-off/start-up podnik.

11.16 Strategie pro komercionalizaci

FST zacind vytvaret a realizovat vlastni strategii pro uplatnéni a komercionalizaci vysledk( viastni VaVal
¢innosti, pritom spolupracuje jak suniverzitnimi jednotkami, tak i sexternim partnerskymi
organizacemi, jako jsou napf. technologické platformy Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, o.
s., Ceska platforma pro Strojirenské technologie, o. s. a technologickd platforma Udrzitelna energetika
se zaméFenim na zvyseni konkurenceschopnosti strojirenstvi v CR s vazbou na evropské iniciativy
(europlatforma MANUFUTURE).

Predstavitel RTl je ¢lenem noveé ustavené Rady pro rozvoj transferu poznatkd ZCU, mezi jejiz tkoly pat¥i

mj. projedndvani strategie ZCU v oblasti vyuziti vysledk( ¢innosti VaVal a zhodnoceni vyuziti veFejnych
prostfedkll pro podporu transferu poznatkda.
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11.17 Pusobeni v regionu

Fakulta strojni udrZzuje, vsouladu scelkovou koncepci Zapadoceské univerzity, uzké vztahy
s regiondlnimi autoritami verejné spravy. Cilem kontaktl je zajisténi vzajemné informovanosti o
strategickych zamérech mésta Plzné, Plzeriského kraje a Fakulty strojni.

Jednotliva pracovisté fakulty Uzce spolupracuji s primyslovymi podniky regionu jednak formou
smluvniho vyzkumu, tak na spole¢nych grantech a projektech. Se strategickymi partnery jsou uzavieny
dohody o vzajemné spolupraci.

Uzka spoluprace byla prohloubena s BIC Plzer, s Védecko-technickym parkem Plzeri, Techmania
Science Center. Tyto instituce predstavuji hlavni ndstroj méstské samospravy v Plzni pro realizaci
dlouhodobé regionalni hospodarské strategie.
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12 INTERNACIONALIZACE

12.1 Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztahl a mezinarodniho prostredi

Strategie Fakulty strojni vychdzi ze strategie Zadpadoceské univerzity v Plzni. FST se zaméfuje na
zvySeni kvality hlavné v oblasti mobilit na dUrovni univerzitnich smluv a posileni spoluprace, jez je
podporovand finanénimi zdroji na narodni, univerzitni i fakultni drovni. FST se v této oblasti zaméruje
na plnéni cild stanovenych v dlouhodobém zaméru FST.

Kromé toho FST pfipravuje akreditaci nového studijniho programu v angli¢tiné, uréeného pro studenty
samoplatce. Zadost o akreditaci bude pravdépodobné podana v roce 2019.

FST se zamérfuje na rozvoj spoluprace s Bavorskem. V roce 2017 byly podany dva nové projekty do
programu INTERREG V (preshraniéni spoluprace CZ-BY). Z jiz dfive podanych byly tfi projekty zahajeny
v 1g2017.

12.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programt véetné mobilit

Prioritni postaveni mezi mobilitnimi programy mél program Erasmus+ obdobné jako v pfedchozich
letech. Studentdim FST nabizena moZnost absolvovat zahrani¢ni odbornou praxi v zahranici dle jejich
oborového zaméreni vramci projektd Erasmus+, INTER, Stiftung Fachhochschule Regensburg, a
dalSich. FST dale rozvijela mezinarodni spolupraci s vysokoskolskymi institucemi v zahranici na zakladé
dlouhodobych kontakt a bilateralnich smluv. FST se v rdmci rozvojovych projektd MSMT spolupodilela
na vzdélavani nadanych zahranicnich studentl ze zemi prochazejicich transformaci (INTERSTUD) a
podpore vyjizdéjicich studentl FST (INTER-17, Cerpana ¢astka 180.000,- K¢). Kromé podpory vyjezdl
z projektu INTER podpofila FST studenty ze Stipendijniho fondu fakulty (¢astka 380.000,- Kc).
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Zapadoceska univerzita v Plzni Programy EU pro vzdélavani a pfipravu na povolani
g .%D o Aktion -

%) 2 he] + € n %) o —

e |2 |2 |2 | £E£E 2 |g|d ¢z

@ g 2 =} & o| & 5| E %‘g Y S g

P O G] 9 LS| 55| & ol o x | O
Pocet projektl 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Pocet vyslanych student(* 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Pocet prijatych student(** 29 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 10
Pocet vyslanych akademickych pracovnikG*** | 14 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 2
Pocet prijatych akademickych pracovnik(**** | 14 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2

Tab. & 12 (tabulka MSMT ¢&. 12.1) Zapojeni vysoké $koly do mezindrodnich vzdélavacich programi

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2017 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji
se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.
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Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2017; zapoditavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se pouze studenti,
jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥** = Vlyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2017 absolvovali zahraniéni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v
roce 2016. Zapoditavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Prijizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2017; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji
se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist Zahrani¢ni vztahy a Projektové centrum
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12.3 Mobilita studentl a akademickych pracovnikl podle zemi

Mobilita studentl a akademickych pracovnikd podle zemi

Zemé

Pocet vyslanych
student(*

Pocet pfijatych
student(**

Pocet
akademickych
pracovnik(***

vyslanych

Belgické kralovstvi

2

Brazilska federativni
republika

o

(6, ]

0

Cinska lidova republika

Danské kralovstvi

Ekvadorska republika

Irsko

Iranskad islamska republika

Italska republika

Korejska republika

Madarska republika

Polska republika

Portugalska republika

Ruska federace

Rumunsko

Recka republika

Slovenska republika

Slovinska republika

Spojené kralovstvi Velké
Britanie a Severniho Irska

AINOIO|O|R|IRPRIO|O|O|WIRLR|RPIO|R|F

ORI O(P  NO(IO|FRP|IFLPINO|IOC|IO|FRL,|O|F

RINIWIOINO|O|W|O|O|N|O|O|O|O|O

Spolkova republika
Némecko

Spanélské kralovstvi

Turecka republika

23

Ukrajinska republika

CELKEM

26

44

22

Tab. ¢. 13 (tabulka MSMT &. 12.3) Mobilita student(l a akademickych pracovniki podle zemi
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Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2017 absolvovali zahrani¢ni pobyt, zapocitavaji se
i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2016. Zapocitdvaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez
4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2017; zapoditavaji se i ti studenti, jejichz
pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2017 absolvovali
zahranicni pobyt; zapoditavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se pouze
pracovnici, jejichZ pobyt trval vice neZ 5 pracovnich dni. Pokud VS uvédi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede
to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Pfijizdéjici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2017;
zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz
pobyt trval vice neZ 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k
tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist Projektové centrum a Zahraniéni vztahy ZCU
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13 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCEN] REALIZOVANYCH CINNOSTI

13.1 Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Interni hodnoceni ¢innosti FST je provadéno pravidelné jednou rocné na kontrolnim meetingu vedeni
fakulty s vedenim Zdpadoceské univerzity.

Systém Fizeni kvality vzdélavaciho procesu

Na zCU je zaveden systém hodnoceni a fizeni kvality vzdélavaciho procesu. Mechanismus hodnoceni
je zakotven ve smérnici rektora ¢. 16R/2000 Zavedeni systému hodnoceni a Fizeni kvality vzdélavaciho
procesu na ZCU.

Systém Fizeni kvality vzdélavaciho procesu na ZCU tvofi aktivity sméFujici k trvalému zvySovani Grovné
kvality vnit¥niho prostfedi ZCU, tj. zejména:

- vzdélavaciho procesu samotného (struktura studijnich program(, adekvatnost cilli, prostfedkd,
metod a forem vyuky)

- lidského faktoru (vysokd odbornost, pedagogické schopnosti, vstficnost a komunikativnost,
schopnost a ochota se trvale vzdélavat a reagovat na nejnovéjsi vyvoj v oboru)

- materialniho a technického zabezpeceni vyuky

Vysledky hodnoceni kvality jsou pravidelné monitorovany vedenim fakulty a hodnoceny s vedoucimi
kateder.

Prevence plagiatorstvi kvalifikacnich praci je povinné provadéna centralnim elektronickym systémem.
Vlastni hodnotici proces

V Dlouhodobém zaméru FST na obdobi 2016-2020 jsou popsany mise, vize a hlavni strategické cile
fakulty.

V zavéru kazdého roku je potom vyhodnoceno plnéni jednotlivych priorit na Urovni vedeni FST a
nasledné na vedeni ZCU (viz. kapitola 16 Zavér).

Kazdym rokem je provadéna aktualizace Dlouhodobého zaméru FST.
Pro rok 2016 — 2020 byly na FST stanoveny nize uvedené kli¢ové oblasti v ndvaznosti na DZ ZCU:

— Rozvoj tvlrci ¢innosti

— Kvalitni vzdélavani

— Realizace treti role univerzity

— Mezinarodni spoluprace

— Rozvoj lidskych zdroju

— Popularizace a propagace Cinnosti
— Management fakulty

75



FAKULTA STROJNI
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

13.2 Vnéjsi hodnoceni kvality

V roce 2017 byla revidovana stavajici dokumentace systému fizeni kvality, bylo tfeba provést zmény
v souvislosti s revizi normy ISO 9001:2015. Nové bylo tfeba vymezit kontext organizace, identifikovat
interni a externi aspekty, definovat zainteresované strany fakulty. Toto je popsano v Ptirucce kvality.

13.3 Financni kontrola v roce 2017

Vnitfni kontrolni systém byl na Zapadoceské univerzité v Plzni zfizen smérnici rektora ¢. 41R/2005
Vnitfni kontrolni systém, a to v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé ve znéni pozdéjsich predpisd. Vnitini kontrolni systém se sklada z fidici kontroly a interniho
auditu.

13.4 Certifikaty kvality

V bfeznu 2017 probéhl na FST recertifikacni audit a to uz podle revidované normy ISO 9001:2015. Audit
dopadl Uspésné, FST ziskala certifikat dokladajici, Ze ma zavedeny systém splfiujici poZzadavky normy
ISO 9001:2015.

13.5 Benchmarking s obdobné zamérenymi vysokymi skolami

Je provadén benchmarking strojnich fakult v CR a SR. Vysledky jsou konzultovény na pravidelnych
setkanich dékan( strojnich fakult.

13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo vysoké skoly

V roce 2017 FST neprovadéla zadnou vzdélavaci ¢innost mimo sidlo ZCU.
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15 ROZVO] FAKULTY

15.1 Instituciondlni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan je pro verejné vysoké skoly novym ndstrojem pro podporu dosahovani
strategickych cil@l. FST si stanovila ukazatele s vazbou na strategické cile a priority ZCU v Plzni, které
v roce 2017 naplfovala.
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16 ZAVER

Vyroéni zprava o c¢innosti vysoké Skoly je vyznamnym dokumentem, ktery poddva prehled o stavu
napliovani strategie fakulty v daném kalendarnim roce. Proto jsme i pro uplynulé obdobi roku 2017
zvolili formu, ktera kromé povinnych tabulek dbd i na posouzeni vysledkd FST v konfrontaci s cili
stanovenymi v ro¢ni aktualizaci dlouhodobého zaméru.

Pro rok 2018 byly na FST stanoveny nizZe uvedené priority:
Priorita 1. — P1-ROZVOJ TVURCI CINNOSTI-18

Priorita 2. — P2-KVALITNI VZDELAVANI-18

Priorita 3. — P3-PRIME SPOLECENSKE A ODBORNE PUSOBENI-18
Priorita 4. — P4-MEZINARODN{ SPOLUPRACE-18

Priorita 5. — P5-ROZVO)J LIDSKYCH ZDROJU-18

Priorita 6. — P6-POPULARIZACE A PROPAGACE-18

Priorita 7. — P7-MANAGEMENT FAKULTY-18
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Pfiloha €. 1: Seznam pouzitych zkratek

AM akademické mistrovstvi

AMS akademické mistrovstvi svéta

AS FST Akademicky sendt Fakulty strojni ZCU v Plzni
BIC Business Innovation Centre (Podnikatelské a inovacni centrum)
BP bakalarska prace

CAH Ceské akademické hry

CvuTt Ceské vysoké uceni technické

DEK dékan

DFST dékanat Fakulty strojni

DK Disciplinarni komise

DP diplomova prace

ECM Ecole Centrale de Marseille

ECTS Evropsky systém prenosu kredit

EQF evropsky ramec kvalifikaci

ERA European Research Area

EU Evropska unie

FAV Fakulta aplikovanych véd

FEL Fakulta elektrotechnicka

FORTECH Vyzkumné centrum tvarecich technologii
FST Fakulta strojni

FZS Fakulta zdravotnickych studii

HK Hospodarska komora

ISSTE statni stredni integrovana skola

IPC Informacni a poradenské centrum

KD Kolegium dékana
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MPO Ministerstvo prlmyslu a obchodu

KFU Katedra financi a ucetnictvi

KKE Katedra energetickych zdroji a zafizeni

KKS Katedra konstruovani strojl

KMM Katedra materialu a strojirenské metalurgie

KPV Katedra pramyslového inzenyrstvi

KTS Katedra télesné vychovy a sportu

KTO Katedra technologie obrdbéni

MAT Materidlovy vyzkum

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
MZP Ministerstvo Zivotniho prostiedi

NTC vyzkumné centrum Nové technologie

OP VaVpl Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
OP VK Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Q-RAM Narodni kvalifikaéni ramec tercidrniho vzdélavani
PMVaP prodékan pro mezindrodni vztahy a projektovou ¢innost
POR predseda oborové rady

PSz prodékan pro studijni zalezZitosti

PVaVval prodékan pro vyzkum, vyvoj a inovace

PSP prodékan pro spoluprdci s praxi

PVC prodékan pro vzdélavaci ¢innosti

PZVV prodékan pro zahraniéni a vnéjsi vztahy

RLZ Rozvoj lidskych zdrojl

RRA Regiondlni rozvojova agentura

RTI Regiondlni technologicky institut

RVS Rada vysokych kol

RVV Rada pro vyzkum, vyvoj
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RRTI Feditel RTI

SAE Society of Automotive Engineers

soC stfedoskolska odborna Cinnost

S0S stfedni odborna $kola

SPS stiedni primyslova $kola

SS stfedni kola

STU Slovenska technicka univerzita

SUSEN Projekt Udrzitelna energetika, pripravovalo Centrum vyzkumu Re? s.r.o.
svoC studentska védecka a odborna ¢innost
SvVv Specificky vysokoskolsky vyzkum

TEO Technologické experimentdlni okruhy
TFST tajemnik FST

TU technickd univerzita

ucv Ustav celoZivotniho vzdélavani

UJV Re? Ustav jaderného vyzkumu Re? a.s.

UT AV Ustav termomechaniky Akademie véd
VJAK jmenovany predstavitel vedeni pro jakost na FST
VC vedouci centra

VCTT Vyzkumné centrum technologii

VK vedouci katedry

VUT Vysoké uceni technické

V3B - TUO Vysoka Skola bariska — technicka univerzita v Ostravé

v

ZCU Zapadoceska univerzita v Plzni
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