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1 UvoD

Vyroéni zprava o €innosti Fakulty strojni (FST) ZCU v Plzni za kalendafni rok 2015 vychazi z nize
uvedenych dokument(:

e aktualizace ,Dlouhodobého zdméru Fakulty strojni ZCU na rok 2015 (dokument byl projednan
a schvalen na AS FST dne 22. 4. 2015)
e Vyrocni zprdva o Cinnosti Zapadoceské univerzity v Plzni za rok 2015

Pro podklady byl vyuZit Integrovany informaéni systém (INIS) ZCU v Plzni.

Vyroc¢ni zprava o Cinnosti FST za kalendafni rok 2015 (dokument byl schvalen na AS FST dne 5. 10.
2016).
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2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

v v

2.1 Uplny nézev vysoké $koly, bézné uzivana zkratka, sidlo vysoké $koly

Uplny nazev vysoké skoly: Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta strojni
Bézné uzivana zkratka: (vCetng)

Adresa pro pisemny styk: Univerzitni 22, 306 14 Plzen

Telefony na: http://www.zcu.cz/telefonni-seznam.html
www fakulty: http://www.fst.zcu.cz/

2.2 Organizacni schéma FST

DEKAN
. Sekretariat
TAIEMNIK d&kana
[ I I |
PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN
pro VZDEL pro VaVal pro MVP pro 5sP
Studijni Centrum
oddéleni adm. din.
Clen vedeni Clen vedeni
pro RTI pra kvalitu
[ I ]
CEV RTI VCTT
I I I 7 ]
KKE KKS KMM KPV KTO KTS
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2.2.1 Slozeni jednotlivych pracovist’ FST

Vedeni fakulty
Dékan fakulty:

Tajemnik:
Asistentka dékana:
Prodékani fakulty:

e pro vyzkum, vyvoj a inovace (PVaVal):

e prodékan pro spolupraci s praxi (PSP):

e  pro vzd&lavaci ¢innosti (PVC):
e pro mezinarodni vztahy a projektovou ¢innost
(PMVaP):
Clen vedeni pro kvalitu:
Clen vedeni pro RTI:

Clen vedeni pro propagaci a komunikaci:

Studijni odd¢leni fakulty
Vedouci studijniho odd¢leni:

Referentky studijniho odd¢leni:

Stiedisko administrativni podpory:

Katedry
Katedra energetickych stroju a zarizeni (KKE)

Vedouci katedry:

Tajemnik:

doc. Ing. Milan Edl, Ph.D.
Ing. Milan Pinte, Ph.D.

Irena SvatoSova

doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.

(od 1. 3. 2015)

doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.
(do 28. 2. 2015)

Ing. Jan Zdebor, CSc.

(od 1. 3. 2015)

doc. Ing. Jifi Stan€k, CSc.

Ing. Roman Cermék, Ph.D.
doc. Ing. Helena Zidkova, Ph.D.
doc. Ing. Miroslav Kepka, CSc.

Ing. Zden¢k Jiza, Ph.D., MBA
(do 30. 4. 2015)

Mgr. Katefina Brandova
Jana Stivova

Dana Kucerova

Mgr. Eva Pankova

Mgr. Sarka Kuthanova

Ing. Zden¢k Juza, Ph.D., MBA

Ing. Sona Spilarova



FAKULTA STROJNI

ZAPADDCESKE
UNIVERZITY
V PLZNI
Oddéleni
- laboratofi: prof. Ing. Vaclav Uruba, CSc.
- Vypoctl: Ing. Roman Gaspar

Katedra konstruovani strojia (KKS)

Vedouci katedry: doc. Ing. Véclava Lasova, Ph.D.
Tajemnik: doc. Ing. Martin Hynek, Ph.D.
Oddéleni

- vyrobnich stroju a zafizeni: Ing. Miroslav Dunik

- Casti stroju a zafizeni: doc. Ing. Jaroslav Kratky, Ph.D.

- dopravni a manipula¢ni techniky: doc. Ing. Ladislav Némec, CSc.

Katedra materialu a strojirenské metalurgie (KMM)

Vedouci katedry: prof. Ing. Vaclav Mentl, CSc.
prof. Dr. Ing. Antonin Kiiz
(od 1. 8. 2015)

Tajemnik: doc. Ing. Vladimir Bernasek, CSc.

Katedra se necleni na oddé€leni.

Katedra primyslového inZenyrstvi a managementu (KPV)

Vedouci katedry: doc. Ing. Michal Simon, Ph.D.
Tajemnik: Ing. Pavel Raska, Ph.D.
Odd¢leni:

- managementu pramyslovych podnika (PIM1): doc. Ing. Jana Kleinova, CSc.
- inzenyrské informatiky v PIM (PIM2): doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.

Katedra technologie obrabéni (KTO)

Vedouci katedry: doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D.
Tajemnik: Ing. Jan Matéjka

Katedra se necleni na oddéleni.

Katedra télesné vychovy a sportu (KTS)



FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY
V PLZNI
Vedouci katedry: Mgr. Pavel Cervenka
Tajemnik: Mgr. Ondtej Vodrazka

Katedra se nec¢leni na oddéleni.

Vyzkumna pracovisté na fakulté
RTI - Regionalni technologicky institut

Jedna se o projekt realizovany v ramci Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

(OP VaVvpl).

Piijemce / Organiza¢ni jednotka garantujici feseni: ZCU v Plzni, Fakulta strojni
Reditel RTI: doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc.
Datum trvani projektu: 1.2.2011-30. 6. 2014

Na MSMT byla schvalena oficialni zadost o posun terminu ukonéeni feseni projektu k 30. 6. 2015.

Registracni ¢islo projektu: CZ.1.05/2.1.00/03.0093

Centrum energetického vyzkumu (VVRC)

V ramci tohoto centra je feSen zejména projekt SUSEN - Udrzitelna energetika (Sustainable Energy),
ktery byl schvalen Evropskou komisi v prosinci 2011. Jednd se o projekt realizovany v ramci
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (OP VaVpl). Projekt je koncipovan jako
dvouregionalni Stiedogesky a Zapado&esky kraj (Udoli Rez a Plzet).

Pifjemce / Organizaé¢ni jednotka garantujici feeni: Centrum vyzkumu ReZ s.r.0.
Partner projektu: ZCU v Plzni (FST a FEL)
Za FST participuji na feSeni vyzkumnych programt katedry:

e  KMM na vyzkumném programu ,,Materialovy vyzkum (MAT)
e KKE na vyzkumném programu ,,Technologické experimentalni okruhy (TEO)*

Datum trvani projektu: leden 2012 — prosinec 2015

Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.1.05/2.1.00/03.0093

Vyzkumné centrum tvarecich technologii (VCTT)
Vedouci prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek.

VCTT provadi vyzkum a vyvoj zaméteny predevsim na odzkouseni novych ideji v oblasti materialového
inzenyrstvi a strojirenskych technologii. Hlavnim cilem je dosazeni vynikajicich materialovych
vlastnosti vyrobkt a vyvinuti efektivnich nekonven¢nich technologii.

10
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2.3 SloZeni védecké rady, akademického senatu a dalSich organi dle
vnitinich predpist vysoké Skoly

2.3.1 Védecka rada

Piedseda Védecké rady Fakulty strojni ZCU
e doc. Ing. Milan Edl, Ph.D. dékan FST
Clenové

e prof. Ing. Josef Basl, CSc. (ZCU)

e prof. Ing. Milo§ Cambal, PhD. (STU v Bratislavé)
e prof. Ing. Lilia Dvotakova, CSc. (ZCU)

e prof. RNDr. Jaroslav Fiala, CSc. (ZCU)

e prof. Dr. Ing. Frantisek Holesovsky (UJEP Usti nad Labem)
e prof. Ing. Stanislav Hosnedl, CSc. (ZCU)

e prof. Ing. Karel Jande¢ka, CSc. (ZCU)

e prof. RNDr. Zbyng&k Jaiour, DrSc. (UT AV Praha)
e prof. Ing. Zden¢k Kolibal, CSc. (VUT v Brng)

e prof. Ing. Véclav Kiis, CSc. (ZCU)

e prof. Ing. Vladislav Las, CSc. (ZCU)

e prof. Ing. Jifi Linhart, CSc.

e prof. Ing. Petr Louda, CSc. (TU v Liberci)

e prof. Ing. Véaclav Mentl, CSc. (ZCU)

e prof. Ing. Frantisek Sova, CSc. (ZCU)

e prof. Ing. Véaclav Uruba, CSc. (UT AV CR)

e prof. Ing. Michael Valasek, DrSc. (CVUT)

e doc. Ing. Karel Frana, Ph.D. (TU v Liberci)

e doc. Ing. Ivo Drahotsky, Ph.D. (Univerzita Pardubice)
e doc. Ing. Jan Dzugan, Ph.D. (COMTES)

e doc. Ing. Petr Heller, CSc. (ZCU)

e doc. Dr. Ing. Miroslav Holegek (ZCU)

e doc. RNDr. Josef Kasl, CSc. (VZU Plzeti)

e doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc. (ZCU)

e doc. Ing. Vaclava Lasova, Ph.D. (ZCU)

e doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D. (ZCU)

e doc. Ing. Michal Simon, Ph.D. (ZCU)

e doc. Ing. Vaclav Vanék, Ph.D. (ZCU)

e Dr. Ing. Miloslav Kesl (PILSEN TOOLS, s.r.0.)

Zvani hosté:

e Ing. Jifi Bartak
11
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¢ Ing. Milan Pinte, Ph.D.

e Ing. Roman Cermék, Ph.D.

e prof. Ing. Radim Mares, CSc.

e doc. Ing. Helena Zidkova, Ph.D.
e prof. Dr. Ing. Bohuslav MasSek
o prof. Dr. Ing. Petr Lenfeld

e doc. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.

e doc. Ing. Ivo Hlavaty, Ph.D.

e doc. Ing. Jiii Stan¢k, Ph.D. (ZCU)
¢ Ing. Jan Zdebor, CSc.

e doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.

2.3.2 Akademicky senat

Funkéni obdobi nového AS FST: 1. 1. 2014 az 31. 12. 2015

Piedsednictvo:
Piedseda:

Tajemnik:

Clen piedsednictva za ¢ast akademickych pracovnikii:

Clen predsednictva za ast studenti:

Akademiéti pracovnici:

e BARTAK Jifi, Ing.

e CERVENKA Pavel, Mgr.

e FULEMOVA Jaroslava, Ing.

e HLAVAC Jan, doc. Ing., Ph.D.

o KEMKA Vladislav, Ing., Ph.D.

e KLEINOVA Jana, doc. Ing., CSc.
e MATEIJKA Jan, Ing.

e MELICHAR Martin, Ing., Ph.D.
e RASKA Pavel, Ing., Ph.D.

e VODRAZKA Ondiej, Mgr.

e ZIDKOVA Helena, doc. Ing., Ph.D.

e ZITEK Pavel, Ing.

Studenti:

e GASPAR Roman, Ing.
o KLIMKO Marek, Ing.
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e OTTOVA Michaela, Ing.
e PANUSKA Michal, Bc.
e POLCAR Jifi, Ing.

e SKACH Radek, Be.

Zastoupeni fakulty v AS ZCU

Zaméstnanci:

e PaedDr. Vlastimil Masek

e Ing. Josef Dvorak

e Doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D.

e Doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.

Studenti:

e Bc. Michal Panuska
e Bc.Eva Krauzova

2.3.3 Disciplinarni komise

Sucinnosti od 1. 1. 2015 byla jmenovana disciplindrni komise v tomto slozeni:

Predseda komise: doc. Ing. Jifi Stan€k, CSc.

Clenové komise:
Zaméstnanci: doc. Ing. Jana Kleinovéa, CSc KPV
Ing. Milan Pinte, Ph.D. TFST
Studenti: Ing. Michaela Ottova
Bc. Pavel Florian

Bc. Josef Babor

2.4 Zastoupeni FST v reprezentaci ceskych vysokych skol
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Rada vysokych skol (RVS)
Delegat za Fakultu strojni a ¢len ,,Pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost“ je doc. Ing. Jifi Stanék, CSc.
(PSZ) —od 1. 1. 2015

2.4.1 Zastoupeni FST v mezinarodnich organizacich, v profesnich organizacich a jejich
funkce v organech reprezentace

Academia Scientarium et Artium Europae EU ¢len
AIP — Asociace inovacniho podnikani CR ¢len
American Society for Quality Control USA ¢len
American Society of Mechanical Engineers - ASME  USA ¢len
Asociace elektromobilového primyslu CR Clen

Applied Engineering Design Science (AEDS) Special
Interest Group (SIG) —the Design Society a worldwide

community (DS) CR - UK ¢len

Asociace strojnich inzenyra (ASI), Praha CR Clen

Asociace vyzkumnych organizaci CR ¢len predsednictva
Ceska automobilové spoleénost CR ¢len

Ceska ergonomicka spole¢nost CR ¢len

Ceska komora autorizovanych inzenyri a technikii CR ¢len

Ceska metrologicka spolegnost CR Clen

Ceska mikroskopicka spoleénost CR Clen

Ceska spole¢nost chemické CR Clen

Ceska spole¢nost pro jakost (CSJ) CR Clen

Ceska spole¢nost pro mechaniku CR ¢len

) ) Clen predsednictva odborné
Ceska spolec¢nost pro mechaniku CR skupiny

Ceska spole¢nost pro nové materialy a technologie CR ¢len

Ceska spole¢nost strojirenské technologie CR ¢len

Ceska spole¢nosti pro systémovou integraci - CSSI € viceprezident
Ceska technologicka platforma strojirenstvi CR viceprezident
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Ceskoslovenska védecka spole¢nost pro nauku o
kovech

Cesky svaz vyndlezct a zlepSovatelt

CIA Praha

CKAIT - Ceska komora autorizovanych inZzenyri a
technik

edicni rada edice ,Management v informacni

spole¢nosti vydavané v Grada Publishing
European Microscopy Society
Grantova agentura Ceské republiky

IAPWS - International Association for the Properties
of Water and Steam

IEEE Robotics and Automation Society
IEEE Vehicular Technology Society
Information

IFIP - International Federation for

Processing

iNEER global network of educators and researchers.
Preston King Station, Aarlington

InZenyrska akademie

Journal of Engineering Design
Klastr Mechatronika

Klub manazerek pii CSJ

Komora BOZP a PO

MM Science

National Geographic Society, Praha
Plzenska spolecnost pro jakost (PSJ)
Rada vysokych skol

SAE International

Sdruzeni automobilového primyslu
Spolecnost pro obrabéci stroje (SpOS), Praha

Svaz kovaren CR
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Technologick4 agentura CR CR ¢len expertni komise

Technologicka platforma  strojirenskd  vyrobni

~

technika CR ¢len
Technologicka platforma svazu kovaren CR CR ¢len
Technologicka platforma Udrzitelna energetika CR Clen

Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni

zkusebnictvi . o .
Clen technické komise pro
CR zkouseni
VTS Védecka technicka spolecnost CR ¢len

2.5. Poslani, vize a strategické cile

FST ZCU v Plzni ma zpracovany dlouhodoby zdmér na obdobi 2011-2015. Tento dokument vychazi
z dlouhodobého zaméru ZCU a je v ném formulovano poslani fakulty a jeji vize.

Poslani FST
Je totozné s poslanim ZCU. Poslani ZCU je vyjadieno v nasledujicich tezich:

Zajistit rovnost prilezitosti v pfistupu ke vzdélani a svobodnému badani.
Slouzit jako hlavni vysokoskolska instituce pro terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj v regionu.

Realizovat studijni programy tak, aby reagovaly na ménici se poZzadavky spolec¢nosti a aby
obsahovaly i nejnovéjsi celosvétové poznatky.

Pfipravovat mladé lidi na uspésné a uspokojujici kariéry, slouzit regionu a spolecnosti
a podporovat podnikatelské aktivity.

Ptispivat ke vzniku i osvojeni novych poznatkii ve vybranych oblastech, podporovat védeckou
humanitné—technickou inovaci ustici do aplikaci v kazdodennim Zivoté.

Rozvijet celozivotni vzdélavani pro partnerské instituce.

Ptispivat k uzsi integraci ZCU s regionalnim, narodnim, evropskym a svétovym spolecenstvim,
programovat a realizovat vzajemné vyhodnd a tvoriva partnerstvi s vefejnym a soukromym
sektorem narodniho a zahrani¢niho hospodafstvi.

Podporovat stalou vyménu védomosti, myslenek, informaci, uditeli (akademickych
pracovnikil) a studentli se svétem, vytvafet podminky pro osobni i odborny rozvoj
Vv celosvétovém méfitku, udrzovat i trvalé profesionalni i spolecenské kontakty s absolventy
ZCU.
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e Informovat objektivné a pfitazlivé o svych vysledcich a své veskeré Cinnosti vSechny
zainteresované zajmové skupiny a zprostfedkovavat poznatky o ¢innosti ¢lenti akademické obce
zCU.

e Vytvaret synergické efekty a nabizet komplexni feSeni ve vSech oblastech Cinnosti diky
efektivni spolupraci jednotlivych fakult a soucasti ZCU.

Vize FST na nasledujici obdobi
FST je spolehlivy partner, poskytujici evropsky srovnatelné vykony v oblasti univerzitniho
strojirenského vzdélavani, védecko-vyzkumné Cinnosti i aplikaci pro primyslové podniky.

2.6 Zmény v oblasti vnitinich predpisi v roce 2015

V roce 2015 nebyly na FST realizovany zmény v oblasti vnitfnich ptedpisi.
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3 STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI
CINNOST

3.1 Akreditované studijni programy

Akreditované studijni programy (pocty)

Navazujici
Bakalaiské | Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium

Fakulta strojni

technické védy a

nauky
Tab. ¢. 1 (tabulka MSMT ¢&. 3.1) Akreditované studijni programy (poéty)

Pozn: P = prezen¢ni studium, K = kombinované studium

Zdroj: ISISTAG
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Bakalarské studijni programy (B2301 a B2341)

Typ |Forma jgba Cizi Platnost rCc;Jzilodnuti o|STUD
Nazev studijniho programu | SP studia |studia |Nazev studujniho oboru jazyk | Akreditace |akred. akred. PROG [AKVO
Strojirenstvi B P,K 3 Nedéli se na obory ANO 1.11.2019 |5088/2011 B2301 |2341R001
Engineering B P, K 3 Ned¢li se na obory A ANO 1.11.2019 |5088/2011 B2301 |2341R001
Strojni inzenyrstvi B P, K 3 Ned¢li se na obory ANO 1.11.2019  |5088/2011 B2341 | 2301R016
Mechanical Engineering B P, K 3 Ned¢li se na obory A ANO 1.11.2019  |5088/2011 B2341 | 2301R016
Magistersky navazujici studijni program (N2301)
Cizi Platnost STUD

KKE (katedra energetickych stroji a zaiizeni) jazyk | Akreditace |akred. PROG |AKVO

Strojni inZenyrstvi N |P,K|2 Stavba energetickych strojti a zatizeni ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T013

Mechanical Engineering [N |P, K |2 Design of Power Machines and Equipment A ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T013

Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Stavba jaderné energetickych zafizeni ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T041

Mechanical Engineering ([N |P, K |2 Nuclear Power Equipment Design A ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T041
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KKS (katedra konstruovani stroji)

Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Dopravni a manipula¢ni technika ANO 1.11.2021 | N2301 |2301T001
Mechanical Engineering ([N |P, K |2 Transport Vehicles and Handling Machinery ANO 1.11.2021 | N2301 |2301T001
Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Konstrukce zdravotnické techniky ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T040
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Medical Technique Design ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T040
Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Stavba vyrobnich stroji a zafizeni ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T019
Design of Manufacturing Machines and
Mechanical Engineering ([N |P, K |2 Equipment ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T019
KMM (katedra materialu a strojirenské metalurgie)
Materialové  inZenyrstvi ~a  strojirenska
Strojni inZenyrstvi N |P,K|2 metalurgie ANO 1.11.2021 | N2301 |3911T016
Material ~ Engineering and  Engineering
Mechanical Engineering ([N |P, K |2 Metallurgy ANO 1.11.2021 | N2301 |3911T016

KPYV (katedra primyslového inZenyrstvi a managementu)
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Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Primyslové inZenyrstvi a management ANO 1.11.2017 | N2301 |2301T007
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Industrial Engineering and Management A ANO 1.11.2017 | N2301 |2301T007
KTO (katedra technologie obrabéni)
Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Strojirenska technologie - technologie obrabéni ANO 1.11.2021|N2301 |2303T004
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Technology of Metal Cutting A ANO 1.11.2021 | N2301 |2303T004
Doktorsky studijni program (4 lety — P2301)
Cj.
Cizi Platnost rozhodnuti o STUD
KKE (katedra energetickych stroji a zafizeni) jazyk Akreditace akred. akred. PROG AKVO
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 Stavba energetickych strojli a zafizeni ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V013
Design of Power and
Mechanical Engineering |P |P,K |4 Equipment A ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V013
KKS (katedra konstruovani strojii)
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 Stavba strojl a zafizeni ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V019
Mechanical Engineering |P |P,K |4 Design of Machines and Equipment A ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V019
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KMM (katedra materialu a strojirenské metalurgie)

Materidlové inzenyrstvi a strojirenska

Strojni inZenyrstvi P |P,K|4 metalurgie ANO 31.12.2019 |41730/2011 |P2301 |3911V016
Material Engineering and Engineering
Mechanical Engineering (P |P,K |4 Metallurgy ANO 31.12.2019 |41730/2011 | P2301 |3911V016
KPYV (katedra primyslového inZenyrstvi a managementu)
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 Primyslové inZenyrstvi a management ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2301Vv007
Industrial Engineering and
Mechanical Engineering (P |P,K |4 Management ANO 31.12.2019 | 41730/2011 | P2301 |2301V007
KTO (katedra technologie obrabéni)
Strojirenska technologie - technologie
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 obrabéni ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2303V004
Mechanical Engineering (P |P,K |4 Technology of Metal Cutting ANO 31.12.2019 |41730/2011 | P2301 |2303V004
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Habilita¢ni (H) a jmenovaci fizeni profesorem (P)
V roce 2015 (21. 7. 2015) uspésné akreditovano do 1. listopadu 2023

Typ
Néazev oboru fizeni |Akreditace |Platnost akred. |C.j. rozhodnuti o akred.
Strojni inZenyrstvi H ANO 1.11.2023 24976/2015
Strojni inzenyrstvi P ANO 1.11.2023 24976/2015

3.2 Studijni programy uskutecnované v cizim jazyce

Fakulta ma akreditovany vSechny studijni programy (Bc., NMgr., Ph.D.) v ¢eském i anglickém jazyce.
Vroce 2015 studijni programy akreditované v anglickém jazyce nebyly realizovany vzhledem
Kk nedostate¢nému poc¢tu kvalitnich zahrani¢nich studentl a s tim spojené neefektivité vyuky.

V ramci programu ERASMUS jsou vyu¢ovany moduly predmét v anglictiné (celkem vyucovano 61
studenti).

Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Fakulta strojni
Navazujici
Bakalaiské | Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Skupiny
akreditovanych
studijnich
programt KKOV |P K P K P K
technické védy a
nauky 21-39 |0 0 0 0 0 0 1

Tab. €. 2 (tabulka MSMT ¢. 3.2) Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Pozn: P = prezenéni studium

K = kombinované studium

23



FAKULTA STROJNI
" ZAPADDCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

3.3 Studijni programy tzv. Joint/Double/Multiple degree

V roce 2015 pokracovala spoluprace v ramci studijniho programu double degree na FST s Ecole
Centrale de Marseille (ECM). Na ECM pokracoval ve studiu 1 student (Ing. Adam Scheniherr)
v doktorském studiu. Ing. A. Scheinherr Gisp&$né obhajil disertadni praci a nyni je zaméstnan v UJV Rez,
a.s. Jiné aktivity v roce 2015 v ramci tohoto programu neprob¢hly. Katedra KKE nevyslala zadného
studenta na ECM a ani nepfijala francouzské studenty na letni tfimesi¢ni stdz. Smlouva o spolupraci je
nyni uzaviena na obdobi 2014 — 2017.

Joint/Double/Multiple Degree studijni programy

Nazev programu

Partnerské organizace Mediterranée
Ptfidruzené organizace Zbyvajici univerzity ze skupiny ,,Ecole Centrale*
Pocatek realizace programu 2007

Ecole Centrale de Marseille, Universitée de la

Druh  programu  (Joint/Double/Multiple
Degree) Double Degree

Standardni 4 semestry magisterského studia, z toho 2
semestry na partnerské univerzité¢ plus 3 mésice
odborna praxe (obdobi po absolvovani prvniho oboru,
pak nasleduje ukonceni 2. studia).

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalafsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) Magistersky

Standardni pfijimaci fizeni pred komisi, ktera posuzuje
i pribéh studia na partnerské Skole. Ukonceni
po vzajemném prokazani splnénych studijnich plani a
dil¢ich pozadavki (zkousky, zapocty, odborné staze,
praxe, semestralni a zavérecné prace).

Popis organizace studia, véetn¢ piijimani
studentli a ukoncenti

Student obdrzi standardni diplom od obou
Jakym zplsobem je vydavan diplom a|partnerskych univerzit (jako by je absolvoval nezévisle
dodatek k diplomu? na sobg).

Jakym zptisobem jsou realizovany vymény

studenti? Univerzity navzajem informuji své studenty o

moznostech partnerské Skoly. V pfipad¢ zajemct a
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uspésného absolvovani pfijimacich fizeni probiha
standardni administrativni procedura jako u Erasmus
studentti. Rada uchaze¢t o Double master degree
pochopiteln¢ moznost Erasmu pro své studium
VyuZziva.

Tab. &. 3 (tabulka MSMT ¢&. 3.3) Joint/Double/Multiple Degree studijni programy

3.4 Akreditované studijni programy uskute¢iiované spole¢né s jinou VS se
sidlem v CR

FST ZCU v Plzni nemé akreditovan zadny studijni program uskute&iiovany s jinou VS se sidlem v CR.

3.5 Studijni programy uskutecnované spolecné s vyssi odbornou Skolou

FST nema studijni programy akreditované spolecné s vyssi odbornou Skolou.

3.6 Akreditované studijni programy nebo jejich Casti, které vysoka sSkola
uskutecnuje mimo obec, ve které ma sidlo

FST nema akreditované studijni programy, které by uskute¢novala mimo obec, ve které ma sidlo.

3.7 Kreditni systém studia

ZCU je nositelem certifikitu ECTS Label. Diploma Supplement je standardné vydavan absolventim
vSech typt studijnich programti. Kreditni systém je plné kompatibilni s ECTS a je vyuzivan na vSech
fakultach ZCU. Vroce 2015 probihaly prace na implementaci evropského/narodniho systému
kvalifikaci.

U dalsich studijnich obort doslo k jejich popisu podle metodiky Q-RAM, zarovenn byla u dfive
popsanych oborti provérovana obsahova napli a vzdjemna provazanost jednotlivych pfedmétt z pohledu
vzdélavacich a hodnoticih metod.
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3.8 Dalsi vzdélavaci aktivity

Na Fakulté strojni probehla v roce 2015 fada Skoleni, seminati a workshop.

Katedra primyslového inzenyrstvi a managementu realizovala 8. - 10. fijna 2015 mezinarodni
studentkou védeckou konferenci "Prumyslové inzenyrstvi 2015", ktera se konala v Ostrave.

Katedra technologie obrabéni organizovala ve spolupraci se svymi partnery ve dnech 3. — 4. tinora 2015
jiz V1. ro¢nik mezinarodni konference ,,Strojirenska technologie — Plzen 2015.“ Toto setkani odbornikd,
kolegti, studentt a partnerd z praxe privedlo do aredlu Plzeiského Prazdroje témét 140 ucastnikd.

V ramci Katedry materialu a strojirenské metalurgie probéhl 13. 5. 2015 workshop pro partnery
z prumyslu a studenty. Cilem bylo zachytit spolupraci s prumyslovou sférou a najit dalsi partnery. V
ramci projektu ERASMUS byly na KMM uskuteénény dva zahrani¢ni pobyty akademickych
pracovnikil z Polytechniky Slaska (Gliwice - Polsko). V ramci udrzitelnosti projekti OP VK POSPOL
a Integrita povrchu byly realizovany tfi seminafe pro studenty, pfiCemz jeden seminar byl se zahrani¢ni
ucasti doc. Dr. Ing. Danicla Pakuly. Katedra KMM (spolu)organizovala mezinarodni konferenci
Vrstvy a Povlaky (fijen 2015), semindi se zahranicni ucasti Chemicko-tepelné zpracovani (listopad
2015) a spolupodilela se v organizaénim vyboru mezinarodni konference AMME 2015 (Gliwice -
Zakopane Polsko).

Katedra energetickych stroji a zafizeni poradala jako kazdoro¢né konferenci Energetické stroje a
zafizeni s mechanikou tekutin a termomechanikou, které se ziCastnili s ptispévky také nasi doktorandi,
2 skupiny studentti naseho oboru byly a jsou v Dansku na n€kolik mésici, kde ziskavaji odbornou a
jazykovou praxi pti vystavbé teplarny v Arhusu fy Doosan Skoda.
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4 STUDENTI

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Celkem bylo zapsano v roce 2015 na ptedméty v akreditovanych studijnich programech 1269 studentu.
Z toho 852 v bakalarskych oborech, 263 v navazujicich magisterskych oborech a 154 v doktorskych
oborech. V kombinované forme studia bylo v nedoktorskych studijnich programech 339 studentt.

Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Fakulta strojni Navazujici
Bakalarské | Magistersk¢ |magisterské | Doktorské
studium studium studium studium

Skupiny
akreditovanych
studijnich
programu KKOV

technické  védy
a nauky 21-39 585 |203 |0 0 179 |105 |155

Tab. ¢&. 4 (tabulka MSMT ¢. 4.1) Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty)
Pozn: P — prezenc¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia

Zdroj: ISISTAG

4.2 Studenti - samoplatci (pocCty podle typu studia a formy studia)

Na FST v roce 2015 nestudoval zadny student samoplatce.

Studenti - samoplatci (pocty)

Navazujici
KKO | Bakalaiské Magisterské | magisterské | Doktorské
Néazev programu \Y studium studium studium studium
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P K P K P K K

Strojirenstvi, Strojni
inzenyrstvi 21-39 |0 0 0 0 0 0 0

Tab. ¢. 5 (tabulka MSMT ¢&. 4.2) Studenti — samoplatci

Pozn: P —prezen¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia

Samoplatcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium hradi v plné vysi sam/sama a vysoka skola
jej nevykazuje v poctech studentl rozhodnych pro uréeni vyse statniho ptispévku na vzdélavaci ¢innost.

Zdroj: IS/ISTAG

4.3 Studenti ve véku nad 30 let

Ve véku nad 30 let v roce 2015 studovalo na FST 181 studentd. Z toho 78 bakalaiské studium, 29
navazujici magisterské studium a 74 doktorské studium.

Studenti ve véku nad 30 let

Navazujici
. Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
Skupiny studium studium studium studium
akreditovanych KKO
studijnich programt |V P K P K P K K
technické veédy a
nauky 21-39 |0 78 0 0 2 27 74

Tab. &. 6 (tabulka MSMT ¢. 4.3) Studenti ve véku nad 30 let

Pozn: P —prezenéni forma studia, K — kombinovana forma studia

Zdroj: ISISTAG

4.4 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

FST patii na ZCU v Plzni k fakultam s vy$§i netisp&snosti studia. Stale pretrvavaji potize spojené s nizsi
kvalitou znalosti uchazeci na vstupu do vysokoskolského studia, stale nizky zajem mladeze o studium
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technickych obori a pomérn¢€ vysoka teoreticka naro¢nost studia. Rok od roku se stale markantnéji
projevuje nizsi ptipravenost zajemcu o studium z piedchoziho studia, zejména z matematiky a fyziky.
V posledni dobé se projevuje vyssi zdjem o studium na FST studentli z gymnazii. Do navazujiciho
magisterského studia se zaginaji hlasit stale vyssi poéty studenti, ktefi ukonéili Be. studium na jiné VS.
V roce 2015 doslo k mirnému poklesu propadovosti u studentii v bakalarském studijnim programu.
V navazujicim magisterském studijnim programu je jiz propadovost podstatné nizsi.

Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium
KKO
Nézev programu \% P+K P+K P+K P+K
Strojirenstvi, Strojni | 2341,
inzenyrstvi 2301 |465 0 68 26

Tab. &. 7 (tabulka MSMT ¢&. 4.4) Netsp&ni studenti v akreditovanych studijnich programech

Pozn: P —prezenc¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia

Zdroj: IS/INIS

4.5 Opatreni pro sniZeni studijni netispéSnosti

FST se snazi o rovnomérnéjsi rozlozeni studijni zatéze do jednotlivych semestri a o rozlozeni naplné
teoretickych pfedméti do vice menSich predmétid. V ramci volitelnych predméti jsou studentim
nabizeny seminafe umoznujici jejich lepsi pripravu ke splnéni obtiznych teoretickych zkousek. Studenti
maji moznost individudlnich konzultaci ze vSech studovanych predméti. V prvém ro¢niku v zimnim
semestru je vyhlaSkou dékana stanovena v prezencni forme studia povinna vyuka ve vSech pfedmeétech.
Dochazi pribézné k rozvoji uplatiiovanych pedagogickych metod a nastroju (lepsi vyuzivani IT
technologii, uplatiovani projektovych metod vyuky, uplatiiovani e-learningovych nastroja, vyssi
zapojeni odbornikll z praxe do vyuky apod.). Bohuzel, zatim tato opatfeni podstatné nepfispéla ke
snizeni neuspésnosti studia.
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5 ABSOLVENTI

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi

Celkem bylo na FST v roce 2015 251 absolventt. V Bc. studijnich programech bylo 118 absolventt,
v NMgr. studijnim programu bylo 119 absolventt a v Ph.D studijnim programu 14 absolventt.

Absolventi v akreditovanych studijnich programech (pocty)
Magisterské Navazujici Doktorandské
Bakalatské studium studium magisterské studium | studium
celkem
P+K P+K P+K P+K studentt
118 0 119 14 251

Tab. €. 8 Pocet absolventli v akreditovanych studijnich programech

Pozn: P — prezenc¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia

Zdroj: ISISTAG

5.2 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

FST zalozila v roce 2010 Klub absolventt. Jeho prostiednictvim je v kontaktu s fadou absolventd, ktefi
jsou pravideln& zvani na riizné akce poradané FST nebo ZCU v Plzni a rovnéZ jsou prosttednictvim
klubu informovéni o déni na fakulté. V sou¢asnosti méa klub piiblizné 300 ¢lenti. Uspésni absolventi
jsou zvani na prednasky, kde predavaji své zkusenosti soucasnym studentim FST.

5.3 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventi

FST nema problémy se zaméstnanosti svych absolventt. Poptavka po absolventech fakulty pievysSuje
nasi nabidku. Vét$ina absolventll ma zabezpe¢ené misto jiz pfed ukoncenim studia. Fakulta sleduje a
vyhodnocuje statistiky ufadli prace z hlediska nezaméstnanosti absolventd strojirenskych zaméfenti.
Oficialni statistiky dlouhodobé dokumentuji minimalni evidenci naSich absolventli na Gradech prace.
V roce 2015 byla na FST ustavena ,Primyslova rada®, kde jsou zastoupeni vyznamni strategicti
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pramyslovi partneti fakulty. Na zasedanich této rady stale opakované zazniva poptavka po absolventech
nasi fakulty.

5.4 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventl

FST dlouhodobé spolupracuje s fadou firem Plzenského, Karlovarského a Jihoceského kraje.

Pokracovala tradi¢ni spoluprace s jednotlivymi firmami v fadé€ oborQ, navazana v minulych létech, jako
naptiklad s firmou WITTE Nejdek a BOSH C. B., a tradi¢nimi plzefiskymi firmami napf. Pilsen Tools,
Hofmeister, SKODA JS, Doosan SKODA Power a dal§imi.

V roce 2015 se podafilo zintenzivnit spolupraci zejména s firmami skupiny Automotive.

V kvétnu a v listopadu uspotadala FST seminafe Automotive, zaméfené na specifikaci potieb a
zintenzivnéni spoluprace s t€émito firmami. Z jednani vzesla fada podnétd, které se budou realizovat v
dalsich létech. Jedna se o zapojeni firem Automotive do realizace praxi a podpory studia vybranych
predmeti.

Na zajisténi vyuky energetickych studijnich obori se tradi¢né podileji pracovnici SKODA JS a Doosan
SKODA Power.

Na fakulté probiha vyuka v nekterych predmétech tzv. projektove orientovanych piimo ve spolupraci
s firmami, jako jsou napt. LINET, ASTOS apod. Studenti do firem chodi na praxe, exkurze a ziskavaji
z firem zadani diplomovych a bakalatskych praci. S fadou firem rovnéz probiha spoluprace v oblasti
aplikovaného vyzkumu, na kterém se podileji i neékteti dobti Ph.D. studenti.

Dalsim krokem k prohloubeni spoluprace s praxi bylo vytvofeni Primyslové rady FST, jako poradniho
organu dékana fakulty. V primyslové radé jsou zastoupeny instituce: Skoda Power s.r.o. Doosan
Company, HOFMEISTER s.r.0., SKODA JS a.s., PILSEN TOOLS, s.r.0., KOH-I-NOOR Mladé Vozice
a.s., WITTE Nejdek, spol. s r.0., Skoda Transportation, a.s., Wikov Gear, s.r.0., Robert Bosch, spol. s
r.o., ASTOS MACHINERY a.s., GRAMMER CZ, s.r.0., KEY PLASTICS JANOVICE s.r.0., ZF Pasov,
Klastr MECHATRONIKA o.s., Inel Holding a.s., MOTOR JIKOV Group a.s., Plzenisky kraj, CEZs.r.0.,
Lear Corporation Czech Republic, s.r.o., CZECHINVEST, Védeckotechnicky park Plzen, VZU Plzen,
Jihostroj, a.s., Klima a.s., STREICHER spol. s.r.o.. Dne 22. 06. 2015 prob¢hlo historicky prvni zasedani
Primyslové rady FST. Hlavnimi oblastmi ¢innosti, kterymi se Primyslova rada FST zabyva, je diskuse
nad pfipravou studijnich plant, pfipominkovani dlouhodobého zaméru sméfovani FST, poradani
spole¢nych piednasek, navrhy témat bakalatrskych, diplomovych a diserta¢nich praci, navrhy odbornych
soutezi pro studenty, diskuse nad formulovanim pozadavkd na absolventy FST z pohledu praxe, ale i
iniciace spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci.
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6 ZAJEM O STUDIUM

6.1 Zajem o studium na FST

Zajem o studium technickych oborti na FST je pomérné nizky. Neni to problém pouze FST, ale jedna
se o problém celospoleCensky. I ptfes fadu proklamaci z vladnich mist o podpofe technického a
prirodovédného vzdelani se situace v této oblasti nezlepSuje. T¢ESi nas ale, Ze se v posledni dob¢ zac¢ina
na fakultu hlasit vice studentd z gymnazii. FST organizovala v lednu den otevienych dvefi, kde byla
zajemcum dékanem piedstavena fakulta a prodékanem studium na fakulté, véetné podminek pfijimaciho
fizeni. Dale vystoupili zastupci primyslové praxe a studenti fakulty. Nasledovala prohlidka jednotlivych

pracovist fakulty.

Fakulta strojni dlouhodobé¢ organizuje aktivni marketingovou kampan na sttednich skolach Plzenského,

Jihoc¢eského a Karlovarského kraje s cilem podnitit zdjem mladeZe o studium technickych obort.

Zajem o studium na vysoké Skole

Navazujici
Magisterské magisterské Doktorské
Bakalatské studium | studium studium studium
Skupiny
akreditovanych
studijnich KKO
programii \Y, PP PPR |PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR|PZ
Technické védy
a nauky 21-39 | 835 565 (491 [0 |O 0 318 (186 |174 |46 |42 |42
Tab. ¢&. 9 (tabulka MSMT ¢&. 6.1) Zajem o studium na vysoké §kole
Pozn: PP pocet piihlasek

PPR  podet piijatych

Pz pocet zapsanych ke studiu

Zdroj: ISISTAG

Meziro¢ni zmény v poétu podanych prihlasek, piijatych a zapsanych studenti
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Prijimaci fizeni na FST
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o O o

M pocet prihlasek M prijato M zapsano

Tab. ¢. 10
Pozn:

Zdroj: IS/ISTAG

6.2 Prijimaci zkousky

Na FST pfijimani novych studentti do bakalarského studijniho programu probihd na zédklad¢ bodovaciho
systému, kdy kazdému uchazeci jsou pfiznavany body za vysledky stfedoskolského studia vcetné
maturity. K tomu se pfidavaji body za ostatni aktivity, které jsou ukazatelem zajmu o technické obory,
a znalosti ciziho jazyka. Prvni semestr studia na FST je koncipovan jako prodlouzené ptijimaci fizeni,
kde uchazeci prokazi své schopnosti studovat strojni inzenyrstvi.

Pfi pfijimani na navazujici magistersky program musi mit zadatel uspé$né absolvovano bakalarské
studium. Toto studium je ureno predev§im pro absolventy technickych fakult. Pti ptijimacim pohovoru
dokladuje uchaze¢ vysledky svého dosavadniho VS studia. Pokud uchaze¢ nebude mit absolvovany
nekteré dulezité predméty ze strojirenského zakladu nutné pro zdarny pribéh jeho dalsiho studia, budou
mu predepsany v ramci vybérovych, tzv. vyrovnavacich ptedmétu.

6.3 Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, kteri ispésné
absolvovali predchozi typ studia na jiné vysoké skole.

Na FST vstupuje do navazujiciho magisterského studia 14,5 % a do doktorského studia 16,3% studentt,
kteti absolvovali pfedchozi stupen studia na jiné vysoké skole.
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Pocet zapsanych studenti do prvniho ro¢niku navazujicich magisterskych a doktorskych
studijnich programi, ktef'i predchozi studium absolvovali na jiné vysoké skole

Navazujici magisterské studium | Doktorské studium

Fakulta strojni 19 3

Tab. & 1 (tabulka MSMT ¢&. 6.2): Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, kteii
absolvovali predchozi typ studia na jiné vysoké Skole

Zdroj: IS/ISTAG

6.4 Spoluprace se stiednimi Skolami pii informovani uchazectli o studium

FST kromé dne otevienych dvefi organizovala jiz tradi¢ni pohovory se studenty maturitnich tfid ve
vybranych stfednich Skolach Plzeniského, JihoCeského a Karlovarského kraje. Byla provedena tada
propagaénich akci na SS a ZS s cilem popularizovat vyzkum a vyvoj ve strojnim inZenyrstvi a
propagovat studium na FST. Fakulta spolupracuje s vybranymi stiednimi $kolami na zvySeni zajmu
mladeZe o studium technickych obort, napiiklad se podili na vyuce CAD na Gymnéaziu a SOS Plasy,
vystupuje na dnech otevienych dveti SS. Od roku 2013 je na FST v ramci fakultniho kola SVOC
organizovana také sekce pro stiedoskolské studenty. Fakulta se také aktivné zapojila do akce Dny védy
a techniky a Noc védci v Plzni. Dale méla expozici v Techmania Science Center Plzen ,,BAV SE
VEDOU* od dubna 2015 do zai{ 2015. Zulastnila se Hdtrojirenského veletrhu v Brné 2015 s
elektrickym chopperem.

Dalsi aktivitou na podporu studia na FST je ucast na pravidelné akci Jaderné dny v Techmadnii.
Pracovnici FST jsou Vv jejim prubéhu zapojeni do pfednasek pro stiedni Skoly a studenti KKE do ¢innosti
doprovodné vystavy.
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7 AKADEMICTI PRACOVNICI

7.1 Prepoctené pocty akademickych a védeckych pracovniki ve struktute dle
vnitiniho kvalifika¢niho Fadu vysoké skoly

Akademi¢ti a védecti pracovnici (piepoétené pocty**)

Akademicti pracovnici
Védecti
Védedti, vyzkumni a pracovni | CELKEM
’ , . ’ e Ci***
CELKEM |Prof. |Doc. |99 | agistenti | Lektori | VWYOIOVI  pracovnici
asistenti podilejici se na
pedagog. ¢innosti
Fakulta
strojni | 59,95 513 |18,06 |33,24 2,67 0,85 48,93 |108,88

Tab. ¢. 2 (tabulka MSMT ¢&. 7.1): Akademiéti a védeéti pracovnici (piepoctené poéty)
Pozn:
Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskuteciujici akreditovany studijni program/obor

** = (podil celkového poctu skutecné odpracovanych hodin za sledované obdobi vSemi zaméstnanci a
celkového ro¢niho fondu pracovni doby ptipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou
pracovni dobu)

*#%* = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadeé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem
(dle §70 zékona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach)

Zdroj: INIS
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7.2 Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikl s uvedenim poctu zen

Vékova struktura akademickych a védeckych pracovniki (poéty fyzickych osob)

Akademicti pracovnici

Profesofi Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektofi Védecti pracovnici

CELKEM | zeny CELKEM | zeny |CELKEM |Zeny CELKEM | zeny CELKEM | zeny CELKEM | zeny

Tab. &. 13 (tabulka MSMT &. 7.2) Vé&kova struktura akademickych pracovniki (poéty fyzickych osob), Zdroj: INIS

Pozn:
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Védeckym pracovnikem se v tomto piipad€ rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem (dle §70 zékona €. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach)

Zdroj: INIS
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7.3 Pocty akademickych pracovnikii podle rozsahu pracovnich tuvazki a
nejvyssi dosazené kvalifikace

Pocty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich uvazki a nejvyssi
dosazZené kvalifikace
(pocty fyzickych osob)
Akademicti pracovnici CELKEM
DrSc., CSc.,
Dr., Ph.D,
prof. doc. Th.D. ostatni
Fakulta strojni
do 0,3 (v¢etn¢) 1 2 6 9 18
do 0,5 (v¢etn¢) 5 11 17 33
do 0,7 (v¢etn¢) 1 3 1 6 11
do 1,0 (v¢etn¢) 3 12 15 32 62
5 22 33 64 124

Tab. ¢&. 14 (tabulka MSMT &. 7.3) Poéty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich uvazki a
nejvyssi dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob).

Pozn.:
Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor
Uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul.

Zdroj:INIS

7.4 Pocty akademickych pracovniki s cizim statnim obcanstvim

Akademiéti pracovnici** s cizim statnim ob¢anstvim (pocty fyzickych osob)

Zapadoceska univerzita v Plzni

Fakulta strojni 9

Tab. &. 15 (tabulka MSMT &. 7.4) Poéty akademickych pracovnikd s cizim statnim ob&anstvim (podty
fyzickych osob)
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Pozn.:
** = Osoby, které maji s vysokou skolou uzavieny pracovnépravni vztah

Zdroj: INIS

7.5 Pocty docentti a profesorli jmenovanych v roce 2015

Nove jmenovani docenti a profesofi (pocty)

Veékovy prumér
noveé
Pocet jmenovanych

Profesofi jmenovani v roce
2015 2 49

Docenti jmenovani v roce
2015 1 55

Tab. ¢&. 16 (tabulka MSMT ¢&. 7.5) Nové jmenovani docenti a profesofi
Pozn.:

Zdroj: INIS

7.6 Prehled kurzi dalsitho vzdélavani akademickych pracovniki vysoké skoly

Za vytvoreni nabidky a komplexni zajisténi kurzi zodpovida na celé univerzité¢ Ustav celozivotniho
vzdélavani.
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7.7 Kariérni rad pro akademické pracovniky a motivacni ndastroje pro
odménovani zaméstnanci v zavislosti na dosazenych vysledcich

ZCU mé zpracovany jednoduchy kariérni ¥ad, ktery zastiesuje konkrétni formy rozvoje lidskych zdroji
na jednotlivych pracovitich univerzity. Na FST byl vypracovan Kariérni fad Fakulty strojni ZCU. Tento
dokument obsahuje &lanky: Zakladni pojmy, Rizeni kariéry, Nastroje fizeni kariéry, Kompetenéni
profily jednotlivych pracovnich mist na FST, Vybér a rozmist'ovani pracovnikil na jednotliva pracovni
mista, Planovani a hodnoceni personalniho rozvoje pracovnikt, Zakladni formy vedeni pracovnikd,
Motivaéni nastroje a systémy hmotné zainteresovanosti na FST, Vytvareni pracovnich podminek a
specifické kultury na pracovistich FST, Rizeni vzdélavani a dalsiho odborného a osobnostniho rozvoje
na FST, Hodnoceni a ocefiovani vykonil pracovnikl na FST.
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8 SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

8.1 Stipendia studentiim podle tcelu stipendia (finan¢ni prostiredky)

Finan¢ni
prostiedky
Ugel stipendia v K¢/rok

Prospéchova stipendia 1.928.000,-

Mimoriadna stipendia 7.267.109 ,-

Na vyzkumnou,
vyvojovou a inovacni
¢innost podle zvlastniho
pravniho predpisu 7.057.039 ,-

Doktorandska stipendia | 4.925.500 ,-

Finan¢ni prostfedky na stipendia studentiim v roce 2015
Pozn.:

Zdroj: EIS Magion

Stipendia studentim podle ucelu stipendia
(pocty studentii)
Pocty
Ucel stipendia studentl/rok
Za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 336
Mimotéadna stipendia 1037
Na vyzkumnou, vyvojovou a inovaéni Cinnost podle zvlastniho pravniho
predpisu, § 91 odst. 2 pism. ¢) 576
Studentdm doktorskych studijnich programi dle § 91 odst. 4 pism. c) 765

Tab. ¢&. 17 (tabulka MSMT ¢&. 8.1) Stipendia studentim podle uéelu stipendia (poéty studentil)
Pozn.:

Zdroj: IS/ISTAG, INIS

41



FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

8.2 Vlastni stipendijni programy

Stipendijnimi programy fakulta podporuje zejména:
- excelentni studenty ze stfednich $kol

- vyborné studenty v prvnim roce NMgr. studia

- vyplaceni prospéchovych stipendii

- vyplaceni mimotadnych stipendii (podpora vyjezdu studentd, podpora vyzkumnych aktivit student
na katedrach...).

FST nabizi mozZnost ziskat mimotfadné stipendium jiz po nastupu ke studiu na FST. Jedna se o
jednorazové mimotradné stipendium, které umoziuje absolventiim stiednich Skol, ktefi dosahovali po
celou dobu studia na SS vybornych studijnich vysledkil, pozadat po nastupu ke studiu na Fakulté strojni
0 jednorazové mimotradné stipendium ve vysi 15 000 K¢ vyplacené v prubehu zimniho semestru. V
ptipadé dosazeni velmi dobrych studijnich vysledkii za zimni semestr na FST obdrzi tito studenti dalsi
jednorazové mimotadné stipendium ve vysi 15 000 K¢ v pribéhu letniho semestru. Byla vydana
vyhlaska dékana FST 9D/2013 Motivacni systém pro studenty FST vyjizdé&jici na studium, staz nebo
praxi do zahraniéi, ktera ma za cil finan¢né podpotit vyjezdy studenti FST do zahraniéi.

Stipendia za studijni vysledky studenti (Bc., NMgr.) fakulty strojni fesi vyhlaska dékana ¢. 13D/2015.
Nejlepsi studenti mohou pobirat prospéchové stipendium ve vysi 8.000,- K&/mésic.

Stipendia studentd doktorského studijniho programu fakulty strojni fesi vyhlaska dé¢kana 4D/2015.

Daéle jsou pravidelné oceiiovani studenti mimotadnym stipendiem za aktivity, které ptesahuji ramec
jejich studijnich povinnosti.

8.3 Uroveii poradenskych sluZeb

Informaéni a poradenské centrum ZCU (IPC) poskytuje komplexni sluzby v oblasti studijniho,
psychologického, pravniho, socialniho a kariérového poradenstvi.

Informaéni a poradenské centrum ZCU piisobi od zafi 2013 v prostorach v borském kampusu, jehoz
soucasti je i samostatnd konzulta¢ni mistnost a recepce se specidlni studovnou. Na zac¢atku zimniho
semestru akademického roku 2015/16 byly pro studenty (pfedevs§im prvnich roénikl) ptipraveny dny
otevienych dveti IPC, jejichz cilem bylo seznameni s poskytovanymi sluzbami. Pracovnici IPC se také
v priabéhu mésice zati 2015 zacastnili informaénich dnti na FST.

8.4 Pristup ke studentlim se specifickymi potiebami
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Na FST jsou vytvofeny podminky pro studium hendikepovanych studentii. Katedra télesné vychovy
a sportu organizuje télesnou vychovu pro zdravotné postizené studenty.

8.5 Prace s mimoradné nadanymi studenty

FST kazdoro&né porada pro studenty katedralni a fakultni kolo SVOC, kde je od roku 2013 organizovana
také sekce pro stfedoskolské studenty. Fakulta nabizi studentim moznost zapojeni do stavby formule
SAE a vozidel s elektropohony. Studenti jsou pravideln¢ odménovani dékanem fakulty za nejlepsi
bakalai'ské a magisterské prace. Studenti FST ziskali za vynikajici vysledky 2 stipendia rektora ZCU, 2
stipendia Plzenského kraje a 2 stipendia mésta Plzn€. 2 studenti fakulty strojni, katedry konstruovani
stroji, ziskali ocenéni za nejlepsi studentskou praci z oboru doprava a dopravni stavitelstvi top-expo.cz
CDS&T 2014STUDENT. Ing. Jiii Schon, za diplomovou préci ,,Navrh tfi¢lankového tramvajového
vozidla se zaméfenim na podrobny navrh klimatizace prostoru pro cestujici® ziskal cenu spolecnosti
STRABAG a.s. (prace byla zadana firmou VKV s.r.0.).

ABB UNIVERSITY AWARD 2015 - 3. misto pro studenta Ing. Davida Fenderla za nejlepsi dipomovou
praci. Prace z Katedry energetickych stroji a zafizeni patfila mezi 6 nejlepSich ocenénych praci z 81
praci ptihlaSenych.

Dva studenti KKE obsadili 1. a 3. misto v soutézi Doosan Thesis Award 2015 o nejlepsi diplomovou
praci (1. misto: Ing. Jan Uher ,,Komplexni navrh nizkotlakého stupné€ prumyslové parni turbiny*, 3.
misto: Ing. David Fenderl , Experimentalni ovéfeni vlastnosti proudéni v lopatkové kaskade
sttedorychlostniho tunelu a potvrzeni vysledkii pomoci CFD simulaci s ohledem na vliv drsnosti
povrcht®).

8.6 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Pracovnici a studenti fakulty vyuzivaji sluzeb Spravy koleji a menz. Jednd se o rektoratni pracovisté
nabizejici sluzby viem fakultam na ZCU.

Ubytovani

Prestoze doslo k poklesu obsazenych lizek z diivodu nizsiho poctu ptijatych studentii, vykazuji vynosy
z ubytovani kladny hospodatsky vysledek. Nejvyrazn€jsi ubytek v poctu ubytovanych studentl je na
koleji v Chebu, ktera byla uzaviena k datu 31. 12. 2015. Od 1. 9. 2015 byla uzaviena VS kolej Borska
53, budova Al, z diivodu Gspory ndkladd. Snizeny zajem o ubytovani pietrvava i ve Skolicim a

ubytovacim zafizeni v Nectinech s provozem od 1. 4. do 31. 10. 2015.

Novym trendem ziistava vyuzivani koleji studenty ke kratkodobému ubytovani a zvySena poptavka po
11azkovych pokojich.

Stravovani
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V menzach doslo k poklesu stravnikt z déivodu mensiho poétu studentti na ZCU. Hospodaisky vysledek
Z univerzitnich bufetd a kavaren ziistava zaporny. Bufety funguji pfedevs$im jako vydejny dotovanych
jidel, ¢imz dochézi k jejich zapornému hospodatskému vysledku. Ptes neustalé inovace v doplitkovém
sortimentu, je o tento sortiment minimalni zajem.

Seznam vysokoSkolskych koleji - liZkova kapacita

Oznaceni | Vysokoskolské koleje Pocet lizek
B1 Machova 14-16, Plzen 378
B2 Machova 20, Plzen 489
B3 Baarova 36, Plzen 413
Al,2,3 Borska 53, Plzen 579
L1,2 Bolevecka 30-32, Plzen | 710
K1 Klatovska 200, Plzen 154
\% Dyleniska 24, Cheb 204
2927

Zapadocfeska univerzita v
Vysoka $kola (nazev) Plzni

Luzkova kapacita koleji
VS celkova 2927

Pocet lazek v
pronajatych zarizenich |0

Pocet podanych Zadosti

0 ubytovani k
31/12/2015 2247
Pocet kladné

vyfizenych Zadosti o
ubytovani k 31/12/2015 | 2123

44



FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

Pocet luzkodna v roce
2015 613339

Pocet hlavnich jidel
vydanych v roce 2015
studentiim 401696

Pocet hlavnich jidel
vydanych v roce 2015
zaméstnancim vysoké
skoly 93337

Pocet hlavnich jidel
vydanych v roce 2015
ostatnim stravnikim 53065

Tab. ¢. 18 (tabulka MSMT ¢&. 8.2): Ubytovani a stravovani
Pozn.: Zdroj: ISKaM

8.7 PécCe o zaméstnance

FST vyuziva systém péde o zaméstnance vytvofeny a provozovany na ZCU (Socialni fond, stravovani,
byty a ubytovny, pracovné-1ékatska péce, rekreace, sportovni zazemi, vzdélavani a rekvalifikace, ostatni
socialni sluzby). Fakulta pravidelné organizuje kazdoro¢ni setkani s programem pro byvalé
zaméstnance — Seniory.

8.8 Aktivity Katedry télesné vychovy a sportu

V oblasti vyuky pracovala KTS v podobném rezimu jako v minulosti. Po fadé let, kdy vyznamné
klesaly poéty studentti na ZCU a v diisledku toho i na pfedmétech neoborové télesné vychovy, se pro
rozpocet roku 2015 zapsalo na predméty KTS o 24 studentl vice. Prirdstek to sice neni vyznamny, ale
podstatné je, Ze se zastavil pokles poctu studentt, ktery byl v poslednich letech v fadech stovek. Jsme
presvédceni, Ze nemaly vliv na zastaveni tohoto poklesu ma propagace TV aktivit smérem ke studentim
na www.kts.zcu.cz, facebooku KTS a podpora vedeni ZCU.

pro rok 2014...4 322 studentt
pro rok 2015...4 346 studenti
(zdroj CIV)
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Ke zvyseni atraktivity nasi nabidky jsme namisto hodin orientacniho béhu akreditovali jogging a také
kurzy ,,Tanec na ZCU*“ a ,,Serm*, které jsme v loiiském roce testovali ve zkusebnim rezimu. Na rok
2016 chystame kurz golfu.

Probihé jednani s FZS ZCU o povinném ,,A“ pfedmétu pro obor zdravotnicky zachranai (6 semestri).

V hodnoceni kvality vyuky vnimaji studenti vysoky standard vedeni vyuky jednotlivych predméti
vyucovanych KTS.

KTS poradala v r. 2015 ptiméstské tabory o jarnich a letnich prazdninach. V obdobi jarnich prazdnin
uspoiadala jiz tradiéni lyZzaisky kurz pro déti zaméstnancti ZCU na Perninku. Nové jsme zavedli cviéeni
pro zaméstnance ZCU, kterd probihaji 3x v tydnu (joga, pilates, aerobik) a jsou velmi pozitivné
hodnoceny. Pro seniory chystame ve spolupraci s U3V 4 pro tematicky okruh ,,Civiliza¢ni nemoci a
podpora zdravi“ ukazkové lekce cvi¢eni — power joga, pilates, zdravotni TV a nordic walking. V ramci
Vetejné soutéze 2015 na ZCU zpracoval tym pod vedenim Mgr. Valachovie uZite¢nou publikaci
Kucharka pro zacinajici lezce, kterou vydala Zapadoceska univerzita, a o niz je velky zajem (jednani o
dotisku a elektronické verzi).

Reprezentace ZCU

Stejné jako v predchozich letech podpotil Plzenisky kraj i v r. 2015 sportovni reprezentaci ZCU.
Pracovnici KTS uspotadali pod hlavickou ZCU kvalifikaéni turnaje (tzv. Oblastni piebory vysokych
Skol — oblast Cechy) o u¢ast na CAH 2015 ve florbale muzt, fotbale, volejbale muzl a Zen, hdzené Zen
a ve futsalu. Studenti ZCU se navic Gi¢astnili kvalifikaci v basketbalu muzii a Zen, florbalu Zen (pofadala
Univerzita Pardubice) a hazené muzi (CVUT Praha). V softballu, baseballu a ve frisbee se kvalifikace
v r. 2015 nepotadaly.

Na Ceské akademické hry 2015 postoupily tyto tymy ZCU: fotbal, futsal, florbal — Zeny, volejbal —
muzi, Zeny, hazena — muzi, Zeny, frisbee, softball, baseball. Medaile na CAH ziskali: futsalisté — zlato,
hézenkaii — stifbro a softballisté — bronz. Usp&sni byli reprezentanti ZCU v badmintonu, v plaveckych
a atletickych disciplinach a dalsi. Vyprava ZCU obsadila na CAH 2015 4. misto v celkovém hodnoceni
(pti ucasti 48 VS). Studenti ZCU zde ziskali 12 zlatych, 7 stfibrnych a 10 bronzovych medaili.

KTS uspoiadala také Akademické mistrovstvi CR v halové lukostielbé (student FST T. Kalvas zde
ziskal dvé druha mista). Studenti ZCU se uéastnili i dal§ich AM — napf.: hokejisté AM ve Slaném,
bézkaii AM v Novém m.n.Moravé, judo v Praze, Serm v Brnég, sportovni stielba v Plzni, poZarni sport
v Ostravé, horolezeni ve Zling atd. Na poli mezinarodnim se prosadili badmintonisté. Minivyprava tfi
studentii ZCU zazafila na mezinarodnim turnaji v irském Dublinu, kdyZ pfivezla 3 zlaté, 1 st¥ibrnou a 2
bronzové medaile. Reprezentant ZCU T. Binter se Gi¢astnil akademického mistrovstvi Evropy v Polsku
(6. misto), dalsi studenti z fad ZCU reprezentovali CR na Letni svétové univerziadé v jihokorejském
Gwangiju atd.

Po projednéani s novym vedenim ZCU uspofadala KTS prvni rok celoroéni mezifakultni soutéze O
pohar rektora. Ve sk. roce 2015/2016 mezi sebou soupefili studenti a zaméstnanci jednotlivych fakult
ZCU v basketbalu, florbalu, volejbalu, futsalu, sportovnim lezeni, badmintonu a orientacnim béhu.
Ugelem tohoto zapoleni je kroms jiného moZnost neformalniho setkavani studentii a zaméstnanct viech
fakult ZCU pti pohybovych aktivitach. SoutdZ se rozbéhla v fjnu 2015 a skonéi v poloving dubna 2016.
Bonusem bude sportovné-spolecenska vikendova akce, kterou piipravi pracovnici KTS pro vSechny
zicCastnéné studenty a zaméstnance vitézné fakulty.
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Turnaje poradané KTS v r. 2015

e Duben — Noénik — no¢ni orienta¢ni beh dvojic, smisené debly badminton, MBtech cup - florbal
e duben/ kvéten — play off UFL (Pohar)

e Kvéten — horolezecké zavody, debly volejbal

e Listopad — basket/OPR, horolezecké zavody/OPR, MBtech cup — futsal, Béh Ceskym tdolim
e  Prosinec — Mikulassky turnaj - softball, florbal/OPR, futsal/OPR, volejbal zaméstnancti ZCU
e Celoro¢né — UFL — Univerzitni florbalova liga (fijen — duben)
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9 INFRASTRUKTURA

9.1 Fondy knihoven

Pracovnici a studenti fakulty vyuzivaji sluzeb Univerzitni knihovny. Jedné se o rektoratni pracoviste
nabizejici sluzby viem fakultdim na ZCU. Hlavni &innost univerzitni knihovny nadéile spoéiva v
budovani knihovniho fondu tisténych a elektronickych dokument a v poskytovani knihovnicko-
informacnich sluzeb. Fond elektronickych a klasickych informaénich zdroju je profilovan v souladu s
predmétem pedagogické a védecké ¢innosti ZCU; cilem je zajisténi potiebné informaéni infrastruktury
ZCU. Zaklad tvoii piedevsim monograficka literatura (knihy, u¢ebnice, skripta), doplnéna periodiky.

Skladba ro¢niho pfiriistku je zobrazena v tabulce €. X.

Dopliiovani knihovniho fondu

Prirtstky tisténych zdroji (pocet svazki) 17100
Z toho

Knihy 7017
Vysokoskolské kvalifika¢ni prace 6173
Publikacni ¢innost 1830
Skripta 715
AV dokumenty 398
Véazana periodika 955
Ostatni (normy) 12
Ubytky tisténych zdrojii (podet svazki) 5180
Celkovy stav knihovniho fondu (pocet svazki) 526392
Pocet odebiranych titulti Casopisti 298
Prirtstky e-books 104
Celkovy stav e-books 1576

Tabulka ¢. X

48



FAKULTA STROJNI
ZAPADDCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

10 CELOZIVOTNI VZDELAVANT{

V ramci celozivotniho vzdélavani bylo datu 1. fijna 2015 strategickym rozhodnutim zaloZzeno Centrum
celozivotniho vzdélavani FST. Toto Centrum celozivotniho vzdé€lavani na Fakulté strojni v dalSich
letech zajistovat predevsim firemni vzdélavani dle poptavky firem v regionu, a to predevsim kurzy z
oblasti strojirenstvi, managementu, logistiky, materialti, apod. Do té doby bylo celozivotni vzdélavani
realizovano a zajistovano Ustavem celoZivotnim vzdélavani (UCV), ktery je rektoratnim pracovistém
nabizejicim sluzby viem fakultam na ZCU.
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11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVURCI CINNOST

11.1 Napliiovani Dlouhodobého zdméru MSMT a FST ZCU v Plzni

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalSi tvir¢i Cinnosti vychazel z Dlouhodobého zdméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dal$i tviiréi ¢innosti pro oblast
vysokych $kol na obdobi 2016—2020 MSMT a z Dlouhodobého zaméru ZCU na obdobi 2011 — 2015 a
z Priorit orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci fakulty strojni ZCU. Cilem bylo
zvySovat kvalitu védecké a vyzkumné prace, podporovat zakladni, aplikovany, orientovany a smluvni
vyzkum, vénovat se inovacim, zvySovat zapojeni do doméci i mezinarodni vyzkumné spoluprace, a tim
i nasledn¢ diverzifikovat zdroje financovani.

Tvuréi cinnost FST byla v roce 2015 orientovana na tradi¢ni aktivity zejména v oblasti aplikovaného
vyzkumu, spoluprace s podnikovou praxi a na vys$i zapojeni vyzkumnych tym do mezinarodnich
projekti.

Mezi nejvyznamné;jsi aktivity FST v roce 2015 patfily zejména:

e dokonceni realizace projektu OP VaVpl — Regionalni technologicky institut (RTI), kde se
paraleln¢ s instalaci nové pofizovaného zatizeni vznikaly i tvarci vystupy ve ¢tyfech zakladnich
oblastech jeho Cinnosti, zaméfenych na vyzkum a vyvoj modernich konstrukci kolejovych
vozidel, vyzkum a vyvoj vyrobnich stroju v¢etné jejich modernizaci, vyzkum a vyvoj tvafecich
technologii a technologii obrabéni, projekt byl uspésne dokoncen

e pokracovaly i aktivity na projektu VCTT — FORTECH i na projektu SUSEN — Udrzitelna
energetika,

e pokracovani realizace projektu Centrum kompetence draznich vozidel, jehoz je fakulta hlavni
feSitelem, a vyznamnd spoluprace na realizaci Centra kompetence — Strojirenska vyrobni
technika, jehoz hlavnim fesitelem je FS CVUT Praha,

e Vvroce 2015 bylo na fakulté feseno celkem 6 projekti OP VK (FST v roli pfijemce nebo
partnera), jejichz feSeni bylo v tomto roce vesmés tispesné ukonceno,

e Uspésné feSeni 31 védeckych projektl, u nichz byla fakulta fesitelem, v celkovém objemu cca
29,3 mil. K¢, soucasné€ vzrostl i pocet publikacnich vystupli pracovnikt fakulty,

o fakulta uspotadala tradicni celostatni konference v oblasti stavby energetickych strojl,
strojirenské technologie — technologie obrabéni a primyslového inzenyrstvi a managementu a
nékolik mezinarodnich setkani,

V oblasti hodnoceni vysledki fakulty v oblasti VaVal za rok 2015 zatim nebylo zvefejnéno, ¢ili
poslednim zvefejnénym hodnocenim byly vysledky za rok 2014, schvalené Radou pro vyzkum,
vyvoj a inovace dne 18. prosince 2015:
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P.¢. | Polozka Body 2013 | Body 2014
1. Vysledné hodnoceni fakulty 13.464,041 | 13.603,780
2. Vysledné body fakulty korigované bez Pilite 11 12.117,637
3. Pocet vysledki Pilite 1 s bodovym hodnocenim 142,687 167,240
4, Pocet vysledki Pilife 1 bez bodového hodnoceni 235,137 1.970,879
5. Body Pilite I upravené podle ptilohy ¢. 8 metodiky 1.909,616 | 2.176,069
6. Body Pilite 11 1.346,404 | 1.211,764
7. Body Pilite III 618,164 1.379,917
8. Body za aplikované vysledky piebirané z minulého | 9.589,857 | 8.836,030
hodnoceni

Zdroj: www.vyzkum.cz

Prestoze je pifi zméné metodiky (zavedeni tii Pilifll) obtizné srovnani Suplynulymi vykony, lze
konstatovat, ze doslo k mirnému nartistu v celkovém hodnoceni fakulty, nebot’ v pfedchazejicim roce
ziskala celkem 13.464 bodd.

11.2 Propojenti tvarc¢i ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Nedilnou soucasti aktivit fakulty je propojeni tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci. Vznik a rozvoj
védeckych pracovist' na fakulté, zejména Regionalniho technologického institutu a Vyzkumného centra
tvarecich technologii vytvati predpoklady i pro vyrazn&jSi uplatnéni vytvafenych ¢i ziskavanych
védeckych poznatki ve vyuce, diky nimz dochazi i k inovaci prednasky a cvi¢eni ve vSech studijnich
programech fakulty. Soucasné se zvySuje i rozsah a formy spoluprace akademickych pracovniku s
odborniky z praxe, jejichz soucasti je 1 zapojeni téchto odborniki do vzdélavacich a dalsich aktivit na
fakulté.

11.3. Zapojeni studentli bakalarskych, magisterskych, resp. navazujicich
magisterskych studijnich programi do tvilir¢i ¢innosti

Do tviarci ¢innosti na fakulté jsou zapojeni té€Z studenti, ktefi pracuji ve vSech typech vyzkumnych
projektl. Tyto aktivity jsou podpoieny provozovanim studentského grantového systému, ktery vyuziva
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prosttedky na specificky vysokoskolsky vyzkum. Studenti fakulty se pravidelné a pomerné tspésne
zapojuji do soutdZi v ramci motiva¢niho systému ZCU (POSTDOC, TALENT apod.).

Tradi¢ni interni fakultni sout&Zi je i kazdoro&né poradana soutdz SVOC (Studentska védecka a odborna
¢innost), ktera probihd dvoukolove, nejprve na jednotlivych katedrach a pak ti nejlepsi z kateder
postupuji do kola fakultniho. Ti nejlepsi z fakultniho kola maji v n€kterych ptipadech (oborech) moznost
zhdastnit se i celostatniho kola SVOC. Usp&sné zapojeni studentit FST do feseni vyzkumnych projekti
je rovnéz podporovano ze strany firem realizaci trainee programt. Se dvéma studenty KKE uzaviela
firma SKODA JS a.s. smlouvu o Uéasti v trainee programu a ti se usp&$né zapojili do vyzkumnych
projektd spolecnosti.

Katedralni kola a stfedoSkolska kola

59 soutezicich ve 4 kategoriich: 3SS 8 Bc. 18 NMgr. 30 PhD.
17 sekei na 5 katedrach a 2 SS: 2SS 4Bc. 6NMgr. 5 PhD.
Fakultni kolo

31 praci ve 4 kategoriich : 2SS.  7Bc. 12NMgr. 9 PhD.

Dva studenti Fakulty strojni ziskali Cenu Emila Skody, jejiz vysledky byly vyhlaseny 24. 11. 2015.
Cenu ziskali absolventi z oboru DMT, kolejova vozidla, se svymi diplomovymi pracemi. 5. misto
obsadil Ing. Michal Panocha - téma diplomové prace - Technicko-ekonomické hodnoceni lokomotiv s
ohledem na konstruk¢ni vlastnosti a 3. misto patii Ing. Jakubovi Kal¢ikovi - téma diplomové prace
- Pfepracovani normalné rozchodného stoprocentné nizkopodlazniho, pln€ oto¢ného podvozku EVO na
rozchod 1000mm.V obou piipadech byl vedouci diplomové prace doc. Heller.

Studenti fakulty strojni, katedry konstruovani stroji, ziskali ocenéni za nejlep$i studentskou praci
z oboru doprava a dopravni stavitelstvi top-expo.cz CDS&T 2014STUDENT. Dvanactého roéniku se
ucastnilo celkem 46 uchazectli, vyhodnoceni probéhlo dne 16. 6. 2015 v Betlémské kapli a prave
diplomové prace studentti fakulty strojni byly mezi ocenénymi. Z lofiskych absolventl Fakulty strojni
ZCU se zucastnili dva studenti oboru dopravni a manipulaéni technika - kolejova vozidla a oba byli
uspésni.

Cenu rektora Zapado&eské univerzity v Plzni ziskal mj. i student FST Ing. Jii Sténo za diplomovou
praci ,,Studie podvozku pro regionalni vozidlo®. Cenu spole¢nosti STRABAG a.s. ziskal Ing. Jiti Schon,
za diplomovou praci ,,Navrh tfi¢lankového tramvajového vozidla se zaméfenim na podrobny navrh
klimatizace prostoru pro cestujici“ — tuto préaci zadavala firma VKV s.r.o. Ob¢ diplomové prace vedl
doc. Ing. Petr Heller, CSc. z Regionalniho technologického institutu
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Probéhla i tradi¢ni kazdoro¢ni (v roce 2015 jiz Sestd) mezinarodni soutéZ s ndzvem International
Designers2+ WORKSHOP 2015 v oblasti systematického tviir¢iho navrhovani technickych produktt
fizeného a feSeného na bazi vyvinutého systému znalostné integrovaného konstruovani s
vyuzitim poznatkd Engineering Design Science®, jiz se vzdy ti€astni vedle studenti FST i pedagogové
a studenti z University of Deggendorf a University of Zielona Gora. Na soutézi byly prezentovany
vysledky nejlepsich studentskych konstrukénich a designérskych projekti feSenych v zimnim semestru
ak. r. 2014/2015 na zadani a ve spolupraci s Plzein 2015 EHMK, ASTOS AS a Konstruktionsbiiro Dostal
z Edenstetten v SRN. Projekty letos fesilo v deviti interdisciplinarnich tymech okolo 80 studenti a
studentek Fakulty strojni a Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara s konzultacni podporou studentti
a studentek z Fakulty zdravotnickych studii nasi Zapadoceské univerzity v Plzni.

11.4 Ucelové finanéni prosttedky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce
2015

Projekty feSené v roce 2015

Typ projektu Pocet projekti Castka pro rok 2015
Centra kompetence (TACR) 4 projekty 19 474 tis. K¢
Program ALFA (TACR) 4 projektt 4 370 tis. K¢
POSTDOC (GACR) 2 projekty 909 tis. K¢&

TIP 3 projekty 2 055 tis. K¢
Standardni projekty GACR 6 projekti 2 513 tis. K¢

celkem 31 projektt 29 321 tis. K¢

Tab. ¢. 21 Projekty fesené v roce 2015
Zdroj: INIS

Je nutno konstatovat, ze oproti predchazejicimu roku doslo jak k poklesu poétu projektu, tak i k poklesu
objemu ziskanych dotacnich prostiedku.

11.5 Védecké konference poradané FST v roce 2015
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CELKOVY S mezindrodni Gdasti
pocet S poctem Gcastnikl vyssim nez 60 (z CELKEM) (z CELKEM)
5 2 5

Tab. &. 22 (tabulka MSMT ¢&. 11.1) Védecké konference (spolu)potadané vysokou skolou (poéty)
Pozn.:

Zdroj: INIS

Energetické stroje 2015

Konference ,,Energetické stroje 2015 je tradi¢ni odborna konference poradana Katedrou energetickych
stroju a zafizeni, zaméfena na problematiku souvisejici s vyrobou rtznych druhi energie. Pfednasky
jsou zaméfené na zvySovani ucinnosti a spolehlivosti energetickych stroji, na nové metody pouzivané
pri konstrukci a vyrobé téchto stroji, na ochranu zivotniho prostiedi, na modernizaci, optimalizaci ¢i
vyvoj zcela novych energetickych stroji, jako napt. jaderné reaktory IV

generace. Konference se celkem se zacastnilo 32 Gcastnikd z vysokych Skol, vyzkumnych instituci i
podniki primyslové praxe, véetné 7 zahrani¢nich odborniku.

Energetické stroje a zarizeni, termomechanika a mechanika tekutin ES 2015

Konference ,,Energetické stroje a zafizeni, termomechanika a mechanika tekutin 2015 je tradi¢ni
studentskou védeckou konferenci, poradanou Katedrou energetickych stroji a zafizeni, kterd navazuje
na konferenci Energetické stroje 2015 a jeji se t¢astni tradicné studenti doktorskych studijnich programut
i navazujicich magisterskych studijnich programii jak z Ceské republiky, tak i ze zahrani¢i. Konference
se uskutecnila ve dnech 11.—12. 6. 2015 v Plzni. Studenti na stran¢ jedné prezentovali vystupy ze svych
odbornych praci, soucasné se vSak i seznamovali s prezentacemi odborniki z praxe. Celkem se
zucastnilo 43 ucastnikt v€. 9 zahranicnich.

Strojirenska technologie*Plzeni* 2015

Konference ,, Strojirenska technologie*Plzen* 2015% je tradi¢ni strojirenskou odbornou konferenci,
potadanou s dvouletou periodicitou Katedrou technologie obrabéni. Konference je zaméfena zejména
na oblast obrabéni, programovani NC stroji, automatizace obrabéni, fizeni jakosti, metrologie,
technologické piipravy vyroby a montaze a je tradiénim setkavani akademickych pracovnikl s
odborniky z podnikové praxe, ktera fesi aktualni problémy v uvedenych oblastech. Celkem se z(castnilo
92 ucastniki.
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Prumyslové inZenyrstvi 2015

Konference ,,Primyslové inzenyrstvi 2015, tradi¢ni studentska védecka konference, potadana obvykle
Katedrou primyslového inZenyrstvi a managementu, jejimz cilem je prohloubit kontakty a spolupraci
studentli oboru Primyslové inzenyrstvi a management s odborniky z primyslové praxe a ukazat i mozna
spole¢na feSeni aktualnich problémut v daném oboru, se uskute¢nila ve dnech 8. —10. 10. 2015 v Ostrave,
vysledky jsou publikovany ve sborniku z dané konference, které se celkem zi¢astnilo 45 ucastnikt vc.
12 zahranicnich.

The 3rd International Conference on Design Engineering and Science ICDES 2015.

Ve dnech 31. srpna az 3. zaii 2015 se konala v Kongresovém Centru Parkhotelu v Plzni. Pofadatelem
konference byla Japan Society for Design Engineering (JSDE) ve spolupraci se Zapadoceskou
univerzitou v Plzni (ZCU), Fakultou strojni. Konference ICDES se stiidavé konaji v Evropé a
v Japonsku. Ustfednim tématem konference bylo ,,Nova role konstruovani a védy“. Piednasky jsou
roz¢lenény do sedmi tematickych sekci: Metodika konstruovani, Konstruovani a vyvoj, Konstruovani a
vyroba, CAD/CAM/CAE, Ptesnost a méfeni, Vyuka konstruovani a dalsi dil¢i témata se vztahem ke
konstruovani. V anonymnim recenznim fizeni bylo pfijato ptes 80 odbornych ptispévki. Konference se
zOcastni vice nez 130 Gcastnikl z 12 zemi z celého svéta, z toho ze 60 % z Japonska. Obohacenim
programu byl i,,Students Workshop*, na kterém budou prezentovany inovativni vysledky studentskych
projektd ve spolupraci s primyslovymi partnery.

11.6 Podpora studentl doktorskych studijnich programti a pracovnikl na
tzv. post-doktorandskych pozicich

Studenti doktorskych studijnich programii byli podpofeni v ramci ¢asti TALENT Motiva¢niho systému
ZCU, ktera je financovéna z prostiedk institucionalniho planu ZCU.

Zapadoceska univerzita v Plzni podporovala v ramci rozvojovych programi i Cinnost nejlepSich
absolventt doktorskych studijnich programd, kteti se stali po jejich ispé$ném dokonceni akademickymi
pracovniky univerzity, a to realizovanim projektu POSTDOC.

11.7 Podil aplikac¢ni sféry na tvorbé a uskutecniovani studijnich programt

Zapojeni probiha formou prednasek odbornikli z praxe, vybéru témat pro semestralni, bakalarské a
diplomové prace a konzultaci v rdmci ptipravy, formou blokovych prednasek v ramci letnich ¢i zimnich
Skol. Studenti absolvuji stdZe a exkurze ve firmach a dal$ich institucich.

Vycet zapojenych partneri je uveden nize:

e Agentura pro podporu podnikani a investic CzechlInvest
e BIC Plzen, s. r. 0.
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e BRUSH SEM s.r.o.

e COMTES FHT a.s.

e Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, 0. s.
o (Ceska platforma pro Strojirenské technologie, o. s.
e (Zas.

e DAIKIN INDUSTRIES CZECH REPUBLIC s.r.0.
e DOOSAN SKODA POWER s.r.0.

e GRAMMER CZ,s.r.0.

e Giihring, s.r.o.

e HOFMEISTER, s.r.o.

o ISSTE Sokolov

e KERMIs.r.o.

e Kilastr Mechatronika

o Kilastr Tetrapack

e MBTECH BOHEMIA s.r.0.

e MECASESIs.r.o.

o PDM technology Europe, s.r.o.

e PILSEN STEEL s.r.0.

e PILSEN TOOLS s.r.o.

e Plzensky prazdroj, a.s.

e Regionalni hospodatska komora Plzenského kraje
e ROBERT BOSCH spol. sr.o.

e SPSS a VOS Ceské Budgjovice

e SPSS a VOS Strakonice

e Svaz KOVAREN

e SWA s.r.o.

e SKODA AUTO, as.

e SKODA Investment a.s.

e SKODAJS as.

e SKODA Machine Tool a.s.

e SKODA TRANSPORTATION a.s.

e VZU Plzed, s.r.0.

e Wikov Gear, s.r.o.

e WITTE Nejdek, spol. sr.o.

e ZF ENGINEERING

e ZVVZ MACHINERY, a.s.

V pribéhu roku 2015 uspotadala FST dva pracovni seminafe Automotive, na kterych se zucastnili
zastupci vyznamnych firem z okruhu Automotive z Karlovarského, Plzeniského a Jihoceského kraje.
Vysledkem jednani téchto seminaiti bylo zahajeni spoluprdce na znovuotevieni studijniho zaméfeni
profesniho bakalafe Diagnostika a servis silni¢nich vozidel, doplnéného podle pozadavkl firem
Automotive, ktery bude spustén v akademickém roce 2016/2017. Vyznamnym  krokem  k
posileni ucasti aplikaéni sféry na inovaci studijnich programii bylo ustaveni Primyslové rady, jako

56



FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

poradniho organu dékana. Clenové Primyslové rady se kromé jiného zapojili do piipominkového
procesu pii formulaci dlouhodobého zaméru FST.

Clenové Priimyslové rady Fakulty strojni ZCU v Plzni

doc. Dr. RNDr. Miroslav Holecek
doc. Ing. Milan EdI, Ph.D.
doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.
doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.
Ing. Jan Zdebor, CSc.
Ing. Jifi Fiala
Ivo Grunner
Vaclav Hofmeister
Ing. JindFich Jifik

. Ing. Jan Kleisner

. Mgr. Martin Kofinek, PhD.

. Ing. Petr Kozel, PhD.

. Mgr. Ales Laciok

. Ing. Michael Ondraschek

. Ing. Vaclav Pixa

. Ing. Jifi Prantner

. Ing. Radovan Raspl

. Ing. Vaclav Skala, PhD

. Ing. Michal Stilip

. Petr Tatarka

. Mgr. Lumir Tesar

. Ing. Igor Tichy

. Ing. Véra Vrchotova

. Ing. Miloslav Zeman

LN A WN R

NNNNMNNRRRPRPRERRRPRRRPRP R
B WNRPROWOWOWMNOOUDWNIERERO

Ing. Milan Pinte, Ph.D.

zCu

zCu

zCu

zCu

zCu

Doosan Skoda Power
Plzensky kraj

Hofmeister, s.r.o.

Lear Czech Republic, s.r.o.
SKODA JS a.s.

GRAMMER CZ, s.r.o.
KEYPLASTICS JANOVICE s.r.o
CEZ s.r.0.

Astos Machinery, a.s.
Robert Bosch, spol. s r.o.
Klastr MECHATRONIKA o.s.
Wikov Gear, sr.o.

PILSEN TOOLS, s.r.o.
WITTE Automotive, spol. s r.o.
Skoda Transportation, a.s.

KOH-I-NOOR Mlada Votzice a.s.

MOTOR lJikov a.s.
Inel Holding a.s.

zCu

rektor

dékan

prorektor

prodékan

prodékan

R&D feditel
naméstek hejtmana
jednatel

feditel

financni reditel
jednatel

feditel

koordinator pro R&D
generalni feditel
feditel

prezident

technicky feditel

obchodni ndméstek
technicky reditel
HR feditel
generalni feditel

HR feditlka

feditel

tajemnik

11.8 Spoluprace s aplikac¢ni sférou na tvorbé a prenosu inovaci

Fakulta zvysila v roce 2015 Cetnost i objem spoluprace s aplikacni sférou. Systémovy piedpokladem
tohoto zvySeni byly dvé skutecnosti: vznik tzv. Primyslové rady a nastup a pisobeni nového prodékana
pro ob last spoluprace s praxi Ing. Jana Zdebora, CSc.

Primyslova rada (dale jen rada) je poradnim organem dékana Fakulty strojni za ucasti 24 zastupct
firem, ktery byl ustanoven s cilem vytvofit t€sné¢jsi kontakt na primyslovou praxi, ktery bude prospésny
jak pro fakultu, tak i pro partnery. Dtlezitymi body ve vztahu k primyslu jsou zejména:

e vyména informaci o potfebach primyslu a akademické sféry - nutné zpétna vazba,
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e piima spoluprace na vyzkumu — vyuziti akademického potencialu primyslem,

o spolecny postup pii ziskavani prostiedkd pro podporu vyzkumu z rozpoétu CR i EU. V fadé
ptipadi je mozno ziskat projekty jen spole¢né - trendem je, Ze tomu tak bude stale Castéji.

e piiprava prostiedi pro lepsi vyuziti vyzkumného potencialu - spolecna pracovisté, ochrana
know-how,

o transfer technologii — komercionalizace VaV.

Po vzijemném piedstaveni se zacala odborné diskuse o vSech oblastech ¢innosti fakulty, na niz na
navézala ucast vSech ¢lenli rady na posouzeni silnych a slabych stranek, ale i pfilezitosti a moznych
hrozeb cinnosti fakulty, které slouzilo jako vyznamny podklad pii zpracovani nového Dlouhodobého
zameéru fakulty na obdobi 2016 — 2020.

Vyraznou slozku Primyslové rady tvoii — vedle vybranych zastupct fakulty — clenové odborného
seskupeni Automotive, kteti hned na prvnim jednani rady dne 22. 6. 2015 vyvinuli iniciativu k vytvofeni
nové koncipovaného bakalarského studijniho programu (= tzv. profesni bakalaF) Automobilova
diagnostika, s jehoz ptipravou fakulta nasledné zacala.

Cinnost nového prodékana se projevila zejména v narGistu poétu novych & obnovenych smluv
S partnerskymi institucemi z oblasti primyslovych podniki a vyzkumnych organizaci i v pofadani
novych propagacni ch ¢i edukacnich aktivit, a to zejména Vv oblasti energetiky. Prodékan spolupracuje i
s pracovniky Karlovarské agentury pro rozvoj (KARP) na projektu Vytvoteni kontaktniho mista (tzv.
research-point) v Karlovych Varech, jehoZz ukolem bude mj. prohloubeni vyzkumné i aplikaéni
spoluprace s organizacemi Karlovarského kraje i snaha o jejich zapojeni do ziskavani a piipravy
mladych technickych odbornikd pro tento region.

11.9 Pocet smluv uzavienych se subjektem aplikacni sféry na vyuziti
vysledkt vyzkumu, vyvoje a inovaci

V roce 2015 nebyla uzaviena zadna smlouva o vyuziti vysledkid vyzkumu, vyvoje a inovaci se subjektem
aplikacni sféry.

11.10 Poc¢ty odborniki zaplikacni sféry podilejici se na vyuce
v akreditovanych studijnich programech

Odbornik z praxe pfevazné ptisobi mimo akademické prostfedi, je uznavany v oboru péstovaném na
FST, neni ¢lenem akademické obce FST.
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Odbornici z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich programech

(pocty)
FST ZCU v Plzni Poéty osob **

|28

Tab. &. 23 (tabulka MSMT 11.2) Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech (pocty)

Pozn.: ** = osoby, které se v daném roce podilely na vyuce alespon v jednom predmétu

Bylo realizovano 28 piednasek odbornikii z praxe. Z tohoto poctu prednasek bylo 6 prednasek
odbornikll ze zahranici.

Pocet zapojenych odbornikil z aplikaéni sféry odpovidé standardu technickych fakult a tito odbornici
byli zapojeni zejména do:

e externi vyuky v rdmci odbornych predméti,

e vedeni praxi, konanych mimo aredl ZCU

e Cinnosti konzultantl ¢i oponentii bakalatrskych diplomovy i disertacnich praci,
e Cinnosti zkuSebnich statnicovych komisi,

e hodnoceni vystupt studentskych projektovych ¢i soutéznich aktivit apod.

11.11 Pocty studijnich obort, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice

V soucasné dobé nema zadny ze studijnich programti FST zatazenu jako povinnou odbornou praxi ve
sledované délce, tj. min. 1 mésic. Soucasti vyuky v bakalarském studijnim programu Strojirenstvi (tzv.
profesni bakalar) je povinna dvoutydenni praxe, organizovana piislusnou oborovou katedrou. Dalsi
studijni praxe, staze, ¢i exkurze jsou soucasti vybranych odbornych predmétu.

11.12 Vyse prijmi z prodeje licenci v roce 2015

Z prodeje licenci neziskala FST zadné financni prosttedky.
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11.13 VysSe prijml ze smluvnich zakazek za uskutecnéni tzv. smluvniho
(kontrahovaného) vyzkumu a vyvoje v roce 2015

FST ziskala v roce 2015 piijmy ze smluvnich zakazek ve vysi 24,6 mil. K¢.

11.14 Vyse prijmi za uskutecnovani placenych kurzi prohlubujicich
kvalifikaci zaméstnancli subjekti aplikacni sféry (podnikové vzdélavani)
vroce 2015

Dékanat Fakulty strojni zfidil 1. fijna Stfedisko celozivotniho vzdélavani, které pfevzalo zajistovani
kurzl v oblasti podnikového vzdélavani. S ohledem na ziizeni stfediska ve ¢tvrtém kvartalu, nevznikly
Fakulté strojni piijmy za uskuteciiovani placenych kurz prohlubujicich kvalifikaci zaméstnanct
(podnikové vzdélavani). Pouze byly pievzaty kurzy z Ustavu celoZivotniho vzdélavani a ty byly
zrealizovany prostiednictvim jednotlivych kateder.

11.15 Pocet spin-off/start-up podnikt podpotenych FST v roce 2015

Fakulta strojni v roce 2015 nepodpotila zadny spin-off/start-up podnik.

11.16 Strategie pro komercionalizaci

FST zacina vytvaret a realizovat vlastni strategii pro uplatnéni a komercionalizaci vysledkid vlastni
VaVal ¢innosti, pfitom spolupracuje jak s univerzitnimi jednotkami, tak i1 s externim partnerskymi
organizacemi, jako jsou napf. technologické platformy Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, o.
s., Ceska platforma pro Strojirenské technologie, o. s. a technologické platforma Udrzitelna energetika
se zamé&fenim na zvySeni konkurenceschopnosti strojirenstvi v CR s vazbou na evropské iniciativy
(europlatforma MANUFUTURE).

Piedstavitel RTI je ¢lenem nové ustavené Rady pro rozvoj transferu poznatktt ZCU, mezi jejiz tikoly
patii mj. projednavani strategie ZCU v oblasti vyuziti vysledki ¢innosti VaVal a zhodnoceni vyuziti
vetejnych prosttedkli pro podporu transferu poznatkd.
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11.17 Plsobeni v regionu

Fakulta strojni udrzuje, v souladu s celkovou koncepci ZapadoCeské univerzity, uzké vztahy
S regiondlnimi autoritami vefejné spravy. Cilem kontakti je zajisténi vzajemné informovanosti o
strategickych zamérech mésta Plzné, Plzenského kraje a Fakulty strojni.

Jednotliva pracovist¢ fakulty tzce spolupracuji s primyslovymi podniky regionu jednak formou
smluvniho vyzkumu, tak na spole¢nych grantech a projektech. Se strategickymi partnery jsou uzavieny
dohody o vzajemné spolupraci.

Uzka spoluprace byla prohloubena s BIC Plzen, s Védecko-technickym parkem Plzefi, Techmania
Science Center. Tyto instituce piedstavuji hlavni nastroj méstské samospravy v Plzni pro realizaci
dlouhodobé regionalni hospodaiské strategie.
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12 INTERNACIONALIZACE

12.1 Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztahti a mezinarodniho prostredi

Strategie Fakulty strojni vychazi ze strategie Zapadoceské univerzity v Plzni. FST se nyni zaméfuje na
zvySeni kvality hlavné v oblasti mobilit na irovni univerzitnich smluv a posileni spoluprace, jez je
podporovana finan¢nimi zdroji na narodni, univerzitni i fakultni Grovni. FST se v této oblasti zamétuje
na plnéni cilt stanovenych v dlouhodobém zdméru FST.

12.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programi vcetné mobilit

Prioritni postaveni mezi mobilitnimi programy mél program Erasmus obdobné jako v ptedchozich
letech. Studentim FST nabizena moznost absolvovat zahrani¢ni odbornou praxi v zahranici dle jejich
oborového zamétfeni v ramci projekti Erasmus a Stiftung Fachhochschule Regensburg. FST dale
rozvijela mezinarodni spolupraci s vysokoskolskymi institucemi v zahranici na zakladé dlouhodobych
kontaktd a bilateralnich smluv. FST se vramci rozvojovych projekti MSMT spolupodilela na
vzdélavani nadanych zahrani¢nich studentll ze zemi prochézejicich transformaci (INTERSTUD) a
podpoie vyjizdgjicich studentt FST (INTER-15, ¢astka 190.000,- K¢). Kromé podpory vyjezdu
z projektu INTER FST podpotila studenty ze Stipendijniho fondu fakulty (¢astka 560.000,- K¢).
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Zapadoceska univerzita v Plzni

[%2]
>
S
<
w
Pocet projektt 24
Pocet vyslanych studentd™* 21
Pocet prijatych studentt** 57

Pocet wvyslanych akademickych 10
pracovnika®**

Pocet piijatych akademickych 4
pracovnik****

Tab. ¢. 24 (tabulka MSMT ¢&. 12.1) Zapojeni vysoké $koly do mezinarodnich vzdélavacich programi

Comenius

o o o o

Grundtwig

o O o o

Leonardo

o o +—» O

Programy EU pro vzdélavani a ptipravu na povolani

Jean Monnet

o O o o

Erasmus
Mundus

Orok

Tempus

o O o o

Dalsi

o b~ O O

Ceepus

o o +—» O

Aktion

o O o o

Rozvojové

o O o O

programy

MSMT

Ostatni

o w o N

Pozn.: * = Vyjizd¢jici studenti — studenti, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji

se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce K tabulce.
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vvvvvvvv

jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizd¢€jici akademiCti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal

v roce 2014. Zapoéitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice neZ 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k
tabulce.

vvvvvvvv

Zapo¢itavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist’ Zahrani¢ni vztahy a Projektové centrum
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12.3 Mobilita studentt a akademickych pracovniki podle zemi

Mobilita studentii a akademickych pracovniki podle zemi

Pocet Pocet Pocet vyslanych
vyslanych | pfijatych akademickych
Zemé studentd®* | studentG** pracovnika®**

Australie

Bulharské republika

Belgické kralovstvi

Brazilska federativni republika

Cinska lidova republika

Danské kralovstvi

Egypt
Ekvadoska republika

| O] k| O] N o ol o

Francouzska republika

Chorvatska republika

Irsko

Italska republika

Iranska islamska republika

Japonsko

Kanada

Litevska republika

Mad’arska republika

Maltska republika

Nizozemské kralovstvi

| O k|l O] O ol O k| o O o o o o H» U] o +r o o

Polska republika

Wl N | Pk O O O O Bkl o O N k| O o o o o o | o

ol o O O k| k| O O o o o o o

[3XY

Rakouska republika
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Ruska federace

Rumunsko

Slovenska republika

N Wl o O

Slovinska republika

o| Wl k| O Bk
o| O o N O

[E=Y

Spojené arabské emiraty

Spojené  kralovstvi Velké Britanie
a Severniho Irska

Spojené staty americké

Spojené staty mexické

Spolkova republika Némecko

Spanélské kralovstvi

ol O k| O] o] o

Svycarska konfederace

ol O] N vl o o &
Ol O] N N o o k-

Turecka republika

Tab. &. 26 (tabulka MSMT ¢&. 12.3) Mobilita studentii a akademickych pracovnikii podle zemi

Pozn.: * = Vyjizd&jici studenti — studenti, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt, zapocitavaji
se 1 ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice
neZ 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

vvvvvvvv

pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdé&jici akademiCti a védeéti pracovnici — pracovnici, kteti v roce 2015 absolvovali
zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze
pracovnici, jejichZ pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede
to v poznamce k tabulce.

vvvvvvvv

zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2014. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz
pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k
tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist Projektové centrum a Zahrani¢ni vztahy ZCU
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13 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

13.1 Vnitni hodnocenti kvality vzdélavani

Interni hodnoceni ¢innosti FST je provadéno pravidelné jednou ro¢n€ na kontrolnim meetingu vedeni
fakulty s vedenim Zapadoceské univerzity.

Systém tizeni kvality vzdélavaciho procesu

Na ZCU je zaveden systém hodnoceni a fizeni kvality vzdélavaciho procesu. Mechanismus hodnoceni
je zakotven ve smérnici rektora ¢. 16R/2000 Zavedeni systému hodnoceni a fizeni kvality vzdélavaciho
procesu na ZCU.

Systém Fizeni kvality vzdélavaciho procesu na ZCU tvoii aktivity sméfujici k trvalému zvySovani
urovné kvality vnitiniho prostiedi ZCU, tj. zejména:

- vzdélavaciho procesu samotného (struktura studijnich programu, adekvatnost cilli, prostiedki, metod
a forem vyuky),

- lidského faktoru (vysoka odbornost, pedagogické schopnosti, vstficnost a komunikativnost, schopnost
a ochota se trvale vzdélavat a reagovat na nejnovéjsi vyvoj v oboru),

- materialniho a technického zabezpeceni vyuky.

Vysledky hodnoceni kvality jsou pravidelné¢ monitorovany vedenim fakulty a hodnoceny s vedoucimi
kateder.

Prevence plagiatorstvi kvalifikacnich praci je povinné provadéna centralnim elektronickym systémem.

Vlastni hodnotici proces
V ,.Dlouhodobém zaméru FST na obdobi 2010-2015 jsou popsany mise, vize a hlavni strategické cile
fakulty.

V zavéru kazdého roku je potom vyhodnoceno plnéni jednotlivych priorit na urovni vedeni FST a
nasledné na vedeni ZCU (viz. kapitola 16 Zavér).

Kazdym rokem je provadéna aktualizace Dlouhodobého zadméru FST.

Pro rok 2015 byly na FST stanoveny niZe uvedené priority (strategické cile) v ndvaznosti na DZ ZCU:

1. Fondy PFST1-FONDY-15
2. Inovace studijnich programi PFST2-STUDIUM-15
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3. Raist vykonnosti v oblasti VaVal PFST3-Vaval-15

4. Rozvoj spoluprace s regionem PFST4-REGION-15

5. Systém zajistovani kvality PFST5-KVALITA-15

6. Rozvoj mobility studentd a zaméstnanct PFST6-MOBILITA-15

7. Financni fizeni PFST7-FINANCE-15

8. Podpora rozvojovych aktivit PFST8-ROZVQOJ-15

9. Marketing a komunikacni strategie PFST9-MARKETING-15

13.2 Vnéjsi hodnoceni kvality

V roce 2015 byly zpracovany hlavni procesy vyuka, vyzkum a vyvoj, spoluprace S praxi v prostiedi
Procesniho portalu na ZCU v Plzni. Byli vy3koleni interni auditofi v oblasti managementu kvality.Na
zavedeni systému managementu kvality pracoval tym pod vedenim Doc. Ing. Heleny Zidkové, Ph.D.

13.3 Financ¢ni kontrola v roce 2015

Vnitini kontrolni systém byl na ZapadoCeské univerzité v Plzni ziizen smérnici rektora ¢. 41R/2005
Vnitini kontrolni systém, a to v souladu se zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetfejné
spraveé ve znéni pozdejsich predpisii. Vnitini kontrolni systém se skldda z fidici kontroly a interniho
auditu.

13.4 Certifikaty kvality

V bieznu 2015 probéhl na FST dozorovy audit. Audit provedla spole¢nost 3EC International. Audit
dopad| uspésné, prokazal, ze zavedeny systém fizeni kvality vykazuje znamky zlepSovani. Rozsah
certifikace je vzdélavani, vyzkum a vyvoj v oblasti strojirenstvi véetné aplikaci v primyslové praxi.

13.5 Benchmarking s obdobné zamérenymi vysokymi Skolami

Je provadén benchmarking strojnich fakult v CR a SR. Vysledky jsou konzultovany na pravidelnych
setkanich dékanti strojnich fakult.
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13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo vysoké Skoly

V roce 2015 FST neprovadéla zadnou vzdélavaci ¢innost mimo sidlo ZCU.
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14 NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE SKOLY

14.1 Zastoupeni vysokeé Skoly v reprezentaci Ceskych vysokych skol

Informace k této kapitole jsou uvedeny v kapitole ¢. 2.4.

14.2 Clenstvi vysoké $koly v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich

Informace k této kapitole jsou uvedeny v kapitole ¢. 2.4.1

14.3 Narodni a mezinarodni ocenéni FST (platna v roce 2015)

Fakulta strojni v r. 2015 jako instituce neziskala zddnd ocenéni. Na druhé stran¢ byla ocenéna tada
pracovnikil univerzity i studentd.

Studenti FST ziskali za vynikajici vysledky 2 stipendia rektora ZCU, 2 stipendia Plzefiského kraje a 2
stipendia mésta Plzn€. 2 studenti fakulty strojni, katedry konstruovani strojui, ziskali ocenéni za nejlepsi
studentskou praci z oboru doprava a dopravni stavitelstvi top-expo.cz CDS&T 2014STUDENT. Ing.
Jifi Schon, za diplomovou praci ,,Navrh tfi¢lankového tramvajového vozidla se zaméfenim na podrobny
navrh klimatizace prostoru pro cestujici” ziskal cenu spole¢nosti STRABAG a.s. (prace byla zadana
firmou VKV s.r.0.).

ABB UNIVERSITY AWARD 2015 - 3. misto pro studenta Ing. Davida Fenderla za nejlep$i dipomovou
praci. Prace z Katedry energetickych strojui a zafizeni patfila mezi 6 nejlepSich ocenénych praci z 81
praci prihlasenych.

Dva studenti KKE obsadili 1. a 3. misto v soutézi Doosan Thesis Award 2015 o nejlepsi diplomovou
praci (1. misto: Ing. Jan Uher , Komplexni navrh nizkotlakého stupné primyslové parni turbiny®, 3.
misto: Ing. David Fenderl , Experimentalni ovéfeni vlastnosti proudéni v lopatkové kaskade
stfedorychlostniho tunelu a potvrzeni vysledkti pomoci CFD simulaci s ohledem na vliv drsnosti
povrchi®).

Jeden pracovnik FST (Ing. Jan Zdebor,CSc.) byl vr. 2015 ocenén pamétni medaili Mezinarodni
organizace jadernych veteranl za piinos mezinarodnimu
rozvoji jaderného odvétvi.
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144 Hodnoceni FST provedené tymem mezinarodnich expertl
(mezinarodni akreditace)

V roce 2015 neprosla FST zadnym mezinarodnim hodnocenim.

ZCU znovu ziskala na sklonku roku 2013 certifikat Diploma Supplement Label, ktery ji byl udélen do
roku 2018. Certifikat potvrzuje, ze ZCU splituje evropskou normu pro vydavani dodatku k diplomu.
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15 ROZVO] VYSOKE SKOLY

15.1 Institucionalni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan je pro vefejné vysoké skoly novym nastrojem pro podporu dosahovani
strategickych cilti. FST si stanovila ukazatele s vazbou na strategické cile a priority ZCU v Plzni, které
v roce 2015 napliovala.

IRP 2015 - prehled plnéni ukazateli za FST

2014 2015 Vazba na
Vychozi | Cilovy stav priority
Oznaceni Popis Jednotky stav FST FST ADZ 2014

Popis studijnich programt/obori

U1-15 dle metodiky Q-RAM % SO/SP 50 100 PFST2
Hodnoceni kvality vzdélavaciho

U2-15 procesu % studentd 29 30 PFST2
Reakce pedagogi na adresné

U3-15 pripominky studenti % reakci 57 75 PFST2

U5-15 Koncepce distan¢ni formy studia stav neni je PFST2
Implementace predmétu v cizim

U8-15 jazyce u MSP stav je je PFST2
Absolventi DSP v prezen¢ni formé -

U6-15 vyjezdni mobilita % 50 50 PFST6
Absolventi MSP v prezent¢ni formé -

U7-15 vyjezdni mobilita % 12 12 PFST6

U9-15 Studentska vyjezdova mobilita studentodny 1236 2500 PFST6

U10-15 Studentska ptijezdova mobilita studentodny 4503 4500 PFST6
Vzdélavani akademickych

U12-15 pracovniki % 5 10 PFST8
Aktualizace dat a informaci pro

U17-15 podporu strategie stav plivodni aktualni | PFST8

U19-15 Strategie rozvoje FST 2020 stav neni je PFST8

U20-15 Aktualizace map procest stav pluvodni aktualni | PFST5

U25-15 Uzavieni koncicich projekti OPVK | pocet projektti 8 4 PFST1
Pocet podpotfenych osob v pozici

U13-15 "postdoc” pocet osob 3 3 PFST3
Motivacni systém za aktivni ucast na

U16-15 smluvnim vyzkumu stav neni je PFST3
Prostfedky na VaVal ziskané z

U26-15 mezinarodnich zahrani¢nich zdroji | mil. K¢ 0,2 0,3 PFST3

U27-15 Objem smluvniho vyzkumu mil. K¢ 16,2 18 PFST3
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Prosttedky na VaVal ziskané

U28-15 z narodnich zdroja mil. K¢ 37 odhad 45 | PFST3
Ziskané prostiedky na
institucionalni podporu (IP) a 28,2 (IP) +

U29-15 specificky vyzkum (SV) mil. K¢ 7,5 (SV) 28,8+ 7,7 |PFST3

Tab. €. 28 Institucionalni rozvojovy plan FST v roce 2015

Zdroj: INIS, zpravy gestort priorit

73




FAKULTA STROJNI
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

16 ZAVER

Vyro¢ni zprava o ¢innosti vysoké Skoly je vyznamnym dokumentem, ktery podava piehled o stavu
napliiovani strategie fakulty v daném kalendainim roce. Proto jsme i pro uplynulé obdobi roku 2015
zvolili formu, kterda kromé povinnych tabulek dba i na posouzeni vysledkti FST v konfrontaci s cili
stanovenymi v ro¢ni aktualizaci dlouhodobého zdméru.

Pro rok 2015 byly na FST stanoveny nize uvedené priority:

1. Fondy PFST1-FONDY-15

2. Inovace studijnich programi PFST2-STUDIUM-15

3. Rust vykonnosti v oblasti VaVal PFST3-VaVal-15

4. Rozvoj spoluprace s regionem PFST4-REGION-15

5. Systém zajistovani kvality PFST5-KVALITA-15

6. Rozvoj mobility studenti a zaméstnanct PFST6-MOBILITA-15

7. Financni fizeni PFST7-FINANCE-15

8. Podpora rozvojovych aktivit PFST8-ROZVOJ-15

9. Marketing a komunikacni strategie PFST9-MARKETING-15

Priloha €. 1: Seznam pouzitych zkratek

AM akademické mistrovstvi
AMS akademické mistrovstvi svéta

AS FST Akademicky senat Fakulty strojni ZCU v Plzni

BIC Business Innovation Centre (Podnikatelské a inovacni centrum)
BP bakalatska prace

CAH Ceské akademické hry

CVUT Ceské vysoké uceni technické

DEK dekan

DFST dékanat Fakulty strojni

DK Disciplinarni komise

DP diplomova prace
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ECM
ECTS
EQF
ERA
EU
FAV
FEL
FORTECH
FST
FZS
HK
ISSTE
IPC
KD
MPO
KFU
KKE
KKS
KMM
KPV
KTS
KTO
MAT
MSMT
MZP
NTC
OP VaVvpl
OP VK
Q-RAM
PMVaP

Ecole Centrale de Marseille

Evropsky systém ptfenosu kreditt

evropsky ramec kvalifikaci

European Research Area

Evropska unie

Fakulta aplikovanych véd

Fakulta elektrotechnicka

Vyzkumné centrum tvarecich technologii

Fakulta strojni

Fakulta zdravotnickych studii

Hospodaiska komora

statni stfedni integrovana Skola

Informacni a poradenské centrum

Kolegium dékana

Ministerstvo prumyslu a obchodu

Katedra financi a tcetnictvi

Katedra energetickych zdroju a zatizeni

Katedra konstruovani stroji

Katedra materialu a strojirenské metalurgie
Katedra primyslového inzenyrstvi

Katedra t€lesné vychovy a sportu

Katedra technologie obrabéni

Materialovy vyzkum

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo Zivotniho prostiedi

vyzkumné centrum Nové technologie

Operaéni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Narodni kvalifika¢ni ramec tercidrniho vzdélavani
prodé€kan pro mezinarodni vztahy a projektovou ¢innost
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POR ptedseda oborové rady
PSZ prodékan pro studijni zaleZitosti
PVaVal prodékan pro vyzkum, vyvoj a inovace
PSP prodékan pro spolupraci s praxi
PVC prodékan pro vzdélavaci C¢innosti
PZVV prodékan pro zahranic¢ni a vnéjsi vztahy
RLZ Rozvoj lidskych zdroja
RRA Regionalni rozvojova agentura
RTI Regionalni technologicky institut
RVS Rada vysokych skol
RVV Rada pro vyzkum, vyvoj
RRTI feditel RTI
SAE Society of Automotive Engineers
soC stiedoskolska odborna ¢innost
SOS sttedni odborna skola
SPS sttedni primyslova skola
SS sttedni Skola
STU Slovenska technicka univerzita
SUSEN Projekt Udrzitelna energetika, pfipravovalo Centrum vyzkumu Re? s.r.o.
svoC studentska védecka a odborna ¢innost
S\AYS Specificky vysokoskolsky vyzkum
TEO Technologické experimentalni okruhy
TFST tajemnik FST
TU technicka univerzita
ucv Ustav celozivotniho vzdélavani

UJV Rez Ustav jaderného vyzkumu Rez a.s.

UT AV Ustav termomechaniky Akademie véd

VJAK jmenovany predstavitel vedeni pro jakost na FST
VvC vedouci centra

VCTT Vyzkumné centrum technologii
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VK vedouci katedry
VUT Vysoké uceni technické

VSB - TUO  Vysoka §kola bafiskd — technické univerzita v Ostravé

v

ZCU Zapadoceska univerzita v Plzni

Na vydani spolupracovali:

Doc. Ing. Milan Edl, Ph.D. DEK
Doc. Ing. Jan Horejc, CSc. PVaVal
Doc. Ing. Jiti Stan¢k, Ph.D. PVC
Ing. Roman Cermak, Ph.D. PMVaP
Ing. Milan Pinte, Ph.D. TEST

Doc. Ing. Helena Zidkova, Ph.D.
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