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1 UVOD

Vyroéni zprava o &innosti Fakulty strojni (FST) ZCU v Plzni za kalendaini rok 2014 vychazi z nize
uvedenych dokumentii:
e aktualizace ,,Dlouhodobého zdméru Fakulty strojni ZCU na rok 2014“ (dokument byl
projednan a schvalen na AS FST dne 4. 12. 2013)
e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Zapadoceské univerzity v Plzni za rok 2014

Pro podklady byl vyuzit Integrovany informaéni systém (INIS) ZCU v Plzni.
Vyro¢ni zprava o ¢innosti FST za kalendaini rok 2014 ( dokument byl schvalen na AS FST dne 2. 12.
2015).
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2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

2.1 Uplny nazev vysoké $koly, béZné uZivana zkratka, sidlo vysoké $koly

Uplny nazev vysoké skoly: ZapadocCeska univerzita v Plzni, Fakulta strojni
Bé&Zn¢ uzivana zkratka: ( v€etné)

Adresa pro pisemny styk: Univerzitni 22, 306 14 Plzen

Telefony na: http://www.zcu.cz/telefonni-seznam.html
www fakulty: http://www.fst.zcu.cz/

2.2 Organizac¢ni schéma FST

DEKAN
Sekretariat
TAIEMNIK dSkana
[ I I |
PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN
pro VZDEL pro VaVal pra MVP pro 5sP
Studijni Centrum
oddéleni adm. din.
Clen vedeni Clen vedeni
pro RTI pro kvalitu
[ I ]
CEV RTI VCTT
[ I I 7 ]
KKE KKS KMM KPV KTO KTS
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2.2.1 SloZeni jednotlivych pracovist’ FST

Vedeni fakulty do 15. 10. 2014
Dékan fakulty:

Sekretarka fakulty:

Prodékani fakulty:

e pro vyzkum, vyvoj a inovace (PVaVal):

e prodékan pro spolupraci s praxi (PSP):

e pro studijni zalezitosti (PSZ):

e pro zahrani¢ni a vnéjsi vztahy (PZVV):
Tajemnik:

Predstavitel vedeni pro jakost:

Vedeni fakulty od 16. 10. 2014
Dékan fakulty:

Sekretarka fakulty:

Prodékani fakulty:

e pro vyzkum, vyvoj a inovace (PVaVal):

e prodé&kan pro spolupraci s praxi (PSP):

e pro vzdélavaci ¢innosti (PVC):

e pro mezinarodni vztahy a projektovou ¢innost

(PMVaP):
Tajemnik:
Clen vedeni pro jakost:
Clen vedeni pro RTI:

Clen vedeni pro propagaci a komunikaci:

Studijni oddéleni fakulty
Vedouci studijniho odd¢leni:

Pracovnice studijniho oddé€leni:

doc. Ing. Jifi Stanék, CSc.

Jindfiska Votoupalova — do 3. 8. 2014

doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.

doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.
doc. Ing. Jiii Cesanek, Ph.D.

doc. Ing. Vaclav Vang¢k, Ph.D.
Ing. Milan Pinte, Ph.D.

doc. Ing. Helena Zidkovéa, Ph.D.

doc. Ing. Milan Edl, Ph.D.
Irena SvatoSova — od 4. 8. 2014

doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.

doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.
(do 28.2 2015)

Ing. Jan Zdebor, CSc.

(od 1. 3. 2015)

doc. Ing. Jifi Stan¢k, CSc.

Ing. Roman Cermak, Ph.D.

Ing. Milan Pinte, Ph.D.

doc. Ing. Helena Zidkova, Ph.D.
doc. Ing. Miroslav Kepka, CSc.

Ing. Zden¢k Jiza, Ph.D., MBA
(do 30. 4. 2015)

Mgr. Katefina Brandova
Jana Stivova

Dana Kucerova



FAKULTA STROJNI
ZAPADDCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

Katedry
Katedra energetickych stroju a zafizeni (KKE)
Vedouci katedry: Ing. Zdenék Jiza, Ph.D., MBA
Tajemnik: Ing. Sotia Spilarova
Oddéleni
- laboratofi: Prof. Ing. Vaclav Uruba, CSc.
- Vypoctl: Ing. Roman Gaspar

Katedra konstruovani strojia (KKS)

Vedouci katedry: doc. Ing. Véclava Lasova, Ph.D.
Tajemnik: doc. Ing. Martin Hynek, Ph.D.
Odd¢leni

- Vyrobnich stroju a zafizeni: Ing. Miroslav Dunik

- Casti stroju a zafizeni: doc. Ing. Jaroslav Kratky, Ph.D.

- dopravni a manipulaéni techniky: doc. Ing. Ladislav Némec, CSc.

Katedra materialu a strojirenské metalurgie (KMM)

Vedouci katedry: prof. Ing. Véclav Mentl, CSc.
Tajemnik: doc. Ing. Vladimir Bernasek, CSc.
Odd¢leni

- Mmateridlu: prof. Ing. Véaclav Mentl, CSc.

- strojirenské metalurgie: doc. Ing. Vladimir Bernasek, CSc.

- materialové chemie a ekologie: doc. Ing. Petr Duchek, CSc.

- pvrchového inzenyrstvi: doc. Dr. Ing. Antonin Kfiz

Katedra primyslového inZenyrstvi a managementu (KPV)

Vedouci katedry: doc. Ing. Michal Simon, Ph.D.
Tajemnik: Ing. Pavel Raska, Ph.D.
Oddéleni:
- managementu pramyslovych podnikd (PIM1): doc. Ing. Jana Kleinova, CSc.
- inzenyrské informatiky v PIM (PIM2): doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.
Katedra technologie obrabéni (KTO)
Vedouci katedry: doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D.
Tajemnik: Ing. Jan Matéjka

Katedra se necleni na oddéleni.
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Katedra télesné vychovy a sportu (KTS)

Vedouci katedry: Mgr. Tomas Tomanek
Mgr. Pavel Cervenka - od 1. 7. 2014
Tajemnik: Mgr. Pavel Cervenka

Mgr. Ondfej Vodrazka —od 1. 7. 2014

Katedra se nec¢leni na oddéleni.

Vyzkumna pracovi$té na fakulté
RTI - Regionalni technologicky institut
Jedna se o projekt realizovany v ramci Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
(OP VaVvpl).
Piijemce / Organiza¢ni jednotka garantujici feseni: ZCU v Plzni, Fakulta strojni
Reditel RTI: doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc.
Datum trvani projektu: 1.2.2011 - 30. 6. 2014
Na MSMT byla schvalena oficialni zadost o posun terminu ukonéeni feseni projektu k  30. 6. 2015.
Registracni Cislo projektu: CZ.1.05/2.1.00/03.0093

Centrum energetického vyzkumu (VVRC)

V ramci tohoto centra je fesen zejména projekt SUSEN - Udrzitelna energetika (Sustainable Energy),
ktery byl schvalen Evropskou komisi v prosinci 2011. Jedna se o projekt realizovany v ramci
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (OP VaVpl). Projekt je koncipovan jako
dvouregionalni Stiedodesky a Zapadodesky kraj (Udoli Rez a Plzeth).

Piijemce / Organiza¢ni jednotka garantujici feseni: Centrum vyzkumu Rez s.r.o.
Partner projektu: ZCU v Plzni (FST a FEL)
Za FST participuji na feSeni vyzkumnych programt katedry:

e  KMM na vyzkumném programu ,,Materidlovy vyzkum (MAT)“

e KKE na vyzkumném programu ,,Technologické experimentalni okruhy (TEO)*

Datum trvani projektu: leden 2012 — prosinec 2015
Registracni ¢islo projektu: CZ.1.05/2.1.00/03.0093

Vyzkumné centrum tvarecich technologii (VCTT)
Vedouci prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek.

Hlavnim cilem VCTT je vyzkumné vyvojova ¢innost zaméfena na testovani novych ideji v materialech
a technologiich a jejich postupné optimalizace, které povedou k dosazeni vynikajicich materialovych
vlastnosti nebo efektivnich nekonvencnich technologii.
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2.3 Slozeni védecké rady, akademického senatu a dalSich organu dle

vnitinich predpisi vysoké Skoly
2.3.1 Védecka rada

Védecka rada do 15. 10. 2015
Interni ¢lenové s hlasem rozhodujicim:
e doc. Ing. Jiti Stan¢k, CSc.
e doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.
e doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.
e doc. Ing. Michal Simon, Ph.D.
e prof. Ing. Stanislav Hosnedl, CSc.
e prof. Ing. Jifi Linhart, CSc.
e doc. Ing. Jifi Polansky, Ph.D.
e doc. Ing. Petr Heller, CSc.
e doc. Ing. Vaclava LaSova, Ph.D.
e prof. Ing. Jozef Zmik, CSc.
e prof. Ing. Vaclav Mentl, CSc.
e prof. RNDr. Jaroslav Fiala, CSc.
e prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc.
e prof. Ing. Josef Basl, CSc.
e prof. Ing. FrantiSek Sova, CSc.
e prof. Ing. Karel Jandecka, CSc.
e Mgr. Tomas Tomanek
e prof. Ing. Vladimir Zeman, DrSc.
e prof. Ing. Vaclav Kis, CSc.
¢ Ing. Petr Hobl, CSc.
e Ing. Josef Slouf, CSc.
e prof. RNDr. Zbynék Janour, DrSc.
e prof. Ing. Zden¢k Kolibal, CSc.
e Ing. Vaclav Skala, Ph.D.
e prof. Ing. Petr Louda, CSc.
e Dr. Ing. Zbysek Novy
e doc. RNDr. Josef Kasl, CSc.
e prof. Ing. Karel Macik, CSc.
e prof. Ing. Jan Madl, CSc.
e Dr. Ing. Miloslav Kesl

Zvani hosté:

e doc. Ing. Milan Edl, Ph.D.
e Ing. Roman Cermék, Ph.D.
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predseda AS FST —do 31. 8. 2014
predseda AS FST —od 1. 9. 2014
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¢ Ing. Milan Pinte, Ph.D. TEST
e doc. Ing. Jiii Cesanek, Ph.D. PSz
e doc. Ing. Vaclav Vanék, Ph.D. PZVV
e prof. Ing. Radim Mares, CSc. FST KKE

Védecka rada od 16. 10. 2014
Piedseda Védecké rady Fakulty strojni ZCU
e doc. Ing. Milan EdlI, Ph.D. dékan FST

Interni €lenové s hlasem rozhodujicim:

e prof. Ing. Josef Basl, CSc. FST KPV

e prof. Ing. Lilia Dvotrakova, CSc. Fakulta ekonomicka, KFU
o prof. RNDr. Jaroslav Fiala, CSc. FST NTC

e prof. Ing. Stanislav Hosnedl, CSc. FST KKS

e prof. Ing. Karel Jandecka, CSc. FST KTO

e prof. Ing. Vaclav Kis, CSc. FEL KEV

e prof. Ing. Vladislav Las, CSc. FAV KME

e prof. Ing. Jifi Linhart, CSc. FST KKE

e prof. Ing. Vaclav Mentl, CSc. FST KMM

e prof. Ing. Frantiek Sova, CSc. FST KTO

e doc. Ing. Petr Heller, CSc. FST KKS

e doc. Dr. Ing. Miroslav Hole¢ek rektor ZCU

e doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc. FST RTI

e doc. Ing. Vaclava Lasova, Ph.D FST KKS

e doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D. FST KTO

e doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D. FST PVaVal

e doc. Ing. Michal Simon, Ph.D. FST KPV

e prof. Ing. Milo§ Cambal, PhD. STU v Bratislave

e prof. Dr. Ing. FrantiSek HoleSovsky UJEP Usti nad Labem
e prof. RNDr. Zbynék Janour, DrSc. UT AV Praha

e prof. Ing. Zden¢k Kolibal, CSc. VUT v Brné

e prof. Ing. Petr Louda, CSc. TU v Liberci

e prof. Ing. Véclav Uruba, CSc. UT AV CR

e doc. Ing. Karel Frana, Ph.D. TU v Liberci

e doc. Ing. Ivo Drahotsky, Ph.D. Univerzita Pardubice
e doc. Ing. Jan DZugan, Ph.D. COMTES

e doc. RNDr. Josef Kasl, CSc. VZU Plzein

e Dr. Ing. Miloslav Kesl PILSEN TOOLS, s.r.o.
e Ing. Petr Hobl, CSc. Schwarzmuller s.r.o.
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Zvani hosté:

Ing. Jiti Bartak

Ing. Milan Pinte, Ph.D.

doc. Ing. Vladimir Duchek, Ph.D.
Ing. Roman Cermak, Ph.D.

prof. Ing. Radim Mares, CSc.
Ing. Zdenék Jiza, Ph.D., MBA
doc. Ing. Helena Zidkovéa, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek
doc. Ing. Jiii Stanék, CSc.

doc. Ing. Jaromir Horak, CSc.
prof. Ing. Michael Valasek, DrSc.
prof. Dr. Ing. Petr Lenfeld

doc. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.
doc. Ing. Ivo Hlavaty, Ph.D.

2.3.2 Akademicky senat

AS FST, predseda
TEST

prorektor pro rozvoj a vnéjsi vztahy ZCU

FST PMVaP
FST KKE
FST KKE
FST KTO
FST KMM
FSTPVC
FST KKS
CVUT v Praze
TU v Liberci
VUT v Brn¢é
VSB - TUO

Funkéni obdobi nového AS FST: 1. 1. 2014 az 31. 12. 2015
Piedsednictvo:
Predseda:

Tajemnik:

Zastupce zaméstnanecké ¢asti AS:

Zastupce studentské ¢asti AS:

Akademiéti pracovnici:

Bartak Jiti, Ing.

Bures Marek, Ing. Ph.D.
Cervenka Pavel, Mgr
Dvorak Josef, Ing.

Hlavac Jan, doc. Ing., Ph.D.
Hnatik Jan, Ing., Ph.D.
Kemka Vladislav, Ing., PhD
Kleinova Jana, doc. Ing., CSc.
Kienek Vladimir, Ing.
Masek Vlastimil, PaedDr.
Raska Pavel, Ing., Ph.D.
Zitek Pavel, Ing.

KKS
KPV
KTS
KKS
KKS
KTO
RTI

KPV
KKE
KTS
KPV
KKE
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Ing. Jiti Bartak
Ing. Martin Kopecky

Ing. Vladislav Kemka, Ph.D.

Ing. Michaela Ottova

KKS, FST
KPV, FST
RTI, FST
KPV, FST
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Studenti:
e (GaSpar Roman, Ing.
e Fulemova Jaroslava, Ing.
e Kopecky Martin, Ing
e Miller Antonin, Ing.
e Ottova Michaela, Ing.
o Stéch Jaroslav, Ing.

Zastoupeni fakulty v AS ZCU

Zaméstnanci:
e PaedDr. Vlastimil Masek KTS
e Ing. Josef Dvorak KKS
e Doc. Ing. Jan Rehot, Ph.D. KTO
e Doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc. KPV
Studenti:
e Ing. Pavel Florian KKS
e Ing. Michal Bochinsky KPV

2.3.3 Disciplinarni komise

S G¢innosti od 3. 10. 2013 doslo ke zméné ve slozeni DK (dodatek ¢. 1 k vyhlasce dékana ¢. 6D/2012,
uvedené zmény byly projednany a schvaleny na zasedani AS FST dne 2. 10. 2013).

Predseda komise: doc. Ing. Jifi Cesanek, Ph.D. PSz
Clenové komise:
Zaméstnanci: doc. Ing. Jana Kleinova, CSc. KPV
Ing. Milan Pinte, Ph.D. TFST
Zastupci studentii:  Ing. Martin Kopecky
Ing. Marek Bardy
Bc. Josef Babor

S tc¢innosti od 16. 6. 2014 doslo ke zméné ve slozeni DK (vyhlaska dékana ¢. 10D/2014). Uvedené
zmény byly projednany a schvaleny na zasedani AS FST dne 4. 6. 2014.

Predseda komise: doc. Ing. Jifi Cesanek, Ph.D. PSz

Clenové komise:

Zaméstnanci: doc. Ing. Jana Kleinova, CSc. KPV
Ing. Milan Pinte, Ph.D. TFST

Zastupci studentii:  Ing. Michaela Ottova
Bc. Pavel Florian
Bc. Josef Babor

14
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2.4 Zastoupeni FST v reprezentaci ¢eskych vysokych $kol

Rada vysokych $kol (RVS)

Delegat za Fakultu strojni a &len ,,Pracovni komise pro védeckou &innost“ je doc. Ing. Jiii Cesanek,
Ph.D. (PSZ) —do 12/ 2014.

2.4.1 Zastoupeni FST v mezinarodnich organizacich, v profesnich organizacich a jejich
funkce v organech reprezentace

Academia Scientarium et Artium Europae EU ¢len
AIP — Asociace inova¢niho podnikani CR Clen
American Society for Quality Control USA ¢len
American Society of Mechanical Engineers - ASME  USA ¢len
Asociace elektromobilového primyslu CR Clen

Applied Engineering Design Science (AEDS) Special
Interest Group (SIG) —the Design Society a worldwide

community (DS) CR - UK ¢len

Asociace strojnich inzenyrti (ASI), Praha CR ¢len

Asociace vyzkumnych organizaci CR ¢len predsednictva
Ceska automobilové spoleénost CR ¢len

Ceska ergonomicka spole¢nost CR ¢len

Ceska komora autorizovanych inZenyrt a techniki CR Clen

Ceska metrologické spoleénost CR ¢len

Ceska mikroskopicka spole¢nost CR Clen

Ceska spole¢nost chemické CR Clen

Ceska spole¢nost pro jakost (CSJ) CR ¢len

Ceska spole¢nost pro mechaniku CR Clen

5 5 Clen piedsednictva odborné
Ceska spolec¢nost pro mechaniku CR skupiny

Ceska spole¢nost pro nové materialy a technologie CR Clen

Ceska spole¢nost strojirenské technologie CR ¢len

Ceska spole¢nosti pro systémovou integraci - CSSI ~ CR viceprezident

Ceska technologicka platforma strojirenstvi CR viceprezident
Ceskoslovenska védecka spole¢nost pro nauku o 5 5

kovech CR Clen hlavniho vyboru
Cesky svaz vynalezcii a zlep$ovatelti CR Clen

5 5 Clen technické komise pro
CIA Praha CR zkouSeni
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CKAIT - Ceska komora autorizovanych inzenyri a CR ¢len
technik
edi¢ni rada edice ,Management v informaéni CR predseda
spole¢nosti vydavané v Grada Publishing
European Microscopy Society Belgium ¢len
Grantova agentura Ceské republiky CR ¢len hodnoticiho panelu
IAPWS - International Association for the Properties USA Clen
of Water and Steam
IEEE Robotics and Automation Society USA ¢len
IEEE Vehicular Technology Society USA ¢len
IFIP - International Federation for Information Mezinarodni zastupce CR
Processing organizace
iNEER global network of educators and researchers.
Preston King Station, Aarlington USA ¢len
Inzenyrské akademie CR Clen
Journal of Engineering Design UK Clen redakéni rady
Klastr Mechatronika CR &len
Klub manazerek pii CSJ CR ¢len
Komora BOZP a PO CR ¢len
MM Science CR Clen redakéni rady
National Geographic Society, Praha CR &len
Plzenska spolecnost pro jakost (PSJ) CR ¢len
Rada vysokych skol CR ¢len
SAE International USA ¢len
Sdruzeni automobilového primyslu CR ¢len
Spole¢nost pro obrabéci stroje (SpOS), Praha CR ¢len
Svaz kovéaren CR CR ¢len
Technologické agentura CR CR Clen expertni komise
Technologicka  platforma  strojirenska ~ vyrobni
technika CR ¢len
Technologicka platforma svazu kovaren CR CR ¢len
Technologicka platforma Udrzitelna energetika CR ¢len
Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusebnictvi ) Clen technické komise pro
CR zkouseni
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2.5. Poslani, vize a strategické cile

FST ZCU v Plzni ma zpracovany dlouhodoby zdmér na obdobi 2011-2015. Tento dokument vychazi
z dlouhodobého zdméru ZCU a je v ném formulovano poslani fakulty a jeji vize.

Poslani FST

Je totozné s poslanim ZCU. Poslani ZCU je vyjadieno v nasledujicich tezich:

Zajistit rovnost prilezitosti v pfistupu ke vzdélani a svobodnému badani.
Slouzit jako hlavni vysoko§kolska instituce pro terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj v regionu.

Realizovat studijni programy tak, aby reagovaly na ménici se pozadavky spolecnosti a aby
obsahovaly i nejnovéjsi celosvétové poznatky.

Pfipravovat mladé lidi na uspéSné a uspokojujici kariéry, slouzit regionu a spolecnosti
a podporovat podnikatelské aktivity.

Prispivat ke vzniku i osvojeni novych poznatkli ve vybranych oblastech, podporovat védeckou
humanitné—technickou inovaci ustici do aplikaci v kazdodennim Zivote.

Rozvijet celozivotni vzdélavani pro partnerské instituce.

Prispivat k uzsi integraci ZCU s regionalnim, narodnim, evropskym a svétovym spolecenstvim,
programovat a realizovat vzajemn¢ vyhodnd a tvofiva partnerstvi s vefejnym a soukromym
sektorem narodniho a zahrani¢niho hospodafstvi.

Podporovat stalou vyménu veédomosti, myslenek, informaci, uditelt (akademickych
pracovnikil) a studentli se svétem, vytvafet podminky pro osobni i odborny rozvoj
v celosvétovém méfitku, udrzovat i trvalé profesionalni i spolecenské kontakty s absolventy
ZCU.

Informovat objektivné a pfitazlivé o svych vysledcich a své veSkeré Cinnosti vSechny
zainteresované zajmové skupiny a zprostiedkovavat poznatky o ¢innosti ¢leni akademické obce
ZCU.

Vytvaiet synergické efekty a nabizet komplexni feSeni ve vSech oblastech Cinnosti diky
efektivni spolupraci jednotlivych fakult a soucasti ZCU.

Vize FST na nasledujici obdobi

FST je spolehlivy partner, poskytujici evropsky srovnatelné vykony v oblasti univerzitniho
strojirenského vzdélavani, védecko-vyzkumné ¢innosti i aplikaci pro primyslové podniky.

Pro rok 2014 byly na FST stanoveny nize uvedené priority v navaznosti na ,, Dlouhodoby zamér ZCU*:

Fondy

Inovace studijnich programt

Rast vykonnosti v oblasti VaVal

Rozvoj spoluprace s regionem

Systém zajistovani kvality

Rozvoj mobility studentd a zaméstnanci
Finan¢ni fizeni

Podpora rozvojovych aktivit

A A o o

Marketing a komunikacni strategie
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Naplnéni téchto priorit v roce 2014 je zminéno v zavéru této zpravy.

2.6 Zmény V oblasti vnitinich predpisi v roce 2014

V roce 2014 nebyly na FST realizovany zmény v oblasti vnitfnich ptredpisi.
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3 STUDIINI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A
VZDELAVACI CINNOST

3.1 Akreditované studijni programy

Akreditované studijni programy (pocty)

L Navazujici

Fakulta strojni Bakalaiské | Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium
P |K P K P K

Skupiny

akreditovanych

studijnich

programui KKOV

technické veédy a

nauky 21-39 2 |2 0 0 1 1 3

Tab. ¢&. 1 (tabulka MSMT ¢&. 3.1) Akreditované studijni programy (poéty)
Pozn: P = prezenéni studium, K = kombinované studium
Zdroj: ISISTAG
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Bakalai'ské studijni programy (B2301 a B2341)

Typ |Forma c?gba Cizi Platnost rConhodnuti o|STUD
Nazev studijniho programu | SP studia |studia |Nazev studujniho oboru jazyk | Akreditace |akred. akred. PROG AKVO
Strojirenstvi B P, K 3 Ned¢li se na obory ANO 1.11.2019 5088/2011 B2301 2341R001
Engineering B P, K 3 Ned¢li se na obory A ANO 1.11.2019 5088/2011 B2301 2341R001
Strojni inzenyrstvi B P, K 3 Ned¢li se na obory ANO 1.11.2019 5088/2011 B2341 2301R016
Mechanical Engineering B P, K 3 Ned¢li se na obory A ANO 1.11.2019 5088/2011 B2341 2301R016
Magistersky navazujici studijni program (N2301)
Cizi Platnost STUD

KKE (katedra energetickych stroji a zarizeni) jazyk | Akreditace |akred. PROG |AKVO

Strojni inZenyrstvi N |P,K|2 Stavba energetickych strojti a zatizeni ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T013

Mechanical Engineering [N |P, K |2 Design of Power Machines and Equipment A ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T013

Strojni inZenyrstvi N |P,K|2 Stavba jaderné energetickych zatizeni ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T041

Mechanical Engineering [N |P, K |2 Nuclear Power Equipment Design A ANO 1.11.2017 |N2301 |2302T041

KKS (katedra konstruovani stroji)
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Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Dopravni a manipulaéni technika ANO 1.11.2021 | N2301 |2301T001
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Transport Vehicles and Handling Machinery ANO 1.11.2021 | N2301 |2301T001
Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Konstrukce zdravotnické techniky ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T040
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Medical Technique Design ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T040
Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Stavba vyrobnich stroji a zafizeni ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T019
Design of Manufacturing Machines and
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Equipment ANO 1.11.2021 | N2301 |2302T019
KMM (katedra materialu a strojirenské metalurgie)
Materialové  inZenyrstvi ~a  strojirenska
Strojni inZenyrstvi N |P,K|2 metalurgie ANO 1.11.2021 | N2301 |3911T016
Material ~ Engineering and  Engineering
Mechanical Engineering [N |P, K |2 Metallurgy ANO 1.11.2021 | N2301 |3911T016
KPYV (katedra primyslového inZenyrstvi a managementu)
Strojni inzenyrstvi N |P,K|2 Primyslové inZzenyrstvi a management ANO 1.11.2017 | N2301 |2301T007
Mechanical Engineering ([N |P, K |2 Industrial Engineering and Management ANO 1.11.2017 | N2301 |2301T007

KTO (katedra technologie obrabéni)
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Strojni inzenyrstvi

P,K|2

Strojirenska technologie - technologie obrabéni

ANO

1.11.2021

N2301

2303T004

Mechanical Engineering

P,K|2

Technology of Metal Cutting

A ANO

1.11.2021

N2301

2303T004

Doktorsky studijni program (4 lety — P2301)

FST (v soucinnosti s NTC) — byl aspésné akreditovan novy studijni obor ,,InZenyrstvi specialnich technologii a materiald* ve studijnim programu P2301.

V Cesting a anglicting.

Cj.
Cizi Platnost rozhodnuti o STUD

KKE (katedra energetickych stroji a zaiizeni) jazyk Akreditace akred. akred. PROG AKVO
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 Stavba energetickych strojli a zatizeni ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V013

Design of Power and
Mechanical Engineering |P |P,K |4 Equipment A ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V013
KKS (katedra konstruovani strojii)
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 Stavba stroju a zafizeni ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2302V019
Mechanical Engineering (P |P,K |4 Design of Machines and Equipment A ANO 31.12.2019 | 41730/2011 | P2301 |2302V019
KMM (katedra materialu a strojirenské metalurgie)

Materidlové inzenyrstvi a strojirenska
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 metalurgie ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |3911V016
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Material Engineering and Engineering
Mechanical Engineering (P |P,K |4 Metallurgy

A ‘ANO ‘ 31.12.2019 ‘ 41730/2011 ‘ P2301 ‘ 3911V016

KPV (katedra prumyslového inZenyrstvi a managementu)
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 Primyslové inZenyrstvi a management ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2301Vv007
Industrial Engineering and
Mechanical Engineering (P |P,K |4 Management A ANO 31.12.2019 | 41730/2011 | P2301 |2301V007
KTO (katedra technologie obrabéni)
Strojirenska technologie - technologie
Strojni inzenyrstvi P |P,K|4 obrabéni ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2303V004
Mechanical Engineering |P |P,K |4 Technology of Metal Cutting A ANO 31.12.2019 | 41730/2011 |P2301 |2303V004
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Habilita¢ni (H) a jmenovaci Fizeni profesorem (P)

Cj.
Typ Platnost rozhodnuti
Nazev oboru fizeni | Akreditace |akred. 0 akred.
Strojni inzenyrstvi H ANO 22.10.2015 | 14453/2007
Strojni inzenyrstvi P ANO 22.10.2015 | 14453/2007

3.2 Studijni programy uskute¢niované v cizim jazyce

Fakulta ma akreditovany vSechny studijni programy (Bc., NMgr., Ph.D.) v ¢eském i anglickém jazyce.
V roce 2014 studijni programy akreditované v anglickém jazyce nebyly realizovany vzhledem
k nedostate¢nému poctu kvalitnich zahrani¢nich studentti a s tim spojené neefektivité vyuky.

V ramci programu ERASMUS jsou vyuc¢ovany moduly pfedmétt v angli¢ting€ (celkem vyucovano 45
student().

Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Fakulta strojni
Navazujici
Bakalaiské | Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Skupiny
akreditovanych
studijnich
programu KKOV |P K P K P K
technické védy a
nauky 21-39 |0 0 0 0 0 0 1

Tab. ¢. 2 (tabulka MSMT ¢. 3.2) Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Pozn: P = prezenc¢ni studium

K = kombinované studium

3.3 Studijni programy tzv. Joint/Double/Multiple degree

V roce 2014 pokracovala spoluprace v ramci studijniho programu Double Degree na FST s Ecole
Centrale de Marseille (ECM). Na ECM pokracuje ve studiu 1 student (Ing. Adam Scheniherr)
v doktorském studiu, obhajoba dizertaéni prace probéhne v lednu 2015. Jiné aktivity v roce 2014
V ramci tohoto programu neprobéhly.
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Joint/Double/Multiple Degree studijni programy

Nazev programu

Ecole Centrale de Marseille, Universitée de la

Partnerské organizace Mediterranée
Pfidruzené organizace Zbyvajici univerzity ze skupiny ,,Ecole Centrale*
Pocatek realizace programu 2007

Druh  programu  (Joint/Double/Multiple
Degree) Double Degree

Standardni 4 semestry magisterského studia, z toho 2
semestry na partnerské univerzit¢ plus 3 mésice
odborna praxe (obdobi po absolvovani prvniho oboru,
pak nasleduje ukonceni 2. studia).

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalafsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) Magistersky

Standardni pfijimaci fizeni pfed komisi, kterd posuzuje
i pribéh studia na partnerské Skole. Ukonceni
po vzajemném prokazani splnénych studijnich plant a
dil¢ich pozadavkid (zkousky, zapocty, odborné staze,
praxe, semestralni a zaveérecné prace).

Popis organizace studia, vcetné piijimani
studentli a ukoncenti

Student obdrzi standardni diplom od obou
Jakym zplsobem je vydavan diplom a|partnerskych univerzit (jako by je absolvoval nezévisle
dodatek k diplomu? na sobg).

Univerzity navzijem informuji své studenty o
moznostech partnerské Skoly. V pfipad¢ zdjemct a
uspésného absolvovani prfijimacich ftizeni probiha
standardni administrativni procedura jako u Erasmus
studentti. Rada uchazeti o Double master degree
pochopitelné moznost Erasmu pro své studium
vyuziva.

Tab. ¢. 3 (tabulka MSMT ¢&. 3.3) Joint/Double/Multiple Degree studijni programy

Jakym zptisobem jsou realizovany vymény
studentt?

3.4 Akreditované studijni programy uskute¢fiované spolené s jinou VS se
sidlem v CR

FST ZCU v Plzni nemé akreditovan zadny studijni program uskute&iiovany s jinou VS se sidlem v CR.

3.5 Studijni programy uskuteciiované spole¢né s vyssi odbornou skolou

FST nema studijni programy akreditované spole¢né s vyssi odbornou $kolou.
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3.6 Akreditované studijni programy nebo jejich casti, které vysoka Skola
uskute¢iiuje mimo obec, ve které ma sidlo

FST nema akreditované studijni programy, které by uskute¢niovala mimo obec, ve které¢ ma sidlo.

3.7 Kreditni systém studia

ZCU je nositelem certifikatu ECTS Label. Diploma Supplement je standardné vydavan absolventim
vSech typt studijnich programil. Kreditni systém je plné kompatibilni s ECTS a je vyuzivan na vSech
fakultaich ZCU. Vroce 2014 probihaly prace na implementaci evropského/narodniho systému
kvalifikaci.

U dalsich studijnich oborti doslo k jejich popisu podle metodiky Q-RAM, zaroven byla u diive
popsanych obori provéfovana obsahova napln a vzajemna provazanost jednotlivych predmétd z pohledu
vzdélavacich a hodnoticich metod.

3.8 DalSi vzdélavaci aktivity

Na Fakulté strojni probéhla vroce 2014 tada Skoleni, seminait a workshopli pfevazné€ v ramci
probihajicich a dokon¢ovanych projektit OP VK.

V ramci projektu OP VK CZ 1.07/2.3.00/20.0139 probéhlo 12 odbornych seminatii a byly realizovany
2 zahrani¢ni staze doktorandl a 4 asistenttl.

V ramci projektu INTEGRITA POVRCHU bylo vykonano 14 studentskych zahrani¢nich stazi na dobu
min. 1 mésic; 1 mezinarodni workshop; 2 celodenni seminafe. V ramci projektu POSPOL bylo
vykonano 80 mési¢nich stazi student a 10 mésicnich stazi akad. pracovnikt ( tuzemské primyslové
firmy); 8 celodennich seminaiti a 49 mensich seminarii (doba trvani 1 hod) v cizim jazyce (anglictina -
némcina); 5 workschopi. KMM (oddéleni OPI) spoluorganizovala 2 mezinarodni konference Vrstvy a
povlaky (#ijen 2014) a 25. dny tepelného zpracovani (listopad 2014). Katedra primyslového inZenyrstvi
a managementu realizovala letni skolu virtualni reality.
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4 STUDENTI

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Celkem bylo zapsano v roce 2014 na pfedméty v akreditovanych studijnich programech 1269 studentt.
Z toho 852 v bakalaiskych oborech, 263 v navazujicich magisterskych oborech a 154 v doktorskych
oborech. V kombinované formé studia bylo v nedoktorskych studijnich programech 339 studentt.

Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Fakulta strojni Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium

P K P K P K

Skupiny
akreditovanych
studijnich
programu KKOV

technické  védy
a nauky 21-39 613 239 |0 0 163 [100 |154

Tab. &. 4 (tabulka MSMT ¢&. 4.1) Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty)
Pozn: P — prezenc¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia
Zdroj: ISISTAG

4.2 Studenti — samoplatci (poc¢ty podle typu studia a formy studia)

Na FST v roce 2014 nestudoval zadny student samoplatce.

Studenti - samoplatci (pocty)

Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
KKO |studium studium studium studium
Nézev programu V P K P K P K K
Strojirenstvi, Strojni
inzenyrstvi 21-39 |0 0 0 0 0 0 0

Tab. &. 5 (tabulka MSMT ¢. 4.2) Studenti — samoplatci

Pozn: P —prezen¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia

Samoplatcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium hradi v plné vysi sdm/sama a vysoka skola
jej nevykazuje v poctech studentd rozhodnych pro urceni vyse statniho piispévku na vzdélavaci ¢innost.

Zdroj: IS/ISTAG
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4.3 Studenti ve véku nad 30 let

Ve véku nad 30 let v roce 2014 studovalo na FST 208 studentii. Z toho 99 bakalaiské studium, 32
navazujici magisterské studium a 77 doktorské studium.

Studenti ve véku nad 30 let

Navazujici
Skupiny Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
akreditovanych KKO |studium studium studium studium
studijnich programt |V P K P K P K K
technické védy a
nauky 21-39 |1 98 0 0 4 28 77

Tab. &. 6 (tabulka MSMT ¢. 4.3) Studenti ve véku nad 30 let

Pozn: P —prezen¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia
Zdroj: ISISTAG

4.4 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

FST patiina ZCU v Plzni k fakultdm s vy$3i netisp&$nosti studia. Stale pietrvavaji potiZe spojené s nizsi
kvalitou znalosti uchazect na vstupu do vysokoskolského studia, stale nizky zdjem mladeze o studium
technickych oborti a pomérné vysoka teoreticka naroc¢nost studia koncentrovana do tii let studia. Rok
od roku se stale markantnéji projevuje niz§i ptipravenost zajemcl o studium z piedchoziho studia,
zejména z matematiky a fyziky. Vyssi propadovost je u studentl v bakalafském studijnim programu.
V navazujicim magisterském studijnim programu je jiz propadovost podstatné nizsi.

Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)
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Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
KKO |studium studium studium studium

Nazev programu \Y P+K P+K P+K P+K
Strojirenstvi, Strojni | 2341,
inzenyrstvi 2301 |444 0 66 30

Tab. &. 7 (tabulka MSMT ¢&. 4.4) Netispésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Pozn: P —prezenc¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia
Zdroj: IS/INIS

4.5 Opatreni pro sniZeni studijni neuspéSnosti

FST se snazi o rovnomérn&jsi rozloZeni studijni zatéze do jednotlivych semestri. Doslo K rozlozeni
napln¢ teoretickych pfedmeétti do vice mensich pfedmétii. V ramci volitelnych predmétt jsou studentim
nabizeny seminafe umoznujici jejich lepsi pripravu ke splnéni obtiznych teoretickych zkousek. Studenti
maji moznost individualnich konzultaci ze vSech studovanych predmétd. V bakalarskych studijnich
programech byl prodlouzen posledni semestr studia pro odevzdani BP a slozeni zkousek. Statni
zavérecné zkousky se u téchto studijnich programt posunuly z ¢ervna do srpna. V prvém ro¢niku
V zimnim semestru je vyhlaskou dékana stanovena v prezencni formé studia povinna vyuka ve vSech
predmétech. Bohuzel, zatim tato opatfeni podstatn€ neptispéla ke snizeni netispésnosti studia.
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5 ABSOLVENTI

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programu

Celkem bylo na FST v roce 2014 212 absolventl. Nejvice absolventt bylo v Be. studijnich programech
(108). Absolventti v NMgr. studijnim programu bylo 88 a v Ph.D studijnim programu 16.

Absolventi v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Magisterské Navazujici Doktorandské
Bakalaiské studium studium magisterské studium | studium celkem
P+K P+K P+K P+K studentt
108 0 88 16 212

Tab. €. 8 Pocet absolventi v akreditovanych studijnich programech

Pozn: P — prezen¢ni forma studia, K — kombinovana forma studia
Zdroj: IS/ISTAG

5.2 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

FST zalozila v roce 2010 Klub absolventt. Jeho prostiednictvim je v kontaktu s fadou absolventd, ktefi
jsou pravideln& zvani na razné akce poradané FST nebo ZCU v Plzni a rovnéZ jsou prostiednictvim
klubu informovéni o déni na fakulté. V sou¢asnosti ma klub piiblizné 287 ¢lenti. Uspésni absolventi
jsou zvani na prednasky, kde predavaji své zkusenosti soucasnym studentiim FST. V roce 2014 se sesli
absolventi FST na ,,Festivalu absolventi 2014 pofadaném 7CU.

5.3 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventu

FST nema problémy se zamé&stnanosti svych absolventl. Poptavka po absolventech fakulty pievysuje
nasi nabidku. Vétsina absolventli ma zabezpecené misto jiz pred ukoncenim studia. Fakulta sleduje a
vyhodnocuje statistiky ufadli prace z hlediska nezaméstnanosti absolventd strojirenskych zameéteni.
Oficialni statistiky dlouhodobé dokumentuji minimalni evidenci naSich absolventt na afadech prace.

5.4 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventii

FST dlouhodobé spolupracuje s fadou firem Plzefiského (napi. Pilsen Tools, Hofmeister, SKODA JS,
Doosan SKODA Power a dalsi), Karlovarského (WITTE AUTOMOTIVE) a Jiho&eského kraje (BOSH
C. B.). Pracovnici SKODA JS a Doosan SKODA Power se podileji na zajisténi vyuky energetickych
studijnich obort. Na fakulté probiha vyuka v n€kterych pfedmétech tzv. projektove

orientovanych piimo ve spolupraci s firmami (napt. LINET, ASTOS apod.). Studenti do firem chodi na
praxe, exkurze a ziskavaji z firem zadani diplomovych a bakalafskych praci. S fadou firem rovnéz
probiha spoluprace v oblasti aplikované¢ho vyzkumu, na kterém se podileji n€ktefi velmi dobii Ph.D.
studenti. Za finan¢ni podpory projektu Popularizace vyzkumu a vyvoje ve strojnim inzenyrstvi a jeho
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vysledkd byla organizovdna dvoudenni konference Strojirenské forum. Konference se ucastnili
vrcholovi manazefi strojirenskych firem, zéastupci hospodaiskych komor a organti statni spravy.
Konference pfispéla k prohloubeni spoluprace mezi FST a prumyslovymi partnery.
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6 ZAJEM O STUDIUM

6.1 Zajem o studium na FST

Zajem o studium technickych oborti na FST je pomémé nizky. Neni to problém pouze FST, ale jedna
se o problém celospolecensky. I pfes fadu proklamaci z vladnich mist o podpofe technického a
ptirodovédného vzdelani se situace v této oblasti nezlepsuje. T¢ESi nas ale, Ze se v posledni dob¢ zac¢ina
na fakultu hlésit vice studenti z gymnazii. FST organizovala dva ,,.Dny otevienych dveti“, kde byla
zajemcim o studium piedstavena jednotliva pracovisté fakulty. V roce 2014 bylo otevieno konzulta¢ni
sttedisko na ISSTE v Sokolové pro cca 50 studentl v kombinované formé studia. Tato aktivita byla
podpofena hejtmanem Karlovarského kraje.

Fakulta strojni dlouhodobé¢ organizuje aktivni marketingovou kampan na stiednich skolach Plzenského,
JihocCeského a Karlovarského kraje s cilem podnitit zdjem mlédeze o studium technickych obort. Tato
kamparti byla podpofena projektem OP VK ,,Popular ve spolupraci s firmou COMTES FHT, a.s.

Zajem o studium na vysoké skole

Navazujici
Magisterské magisterské Doktorské

Bakalafské studium | studium studium studium
Skupiny
akreditovanych
studijnich KKO
programil \Y PP PPR (PZ |PP |PPR [PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR|PZ
Technické védy
a nauky 21-39 | 914 648 |561 [0 |0 0 307 (185 [173 |53 |49 |49

Tab. ¢&. 9 (tabulka MSMT ¢&. 6.1) Zajem o studium na vysoké §kole
Pozn: PP pocet ptihlasek
PPR  pocet piijatych
Pz pocet zapsanych ke studiu
Zdroj: ISISTAG

Meziro¢ni zmény v po¢tu podanych piihlasek, prijatych a zapsanych studentii
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Prijimaci fFizeni na FST
1600
1400 I T
1200 ] ]
1000
Bpocet
800 | [ | [ | [ | | prihladek
600 L [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | 1 B pfijato
400 | | | | | | | | | | | Ozapsano
200 — — — — — — — — — — -
0 7_2004 2005|2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010|2011 | 2012|2013 2014_
pocCet pfihlasek | 1341 | 1456 | 1292 | 1236 | 1520 | 1408 | 1164 | 1366 | 1414 | 1238|1274
pfijato 932 110701014 | 938 |1178|1114| 911 |1019| 987 | 841 | 882
zapsano 633 | 812 | 752 | 741 | 958 | 927 | 749 | 955 | 846 | 746 | 783
Tab. ¢. 10
Pozn:

Zdroj: IS/STAG
6.2 Prijimaci zkousky

Na FST pfijimani novych studentti do bakalarského studijniho programu probihd na zédkladé bodovaciho
systému, kdy kazdému uchazeéi jsou pfiznavany body za vysledky stfedoskolského studia vcetné
maturity. K tomu se pridévaji body za ostatni aktivity, které jsou ukazatelem z4jmu o technické obory a
znalosti ciziho jazyka. Prvni semestr studia na FST je koncipovan jako prodlouzené piijimaci fizeni,
kde uchazec¢i prokazi své schopnosti studovat strojni inZenyrstvi.

Pfi pfijimani na navazujici Mgr. program musi mit Zadatel sp€sné€ absolvovano bakalarské studium.
Toto studium je uréeno piedev§im pro absolventy technickych fakult. Pfi pfijimacim pohovoru
dokladuje uchaze¢ vysledky svého dosavadniho VS studia. Pokud uchaze¢ nebude mit absolvovany
nekteré dulezité predméty ze strojirenského zakladu nutné pro zdarny pritbéh jeho dalsiho studia, budou
mu predepsany v ramcei vybeérovych, tzv. vyrovnavacich predméti.

4

6.3 Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, ktefi uspésné
absolvovali predchozi typ studia na jiné vysoké Skole.
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Na FST vstupuje do navazujiciho magisterského studia 14,5 % a do doktorského studia 16,3% studentt,
kteti absolvovali ptedchozi stupen studia na jiné vysoké skole.

Pocet zapsanych studenti do prvniho ro¢niku navazujicich magisterskych a doktorskych
studijnich programi, ktei'i pfedchozi studium absolvovali na jiné vysoké §kole

Navazujici magisterské studium | Doktorské studium
Fakulta strojni 25 8

Tab. & 1 (tabulka MSMT ¢&. 6.2): Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, kteii
absolvovali predchozi typ studia na jiné vysoké skole

Zdroj: ISISTAG
6.4 Spoluprace se stifednimi Skolami pri informovani uchazeci o studium

FST se krom¢ jiz tradi¢nich pohovort se studenty maturitnich tfid ve vybranych stfednich Skolach
Plzetiského, Jiho¢eského a Karlovarského kraje zapojila do nasledujicich aktivit: Skolni védecky den na
SPS Ostrov, den otevienych dvefi na SPSS strojnické a SOS prof. Svejcara, Skolni védecky den na
Stedni primyslové skole, Tachov, Den s technikou 2014 v Ostroveé, Evropsky veletrh pomaturitniho a
celozivotniho vzdélavani GAUDEAMUS 2014, Dny védy a techniky v Plzni, Noc védcu Plzen. Byly
provedeny propagaéni akce na SS a ZS s cilem popularizovat vyzkum a vyvoj ve strojnim inZenyrstvi a
propagovat studium na FST. Fakulta spolupracuje se sttednimi Skolami na zvySeni z4jmu mladeze o
studium technickych oborti, naptiklad se podili na vyuce CAD na Gymnaziu a SOS Plasy. Je partnerem
SPS strojnické v Plzni v projektu tykajicim se modernizace vyuky programovani CNC stroji na této
Skole (projekt s podporou EU CZ.1.14/2.4.00/19.02587). Dale podporuje aktivity stfednich $kol smérem
k zakladnim §kolam (posileni technické vychovy zakii na ZS, naptiklad vedeni krouzku modelovani pro
74ky ZS v Plasich). Byla realizovana vystava projektu z OP VaVpl — Regionalni technologicky institut
(RTI) v Techmania Science Center v Plzni.
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7 AKADEMICTI PRACOVNICI

7.1 Piepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnikii ve strukture dle
vnitiniho kvalifika¢niho Fadu vysoké Skoly

Akademicti a védecti pracovnici (prepoctené pocty**)

Akademiéti pracovnici
Védecti
Vedecti, vyzkumni a | PracOV- | CELKEM
Odborni . . .. | vyvojovi prac. | M€
CELKEM Prof. Doc. asistenti Asistenti | Lektofi podilejic s  ma
pedagog. ¢innosti
Fakulta
strojni | 59,95 513 |18,06 |33,24 2,67 0,85 48,93 |108,88

Tab. ¢. 2 (tabulka MSMT ¢&. 7.1): Akademiéti a védeéti pracovnici (pfepoétené poéty)
Pozn:
Fakulta nebo jina souc¢ast vysoké skoly uskuteéiiujici akreditovany studijni program/obor

** = (podil celkového poétu skuteéné odpracovanych hodin za sledované obdobi v§emi zaméstnanci a
celkového ro¢niho fondu pracovni doby piipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou
pracovni dobu)

*** = Védeckym pracovnikem se v tomto piipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem
(dle §70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach)

Zdroj: INIS
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7.2 Vékova struktura akademickych a védeckych pracovniki s uvedenim poctu Zen

Vékova struktura akademickych a védeckych pracovniki (poéty fyzickych osob)

Akademicti pracovnici

Profesofi Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektofi Védec¢ti pracovnici

CELKEM | zeny CELKEM | zeny |CELKEM |Zeny CELKEM | zeny CELKEM | zeny CELKEM | zeny

Tab. &. 13 (tabulka MSMT &. 7.2) Vé&kova struktura akademickych pracovnikii (poéty fyzickych osob), Zdroj: INIS
Pozn:

Védeckym pracovnikem se v tomto piipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem (dle §70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach)
Zdroj: INIS
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7.3 Pocty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich dvazki a
nejvyssi dosazené kvalifikace

Pocéty akademickych pracovnikii podle rozsahu pracovnich uvazki a nejvys$si
dosaZené kvalifikace
(pocty fyzickych osob)
Akademicti pracovnici CELKEM
DrSc., CSc.,
Dr., Ph.D,
prof. doc. Th.D. ostatni
Fakulta strojni
do 0,3 (v¢etne) 1 2 6 9 18
do 0,5 (v¢etng) 5 11 17 33
do 0,7 (v¢etne) 1 3 1 6 11
do 1,0 (v¢etng) 3 12 15 32 62
5 22 33 64 124

Tab. ¢. 14 (tabulka MSMT &. 7.3) Poéty akademickych pracovnikii podle rozsahu pracovnich uvazki a
nejvyssi dosazené kvalifikace (poéty fyzickych osob).

Pozn.:

Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskuteciujici akreditovany studijni program/obor
Uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul.

Zdroj:INIS

7.4 Pocty akademickych pracovniku s cizim statnim obcanstvim

Akademiéti pracovnici** s cizim statnim ob¢anstvim (pocty fyzickych osob)

Zapadoceska univerzita v Plzni
Fakulta strojni 9

Tab. &. 15 (tabulka MSMT ¢&. 7.4) Poéty akademickych pracovnikd s cizim statnim ob&anstvim (poéty
fyzickych osob)

Pozn.:

** = Osoby, které maji s vysokou Skolou uzavieny pracovnépravni vztah
Zdroj: INIS
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7.5 Pocty docentti a profesori jmenovanych v roce 2014

Nové jmenovani docenti a profesoii (pocty)

Vékovy prumér
noveé
Pocet jmenovanych

Profesoii jmenovani v roce

2014 1 57
Docenti jmenovani v roce
2014 1 41

Tab. ¢&. 16 (tabulka MSMT ¢&. 7.5) Nové jmenovani docenti a profesofi
Pozn.:
Zdroj: INIS

7.6 Prehled kurzu dalSiho vzdélavani akademickych pracovniki vysoké
Skoly

Za vytvoreni nabidky a komplexni zajisténi kurzii zodpovida na celé univerzit¢ Ustav celozivotniho
vzdélavani.

7.7 Kariérni rad pro akademické pracovniky a motivaéni nastroje pro
odménovani zaméstnanci v zavislosti na dosaZzenych vysledcich

ZCU ma zpracovany jednoduchy kariérni #4d, ktery zasttesuje konkrétni formy rozvoje lidskych zdrojt
na jednotlivych pracovistich univerzity. Na FST byl vypracovan Kariérni ¥ad Fakulty strojni ZCU. Tento
dokument obsahuje &lanky: Zakladni pojmy, Rizeni kariéry, Nastroje Fizeni kariéry, Kompetenéni
profily jednotlivych pracovnich mist na FST, Vybér a rozmist'ovani pracovnikii na jednotliva pracovni
mista, Planovani a hodnoceni personalniho rozvoje pracovnikii, Zakladni formy vedeni pracovnik,
Motivaéni nastroje a systémy hmotné zainteresovanosti na FST, Vytvafeni pracovnich podminek a
specifické kultury na pracovistich FST, Rizeni vzdélavéani a dal$iho odborného a osobnostniho rozvoje
na FST, Hodnoceni a oceniovani vykonil pracovniki na FST.

V ramci rozpoctu fakulty je vytvofen motivacni systém pro podporu excelence v oblasti vyzkumu a
vzdélavani. V roce 2014 byli ocenéni i ucitelé jednotlivych ptredmétl, pokud jejich studentské
hodnoceni bylo mimotadné pfiznivé a bylo také zfejmé, Ze ucitel reaguje na podnéty studentti.
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8 SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

8.1 Stipendia studentiim podle icelu stipendia (finan¢ni prostiredky)

Stipendia  studentiim podle tcelu

stipendia (finan¢ni prostredky)

Finan¢ni

) prostredky
Ucel stipendia v Ké&/rok

Prospéchova stipendia 1.789.000,-
Mimotadna stipendia 2.499.114 .-

Na vyzkumnou,
vyvojovou a inovacni
¢innost podle zvlastniho
pravniho predpisu 5.487.155 -

Doktorandska stipendia | 4.892.000 ,-
Finanéni prostfedky na stipendia studenttim v roce 2014

Pozn.:

Zdroj: EIS Magion

Stipendia studentiim podle icelu stipendia

(pocty studentii)

Pocty
Ucel stipendia studentli/rok
Za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 323
Mimotadna stipendia 299
Na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni Cinnost podle zvlastniho pravniho
predpisu, § 91 odst. 2 pism. c) 496
Studentdm doktorskych studijnich programi dle § 91 odst. 4 pism. c) 778

Tab. ¢. 17 (tabulka MSMT ¢&. 8.1) Stipendia studentiim podle uéelu stipendia (podty studentir)
Pozn.:
Zdroj: IS/ISTAG, INIS

8.2 Vlastni stipendijni programy
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Stipendijnimi programy fakulta podporuje zejména:
- excelentni studenty ze stfednich $kol

- vyborné studenty v prvnim roce NMgr. studia

- vyplaceni prospéchovych stipendii

- vyplaceni mimoradnych stipendii (podpora vyjezdu studentli, podpora vyzkumnych aktivit studenti
na katedrach...).

FST nabizi moznost ziskat mimofadné stipendium jiz po nastupu ke studiu na FST. Jedna se o
jednorazové mimotadné stipendium, které umoziuje absolventim stfednich skol, ktefi dosahovali po
celou dobu studia na SS vybornych studijnich vysledkil, pozadat po nastupu ke studiu na Fakulté strojni
0 jednorazové mimotadné stipendium ve vysi 15 000 K¢ vyplacené v prubéhu zimniho semestru. V
piipadé dosazeni velmi dobrych studijnich vysledkt za zimni semestr na FST obdrzi tito studenti dalsi
jednorazové mimotadné stipendium ve vysi 15 000 K¢ v prabéhu letniho semestru. Byla vyddna
vyhlaska dékana FST 9D/2013 Motivacni systém pro studenty FST vyjizdé€jici na studium, stdz nebo
praxi do zahranici, ktera ma za cil financné podpofit vyjezdy studentt FST do zahrani¢i a dosahovat zde
vybornych vysledki.

Dale jsou pravideln¢€ ocenovani studenti mimotfadnym stipendiem za aktivity, které pfesahuji ramec
jejich studijnich povinnosti.

8.3 Uroveii poradenskych sluZeb

Na ZCU poskytuje komplexni sluzby v oblasti studijniho, psychologického, pravniho, socilniho a
kariérového poradenstvi Informacni a poradenské centrum.

8.4 Pristup ke studentiim se specifickymi potiebami

Na FST jsou vytvofeny podminky pro studium hendikepovanych studentii. Katedra té€lesné vychovy
a sportu organizuje télesnou vychovu pro zdravotné postizené studenty.

8.5 Prace S mimoradné nadanymi studenty

FST kazdoro&né poiada pro studenty katedralni a fakultni kolo SVOC, kde je od roku 2013 organizovéana
take sekce pro stfedoskolské studenty. Fakulta nabizi studentim moZnost zapojeni do stavby formule
SAE a vozidel s elektropohony. Studenti jsou pravidelné odménovani dékanem fakulty za nejlepsi
bakalai'ské a magisterské prace. Studenti FST ziskali 4 stipendia rektorky ZCU, 2 stipendia Plzefiského
kraje za vyrazné tvurci vysledky v praci. V oblasti sportovnich aktivit se na katedfe télesné vychovy a
sportu individualn€ vénuji nadanym sportovctim a studenti se pravideln€ umist'uji na sportovnich akcich
jak v CR tak i v zahrani¢i (CAH, AM CR, ..). Napiiklad na CAH v roce 2014 nasi reprezentanti ptivezli
4 zlaté, 16 sttibrnych a 10 bronzovych medaili a v bodovani skol obsadili pfi

Gicasti 44 VS celkové 7 misto a na AM v lukostielbé (halové AM potadala KTS, venkovni MU Brno)
ziskali nasi reprezentanti 2 zlaté a 2 stfibrné medaile. AM ve sportovni stielbé (SK Plzen) bylo exhibici
plzenskych stielct (8 zlatych, 7 stfibrnych a 1 bronzova medaile). Nejuspésnéjsi strelkyné byly
nominovany na AMS do SAE, kde v soutézi druzstev vybojovaly stfibrnou medaili.
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8.6 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Stravovani

Stravovani studentl zajistuji dvé vysokoskolské menzy a Ctyfi bufety — jeden umistény v suterénu
Fakulty strojni, Univerzitni 22, druhy ve vstupnim vestibulu Fakulty strojni, Univerzitni 22, tfeti
v budové Fakulty pedagogické, Klatovska 51 a ¢tvrty v budoveé VS koleje Bolevecka 30.

Ubytovani

Celkova kapacita lazek ve vysokoskolskych kolejich SKM ¢inila pro akademicky rok 2013/2014 celkem
2 995 lazek véetné koleje Cheb.

Ubytovani

Liazkova kapacita koleji VS celkova 2995
Pocet ltizek v pronajatych zatizenich 0
Pocet podanych zadosti o ubytovani k
31/12/2014 2574
Pocet kladné vytizenych zadosti o ubytovani k
31/12/2014 2173

Tab. ¢. 18 (tabulka MSMT ¢&. 8.2): Ubytovani a stravovani
Pozn.: Zdroj: ISKaM

8.7 Péce 0 zaméstnance

FST vyuZiva systém péce o zaméstnance vytvoieny a provozovany na ZCU (Socialni fond, stravovani,
byty a ubytovny, pracovné-lékarska péce, rekreace, sportovni zazemi, vzdélavani a rekvalifikace, ostatni
socialni sluzby). Fakulta pravidelné¢ organizuje kazdoro¢ni setkani s programem pro byvalé
zaméstnance — Seniory.

8.8 Aktivity Katedry télesné vychovy a sportu

V oblasti vyuky pracovala KTS obdobné jako v pfedchozich letech. Nadale se projevuje pokles studentii
studujicich na ZCU (ve sk. roce 2013/14 bylo na ptedméty TV zapsano cca 5000 studentti, pro sk. rok
2014/15 je ptiblizné 4 600 zapsanych studenti).

V souladu s vystupy prace komise Sport 2013 provedla KTS fadu uspornych opatieni:
e plosné snizeni mezd pracovniki KTS o 10%
e snizeni poctu zaméstnancl
e snizeni uzivané plochy sest€¢hovanim odb. asistentii do méné kancelari
e nastaveni vicezdrojového financovani

e prenastaveni nepodlozenych plateb za zidlohodiny v objektu L1
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Tato opatfeni znamenaji pokles ro¢nich nakladi KTS cca o 1 mil. korun.

KTS se zapojila do projektis ZCU SPPVV (piiméstsky tabor o jarnich prazdnindch) a PVBV (sportovni
kempy pro déti v Tijnu a listopadu).

I vr. 2014 byla sportovni reprezentace ZCU podpotena projektem ,,Podpora studentt pii reprezentaci
ZCU a PK v oblasti sportu a kultury*.

Priméstské tabory pofadané KTS v obdobi letnich prazdnin a badmintonovy turnaj v Dublinu byly
podpofeny v ramei projektu ,,Plzeni-Univerzitni mésto®. HMCR ve frisbee spoluporadala KTS s finan¢ni
podporou UMO 2 Plzen.

I ptes Gisporna opatieni a zapojeni do projekt by hospodaisky vysledek v roce 2014 vykazoval deficit
cca 1,1 mil. korun. Soucasny systém financovani KTS nemiize pokryt ndklady na vyuku studentt ZCU
a je pro fakulty demotivujici. Deficit v rozpo¢tu byl pokryt ¢asteéné z fondu rektora, z prostiedki AS
ZCU a z prosttedktt FST. Financovéni télovychovy a sportu na ZCU bylo vyznamnym tématem pii
letosni volbé rektora ZCU. Oproti minulym letim zmitiovali kandidati na funkci rektora nutnost
financovat TVaS nejen platbou za vykon (jak tomu v soucasnosti je), ale i za pfilezitost.

KTS vyuzila projektu Vefejna soutéz a diky tomu znacné vylepsila svoje webové stranky (maximalni
snaha o aktualizaci sportovnich akci, rozvrhii, kurzii, moznost ptihlaSovani online atd.). Vyte¢né funguje
facebook KTS, ktery v soucasnosti sleduje cca 900 piatel a je sdilen s facebookem ZCU. KTS vyuziva
projektii IPC ZCU k podpofe kurzii a cviéeni zdravotni télesné vychovy a k nabidce cviéeni pro
zaméstnance.

Ke zmén¢ doslo na pozici vedouciho KTS a tajemnika. S G¢innosti od 1. 7. 2014 se vedoucim katedry
stal Mgr. Pavel Cervenka a tajemnikem Mgr. Ondfej Vodrazka.

Pracovnici KTS maji nové napady a smélé plany jak zatraktivnit TV a S pro studenty, zaméstnance i
Sirokou vefejnost. Stale Castéji vSak narazeji na skutecnost, ze neni kde cvi¢it. Vybudovani venkovnich
sportovist’ a sportovni haly fesime na ZCU jiz od jejiho vzniku tj. od r. 1990. V r. 2013 vypracoval
architekt Hysek novou studii, jak by sportovi§t¢ méla vypadat. Univerzita, ktera nema jediné venkovni
sportovisté, je i v ¢eském prostiedi skute¢nou raritou.

S vidinou moznosti zlepgit sou¢asny stav podala KTS Zadost na CEZ (v ramci projektu Oranzové hiiste)
0 podporu vybudovani tzv. horopar¢iku (venkovni boulderovani, posilovaci stroje a posezeni pred
objektem KTS) a zadost (na KSIM) o finance na zbudovani mista pro obc¢erstveni v budové KTS.
V arealu ZCU, ani v blizkém okoli, se nenachazi zadné zafizeni, kam by se dalo zajit po sportovnim
vykonu. Projekt horoparc¢iku nebyl podpotfen a financovani mista pro obcerstveni neni stale potvrzeno.

Uspéchy reprezentace ZCU

Ve dnech 21. - 27. 6. 2014 uspoiadala TU Liberec Ceské akademické hry (CAH) 2014. CAH se
zacastnilo 163 sportoven vyslanych Zapadoceskou univerzitou (44 Zen a 119 muzt). Nasi reprezentanti
pfivezli 4 zlaté, 16 stiibrnych a 10 bronzovych medaili a v bodovani kol obsadili pti ucasti 44 VS
celkové 7 misto.
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Ucast na CAH 2014 si vybojovali volejbalisté (muzi i Zeny), hazenkafi (muzi i Zeny), fotbalisté,
florbalisté a futsalisté. Bez kvalifika¢nich bojii se CAH zagastnili softbalisté, basebalisté a tym frisbee.
Kvalifikace ve volejbale (M+Z), ve florbale (M) a v hazené (Z) uspoiadala Katedra télesné vychovy a
sportu (KTS) ZCU.

Studenti ZCU se uspé&sné ucastnili i Akademickych mistrovstvi, ktera probihala mimo CAH. Na AM
V lukostielbé (halové AM potadala KTS, venkovni MU Brno)ziskali nasi reprezentanti 2 zlaté a 2
stiibrné medaile. AM ve sportovni stielbé (SK Plzen) bylo exhibici plzenskych stelct (8 zlatych, 7

vvvvvv

V souteZzi druzstev vybojovaly stiibrnou medaili.

Studenti ZCU se tcastnili také soutdZi na poli mezinarodnim. Medaile sbirali badmintonisté na turnaji
v Dublinu a plavci na sprintérskych zavodech v Karlsruhe.

V pribéhu roku 2014 zajistovali pracovnici KTS pfipravu a vedeni reprezentacnich druzstev pro
kolektivni sporty a potadali soustiedéni pro reprezentanty v individualnich disciplinach.

Turnaje poradané KTS v r. 2014
e duben - florbal zamé&stnanci, no¢ni orienta¢ni béh, judo, smisené debly badminton

e kvéten - play off Univerzitni florbalové ligy, debly volejbal, plazovy volejbal, horolezeni,
frisbee

e listopad - podzimni béh Ceskym tudolim, badmintonovy turnaj I. ro¢., badmintonovy turnaj
vyssich ro€., prebor smiSenych druzstev ve volejbalu, judo, piebor ro¢nikovych druzstev v
basketbalu

e prosinec - turnaj ve volejbale- zaméstnanci ZCU, turnaj ve futsale, turnaj ve florbale,
Mikulassky turnaj v softbalu

Celoro¢né probiha soutéz — Univerzitni florbalova liga.
Reprezentanti FST ZCU ocenéni rektorkou ZCU za rok 2014

e Tadeas Kalvas IV. ro¢. FST — lukosttelba
e Jiti Pivonika  IV.roc. FST — plavani
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9 INFRASTRUKTURA

9.1 Fondy knihoven

Pracovnici a studenti fakulty vyuzivaji sluzeb Univerzitni knihovny. Jedna se o rektoratni pracovisté
nabizejici sluzby viem fakultdm na ZCU. Hlavni &innost univerzitni knihovny spo&iva v budovéni
knihovniho fondu tisténych a elektronickych dokument a v poskytovani knihovnicko-informacnich
sluzeb. Fond elektronickych a klasickych informaénich zdroji je profilovan v souladu s pfedmétem
pedagogické a védecké &innosti ZCU; cilem je zajisténi potiebné informaéni infrastruktury ZCU. Zaklad
tvoti pfedevsim monograficka literatura (knihy, ucebnice, skripta), doplnéna periodiky.
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10 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

Pro fakultu pfevazné zajistuje Ustav celoZivotniho vzdélavani (UCV), ktery je rektoratnim pracovistém
nabizejici sluzby vSem fakultam na ZCU.
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11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVURCI
CINNOST

11.1 Naplitovani Dlouhodobého zaméru MSMT a FST ZCU v Plzni

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti vychazi z Dlouhodobého zaméru MSMT
a Dlouhodobého zaméru ZCU. Cilem je zvySovat kvalitu védecké a vyzkumné prace, podporovat
zakladni, aplikovany, orientovany a smluvni vyzkum, vénovat se inovacim, zvySovat zapojeni do
domaci i mezinarodni vyzkumné spoluprace, a tim i nasledné diverzifikovat zdroje financovani.

Twviréi cinnost FST byla v roce 2014 orientovana na tradi¢ni aktivity zejména v oblasti aplikovaného
vyzkumu, spoluprace s podnikovou praxi a na vys$i zapojeni vyzkumnych tym do mezinarodnich
projekti.

Mezi nejvyznamngé;jsi aktivity FST v roce 2014 patfily zejména:

e pokracovani realizace projektu OP VaVpl — Regiondlni technologicky institut (RTI), kde se
paraleln€ s instalaci nove potizovaného zatizeni vznikaly i tvlirci vystupy ve Ctyfech zakladnich
oblastech jeho Cinnosti, zaméfenych na vyzkum a vyvoj modernich konstrukci kolejovych
vozidel, vyzkum a vyvoj vyrobnich stroji v¢etné jejich modernizaci, vyzkum a vyvoj tvatrecich
technologii a technologii obrabéni,

e pokracovaly i aktivity na projektu SUSEN,

e pokracovani realizace projektu Centrum kompetence draznich vozidel, jehoz je fakulta hlavni
feSitelem, a vyznamnd spoluprace na realizaci Centra kompetence — Strojirenska vyrobni
technika, jehoz hlavnim feSitelem je FS CVUT Praha,

e Vvroce 2014 bylo na fakulté feSeno celkem 8 projekti OP VK (FST v roli piijemce nebo
partnera), z téchto projektt bylo feSeni 4 projektti v tomto roce uspésné ukonéeno,

e Uspésné feseni 27 védeckych projektl, u nichz byla fakulta fesitelem, v celkovém objemu cca
29,5 mil. K¢, soucasné vzrostl i pocet publika¢nich vystupt pracovnikt fakulty,

e tym Vyzkumného centra tvéatecich technologii (FORTECH) pod vedenim prof. Dr. Ing.
Bohuslava Maska ziskal zlatou medaili na 56. Mezinarodnim strojirenském veletrhu v Brné
v kategorii ,,Nejlepsi inovacni exponat vznikly ve smluvni spolupraci firem s vyzkumnou
organizaci® za navrh duté hidele z ultra-vysokopevné oceli vyrabéné vnitinim pretlakem plynu
zatepla s integrovanym termomechanickym zpracovanim. Ocenény produkt vznikl ve
spolupraci s Fraunhoferovym institutem IWU pro obrabé&ci a tvafeci stroje v Chemnitz,

e nasledné prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek ziskal Cenu ministra $kolstvi, mladeZze a t€lovychovy
za mimotadné vysledky vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci za rok 2014 za svij
vyzkum o materialech, ktery kombinuje s vyvojem progresivnich technologii,

e vednech 1. — 3. zafi poradala fakulta (prof. Hosnedl a jeho doktorandi) spolec¢né s japonskou
spolecnosti Japan Society for Design Engineering mezinarodni konferenci o designovém
inzenyrstvi ICDES 2014 (The 3rd International Conference on Design Engineering and
Science), které se zucastnilo vice nez 120 odbornikil z 11 zemi a na které zaznélo vice nez 80
odbornych prispevkd,
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o fakulta uspotddala tradicni celostidtni konference v oblasti stavby energetickych stroji a
pramyslového inzZenyrstvi a managementu a nékolik mezinarodnich setkdni (28th
Turbomachinery Workshop, 4th Symposium on Joining Forces in Science and Research).

V oblasti vysledkii v oblasti VaVal zatim nebylo zvefejnéno, ¢ili poslednim zvefejnénym
hodnocenim byly tyto vysledky:

P.¢. | Polozka Body

1. Vysledné hodnoceni fakulty 13.464,041
2. Vysledné body fakulty korigované bez Pilite 11 12.117,637
3. Pocet vysledki Pilite 1 s bodovym hodnocenim 142,687

4, Pocet vysledka Pilife 1 bez bodového hodnoceni 235,137

5. Body Pilite I upravené podle ptilohy €. 8 metodiky 1.909,616
6. Body Pilite II 1.346,404
7. Body Pilife 11T 618,164

8. Body za aplikované vysledky ptebirané z minulého hodnoceni 9.589,857

Zdroj: www.vyzkum.cz

Prestoze je pifi zmén€é metodiky (zavedeni tii PilifG) obtizné srovnani suplynulymi vykony, lze
konstatovat, ze doslo k mirnému nartistu v celkovém hodnoceni fakulty, nebot’ v pfedchazejicim roce
ziskala celkem 11.390,4 bodu.

wr we

11.2 Propojeni tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Nedilnou soucasti aktivit fakulty je propojeni tvirci Cinnosti s ¢innosti vzdélavaci. Vznik a rozvoj
védeckych pracovist' na fakulté, zejména Regionalniho technologického institutu a Vyzkumného centra
tvafecich technologii vytvaii pfedpoklady i pro vyrazn&jsi uplatnéni vytvarenych ¢i ziskavanych
védeckych poznatkii ve vyuce, diky nimz dochazi i k inovaci pirednasky a cvi¢eni ve vSech studijnich
programech fakulty. Soucasné se zvySuje i rozsah a formy spoluprace akademickych pracovnikd s
odborniky z praxe, jejichz soucasti je 1 zapojeni téchto odbornikd do vzdélavacich a dalsSich aktivit na
fakulté.

11.3. Zapojeni studenti bakalarskych, magisterskych, resp. navazujicich
magisterskych studijnich programi do tvirci ¢innosti

Do tvirci ¢innosti na fakulté jsou zapojeni téz studenti, ktefi pracuji ve vSech typech vyzkumnych
projektd. Tyto aktivity jsou podpofeny provozovanim studentského grantového systému, ktery vyuziva

prostiedky na specificky vysokoSkolsky vyzkum. Studenti fakulty se pravideln¢ a pomérn¢ usp&Sné
zapojuji do soutézi v rdmcei motivacniho systému ZCU (POSTDOC, TALENT apod.).

Tradiéni interni fakultni sout&Zi je i kazdoro&né potradana soutéz SVOC (Studentska védecka a odborna
¢innost), ktera probihda dvoukolové, nejprve na jednotlivych katedrach a pak ti nejlepsi z kateder
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postupuji do kola fakultniho. Ti nejlepsi z fakultniho kola maji v n€kterych pfipadech (oborech) moznost
zhdastnit se i celostatniho kola SVOC.

Katedralni kola a stiredoskolska kola

60 soutézicich ve 4 kategoriich: SS 13 Bc. 19 NMgr. 24 PhD.
16 sekci na 5 katedrach a 2 SS: 2SS 4Bc. 6NMgr. 4 PhD.
Fakultni kolo

31 praci ve 4 kategoriich : 2SS. 8Bc. 11 NMgr. 10 PhD.

Mezinarodni kolo SVOC 2014 na UTB ve Zliné&

Soutézilo se oboru Technologie a primyslové inZzenyrstvi a fakultu reprezentovali Be. Jifi Polcar, resp.
Bc. Barbora Sramkova, kteti obsadili ve své kategorii 1., resp. 3 misto.

Mezinarodni kolo STOC 2014 na VSB TZU Ostrava

Soutézilo se v oborech: Teorie a aplikace systému Fizeni, Méfeni a diagnostika, Mecha & auto-tronika,
Doprava a Informacni systémy a management. V posledni oboru obsadil 1. misto zastupce fakulty Bec.
Marek Varha.

Obdobnym uspéchem byla i 1. cena v soutézi Spolecnosti pro obrabéci stroje pro studenty technickych
vysokych skol o nejlepsi diplomovou praci, kterou ziskal student Tomas Drexler za praci ,,Navrh
frézovaciho zafizeni pro soustruhy SP upinaného do revolverové hlavy se svislou osou otaceni®.
Uspéchem bylo rovnéz 3. misto studenta Vaclava Waldmana v soutézi DOOSAN THESIS AWARD,
které ziskal za praci na téma ,,Kondenza¢ni parni turbina s jadernym reaktorem IV. generace®.

Prob¢hla i tradi¢ni kazdoro¢ni soutéz v oblasti ,,Systematické tviir¢i navrhovani technickych produkti
fizeného a feSeného na bazi vyvinutého systému znalostné integrovaného konstruovani s
vyuzitim poznatkd Engineering Design Science®, jiz se vzdy Gc¢astni vedle studentd FST i pedagogové
a studenti z University of Deggendorf a University of Zielona Gora. Fakultu v soutézi zastupovalo 10
interdisciplinarnich tyma vedenych prof. S. Hosnedlem a jeho doktorandy z KKS a sestavenych ze
studentt Fakulty strojni, Ustavu uméni a designu (vedenych doc. F. Pelikinem a jeho pokraGovatelem
MgA. Z. Veverkou), dal$ich technickych fakult ZCU a také s konzultaéni podporou studentii a studentek
Fakulty zdravotnickych studii (vedenych Mgr. M. ValeSovou a Mgr. R. Firytovou). V ramci soutéze se
feSily na 3 — 4 tématické navrhy technickych produkti zadavané, konzultované a v zavérecnych
sout&zich hodnocené ve spolupraci s primyslovymi partnery (napf. Linet, Astos, Skoda Transportation,
Skoda Auto, a fadou dal3ich). Do tym@ jsou ad hoc. zafazovani i zahrani¢ni studenti v ramci jejich
pobytti na FST.
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11.4 Ukelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce
2014

Projekty FeSené v roce 2014

Centra kompetence (TACR) 4 projekty 19 474 tis. K¢
Program ALFA (TACR) 4 projektil 4370 tis. K&
POSTDOC (GACR) 2 projekty 909 tis. K¢&
TIP 3 projekty 2 055 tis. K&
Standardni projekty GACR 6 projekti 2 513 tis. K¢
celkem 31 projekta 29 321 tis. K¢

Tab. ¢. 21 Projekty feSené v roce 2014

Pozn.:

Zdroj: INIS

Je nutno konstatovat, Ze oproti pfedchazejicimu roku doslo jak k poklesu poétu projektd, tak i k poklesu
objemu ziskanych dota¢nich prostiedkd.

11.5 Védecké konference porradané FST v roce 2014

Védecké konference (spolu)poradané vysokou Skolou (poécty)

CELKOVY S mezindrodni Gcasti
pocet S poctem Gcastnikl vyssim nez 60 (z CELKEM) (z CELKEM)
3 0 3

Tab. &. 22 (tabulka MSMT ¢&. 11.1) Védecké konference (spolu)poiadané vysokou $kolou (poéty)
Pozn.:
Zdroj: INIS

Energetické stroje 2014

Konference ,,Energetické stroje 2014 je tradi¢ni odborna konference poradana Katedrou energetickych
strojii a zafizeni, zamétfend na problematiku souvisejici s vyrobou riznych druhti energie. Prednasky
jsou zaméfené na zvySovani ucinnosti a spolehlivosti energetickych strojli, na nové metody pouzivané
pri konstrukei a vyrobé téchto strojii, na ochranu Zivotniho prostfedi, na modernizaci, optimalizaci ¢i
vyvoj zcela novych energetickych strojt, jako napft. jaderné reaktory IV

generace. Konference se celkem se zcastnilo 32 ucastnikll z vysokych skol, vyzkumnych instituci i
podnikti primyslové praxe, véetné 7 zahrani¢nich odbornikii.
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Energetické stroje a zarizeni, termomechanika a mechanika tekutin 2014

Konference ,,Energetické stroje a zafizeni, termomechanika a mechanika tekutin 2014“ je tradicni
studentskou védeckou konferenci, poradanou Katedrou energetickych stroji a zafizeni, kterd navazuje
na konferenci Energetické stroje 2014 a jeji se ucastni tradi¢né studenti doktorskych studijnich programi
i navazujicich magisterskych studijnich programi jak z Ceské republiky, tak i ze zahrani¢i. Studenti na
stran¢ jedné prezentuji vystupy ze svych odbornych praci, na stran¢ druhé se seznamuji s prezentacemi
odbornikt z praxe, ktefi jim nabizeji jak své fesSeni, tak i své problémy, na néz by mohli student v dal§im
roce reagovat. Celkem se zli€astnilo 43 ucastnikt v¢. 9 zahrani¢nich.

Prumyslové inZenyrstvi 2014

Konference ,,Primyslové inzenyrstvi 2014 je tradicni studentskd védeckd konference, poradana
Katedrou priimyslového inzenyrstvi a managementu a jejimz cilem je prohloubit kontakty a spolupraci
studentll oboru Primyslové inZzenyrstvi a management s odborniky z primyslové praxe a ukazat i mozna
spole¢na feSeni aktualnich problémi v daném oboru. Konference se uskuteCnila v fijnu 2014
Vv Jesenikach v Koutech nad Desnou, vysledky jsou publikovany ve sborniku z dané konference, které
se celkem zicastnilo 45 ucastnikli v€. 12 zahranicnich.

11.6 Podpora studenti doktorskych studijnich programi a pracovniki na
tzv. post-doktorandskych pozicich

Zapadoceska univerzita v Plzni podporovala v ramci rozvojovych programi i ¢innost nejlepsich
absolventt doktorskych studijnich programd, kteti se stali po jejich ispé$ném dokonceni akademickymi
pracovniky univerzity, a to realizovanim projektu POSTDOC.

Mladi pracovnici FST piedlozili celkem 3 navrhy projekti na ziskani prosttedkl z tohoto zdroje, které
podali Ing. Lukas Bartoii, Ph.D. a Ing. Toma$§ Gérner, Ph.D a k jejichz feSeni ziskali 1 adekvatni podporu
po dobu 7mésicti. Dale podporovala ZCU studenty viech studijnich programi rozvojovym projektem
TALENT-14. Studenti FST ptedlozili celkem 7 zadosti a ziskali celkem 50 tis. K¢ podpory.

11.7 Podil aplikaéni sféry na tvorbé a uskutecniovani studijnich programu

Zapojeni probiha formou pfednasek odbornikll z praxe, vybéru témat pro semestralni, bakalarské a
diplomové prace a konzultaci v rdmci ptipravy, formou blokovych prednasek v ramci letnich ¢i zimnich
Skol. Studenti absolvuji staze a exkurze ve firmach a dalSich institucich.
Vycet zapojenych partnert je uveden nize:

e Agentura pro podporu podnikani a investic CzechlInvest

e BIC Plzen, s. r. 0.

e BRUSH SEMs.r.o.

e COMTESFHT as.

o  Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, o. s.

o  Ceska platforma pro Strojirenské technologie, o. s.

o (Zas.

e DAIKIN INDUSTRIES CZECH REPUBLIC s.r.o.

e DOOSAN SKODA POWER s.r.0.
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GRAMMER CZ, s.r.o.
Giihring, s.r.o.

HOFMEISTER, s.r.0.

ISSTE Sokolov

KERMI s.r.o.

Klastr Mechatronika

Klastr Tetrapack

MBTECH BOHEMIA s.r.0.
MECAS ESl s.r.o.

PDM technology Europe, s.r.o.
PILSEN STEEL s.r.o.

PILSEN TOOLS s.r.0.
Plzeiisky prazdroj, a.s.
Regiondlni hospodaiska komora Plzetiského kraje
ROBERT BOSCH spol. s r.o.
SPSS a VOS Ceské Budgjovice
SPSS a VOS Strakonice

Svaz KOVAREN

SWA, s.r.o.

SKODA AUTO, as.

SKODA Investment a.s.
SKODA JS as.

SKODA Machine Tool a.s.
SKODA TRANSPORTATION a.s.
VZU Plzei, s.1.0.

Wikov Gear, s.r.0.

WITTE Nejdek, spol. sr.0.

ZF ENGINEERING

ZVVZ MACHINERY, a.s.

11.8 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a prenosu inovaci

Fakulta zaji$tuje pfenos inovaci zejména prostfednictvim projekta TACR a MPO, ale také v ramci
vyzkumnych center a smluvnim vyzkumem. UZiteCnost této spoluprace je potvrzena ptispévky firem a
instituci, napf. do projektt TACR a MPO z nevetejnych zdroju. Uspéchem je zapojeni fakulty do

¢innosti dvou Center kompetence, a to:

Centra kompetence draznich vozidel, kde je fakulta feSitelem a
Centra kompetence — Strojirenska vyrobni technika, kde je fakulta spolufesitelem.

O vyznamném uUspéchu v této oblasti, jimZz bylo ziskani zlaté medaile tymem VCTT (FORTECH)
v kategorii ,,Nejlepsi inovacni exponat vznikly ve smluvni spolupraci firem s vyzkumnou organizaci®
na 56. Mezinarodnim strojirenském veletrhu v Brn¢ jsou podrobnosti v tvodu této kapitoly.
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11.9 Pocet smluv uzavienych se subjektem aplika¢ni sféry na vyuZiti
vysledkii vyzkumu, vyvoje a inovaci

V roce 2013 nebyla uzaviena zadna smlouva o vyuziti vysledki vyzkumu, vyvoje a inovaci se subjektem
aplikacni sféry.

11.10 Poéty odborniki z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce
v akreditovanych studijnich programech

Odbornik z praxe pievazné pisobi mimo akademické prostiedi, je uznavany v oboru péstovaném na
FST, neni ¢lenem akademické obce FST.

Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich programech

(potty)
FST ZCU v Plzni Pocty osob **

| |28

Tab. ¢. 23 (tabulka MSMT 11.2) Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech (pocty)

Pozn.: ** = osoby, které se v daném roce podilely na vyuce alespon v jednom predmétu

Bylo realizovano 28 piednasek odbornikii z praxe. Z tohoto poétu prednasek bylo 6 prednasek
odbornikl ze zahranici.

Pocet zapojenych odbornikti z aplikacni sféry odpovida standardu technickych fakult a tito odbornici
byli zapojeni zejména do:

e externi vyuky v rdmci odbornych predméti,

¢ vedeni praxi, konanych mimo areal ZCU

e Cinnosti konzultantl ¢i oponentti bakalatskych diplomovy i disertacnich praci,
e Cinnosti zkuSebnich statnicovych komisi,

e hodnoceni vystupl studentskych projektovych ¢i soutéznich aktivit apod.

11.11 Poéty studijnich obori, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice

V soucasné dobé nema zadny ze studijnich programii FST zatfazenu jako povinnou odbornou praxi ve
sledované délce, tj. min. 1 mésic. Soucasti  vyuky v bakalafském  studijnim  programu
Strojirenstvi (tzv. profesni bakaléf) je povinna dvoutydenni praxe, organizovana piislusnou oborovou
katedrou. Dalsi studijni praxe, staze, ¢i exkurze jsou soucasti vybranych odbornych predméti.
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11.12 VySe pFijmi z prodeje licenci v roce 2014

Z prodeje licenci neziskala FST Zadné finan¢ni prostiedky.

11.13 Vyse prijmi ze smluvnich zakazek za uskutecnéni tzv. smluvniho (
kontrahovaného) vyzkumu a vyvoje v roce 2014

FST ziskala v roce 2014 pfijmy ze smluvnich zakézek ve vysi 16,119 mil. K¢.

11.14 VySe prijmi za uskuteciiovani placenych kurzi prohlubujicich
kvalifikaci zaméstnancti subjekti aplika¢ni sféry (podnikové vzdélavani)
v roce 2014

V roce 2014 FST realizovala samostatné odborné kurzy ve financnim objemu 29.751,- K¢ a podilela se
1 na realizaci dalSich kurzi ve spolupraci s UCV.

11.15 Pocet spin-off/start-up podniki podpoienych FST v roce 2014

Fakulta strojni v roce 2014 nepodpofila zadny spin-off/start-up podnik.

11.16 Strategie pro komercionalizaci

FST zacina vytvaret a realizovat vlastni strategii pro uplatnéni a komercionalizaci vysledki vlastni
VaVal ¢innosti, pfitom spolupracuje jak s univerzitnimi jednotkami, tak i1 s externim partnerskymi
organizacemi, jako jsou napf. technologické platformy Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, o.
s., Ceska platforma pro Strojirenské technologie, o. s. a technologicka platforma Udrzitelna energetika
se zaméfenim na zvySeni konkurenceschopnosti strojirenstvi v CR s vazbou na evropské iniciativy
(europlatforma MANUFUTURE).

Piedstavitel RTI je ¢lenem nové ustavené Rady pro rozvoj transferu poznatkt ZCU, mezi jejiz tikoly
patii mj. projednavani strategie ZCU v oblasti vyuziti vysledki ¢innosti VaVal a zhodnoceni vyuziti
vetejnych prostredkil pro podporu transferu poznatkd.

11.17 Pusobeni v regionu

Fakulta strojni udrzuje, v souladu s celkovou koncepci Zapadoceské univerzity, uzké vztahy
s regionalnimi autoritami vefejné spravy. Cilem kontaktd je zajisténi vzajemné informovanosti 0
strategickych zamérech mésta Plzné€, Plzeniského kraje a Fakulty strojni. Prod€kan pro spolupraci
s praxi doc. Ing. Vladimir Duchek, PhD. je ¢lenem fidiciho vyboru Integrovaného planu rozvoje mésta
Plzn¢ (IPRM) ,,Plzeni univerzitni mésto*. IPRM predstavuje zakladni strategicky ramec hospodaiské
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politiky mésta pro realizaci rozvojovych investicnich a vyzkumnych projektd podporovanych ze
strukturalnich fonda evropské unie.

Jednotliva pracovisté fakulty uzce spolupracuji s prumyslovymi podniky regionu jednak formou
smluvniho vyzkumu, tak na spole¢nych grantech a projektech. Se strategickymi partnery jsou uzavieny
dohody o vzajemné spolupraci.

Uzka spoluprace byla prohloubena s BIC Plzefi, s Védecko-technickym parkem Plzeii i s Techmania
Science Center. Tyto spolecnosti predstavuji hlavni nastroj méstské samospravy v Plzni pro realizaci
dlouhodobé regionalni hospodarské strategie.
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12 INTERNACIONALIZACE

12.1 Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztahii a mezinarodniho prostiedi

Strategie Fakulty strojni vychazi ze strategie Zapadoceské univerzity v Plzni. FST se nyni zaméfuje na
zvySeni kvality hlavné v oblasti mobilit na urovni univerzitnich smluv a posileni spoluprace, jez je
podporovana finan¢nimi zdroji na narodni, univerzitni i fakultni trovni. FST se v této oblasti zamétuje
na plnéni cilt stanovenych v dlouhodobém zdméru FST.

12.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programii véetné mobilit

Prioritni postaveni mezi mobilitnimi programy mél program Erasmus obdobné jako v ptedchozich
letech. Studentiim FST nabizena moznost absolvovat zahrani¢ni odbornou praxi v zahrani¢i dle jejich
oborového zamérfeni v ramci projekti Erasmus a Stiftung Fachhochschule Regensburg. FST dale
rozvijela mezinarodni spolupraci s vysokoskolskymi institucemi v zahrani¢i na zékladé dlouhodobych
kontakti a bilateralnich smluv. FST se vramci rozvojovych projekti MSMT spolupodilela na
vzdélavani nadanych zahrani¢nich studentd ze zemi prochéazejicich transformaci (INTERSTUD) a
podpofe vyjizd&jicich studenti FST (MOBILITA).

55



FAKULTA STROJNI
’ ZAPADDCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Zapojeni FST do mezinarodnich vzdélavacich programu

Programy EU pro
vzdélavani a
Zapadoceska univerzita v Plzni ptipravu na povolani
2] 3 =5 -8 % [0 0 % 2
2 : £ g S| 23 2| |3 5|z
8 g = g §| 85 5 |2 8 _ 58 2
w &) o a 3 w= ~ | 8| O |Aktion ® 5| O
Pocet projekti 24 0 0 2 0 0 0 0(0 |0 0 |2
Pocet vyslanych student™* 15 0 9 0 3
4
Pocet prijatych studenti** 37 0 0 0 0 0 0 2|0 |0 0 |3
Pocet wvyslanych akademickych
pracovnik(*** 10 0 0 0 0 0 0 0j0 |0 0 |28
Pocet prijatych  akademickych
pracovnika**** 0 0 0 0 0 0 0 0j0 |0 0 |18

Tab. &. 24 (tabulka MSMT ¢&. 12.1) Zapojeni vysoké skoly do mezinarodnich vzdélavacich programt

Pozn.: * = Vyjizdgjici studenti — studenti, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapo€itavaji
se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice neZ 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce K tabulce.

56



FAKULTA STROJNI
ZAPADDCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

Pozn.: ** = Ptijizd¢€jici studenti — studenti, kteti ptijeli v roce 2014; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapocitdvaji se pouze studenti,
jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal
v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k
tabulce.

~~~~~~~

Zapogitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist’ Zahrani¢ni vztahy a Projektové centrum
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12.3 Mobilita studentii a akademickych pracovniki podle zemi

Mobilita studenti a akademickych pracovniku podle zemi

Pocet Pocet Pocet vyslanych
vyslanych | pfijatych akademickych
Zemé studenti* | studentd** pracovnik***

0

Australie

Belgické kralovstvi

Cinska lidova republika

Danské kralovstvi
Egypt

Francouzska republika
Chorvatska republika

Irsko

Italska republika

Iranska islamska republika
Japonsko

Kanada

Litevska republika
Mad’arska republika
Maltska republika

Nizozemské kralovstvi

Polské republika

Rakouska republika

Ruska federace

Slovenska republika

| O O O O O O| | O| k| O] O] O| k| O| k| O| k| N O ©O
O | O O] O] O| O] N| O] O| Ol O] Ol O| O P O R O N
Wl O Of N| Wl O| | W| k| O] O O| k| O] k| O] O] O] O] O] ©

Slovinska republika

Spojené  kralovstvi Velké Britanie
a Severniho Irska

Spojené staty americké

Spojené staty mexicke

Spolkova republika Némecko

Spanélské kralovstvi

ol oo O O] ©| ©

Svycarska konfederace

| R O O O O N
O O N | Ol O N

Turecka republika
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Tab. &. 26 (tabulka MSMT &. 12.3) Mobilita studentt a akademickych pracovnikd podle zemi

Pozn.: * = Vyjizd¢jici studenti — studenti, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt, zapocitavaji
se 1 ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice
nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

vvvvvvvv

pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice neZ 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdé&jici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2014 absolvovali
zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze
pracovnici, jejichZ pobyt trval vice neZ 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede
to v poznamce k tabulce.

vvvvvvvv

zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz
pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k
tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist’ Projektové centrum a Zahraniéni vztahy ZCU
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13 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

13.1 Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Interni hodnoceni ¢innosti FST je provadéno pravideln€ jednou ro¢n€ na kontrolnim meetingu vedeni
fakulty s vedenim Zapadoceské univerzity.

Systém Fizeni kvality vzdélavaciho procesu

Na ZCU je zaveden systém hodnoceni a Fizeni kvality vzdélavaciho procesu. Mechanismus hodnoceni
je zakotven ve smérnici rektora ¢. 16R/2000 Zavedeni systému hodnoceni a fizeni kvality vzdélavaciho
procesu na ZCU.

Systém fizeni kvality vzdélavaciho procesu na ZCU tvoii aktivity sméfujici k trvalému zvySovéni
urovné kvality vnitiniho prostiedi ZCU, tj. zejména:

- vzdélavaciho procesu samotného (struktura studijnich programt, adekvatnost cilti, prostiedki, metod
a forem vyuky),

- lidského faktoru (vysoka odbornost, pedagogické schopnosti, vstficnost a komunikativnost, schopnost
a ochota se trvale vzdélavat a reagovat na nejnovéjsi vyvoj v oboru),

- materialniho a technického zabezpeceni vyuky.

Vysledky hodnoceni kvality jsou pravidelné monitorovany vedenim fakulty a hodnoceny s vedoucimi
kateder.

Prevence plagiatorstvi kvalifikacnich praci je povinné provadéna centralnim elektronickym systémem.

Vlastni hodnotici proces

V ,,Dlouhodobém zdméru FST na obdobi 2011 — 2015 jsou popsany mise, vize a hlavni strategické cile
fakulty pro jednotlivé oblasti:

e vyzkum, vyvoj a inovace,
e vzdé€lavani,
e otevienost ZCU a spoluprace (tieti role),
e podpurné procesy
Je zachovana jednotna struktura popisu jednotlivych strategickych cilt:
e Oznaceni a nazev strategického cile
e Anotace obsahu
e Soucasny stav
e C(Cilovy stav
e Me¢ritelné indikatory dosazeni cile
e Metody vedouci k dosazeni cile
e Zodpovédnost

e Kontrola
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V zavéru kazdého roku je potom vyhodnoceno plnéni jednotlivych priorit na urovni vedeni FST a
nasledné na vedeni ZCU (viz. kapitola 16 Zavér).

Kazdym rokem je provadéna aktualizace Dlouhodobého zdméru FST.

Pro rok 2015 byly na FST stanoveny niZe uvedené priority (strategické cile) v navaznosti na DZ ZCU:

1. Fondy PFST1-FONDY-15

2. Inovace studijnich programi PFST2-STUDIUM-15

3. Raist vykonnosti v oblasti VaVal PFST3-VaVval-15

4. Rozvoj spoluprace s regionem PFST4-REGION-15

5. Systém zajiStovani kvality PFST5-KVALITA-15

6. Rozvoj mobility studentd a zaméstnanct PFST6-MOBILITA-15

7. Financni fizeni PEST7-FINANCE-15

8. Podpora rozvojovych aktivit PFST8-ROZV0J-15

9. Marketing a komunika¢ni strategie PFST9-MARKETING-15

13.2 Vnéjsi hodnoceni kvality

V roce 2014 byla dopracovana dokumentace pro zavedeni systému managementu kvality. Byla
zpracovéana mapa procest na rovni FST (hlavni procesy vyuka, vyzkum a vyvoj, spolupréce s praxi)
v elektronické podobé véetné popisii téchto procest v souladu s internimi smérnicemi ZCU, podptirné
a fidici procesy pro systém managementu kvality. Dale byly zpracovany dokumenty Politika kvality a
Cile kvality a dokument Ptirucka kvality FST.

Na zavedeni systému managementu kvality pracoval tym pod vedenim Doc. Ing. Heleny Zidkové, Ph.D.

13.3 Finanéni kontrola v roce 2014

Vnitini kontrolni systém byl na Zapadoceské univerzité v Plzni zfizen smérnici rektora ¢. 41R/2005
Vnitini kontrolni systém, a to v souladu se zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé ve znéni pozdéjsich predpist. Vnitini kontrolni systém se sklada z fidici kontroly a interniho
auditu.

13.4 Certifikaty kvality

V bieznu 2014 probéhl na FST certifika¢ni audit. Audit provedla spole¢nost 3EC international. Audit
dopadl uspésné, FST ziskala certifikdt potvrzujici, Zze systém managementu kvality FST spliuje
pozadavky normy CSN EN ISO 9001:2009. Rozsah certifikace je vzdélavani, vyzkum a vyvoj v oblasti
strojirenstvi véetné aplikaci v primyslové praxi.

13.5 Benchmarking s obdobné zamérenymi vysokymi $kolami

61



FAKULTA STROJNI
’ ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Je provadén benchmarking strojnich fakult v CR a SR. Vysledky jsou konzultovany na pravidelnych
setkanich dékani strojnich fakult.

13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo vysoké $§koly

Hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo ZCU je zajistovano stejnym procesem jako hodnoceni
vzdélavaci Cinnosti v sidle ZCU.

FST m¢la pouze konzultaéni stiedisko pro studenty 1. ro¢niku kombinované formy studia programu
Strojirenstvi v Sokolové. Pfinosem ¢innosti konzultacniho stfediska byla moznost oslovit vétsi pocet
potencialnich zajemct o studium technickych oborii v zdpadocCeském regionu, vytvofit jim pitiznivé
studijni podminky ( mensi ¢asova naroc¢nost, nizsi financni zatéz).
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14 NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE
SKOLY

14.1 Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci ¢eskych vysokych Skol

Informace k této kapitole jsou uvedeny v kapitole ¢. 2.4.

14.2 Clenstvi vysoké Skoly v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Informace k této kapitole jsou uvedeny v kapitole ¢. 2.4.1

14.3 Narodni a mezinarodni ocenéni FST (platna v roce 2014)

Fakulta strojni v r. 2014 jako instituce neziskala zddnd ocenéni. Na druhé stran¢ byla ocenéna fada
pracovnikil univerzity i studentd.

Student Fakulty strojni Ing. Jiti St&no se umistil na 2. mist& v prestizni soutézi Ceny Emila Skody, kterou
s nadaci CVUT Media Lab poiada SKODA TRANSPORTATION.

Jeden student obdrzel ,,Stipendium Plzefiského kraje* (Ing. Ivana Zetkova) a dva studenti ,,Mimoiadné
stipendium rektora ZCU “ ( Be. Jiti Polcar, Ing. Tomas Drexler).

Dva studenti obdrzeli ocenéni rektora za sportovni reprezentaci ZCU (Pivonka Jii, reprezentant
Vv plavani, Kalvas Tadeas, reprezentant v lukostielb¢).

Jeden pracovnik FST byl ocenén medaili ZCU za vynikajici védeckou préci (doc. Ing. Petr Heller, CSc.).
Student doktorského studia na FST Ing. Tomas Drexler ziskal 1. cenu v soutéZi Spolecnosti pro obrabéci
stroje o nejlepsi diplomovou praci V oboru na ¢eskych technickych vysokych skolach. V soutézi o
nejlepsi DP Doosan Thesis Award se umistil na 3. mist¢ student Katedry energetickych strojl a zatizeni
Véclav Waldmann. Tym FORTECH pod vedenim prof. Dr. Ing. Bohuslava Maska ziskal zlatou medaili
na 56. mezinarodnim strojirenském veletrhu v Brn€. Prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek ziskal Cenu ministra

Skolstvi, mladeze a télovychovy za mimoradné vysledky vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
za rok 2014.

14.4 Hodnoceni FST provedené tymem mezinarodnich experti (mezinarodni
akreditace)

V roce 2014 neprosla FST zadnym mezinarodnim hodnocenim.

ZCU znovu ziskala na sklonku roku 2013 certifikat Diploma Supplement Label, ktery ji byl udélen do
roku 2018. Certifikat potvrzuje, Ze ZCU spliuje evropskou normu pro vydavani dodatku k diplomu.
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15 ROZVOJ VYSOKE SKOLY

15.1 Institucionalni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan je pro veiejné vysoké skoly novym nastrojem pro podporu dosahovani
strategickych cilii. FST si stanovila ukazatele s vazbou na strategické cile a priority ZCU v Plzni, které

v roce 2014 naplnovala.

IRP 2014 - prehled plnéni ukazatelt za FST

Vazba na|FST
priority Vychozi  stav
Popis Jednotky ADZ FST 2014 (2013 Cilovy stav 2014
Ucast studentd v hodnoceni | % zaps.
kvality studentti P2 19% 24 % 1*
Rozsah vyjezdové mobility
studentl ¢lovékodny P6 2898 1421
Rozsah ptijezdové mobility
studentl ¢lovékodny P6 4835 4710
Smluvni vyzkum MKZ¢ P3 6,196 16,19
NIV v projektech VaVal MK¢ P3 38,51 20,66 3*
Uspésné realizované finanéni
zdroje v OP VK ukoncené proj. | P1 4 8
Poméry NIV financnich zdroji
(vzd.:VaV:ostatni) pomer P7 64:131:63 61:141:75 5*

Tab. €. 28 Instituciondlni rozvojovy plan FST v roce 2013

Pozn.:

* = za ZS 2014/2015 se vyjadiilo 28,59 % studentii a za LS 2013/2014 se vyjadtilo 18,74 % studenti
(v praméru za akademicky rok 23,67 %)

3* = jedna se o projekty evidované v CEP (Celostatni evidence projektt)

5* = Vzdelavani 1111(zakladni dotace za vzdélavaci ¢innost po clearingu pied platbami za sluzby a
odvody), neinvestiéni pfijmy na VaVal (neinvestiéni institucionalni i Gcelova podpora) z CR i ze
zahranici, véetné¢ OP VK PO 2.3 a 2.4 a neinvesti¢ni ¢ast OP VaVpl, ostatni (smluvni vyzkum, vlastni
ptijmy, neinvestiéni ptijmy z FRVS a OP VK z jinych prior os nez 2.3 a 2.4.

Zdroj: INIS, zpravy gestort priorit
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Vyrocni zprava o Cinnosti vysoké Skoly je vyznamnym dokumentem, ktery podava ptehled o stavu
napliiovani strategie fakulty v daném kalendainim roce. Proto jsme i pro uplynulé obdobi roku 2014
zvolili formu, kterda kromé¢ povinnych tabulek dba i na posouzeni vysledkti FST v konfrontaci s cili
stanovenymi v ro¢ni aktualizaci dlouhodobého zaméru.

Pro rok 2014 byly na FST stanoveny nize uvedené priority (viz kapitola 13).
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Piiloha €. 1: Seznam pouzitych zkratek

AM akademické mistrovstvi

AMS akademické mistrovstvi svéta

AS FST Akademicky senat Fakulty strojni ZCU v Plzni
BIC Business Innovation Centre (Podnikatelské a inovacni centrum)
BP bakalaiska prace

CAH Ceské akademické hry

CVUT Ceské vysoké uéeni technické

DEK dekan

DFST dékanat Fakulty strojni

DK Disciplinarni komise

DP diplomova prace

ECM Ecole Centrale de Marseille

ECTS Evropsky systém prenosu kreditl

EQF evropsky ramec kvalifikaci

ERA European Research Area

EU Evropska unie

FAV Fakulta aplikovanych véd

FEL Fakulta elektrotechnicka

FORTECH  Vyzkumné centrum tvarecich technologii
FST Fakulta strojni

FZS Fakulta zdravotnickych studii

HK Hospodaiska komora

ISSTE statni stfedni integrovana skola

IPC Informacéni a poradenské centrum

KD Kolegium dékana

MPO Ministerstvo pramyslu a obchodu

KFU Katedra financi a tcetnictvi

KKE Katedra energetickych zdroji a zafizeni
KKS Katedra konstruovani stroji

KMM Katedra materialu a strojirenské metalurgie
KPV Katedra prumyslového inzenyrstvi

KTS Katedra télesné vychovy a sportu

KTO Katedra technologie obrabéni

MAT Materialovy vyzkum

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
MZP Ministerstvo zivotniho prostiedi

NTC vyzkumné centrum Nové technologie
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OP VaVpl  Opera¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

OP VK Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Q-RAM Narodni kvalifika¢ni ramec terciarniho vzdélavani
PMVaP prodékan pro mezinarodni vztahy a projektovou ¢innost
POR predseda oborové rady

PSZ prodékan pro studijni zaleZitosti

PVaVal prodékan pro vyzkum, vyvoj a inovace

PSP prodékan pro spolupraci s praxi

PVC prodékan pro vzdélavaci Cinnosti

PZVV prodékan pro zahranic¢ni a vnéj$i vztahy

RLZ Rozvoj lidskych zdroju

RRA Regiondlni rozvojova agentura

RTI Regionalni technologicky institut

RVS Rada vysokych skol

RVV Rada pro vyzkum, vyvoj

RRTI teditel RTI

SAE Society of Automotive Engineers

soC stiedoskolska odborna ¢innost

SOS stiedni odborna skola

SPS stiedni primyslova skola

SS stiedni Skola

STU Slovenska technicka univerzita

SUSEN Projekt Udrzitelna energetika, pfipravovalo Centrum vyzkumu RezZ s.r.0.
svocC studentska védecka a odborna ¢innost

SV Specificky vysokoskolsky vyzkum

TEO Technologické experimentalni okruhy

TFST tajemnik FST

TU technicka univerzita

ucv Ustav celozivotniho vzd&lavani

UJV Rez Ustav jaderného vyzkumu Rez a.s.

UT AV Ustav termomechaniky Akademie véd

VJAK jmenovany predstavitel vedeni pro jakost na FST
VC vedouci centra

VCTT Vyzkumné centrum technologii

VK vedouci katedry

VUT Vysoké uceni technické

VSB - TUO  Vysoka $kola bafiskd — technickd univerzita v Ostravé

ZCU Zapadoceska univerzita v Plzni
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