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1 0VOD

Vyroéni zprdva o ¢innosti Fakulty strojni (FST) ZCU v Plzni za kalendafni rok 2019 vychazi z nize
uvedenych dokument:

- aktualizace Dlouhodobého zdméru Fakulty strojni ZCU na rok 2016 - 2020 (dokument byl
projednan a schvalen na AS FST dne 23. 3. 2016)
- Vyrocni zprava o ¢innosti Zapadoceské univerzity v Plzni za rok 2019

Pro podklady byl vyuZit Integrovany informacni systém (INIS) ZCU v Plzni.



2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

2.1 Uplny nazev vysoké $koly, b&7né uZivana zkratka, sidlo vysoké $koly

Uplny nazev vysoké gkoly:
Bézné uzivana zkratka:
Adresa pro pisemny styk:
Telefony na:

www fakulty:

2.2 Organizacni schéma FST

Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta strojni
(vCetné)

Univerzitni 22, 306 14 Plzen
http://www.zcu.cz/telefonni-seznam.html

http://www.fst.zcu.cz/

DEKAN
Sekretariat
TAJIEMNIK dékana
[ I I ]
PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN PRODEKAN
pro VZDEL pro VaVal pro MVP pro SsP
Studijni Centrum
oddéleni adm. ¢in.
Clen vedeni Clen vedeni
pro RTI pro kvalitu
[ I ]
CEV RTI VvCIT
[ I I 7
KKE KKS KMM KPV KTO

2.2.1 SloZeni jednotlivych pracovist FST




Vedeni fakulty
Dékan fakulty:

Tajemnik:

Sekretarka:

pro strategii a rozvoj (PSaR)

pro vyzkum, vyvoj a inovace (PVaVal):
prodékan pro spolupraci s praxi (PSP):

pro vzdélavaci ¢innosti (PVC):

pro mezinarodni vztahy a projektovou ¢innost
(PMVaP):

Clen vedeni pro kvalitu:

Clen vedeni pro RTI:

Studijni oddéleni fakulty

Vedouci studijniho oddéleni:

Referentky studijniho oddéleni:

Centrum administrativni podpory:

Katedry

Katedra energetickych stroja a zafizeni (KKE)

Vedouci katedry:
Tajemnik:
Oddéleni laboratofi:

Oddéleni vypoctl:

Katedra konstruovani strojti (KKS)

Vedouci katedry:

doc. Ing. Milan Edl, Ph.D.
Ing. Milan Pinte, Ph.D.
Markéta Pribylova

prof. Ing. Josef Basl, CSc.
doc. Ing. Vaclav Vanék, Ph.D.
Ing. Jan Zdebor, CSc.

doc. Ing. Jifi Stanék, CSc.

Ing. Roman Cermak, Ph.D.
doc. Ing. Helena Zidkova, Ph.D.

doc. Ing. Miroslav Kepka, CSc.

Mgr. Katefina Brandova
Jana Slivova

Dana Kucerova

Mgr. Eva Pankova

Mgr. Sarka Kuthanova

Dr. Ing. Jaroslav Synac
Michaela Vackova
prof. Ing. Vaclav Uruba, CSc.

Ing. Roman Gaspar

prof. Ing. Vaclava Lasova, Ph.D.



Tajemnik: doc. Ing. Martin Hynek, Ph.D.

Oddéleni vyrobnich stroja a zafizeni: doc. Ing. Jan Hlavac, Ph.D.
Oddéleni ¢asti stroja a zafizeni: doc. Ing. Jaroslav Kratky, Ph.D.
Oddéleni dopravni a manipulacni techniky: doc. Ing. Ladislav Némec, CSc.

Katedra materialu a strojirenské metalurgie (KMM)
Vedouci katedry: prof. Dr. Ing. Antonin KFiz

Tajemnik: Ing. Petra Cejkova

Katedra se necleni na oddéleni.

Katedra priimyslového inZenyrstvi a managementu (KPV)

Vedouci katedry: doc. Ing. Michal Simon, Ph.D.
Tajemnik: Ing. Pavel Raska, Ph.D.
Oddéleni managementu pramyslovych podnikl (PIM1): doc. Ing. Jana Kleinova, CSc.
Oddéleni inZzenyrské informatiky v PIM (PIM2): doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.

Katedra technologie obrabéni (KTO)
Vedouci katedry: doc. Ing. Jan Reho¥, Ph.D.
Tajemnik: Ing. Jan Matéjka

Katedra se necleni na oddéleni.

Katedra télesné vychovy a sportu (KTS)
Vedouci katedry: Mgr. Pavel Cervenka
Tajemnik: Mgr. Ondrej Vodrazka

Katedra se necleni na oddéleni.

Vyzkumna pracovisté na fakulté
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RTI - Regiondlni technologicky institut

Jedna se o projekt realizovany v ramci Operacéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (OP VaVpl).

Pfijemce / Organiza¢ni jednotka garantujici feSeni: ZCU v Plzni, Fakulta strojni

Reditel RTI: doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc.
Datum trvani projektu: 1.2.2011 -30. 6. 2015
Datum trvani udrzitelnosti projektu: 1.7.2015 - 30. 6. 2020

Registracni ¢islo projektu: CZ.1.05/2.1.00/03.0093

Centrum energetického vyzkumu (CEV)

V ramci tohoto centra jsou klicovymi projekty:

1) LQ1603 Vyzkum pro SUSEN (2/2016-12/2020) realizovany v ramci Narodniho programu
udrzitelnosti Il (NPUII)

2) CZ.02.1.01/0.0/0.0/15_008/0000293 UdrZitelnd energetika (SUSEN) - 2. faze (1/2016-6/2017)
realizovany v ramci Operacniho programu vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OPVVV).

Prijemci: Centrum vyzkumu Re? s.r.o.

Partner: ZCU v Plzni (FST a FEL)

Za FST participuji na feseni vyzkumnych aktivit projekt(:

KMM na aktivité "Materialovy vyzkum (MAT)"
KKE na aktivité "Technologické experimentalni okruhy (TEO)”

KEE na aktivité “Jaderny palivovy cyklus (JPC)”, konkrétné na technologii studeného kelimku.

Vyzkumné centrum tvarecich technologii (VCTT)

Vedouci prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek

VCTT provadi vyzkum a vyvoj zaméreny predevSim na odzkouseni novych ideji v oblasti
materialového inZenyrstvi a strojirenskych technologii. Hlavnim cilem je dosaZeni vynikajicich
materialovych vlastnosti vyrobkd a vyvinuti efektivnich nekonvencnich technologii.



2.3 SloZeni védecké rady a akademického senatu

2.3.1 Védecka rada

Pfedseda Védecké rady Fakulty strojni ZCU

doc. Ing. Milan EdI, Ph.D. dékan FST
Clenové

prof. Ing. Josef Basl, CSc. (zCv)

prof. Ing. Milo§ Cambal, PhD. (STU v Bratislavé)
prof. Ing. Lilia Dvorakovd, CSc. (zCv)

prof. RNDr. Jaroslav Fiala, CSc. (zCv)

prof. Dr. Ing. FrantiSek HoleSovsky (UJEP Usti nad Labem)
prof. Ing. Stanislav Hosnedl, CSc. (zCv)

prof. Ing. Karel Jandecka, CSc. (zCv)

prof. RNDr. Zbynék Jarnour, DrSc. (UT AV Praha)
prof. Ing. Zdenék Kolibal, CSc. (VUT v Brné)
prof. Ing. Véclav K(s, CSc. (zCv)

prof. Ing. Vladislav Las, CSc. (zCv)

prof. Ing. Jifi Linhart, CSc. (zCv)

prof. Ing. Petr Louda, CSc. (TU v Liberci)
prof. Ing. Vaclav Mentl, CSc. (zCv)

prof. Ing. Frantisek Sova, CSc. (zCv)

prof. Ing. Vaclav Uruba, CSc. (UT AV CR)

prof. Ing. Michael Valaek, DrSc. (CvUT)

doc. Ing. Karel Frana, Ph.D. (TU v Liberci)
doc. Ing. Ivo Drahotsky, Ph.D. (Univerzita Pardubice)
doc. Ing. Jan DZugan, Ph.D. (COMTES)

doc. Ing. Petr Heller, CSc. (zCv)

doc. Dr. Ing. Miroslav Holecek (zCv)
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doc. RNDr. Josef Kasl, CSc. (VzU Plzen)

doc. Ing. Miloslav Kepka, CSc. (zCv)
prof. Ing. Véclava LaSova, Ph.D. (zCv)
doc. Ing. Jan Reho¥, Ph.D. (zCv)
doc. Ing. Michal Simon, Ph.D. (zCv)
doc. Ing. Vaclav Vanék, Ph.D. (zCv)
Dr. Ing. Miloslav Kesl (PILSEN TOOLS, s.r.0.)

Zvani hosté:

Ing. Jifi Bartak

Ing. Milan Pinte, Ph.D.

Ing. Roman Cermak, Ph.D.
prof. Ing. Radim Mares, CSc.
doc. Ing. Helena Zidkova, Ph.D.
prof. Dr. Ing. Bohuslav Masek
prof. Dr. Ing. Petr Lenfeld

doc. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.
doc. Ing. Ivo Hlavaty, Ph.D.
doc. Ing. Jifi Stanék, Ph.D.

Ing. Jan Zdebor, CSc.

doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.
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2.3.2 Akademicky senat

Funkéni obdobi AS FST od 1. 1. 2018

Pfedsednictvo

Pfedseda

Mistopredseda

Tajemnik

Clen predsednictva za ¢ast akademickych pracovnikd

Clen predsednictva za ¢ast studentl

Clenové

Akademicti pracovnici:
CERVENKA Pavel, Mgr.

DUCHEK Petr, doc. Ing, CSc.
FULEMOVA Jaroslava, Ing., Ph.D.
HLAVAC Jan, doc. Ing., Ph.D.
KLEINOVA Jana, doc. Ing., CSc.
MELICHAR Martin, Ing., Ph.D.
RASKA Pavel, Ing., Ph.D.
ZIDKOVA Helena, doc. Ing., Ph.D.
Studenti :

KLIMKO Marek, Ing.

PRUCHA Vojtéch, Ing.
SKLENICKA Josef, Ing.

SPIRIT Zbynék, Ing.

VOLF Michal, Ing.

12

Doc. Ing. Jan Horejc, Ph.D.
Doc. Ing. Miroslav Zetek, Ph.D.
Ing. Jana Benesova

Ing. Jifi Bartak

Ing. David Bricin



Zastoupeni fakulty v AS ZCU:

doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc.
prof. Dr. Ing. Antonin KFiz
doc. Ing. Jan Reho¥, Ph.D.
Ing. Josef Dvorak

Jakub Kibelbeck

Vaclav Masek

2.4 Zastoupeni FST v reprezentaci ¢eskych vysokych skol

Rada vysokych $kol (RVS)

Delegat za Fakultu strojni a ¢len ,,Pracovni komise pro vzdélavaci ¢innost” je doc. Ing. Jiti Stanék, CSc.
(PSZ) - od 1. 1. 2015.

2.4.1 Zastoupeni FST v mezinarodnich organizacich, v profesnich organizacich a
jejich funkce v organech reprezentace

Academia Scientarium et Artium Europae EU clen
AIP — Asociace inovacniho podnikani CR clen
American Society for Quality Control USA clen
American Society of Mechanical Engineers - ASME USA clen
Asociace elektromobilového primyslu CR clen

Applied Engineering Design Science (AEDS) Special
Interest Group (SIG) — the Design Society a

worldwide community (DS) CR- UK clen
Asociace strojnich inzenyr( (ASl), Praha CR clen
Asociace vyzkumnych organizaci CR ¢len predsednictva
Ceska automobilova spole¢nost CR ¢len
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Ceska ergonomicka spoleénost

Ceska komora autorizovanych inzenyri a technikd
Ceska metrologickd spole¢nost

Ceska mikroskopicka spole¢nost

Ceska spoleénost chemicka

Ceska spoleénost pro jakost (CSJ)

Ceska spoleénost pro mechaniku

Ceska spoleénost pro mechaniku

Ceska spoleénost pro nové materialy a technologie
Ceska spoleénost strojirenské technologie
Ceskomoravska spole¢nost pro automatizaci

Ceska spoleénosti pro systémovou integraci - CSSI

Ceska technologicka platforma strojirenstvi

Ceskoslovenska védecka spole¢nost pro nauku o

kovech

Cesky svaz vynélezcl a zlep$ovatel(i

CIA Praha

CKAIT - Ceskd komora autorizovanych inZenyr( a

technikl

edi¢ni rada edice ,Management v
spolecnosti“ vydavané v Grada Publishing

European Microscopy Society

Grantovd agentura Ceské republiky

IAPWS - International Association for the Properties

of Water and Steam
IEEE Robotics and Automation Society
IEEE Vehicular Technology Society

IFIP - International Federation for

Processing

iNEER global network of educators and researchers.
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Preston King Station, Aarlington

InZenyrska akademie

Journal of Engineering Design
Klastr Mechatronika

Klub manazerek pti CS!

Komora BOZP a PO

MM Science

National Geographic Society, Praha
Plzenska spolecnost pro jakost (PSJ)
Rada vysokych skol

SAE International

Sdruzeni automobilového priimyslu
Spolecnost pro obrabéci stroje (SpOS), Praha
Svaz kovaren CR

Technologickd agentura CR

Technologicka platforma  strojirenska  vyrobni
technika

Technologickd platforma svazu kovaren CR
Technologicka platforma Udrzitelna energetika

Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkusebnictvi

VTS Védecka technicka spolecnost
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2.5. Poslani, vize a strategické cile

VIZE FST z€U

Mise, vize a klicové hodnoty FST ZCU vychazeji jednak z vychozich hodnot ZCU, jednak vymezuji
predstavu o postaveni FST ZCU mezi strojnimi fakultami v CR. ZCU se otevFené hlasi k tradici kvalitni
technické vysoké skoly a soucasné usilujeme o to, abychom byli uznavani i jako prosperujici oteviena
multioborova univerzita, kterd zodpovédné plni svou odbornou i celospolecenskou roli, pficemz obé
role ZCU navzajem doplfiuji a obohacuji. Z hlediska své velikosti (devatd v CR v poctu studenttl),
vyzkumného vykonu (osmd z VS v CR) a pestrého spektra jak technicky, tak humanitné zamérenych
obortl je mozno ZCU fadit mezi nejvyznamnéj$i oborové nespecifikované regiondlni univerzity v CR.
Tato skutecnost je zcela zdsadné akceptovana regionalnimi samospravnymi autoritami Plzeriského a
Karlovarského kraje.

FST ZCU je respektovanou a Uspésnou vzdélavaci instituci. O jeji absolventy je zajem na trhu prace, at
jiz v regionu, nebo v rdmci CR i EU. Zaroveri je kladen velky ddraz na kvalitni vysledky ve vyzkumné,
vyvojové Ci tvlrci ¢innosti. Vyznamna cast vzdélavacich a odbornych aktivit dobfe funguje i v SirSim
mezinarodnim prostoru, na FST ZCU pdsobi i zahrani¢ni studenti, doktorandi i odborni pracovnici.
Fakulta zaroven pritom spolupracuje se zaméstnavateli ¢eskych a zahranicnich podnik( a instituci a
vytvari s nimi i efektivni systém transferu znalosti a vykonu. Pfi tom usiluje o vzajemné efektivni
spolupraci fakult a vysokoskolskych ustavu.

MISE FST z€U

FST ZCU — V&% regionalni partner evropské Urovné v oblasti kvalitniho technického vzdélavani,
vyzkumu a vyvoje i progresivnich aplikaci.

FST ZCU ma bohatou a Uspé$nou tradici, kterd nas zavazuje k fedeni tkolll, které pred nas stavi
strojirenstvi i oblast VaV a technického vysokého Skolstvi v 21. stoleti. Zakladnimi nastroji, které
mohou pomoci fesit tyto ukoly, jsou:

- bezpecné zvladnuti zakladnich strojirenskych znalosti a dovednosti

- zvladnuti pfesahi a vazeb do navazujicich obort

- permanentni sledovani novych poznatk( a trend( a jejich promitani do veskeré ¢innosti

- aktivni a vzdjemné vyhodna spolupréce s fidicimi organy a fizené vybranymi partnery

- internacionalizace veskeré ¢innosti zaloZzena na aktivni znalost minimalné 1 svétového jazyka

- Fizeny rozvoj lidskych zdroja a fizena tvorba jejich vystupl, podporovana vhodnym systémem
hodnoceni jednotlivct a pracovist

- efektivni vyuzivani disponibilnich finanénich a materialné technickych zdroju

- rozvoj informacniho tezauru fakulty

- motivacné orientovany systém hmotné zainteresovanosti

- proaktivné orientovana organizac¢ni kultura fakulty

Pro dosaZeni uvedené vize a mise chce fakulta respektovat zakladni hodnoty ZCU, jimi? jsou zejména:
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- svoboda, demokracie a tradi¢ni moralni hodnoty euroamerické civilizace
- harmonicky rozvoj jednotlivcl a spolec¢nosti

- akademické svobody a odpovédnost

- profesionalita a disciplina

- genderova rovnost a genderova diverzita

- ekonomicnost a etika

- odbornost a univerzalnost

- poznani a uplatnitelnost

- zakotvenost v regiondalnim, narodnim i evropském prostoru

- udrzitelny rozvoj ve znalostni spolec¢nosti

Kréda FST ZCU zni:
FST ZCU — V4§ partner regiondlniho i mezinarodniho strojirenského rozvoje.
Plzen 2020 — evropské mésto technického vzdélavani a vyzkumu.

FST patii mezi tfi nejvyznamné;jsi strojni fakulty Ceské republiky.
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3 STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

3.1 Akreditované studijni programy

Stavajici studijni programy:

Fakulta strojni

Navazujici

Bakalarské | Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
P K P K P K

Skupiny

akreditovanych

studijnich programl | KKOV

technické védy a

nauky 21-39|2 2 0 0 1 1 1

Tab. €. 1 (tabulka MSMT ¢&. 3.1) Akreditované studijni programy (pocty)

Pozn.: P =prezencni studium, K = kombinované studium

Zdroj: IS/STAG
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Bakalarské studijni programy (B2301 a B2341)

Nazev studijniho | Typ | Forma St. doba | Nazev studijniho | Cizi Akreditace | Platnost C.j. rozhodnuti | STUD AKVO
programu SP studia studia oboru jazyk akred. o akred. PROG

Strojirenstvi B P, K 3 Nedéli se na obory ANO 31.12.2024 | 5088/2011 B2301 2341R001
Engineering B P, K 3 Nedéli se na obory A ANO 31.12.2024 | 5088/2011 B2301 2341R001
Strojni inZzenyrstvi B P, K 3 Nedéli se na obory ANO 31.12.2024 | 5088/2011 B2341 2301R016
Mechanical Engineering | B P, K 3 Nedéli se na obory A ANO 31.12.2024 | 5088/2011 B2341 2301R016
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Magistersky navazujici studijni program (N2301)

Cizi Akreditace | Platnost STUD AKVO
KKE (katedra energetickych strojl a zafizeni) jazyk akred. PROG
Strojni inZzenyrstvi N | P, K | 2 | Stavba energetickych stroju a zafizeni ANO 31.12.2024 N2301 23027013
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Design of Power Machines and Equipment A ANO 31.12.2024 N2301 23027013
Strojni inZzenyrstvi N | P, K | 2 | Stavba jaderné energetickych zatizeni ANO 31.12.2024 N2301 23027041
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Nuclear Power Equipment Design A ANO 31.12.2024 N2301 23027041
KKS (katedra konstruovani stroju)
Strojni inZzenyrstvi N | P,K | 2 | Dopravni a manipulacni technika ANO 1.11.2021 N2301 23017001
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Transport Vehicles and Handling Machinery A ANO 1.11.2021 N2301 23017001
Strojni inZzenyrstvi N | P,K | 2 | Konstrukce zdravotnické techniky ANO 1.11.2021 N2301 2302T040
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Medical Technique Design A ANO 1.11.2021 N2301 23027040
Strojni inZzenyrstvi N | P,K | 2 | Stavba vyrobnich strojli a zafizeni ANO 1.11.2021 N2301 23027019
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Design of Manufacturing Machines and | A ANO 1.11.2021 N2301 23027019
Equipment
KMM (katedra materidlu a strojirenské metalurgie)
Strojni inZzenyrstvi N | P,K | 2 | Materidlové inZenyrstvi a strojirenska ANO 1.11.2021 N2301 39117016
metalurgie
Mechanical Engineering | N | P, K | 2 | Material Engineering and Engineering | A ANO 1.11.2021 N2301 39117016
Metallurgy
KPV (katedra primyslového inZenyrstvi a managementu)
Strojni inZzenyrstvi ‘ N ‘ P, K ‘ 2 ‘ Pramyslové inZenyrstvi a management ANO 31.12.2024 N2301 23017007
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Mechanical Engineering | N | P, K Industrial Engineering and Management ANO 31.12.2024 N2301 23017007
KTO (katedra technologie obrabéni

Strojni inZzenyrstvi N|PK Strojirenska technologie - technologie obrabéni ANO 1.11.2021 N2301 23037004
Mechanical Engineering | N | P, K Technology of Metal Cutting ANO 1.11.2021 N2301 23037004
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Doktorsky studijni program (4 lety — P2301)

KKE (katedra energetickych strojl a zafizeni) Cizi jazyk | Akreditace | Platnost akred. | C.j. rozhodnuti o akred. | STUD PROG | AKVO

Strojni inZzenyrstvi P|P,K| 4| Stavba ANO 31.12.2024 41730/2011 P2301 2302Vv013
energetickych
strojll a zatizeni

Mechanical Engineering | P | P, K | 4 | Design of Power | A ANO 31.12.2024 41730/2011 P2301 2302V013
Machines and
Equipment

KKS (katedra konstruovani stroju)

Strojni inZzenyrstvi P|P,K|4 | Stavba stroji a ANO 31.12.2024 41730/2011 P2301 2302Vv019
zafizeni

Mechanical Engineering | P | P, K | 4 | Design of Machines | A ANO 31.12.2024 41730/2011 P2301 2302V019
and Equipment

KMM (katedra materidlu a strojirenské metalurgie)

Strojni inZzenyrstvi P| P, K| 4| Materidlové ANO 31.12.2024 41730/2011 P2301 3911V016
inZenyrstvi a
strojirenska
metalurgie

Mechanical Engineering | P | P, K | 4 | Material A ANO 31.12.2024 41730/2011 P2301 3911v016
Engineering and
Engineering
Metallurgy

NTC

Strojni inZzenyrstvi P|P,K| 4| InZenyrstvi ANO 31.7.2022 24541/2014 P2301 2303Vv015
specialnich
technologii a
material(
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Mechanical Engineering

P, K

Engineering
Special
Technologies
Materials

of

and

ANO

31.7.2022

24541/2014

P2301

2303V015

KPV (katedra primyslového inzenyrstvi

a managementu)

Strojni inZzenyrstvi

P

P, K

4

Pramyslové
inZenyrstvi
management

ANO

31.12.2024

41730/2011

P2301

2301Vvo07

Mechanical Engineering

P, K

Industrial
Engineering
Management

and

ANO

31.12.2024

41730/2011

P2301

2301Vvo07

KTO (katedra technologie ob

rabéni)

Strojni inZzenyrstvi

P

P, K

Strojirenska
technologie
technologie
obrabéni

ANO

31.12.2024

41730/2011

P2301

2303v004

Mechanical Engineering

P, K

Technology
Metal Cutting

of

ANO

31.12.2024

41730/2011

P2301

2303v004
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Habilitacni (H) a jmenovaci fizeni profesorem (P)

Typ
Nazev oboru Fizeni |Akreditace |Platnost akred. |C.j. rozhodnuti o akred.
Strojni inZenyrstvi H ANO 1.11.2023 24976/2015
Strojni inZenyrstvi P ANO 1.11.2023 24976/2015

V roce 2019 byly nové akreditovany na Narodnim akredita¢nim uradu (NAU) tyto studijni programy
(SP):

Bc. SP: Strojirenstvi
Strojni inZenyrstvi
NMgr. SP: Stavba energetickych strojl a zatizeni

Konstruovani strojli a technickych zafizeni
Materidlové inZenyrstvi a vyrobni technologie
Obrabéni, aditivni technologie a zabezpecovani kvality
Priimyslové inZenyrstvi a management
Tyto nové akreditované SP budou realizovany od akademického roku 2020/2021.

3.2 Studijni programy uskutecriované v cizim jazyce

Fakulta ma akreditovany vSechny studijni programy (Bc., NMgr., Ph.D.) v ¢eském i anglickém jazyce.
Vroce 2019 studijni programy akreditované v anglickém jazyce nebyly realizovany vzhledem
k nedostateénému poctu kvalitnich zahrani¢nich student( a s tim spojené neefektivité vyuky.

Fakulta strojni
Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Skupiny
akreditovanych
studijnich
program KKOvV |P K P K P K
technické védy a
nauky 21-39 |2 2 0 0 1 1 1

Tab. €. 2 (tabulka MSMT ¢&. 3.2) Studijni programy v cizim jazyce (pocty)
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Pozn.: P =prezencni studium

K = kombinované studium

3.3 Studijni programy tzv. Joint/Double/Multiple degree

FST zZCU vPlzni nemd vroce 2019 akreditovan Zadny studijni program typu
Joint/Double/Multidegree.

3.4 Akreditované studijni programy uskute¢fiované spole¢né s jinou VS se sidlem v CR

FST ZCU v Plzni nemé akreditovan zadny studijni program uskute¢fiovany s jinou VS se sidlem v CR.

3.5 Studijni programy uskutecriované spolecné s vyssi odbornou skolou

FST nema studijni programy akreditované spolec¢né s vyssi odbornou skolou.

3.6 Akreditované studijni programy nebo jejich c¢asti, které vysoka Skola uskute¢nuje mimo
obec, ve které ma sidlo

FST nema akreditované studijni programy, které by uskutecriovala mimo obec, ve které ma sidlo.

3.7 Kreditni systém studia

ZCU je nositelem certifikatu ECTS Label. Diploma Supplement je standardné vydavan absolventdm
vSech typl studijnich program(. Kreditni systém je plné kompatibilni s ECTS a je vyuZivan na vSech
fakultdch ZCU. Vroce 2019 probihaly prace na implementaci evropského/narodniho systému
kvalifikaci. Zaroven byla u dfive popsanych oborl provéfovana obsahova naplnh a vzdjemna
provazanost jednotlivych predmétt z pohledu vzdélavacich a hodnoticich metod

U studijnich program(, predkladanych k akreditaci na NAU, doslo k jejich popisu podle metodiky Q-
RAM. Byly popsany jednak jednotlivé studijni programy, véetné studijnich predmétu.
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3.8 Dalsi vzdélavaci aktivity

V ramci dalSich vzdélavacich aktivit porada Fakulta strojni workshopy, seminare a cilené
firemni Skoleni, které pokryvaji svym zamérenim odbornou napli napfi¢ jednotlivymi
katedrami. Tyto aktivity jsou verejnosti velice kladné hodnoceny a predstavuji pro
potencidlni partnery mnohdy klicovou podminku pro jejich fungovani. Fakulta strojni se
zamérfuje také na vzdélavani zaka zakladnich a stfednich Skol v oblasti techniky. V roce
2019 byl zakoncen jiz druhy ro¢nik Détské technické univerzity, ktera se rozsifila od zari
otevrela vPlzni 3. rocnik, v Klatovech 2. roénik a soucdasné se rozsifila také do
Karlovarského kraje. Konkrétné do mést Sokolov a Cheb. Projekt vyznamné podporuji
také prlmyslovy partnefi, ktefi se i pfimo zapojili do pfipravy a realizace krouzka.
Soucasné fakulta porddd predndsky pro studenty stfednich Skol. Zamérfuje se také na
vyuku jaderné energetiky v ramci Jadernych dn(, které jsou ur¢ené pro Sirokou verejnost.

Katedra konstruovani strojli zakoncila vramci predmétu KKS/ZKM jako garant a nositel
interfakultniho projektu DESING+ v LS 2018/19 15. roc¢nik Interdisciplinarnich studentskych projektd
ve spolupraci s pramyslovymi partnery doprovazenych fadou interfakultnich workshop0.

V Unoru 2019 se konaly 4 workshopy se soutéZnimi prezentacemi tym( sloZenych z cca 80 st. FST,
FDULS, FZS, FEK a FEL za ucasti lektorl téchto fakult a expertd ze 4 spolupracujich firem
v hodnotitelskych komisich - ENGEL, SKODA TRANSPORTATION, KONSTRUKTIONSBURO DOSTAL a
KOVODRUZSTVO Zebrdk. V dubnu 2019 se konal pod zéstitou rektora ZCU katedrou garantovany a
programové pripraveny The 10th International DESING+ WORKSHOP 2019 ,Interdisciplinary team
student design projects in cooperation with industry”.

V ZS 2019/20 byl zahdjen 16. ro¢nik Interdisciplindrnich studentskych projektl ve spolupraci
s primyslovymi partnery - v fijnu aZ listopadu probéhly 4 motivacni a 8 interaktivnich workshopt pro
cca 75 st. FST, FDULS, FZS a FEK za Ucasti expertd ze 3 spolupracujicich firem ENGEL, SKODA
TRANSPORTATION, KONSTRUKTIONSBURO DOSTAL .

Odbornici z praxe pfispéli do vzdélavani studentl odbornymi prednaskami:

Ing. Martin Sirovy, ved. konstrukce (+1 prac. ad hoc), ENGEL strojirenska, s.r.o. Kaplice: 1 interaktivni
workshop na téma , Trayserver ke vstfikolisu®, \/ rAmci predmétu KKS/ZKM a vyukového projektu ZCU
DESING+ . Odb. a org. garance: J. Dvotak a S. Hosned|, spoluprace P. Skfivanek. Plzeri: ZCU, FST, KKS.
10.10.2019, 2 hod pro 22 st. FST, FDULS, FEK a FZS

Ing. Jifi Vokoun, produktovy manaZer (+3 prac. ad hoc), SKODA TRANSPORTATION, a.s.: 5
interaktivnich workshopt na téma “Autonomni tramvajové vozidlo pro dynamicky Fizenou dopravu “
V rdmci predmétu KKS/ZKM a vyukového projektu ZCU DESING+ . Odb. a org. garance: J. Dvordk a S.
Hosnedl|, spoluprace J. Dekastelo. Plzeri: ZCU, FST, KKS. 10.10.2019, 24.10.2019, 7.11.2019,
21.11.2019 a5.12.2019 po 2 hod pro 26 st. FST, FDULS, FEK a FZS.
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Dipl.-Ing. Vilem Dostal (+1 prac. ad hoc), Konstruktionsbiro DOSTAL & Deggendorf Institute
Technology, SRN: 2 interaktivni workshopy na téma “ Elektricky pohdnéné vozitko pro provoz
v mésté”. V ramci predmétu KKS/ZKM a vyukového projektu ZCU DESING+ . Odb. a org. garance: J.
Dvorak a S. Hosnedl, spoluprace J. Dekastelo. Plzeri: ZCU, FST, KKS. 10.10.2019 a 28.11.2019, po 2
hod pro 27 st. FST, FDULS, FEK a FZS.

Josef Jagos, Jan Radda, vedouci konstrukce a metrologie, BOSCH CB, KKS/ZUV, odborna prednaska —
Geometricka specifikace produktu, 7. 3. 2019

Dr.M.Addmek, SMC Automation, Uvod do tekutinovych mechanismd, (KKS/TKM), 25.2.2019
Dr.M.Adamek, SMC Automation, Moderni prvky pneumatickych mechanism, (KKS/TKM), 4.3.2019
Ing.Haumer, FESTO, Moderni pneumatické prvky FESTO a Pramysl 4.0 (KKS/TKM), 11.3.2019
Ing.Kolaf, TechSim, Modelovani hydraulickych a pneumatickych mechanisma v AMESim, (KKS/TKM),
18.3.2019

Katedra energetickych stroji a zafizeni poradala 18. ro¢nik kaZdorocni odborné konference
s mezindrodni Ucasti ,,Energetické stroje a zafizeni, termomechanika & mechanika tekutin“, v rdmci
niz se schazeji specialisté a zkuseni odbornici z univerzit, vyzkumnych pracovist a pramyslu. Své
zastupce vyslaly pracovisté z Némecka, Polska, Ruska, Slovenska a Ukrajiny. Pravidelnymi ucastniky
jsou také studenti a doktorandi predstavujici nastupujici generaci ve vyzkumu. Na konferenci bylo
predneseno celkem 31 prispévkill v anglickém jazyce, které se vénovaly hlavnimu tématu konference
- zafizenim pro jadernou a klasickou energetiku, mechanice tekutin a simulaci proudéni,
termomechanice a pfenosu tepla, diagnostice energetickych stroju a zafizeni. Nejlepsi konferencni
prispévky doporucil po oponentnim fizeni Védecky vybor konference k publikaci do odborného
Casopisu AIP Publishing, celkem bylo publikovano 25 prispévk(. Soucasti programu konference byl
workshop s nazvem Zvysovani ucinnosti energetickych strojd. Spoluporadatelem workshopu byl
Ustav termomechaniky AV CR. Partnery konference byly Doosan Skoda Power, CEZ, Ceskd spole¢nost
pro mechaniku, TechSim Engineering, TechSoft Engineering a Helago.

Pracovnici a studenti Katedry energetickych stroju a zafizeni se ptimo podileli na pfipravé, organizaci
a pribéhu vystavy ,Jaderné dny 2019, ktera se uskutecnila v prostorach Fakulty strojni. Jaderné dny
jsou unikatni a rozsdhlou vystavou doplnénou prednaskami na podporu jaderné energetiky a
technického vzdéldvani v Ceské republice. Pro studenty stfednich $kol bylo uspofddano pét
prednasek. Ctyfi odborné seminare byly uréeny pro studenty vysokych kol a $iréi odborné verejnosti.

1. Otazniky jaderné energetiky
Celostatni seminar s panelovou diskusi, kde vystoupil Jaroslav Mil (vladni zmocnénec pro jadernou
energetiku), Tomas Cechdk (pfedseda CENEN), Miroslav Grégr (byvaly ministr MPO), Petr Zavodsky
(CEZ a.s.), Vladimir Poklop (pfedseda predstavenstva SKODA JS a.s.)

2. Vystavba jadernych elektraren v CR a SR — |ze zkuenosti vyuZit pro nové jaderné zdroje?
Pfednasel Karel Kfizek (UJV ReZ), Karel Biza (feditel Energoprojektu Praha), Frantisek Hezoucky
(Feditel JE Temelin v dobé spousténi), Jifi Fiala (Doosan Skoda Power s.r.o.), Roman Zdebor (SKODA JS
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a.s.), Jiti Tomasek (Sigma Group a.s.), Otakar Barta (Chemcomex), Karel StoCes (ZAT a.s.), Petr
Zavodsky (CEZ a.s.), Vaclav Dostal (CVUT Praha), Petr Tre$nak (Ceska piratska strana)

3. Meéreni luminozity na LHC (Large Hadron Collider Timepix sité)
Pfednasel Andre Sopczak (predseda Nuclear & Plasma Sciences Society, CS IEEE)

4. Vystavba jaderné elektrarny Hanhikivi ve Finsku
Prednasel Ing. Vojtéch Jansky (projektovy manazer vystavby JE Hanhikivi)

Pfedndasek se zucastnilo 176 stfedoskolak(l a seminare navstivilo 312 student( vysokych Skol spolu
s navstévniky zfad odborné verejnosti. Devaty rocnik vystavy ,Jaderné dny“ byl poradan ve
spolupréci s firmou SKODA JS a sdruzenim CENEN.

Katedra materidlu a strojirenské metalurgie:

V roce 2019 byly realizovany tyto prednasky odpornik( z praxe:

22. 10. 2019 mél Ing. Ladislav Benyr (SKODA JS a.s.) dvé prednasky v predmétu TTSS (Technologie
tvareni, svarfovani a slévani) ,Svarovani austenitickych nerezovych ocelich fyzikdlnimi metodami
svarovani“; ,Uzkomezerové svarovani pod tavidlem*.

15. 11. 2019 mél Ing. Vladimir Kudélka Ph.D. prednasku v predmétu MK (Materidly
kovové) na téma , Aplikace specidlnich slitin pro vysoké teploty a energetické zafizeni”.

19. 11. 2019 mél Ing. Lukdas Martinec prednasku v prfedmétu Materidly nekovové
prednasku na téma ,Aplikace specidlnich nekovovych material(i v jaderné energetice”.

20. 11. 2019 — mél Doc. Ing. Vladislav Kolarik Ph.D. dvé prednasky v predmétu EMI
(Experimentalni stadium material) a student doktorského studia “Roéntgenova difrakce v
zavislosti na Casu a teploté jako metdda in situ pro vyzkum materidld pfi vysokych
teplotach”; “Koroze oceli v roztavené soli pfi vyuzivani koncentrované solarni energie”.

Katedra primyslového inZenyrstvi a managementu:

Katedra kazdym rokem pofdda mezinarodni studentskou védeckou konferenci
,Primyslové inzenyrstvi 2019“, ktera se konala v Darovanském dvore 3. a 4. zati 2019.
Konference se Ucastnili studenti z pracovist zabyvajici se prlimyslovym inZenyrstvim
z vétsiny univerzit v Ceské republice, dale z Polska a Slovenska.

Déle byla porddana konference s nazvem ,Ergonomie — pokrodila optimalizace pracovist”, kterd se
konala 14. listopadu 2019 a ucastnilo se ji 35 odbornikd na bezpecnost a ergonomii z primyslovych
podnik( v regionu. Konference prinesla ukazky nejnovéjsich trend( v oblasti ergonomie, digitalizace a
virtualni reality.

V ramci vzdélavacich aktivit byl na Fakulté strojni realizovan odborny interaktivni seminar , Vytvor si
sv(j layout”, kde se Ucastnici v rdmci dvou dn(l snazili vytvofrit prostorové usporadani vlastni vyrobni
haly. Seminar se setkal s velkym ohlasem predevsim spolecnosti z automobilového priimyslu.
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Katedra pramyslového inZenyrstvi a managementu ma platné licence svych vzdélavacich kurzd,
vytvofenych v ramci projektu OPVK — VYZTYM DP na univerzitich v Liberci, Ziling, KoSicich a Zvolenu,
kde jsou trvale vyuZivany.

Katedra technologie obrabéni realizovala v ramci projektu CEEPUS nasledujici pfednasky:

e Design of mechanical springs for tension and compression, eaf springs and rubber
mounts — prof. lon Bodnariuc - Moldavsko ;

e Advanced Manufacturing Technologies (Rapid and Virtual Prototyping) — dipl. Ing.
loan Turcin - Rakousko

e Novell trends in assembly — doc. Stefan Vaclav - Slovensko ;

e Intelligent Production Systems — prof. Karol Velisek - Slovensko ;

e Industry 4.0 in Slovakia - prof. Peter P. Monka - Slovensko ;

e Holonic manufacturing systems — definition, architecture and communications - prof.
Grigor Stambolov - Bulharsko;
a dalsi

Nejvétsi vyzvou za rok 2019 byl pro katedru 8. ro€nik mezinarodni konference Strojirenska
technologie — Plzent 2019, na kterém byly predstaveny nové trendy a novinky z oblasti
obrabéni. Stejné tak duleZité a prospésné bylo setkdni vyzkumnych a akademickych
pracovnikd s partnery a odborniky z praxe. K pfileZitosti 50. vyroc¢i Katedry technologie
obrabéni probéhla konference v arealu Techmania Science Center, kde pro zvyseni
povédomi o technické obory a zejména oblast obrabéni, byl pfipraven doprovodny
program pro Sirokou verejnost (ndvstévniky Techmanie).

Kromé vlastnich akci, se katedra zapojuje do akci pro verejnost, které organizuje
fakulta. Jde hlavné o Dny otevienych dvefi, Dny védy a techniky nebo Noc védcu, kde
katedra prezentuje své Cinnosti a zvySuje tak povédomi o oblasti obrabéni a moznostech
zapojeni novych student(l do vyzkumnych ¢innosti.

Také probéhl workshop k projektu SGS, kde doslo k setkani studentd s odborniky
Z praxe.

V ramci neoborové Katedry télesné vychovy a sportu probihaji specializované vzdélavaci aktivity s
rGznym pohybovym zamérenim (napf. sportovni lezeni, sjezdové lyZovani, bézecké lyZovani,
snowboarding apod). Katedra spolupracuje s KCVIS Plzeri (Krajské centrum vzdéldvani a jazykova
gkola). Pro utitele ZS a SS realizovala 2 odborné Gpolové seminare. Pro pracovniky oddéleni okresnich
sprav socialniho zabezpeceni KTS usporadala prakticky seminar se zamérenim na problematiku
sedavého zaméstnani. Ve spolupraci sIPC ZCU pfipravili pracovnici katedry e-learningovy kurz
Zdravotni télesné vychovy.

KTS pofada tradicné kurz lyZovéni a snowboardingu pro déti zaméstnanci ZCU,

priméstské tabory a spolupracuje se zakladnimi i stfednimi Skolami v plzerfiském regionu.
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Vroce 2019 Regionalni technologicky institut (RTI) na Fakulté strojni pokracoval v
poradani tzv. védeckych rozprav, na kterych vystupuji se svymi prednaskami odbornici
z praxe nebo z partnerskych vyzkumnych pracovist. Na odborné rozpravy jsou zvani
pracovnici z kateder FST a studenti doktorského studia. V roce 2019 se uskutecnila tato
odborna rozprava:

. Stress spectra and their using to fatigue life assessment of vehicle components - (Dr. Eng.
Rando T. Dewa, Pukyong National University v jihokorejském Busanu)
V ramci programu CEEPUS a ERASMUS absolvovalo 10 pracovnik(l RTI nékolik stazi na zahranic¢nich
partnerskych univerzitach:

Polsko:

- Poznan University of Technology, Poznan University of Technology, Institute of Mechanical
Technology
Slovensko:

- Slovak University of Technology in Bratislava, Faculty of Materials Science and Technology
STU
- University of Zilina in Zilina, Dpt. of Machining and Automation
Rumunsko:

- Technical University of Cluj - Napoca, North University Centre in Baia Mare, Department of
Engineering and Technologic Management,

- Technical University of Cluj - Napoca, Machine Building Faculty, Department of
Manufacturing Engineering,

- Technical University of Cluj - Napoca, Machine Building Faculty, Design Engineering adn
Robotics Department

- “POLITEHNICA” UNIVERSITY OF BUCHAREST, Machines and Manufacturing Systems
Department, faculty I.M.S.T.,University "POLITEHNICA" of Bucharest

Rakousko:

- Campus 02 University of Applied Sciences Graz, Degree Programmes in Automation
Technology and Degree Programmes in Information Technologies and Bussines Informatics,
Moldavsko:

- Technical University of Moldova, Department "Theory of Mechanism and Parts of Machine,
Bulharsko:

- Technical University of Sofia, Department Technology of Machine Tools and Manufacturing,
Spanélsko (Erasmus):

- Universidade de Vigo, Faculty of Industrial Engineering, Design in engineering, (prof.
Alejandro Pereira)
Na pracovisti RTI Virtudlni prototyping absolvovali studijni staZe studenti z brazilskych VS (pobyty jsou
organizovany v ramci UNIGOU Academic Internship Program Brazil-Czech) -

2 studenti.
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4 STUDENTI

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Celkem bylo zapsano v roce 2019 na predméty v akreditovanych studijnich programech 1068
student(l. Z toho 605 v bakalafskych programech, 252 v navazujicim magisterském programu a 159
v doktorském programu. Ztoho v kombinované formé studia bylo v nedoktorskych studijnich
programech 173 student( a v doktorskych 78 studentd.

Fakulta strojni Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium
P K P K P K

Skupiny

akreditovanych

studijnich

programu KKOV

technické védy

a nauky 21-39 565 |92 0 0 171 |81 159

Tab. &. 3 (tabulka MSMT ¢&. 4.1) Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Pozn.: P - prezencni forma studia, K— kombinovana forma studia

Zdroj: IS/STAG

4.2 Studenti — samoplatci (pocty podle typu studia a formy studia)

Na FST v roce 2019 studoval jeden student samoplatce
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Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Nazev programu | KKOV | P K P K P K K
Strojirenstvi,
Strojni inZzenyrstvi | 21-39 | 0 0 0 0 0 0 1

Tab. &. 4 (tabulka MSMT ¢&. 4.2) Studenti — samoplatci

Pozn.: P - prezencni forma studia, K— kombinovana forma studia

Samoplatcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium hradi v plné vysi sdm/sama a vysoka
Skola jej nevykazuje v poctech studentl rozhodnych pro urceni vyse statniho prispévku na vzdélavaci
¢innost.

Zdroj: IS/STAG

4.3 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Fakulta strojni patii na ZCU k fakultdm s vy$3i nelspé$nosti studia, zejména v prvnim roéniku v
bakalarském stupni. Vyssi propadovost je zaznamenana predevsim u studentl studujicich v
kombinované formé studia. Stale pretrvavaji potiZe spojené s nizsi kvalitou znalosti uchazecl pfi
vstupu do vysokoskolského studia, nizky zdjem mladeZe o studium technickych obord a pomérné
vysoka teoretickd naro¢nost studia. Rok od roku se stale markantnéji projevuje nizsi pfipravenost
zajemcl o studium ze stfednich Skol, a to hlavné z matematiky a fyziky. V posledni dobé se projevuje
vyssi zajem o studium na FST u studentd z gymnazii. Do navazujiciho magisterského studia se zacinaji
hldsit stale vy$si pocty studentd, ktefi ukondili Bc. studium na jiné VS. Na zakladé nize uvedenych
opatreni realizovanych na FST v posledni dobé dochazi k mirnému poklesu propadovosti u studentt v
bakaldrském i navazujicim magisterském studijnim programu.

4.4 Opatreni pro snizeni studijni neuspésnosti

FST se snazi o rovnomérnéjsi rozlozeni studijni zatéze do jednotlivych semestr(i a o rozlozeni
naplné teoretickych predmétl do vice mensich predmétl. V ramci volitelnych predmétl jsou
studentdm nabizeny semindfe umoZiujici jejich lepsi prapravu ke splnéni obtiZnych
teoretickych zkousek. Studenti maji mozZnost individualnich konzultaci ve vSech studovanych
predmétech. Dochazi pribézné k rozvoji uplatiovanych pedagogickych metod a nastroju
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(lepSi vyuzivani IT technologii, uplatfiovani projektovych metod vyuky, uplatfiovani e-
learningovych ndstroja, vyssi zapojeni odbornik( z praxe do vyuky apod.).

Fakulta strojni je zapojena do fesSeni ESF projektu Zapadoceské univerzity v Plzni (reg. ¢.
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002287), aktivity 7 — Adaptace studijniho prostfedi, kde jsou
systematicky reSena opatteni ke sniZzovani studijni nedspésnosti student( Fakulty strojni.

V priibéhu LS vroce 2019 se zucastnilo 7 studentl specidlniho kurzu pro svarece a ziskali
odbornou kvalifikaci dle CSN 050705 — Zakoleni pracovnikl a zakladni kurzy svared pro
metodu ,Svarovani metodou 135“ Svareci prikaz je opraviuje svafovat touto metodou
v rozsahu dané kvalifikace (CSN 05 0705 — ZK 135 1.1). Vystupem kurzu bylo ziskani
Osvédceni. Za kazdého studenta byla z rozpoctu katedry zaplacena ¢astka 4.000,- K¢ (celkova
cena kursu v rozsahu 40 hod. je 8.000,- K¢).

Ve dnech 16. - 18. 9. 2019 probéhl v prostorach katedry materidlu a strojirenské metalurgie
celodenni opakovaci kurz, jehoz hlavni naplni bylo zopakovani nejd(ilezitéjSich témat z oblasti
materidlovych véd a nauk. Cilem kurzu bylo poskytnout kvalitni studijni podporu studentiim
ve formé podrobnéjsiho vykladd zakladnich vybranych témat v oblasti nauky o materidlu, tak
aby predevsim studenti katedry materidlu a strojirenské metalurgie byly co nejkvalitnéji
pfipraveni na studium v nasledujicim akademickém roce 2019/2020, kdy mnozi z
absolvujicich studentl budou uzavirat studium zavére¢nymi kvalifikaénimi pracemi a statni
zavérecnou zkouSkou. Absolventi opakovaciho kurzu byly vesmés studenti 3.roku
bakalarského studia a ddle studenti 1.a 2.ro¢niku studia navazujiciho magisterského. Pozitivni
skutecnosti bylo i to, Ze zajem o ucast na kurzu projevily i studenti 1. ro¢niho doktorského
studia. Kurz probihal c¢aste¢né neformalnim pristupem, coz zcela jisté pfispélo k
efektivnéjSimu pochopeni dané problematiky ze strany studentd.

V kurzu byly zopakovany oblasti problematiky napr. tepelného zpracovani, difuze, chemické
ndzvoslovi, zpeviiovani materidll, diagram Fe-Fe3C, zdklady metalografie, oceli a litiny,
slitiny hliniku apod.

4.5 Opatieni pro omezeni prodluzovani studia

Na Fakulté strojni byl studentim ve studijnich planech odlehcen posledni semestr studia, aby méli
vétsi prostor na aktivity spojené se zavérem studia. Dale je na fakulté realizovan motivacni stipendijni
program, kde jsou zvyhodriovani studenti, studujici ve standardni dobé studia.

4.6 Vlastni specifické stipendijni programy

Fakulta strojni nabizi moZnost ziskat mimoradné stipendium jiz po nastupu ke studiu.
UmoZfuje absolventlim stfednich 3kol, ktefi dosahovali po celou dobu studia na SS
vybornych studijnich vysledk(, poZadat po ndstupu ke studiu na Fakulté strojni o
jednorazové mimoradné stipendium ve wvysi 15 tis. K& vyplacené v pribéhu zimniho
semestru. V pfipadé dosaZeni velmi dobrych studijnich vysledk(l za zimni semestr na FST
obdrzi tito studenti dalsi jednorazové mimoradné stipendium ve vysi 15 tis. K¢ v pribéhu
letniho semestru. Byla vydana vyhlaska dékana Motivacni systém pro studenty FST vyjizdéjici
na studium, staz nebo praxi do zahranici, kterd ma za cil finan¢né podpofit vyjezdy studentt
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FST. Stipendia za studijni vysledky studentl bakaldifského a navazujiciho magisterského
studia fesi vyhlaska dékana ¢. 6D/2019. Nejlepsi studenti v bakalafském studijnim programu
mohou pobirat prospéchové stipendium ve vysi az 6 tis. K& mési¢né. Stipendia studentu
doktorského studijniho programu resi vyhlaska dékana ¢. 14D/2018. Ddle jsou studenti
pravidelné ocenovani mimoradnym stipendiem za aktivity, které presahuji ramec jejich
studijnich povinnosti.

4.7 Poradenské sluzby poskytované studenttim a jejich rozsah

Na FST jsou jmenovani na jednotlivych katedrach studijni poradci, ktefi radi studentlim predevsim pfi
sestavovani jejich studijnich pland. Standardni poradenstvi poskytuji studentim pracovnice
studijniho oddéleni fakulty ve spolupraci s Informaénim a poradenskym centrem ZCU.

4.8 Identifikace studenti se specifickymi potfebami a jejich podpora

FST pfi identifikaci studentl se specifickymi potfebami Uzce spolupracuje s Informacnim a
poradenskym centrem ZCU. Do vétiiny uéeben, véetné télocvicen, je realizovan bezbariérovy pfistup.

4.9 Podpora a prace s mimoradné nadanymi studenty a zajemci o studium

Fakulta strojni kaZdoro¢né pofada pro studenty katedraini a fakultni kolo SVOC. Fakulta
nabizi studentdm moZnost zapojeni do stavby formule SAE. Studenti jsou pravidelné
odménovani dékanem fakulty za nejlepsi bakalarské a magisterské prace. Studenti FST ziskali
za vynikajici vysledky jedno stipendium rektora ZCU, jedno stipendium Plzefiského kraje a
jedno stipendium mésta Plzné.

Katedra konstruovani strojt dlouhodobé podporuje projekt studentské formule SAE. Tym
studentd vedeny studenty KKS Ing. FrantiSkem Sedlackem a Ing. Michalem Skovajsou se v
sezoné 2019 se zcela novym vozem 6. generace umistil na mezindrodnim zavodé Formula
Student Italy na 6. misté z 43 tymu a v dalSim zavodé Formula Student Czech na 6. misté z
33 ucastnika.

Mezi Uspéchy nadanych studentd patfi i tradiéné dobra umisténi ve fakultnich kolech SVOC
ve vsech trech sekcich soutéze a dalSi pékna umisténi v oborovych soutézich kvalifikacnich
praci.

Absolvent katedry konstruovdni strojli, Ing. Hosnedl Jifi, se umistil na 1. misté v soutéZi o
“Cenu Emila Skody“ s diplomovou praci Konstrukéni navrh viceosého podvozku pro
hlubinovy viz.

V oboru Stavba vyrobnich stroja a zafizeni Ing. Stanislav Strnad ziskal druhé misto v soutézi
,Cena prof. Zeleného, kterou vyhla3uje Spole¢nost pro obrabéci stroje a organizuje CVUT
Praha pro viechny strojni fakulty v CR s diplomovou praci na téma Navrh hlavniho pohonu
soustruznického vreteniku.

Z Katedry energetickych stroji a zafizeni doktorand Ing. Michal Volf byl ocenén stipendiem
Plzenského kraje. Student je soucasti vyzkumného tymu, ktery se zabyva numerickymi simulacemi
proudéni a prestupu tepla. Vyzkum probiha ve spolupraci s prlmyslovymi partnery, napf. TEDOM,
Doosan Skoda Power, SKODA JS. Student je také Feditelem vyzkumného projektu v ramci preshraniéni
spoluprace Ceska republika — Svobodny stat Bavorsko a déle spolufesitelem projektd TA CR. Svou
praci prezentuje na konferencich v Cesku, Francii, Némecku a Polsku a dale Fadou publikaci v éeskych
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i zahrani¢nich databazich. Student se podili na organizaci a konani akei $iticich dobré jméno ZCU a je
jednim z hlavnich organizator( tradi¢ni vystavy ,Jaderné dny“.

Doktorand Ing. Lukas Richter ziskal stipendium mésta Plzné. Student pfipravil a v soucasnosti vede
mezinarodni vyzkumny projekt vramci programu preshrani¢ni spoluprace Ceskd republika —
Svobodny stat Bavorsko. Je autorem myslenky Cesko-bavorské konference pro vyménu znalosti a
zkuSenosti v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci, vdubnu 2019 uspésné usporadal 1. rocnik.
Prostiednictvim svych aktivit navazal spolupraci mezi ZCU a institucemi v Bavorsku a Sasku. Student
je aktivnim clenem organizacéniho vyboru mezinarodni védecké konference ,Energetické stroje a
zafizeni, termomechanika & mechanika tekutin“. Svou praci prezentuje na konferencich v Cesku,
Némecku a na Slovensku a rovnéz prostrednictvim publikacnich vystupl v mezinarodnich databazich.
Priimyslovym partnertim Doosan Skoda Power a Skoda JS poskytuje odborné poradenstvi v oblasti
ORC systému a alternativni energetiky.

V rdmci soutézni prehlidky SVOC 2019 se ve fakultnim kole v doktorské sekci umistil na 2. misté Ing.
Marek Klimko. Student je soucasti vyzkumného tymu, ktery se zabyva experimentalni studii proudéni
ve vzduchové turbiné.

Katedra primyslového inZzenyrstvi a managementu poradala fadu vyZzadanych exkurzi do Laboratore
virtualni reality, zamérené predevsim na studenty stfednich Skol, ale i zakladnich skol a dalSich skupin
zajemcl. Katedra se se svymi expozicemi aktivné podili na vétsiné marketingovych akci realizovanych
Fakultou strojni pro odbornou i obecnou verejnost, jejich zdkladnim cilem je podpofit zdjem o
studium na FST.

Katedra pravidelné vypisuje program Trainee, ktery je uréen pro zajemce zrad studentl
bakalarského studijniho programu. Tito studenti nasledné pracuji na mimoradnych ukolech katedry a
nasledné praktickych projektech realizovanych pro podniky. V roce 2019 se ucastnilo 6 studentd.

Katedra technologie obrabéni.

Mimoradné nadani studenti jsou na KTO zapojeni do studentské grantové soutéze (SGS), ti nejlepsi
se Ucastni vyzkumnych aktivit v Regionalnim technologickém institutu (RTI) a podili se na zakazkach
smluvniho vyzkumu. Reprezentuji katedru i na zahranicnich stazich (USA).

Sportovni aktivity pro celou ZCU zajistuje Katedra télesné vychovy a sportu, kterd je soucdsti FST.
Vedle vyuky tzv. neoborové télesné vychovy, jeZ je jadrem jeji ¢innosti, se pracovnici KTS staraji také
o fungovani sportovni reprezentace ZCU.

Pro rok 2019 se na predméty KTS zapsalo celkem 4348 student ZCU. Vyuku zajistovalo 8 pracovnikl
KTS a 7 externich spolupracovnikd, ktefi zajistili vyuku Sermu, tancl, deskovych her, modernich
pohybovych forem, bodyformingu, tenisu, amerického fotbalu a nové i jégy. Podle poZzadavk( FZS
pokracuje vyuka predmétu SP 1 a SP 2 (sportovni pfiprava) ve druhém rocniku oboru zdravotnicky
zachranar FZS.
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V hodnoceni kvality vyuky oceriuji studenti ZCU pfistup vyulujicich, pfinos pro zdokonaleni
Mimovyukovd cinnost KTS byla realizovdana formou priméstskych tabor( (v prlbéhu letnich
prazdnin), poradanim tradi¢niho lyZarského kurzu pro déti zaméstnancl (v obdobi jarnich prazdnin).
Pokracovala i cviéeni pro zaméstnance ZCU — pilates a moderni pohybové formy. Nové pak bylo
otevieno kondic¢ni posilovani pro zaméstnance v pondéli a v patek. Cvi¢eni probiha v nové
zrekonstruované ucebné UT 202, ktera funguje jako zrcadlovy sal a zaroven je vybavena i pro
Zzadanou formu cviceni svahou vlastniho téla - TRX. Naklady této rekonstrukce byly hrazeny
z prostiedkt KTS a v konec¢ném souctu se vysplhaly na 400 tisic K¢.

Reprezentace ZCU

Pracovnici KTS usporadali pod hlavi¢kou ZCU kvalifikaéni turnaje (tzv. Oblastni pfebory vysokych $kol
— oblast Cechy) o G¢ast na CAH 2019 ve florbalu muzd, volejbalu muz(i a zen, hazené zen ve fotbale a
ve futsalu. Studenti ZCU se navic Gcastnili kvalifikaci v basketbalu muzii a Zen, v hazené muzd a ve
frisbee.

Zapadoceskou univerzitu na jiz 18. Ceskych akademickych hrach (23. — 28. 6. 2019) reprezentovalo
156 sportovcl, ktefi zde ziskali celkem 68 medaili a v celkovém poradi zajistili nasi univerzité velmi
lichotivé 5. misto v silné konkurenci 36 ¢eskych vysokych skol.

Nejvétsim Uspéchem je vitézstvi futsalistt ZCU, ktefi ziskaly titul akademickych mistré CR.
Podrobné informace jsou k dispozici na webu:
http://kts.zcu.cz/Reprezentace ZCU/2019/CAH/vysledky CAH 2019/
KTS usporadala v roce 2019 akademické mistrovstvi CR v lukostielbé a premiérové v sermu.

Dal$i uspéchy sbirali studenti ZCU i na samostatnych akademickych mistrovstvich (halova
atletika, béh na lyZich, letni biatlon, halova lukostrelba, lukostrelba, sportovni stfelba, pozarni sport,
judo). http://www.kts.zcu.cz/Reprezentace ZCU/2019/AM/

Mimoradny Uspéch zaznamenali badmintonisté ZCU na Univerzitnim mistrovstvi Evropy
v Lod#i, kde ziskali celkem 5 medaili. Historicky poprvé ziskal tym z CR medaili v soutéi druZstev na
univerzitni evropské scéné. https://info.zcu.cz/clanek.jsp?id=2278

Studenti ZCU se objevuji ve vybérech pro narodni akademickou reprezentaci CR i pro
reprezentaci CR v kategorii dospélych. Studenti ZCU figurovali v narodnich vybérech pro Zimni i Letni
svétovou univerziadu v roce 2019. KTS eviduje Uspéchy nasich studentl a navrhuje jim sportovni
stipendia.

V reprezentacnich vybérech ZCU se objevuje fadové 300 studentd. Nejlep$im z nich bylo v roce 2019
na stipendiich vyplaceno pfiblizné 600 tisic K¢.

KTS v roce 2019 uspordadala kvalifikaéni turnaje o Géast na CAH 2019 pro oblast Cechy ve florbalu
muzl, v hazené Zen, ve futsalu muzl a ve volejbalu muzi i Zen. Pracovnici KTS zajistovali pfipravu a
vedeni reprezentacnich druistev kolektivnich sportll a poradali soustfedéni pro reprezentanty v
individualnich disciplinach.

Pro akademicky rok 2018/19 byla vypsana mezifakultni soutéZ O pohar rektora, kterou ovladli
studenti Fakulty strojni. V fijnu 2019 zacal dalsi rocnik této soutéze, ktera vyvrcholi v kvétnu 2020.
Turnaje poradané KTS v r. 2019:

- Duben: Nocnik — noc¢ni orientacni béh dvojic, smisené debly badminton

- Duben/ kvéten: play off UFL (Pohar)

- Kvéten: horolezecké zavody, debly beachvolejbal

- Listopad: basket/OPR, horolezecké zavody/OPR, Béh Ceskym tGdolim
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- Prosinec: Mikulassky turnaj - softball, florbal/OPR, futsal/OPR, stolni tenis/OPR, volejbal pro
zaméstnance ZCU
- Celorocné:  UFL - Univerzitni florbalova liga (fijen — duben)
Univerzitni futsalova liga
Vysokoskolska volejbalova liga (formou turnaji od zimniho semestru)
PUFL — Plzeniska ultimate frisbee liga — spoluporada KTS
KTS se aktivné podili na poradatelstvi dalSich akci jako: Béh s rektorem, Rok jedna apod.

Upadajici zdjem o studium technickych oborl na FST byl v roce 2019 zbrzdén. Presto je
ovsem pocet studentl naddle nizky. Nejednd se pouze o problém FST, ale o problém
celospolecensky. | pres radu proklamaci zvladnich mist o podpofe technického a
prirodovédného vzdélani se situace v této oblasti nezlepSuje. PotéSitelné ale je, ze se
v posledni dobé zacina na fakultu hlasit vice student(l z gymnazii.

FST organizovala 29. ledna 2019 Den otevienych dvefi, ktery byl spolecny s dalSimi
technickymi fakultami Zapadoleské univerzity v Plzni, Fakultou elektrotechnickou a
Fakultou aplikovanych véd. Uchaze¢im o studium byla pfedstavena fakulta a studium
véetné podminek pfijimaciho fizeni. Béhem akce se zajemcim o studium predstavily
partnerské firmy, které pomohly studenty nasmérovat ke studium na FST a techniky
obecné. FST dlouhodobé organizuje aktivni marketingovou kampan na stfednich skolach
Plzenského, Jihoceského a Karlovarského kraje scilem podnitit zajem potencidlnich
uchazecl o studium technickych oborl. Jednalo se napfiklad o aktivni G¢ast na akcich
,Dny védy a techniky”, Noc védcl, Veletrh studijnich pfilezitosti, konference pro
vychovné poradce, aktivity tymu Formule SAE atd. Dale se pracovnici fakulty zucastnili
také dnu otevienych dvefi na partnerskych stfednich Skoldch, Veletrhu véda vyzkum a
inovace, MSV v Brné, vcéetné dalSich akci pofadanych spolupracujicimi podniky a
institucemi.

Fakulta dale organizuje ve spolupraci s primyslovymi partnery a vybranymi stfednimi Skolami radu
propagacnich akci s cilem popularizovat techniku. Jedna se predevsSim o zvySeni zajmu studentd
stfednich skol o studium technickych obor.

4.10 Identifikace studenttli se socioekonomickym znevyhodnénim a jejich podpora

FST Uzce spolupracuje s Informaénim a poradenskym centrem ZCU, které pro studenty poskytuje na
profesionalni Urovni sluzby v oblasti socialniho poradenstvi.

4.11 podpora studentt rodica

Fakulta strojni vychazi z platnych legislativnich norem a nabizi studentdm individudini
studijni plan, moZnosti preruseni studia v souvislosti s téhotenstvim, porodem i
rodi¢ovstvim, a to po celou uznanou dobu rodi¢ovstuvi.
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5 ABSOLVENTI

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programu

Celkem bylo na FST v roce 2019 175 absolventt. V Bc. studijnich programech bylo 70 absolventd,
v NMgr. studijnim programu bylo 94 absolvent( a v Ph.D studijnim programu 11 absolvent(.

Absolventi v akreditovanych studijnich programech (pocty)
Magisterské Navazujici Doktorandské
Bakalarské studium studium magisterské studium | studium
celkem
P+K P+K P+K P+K absolvent(
70 0 94 11 175

Tab. €. 6 Pocet absolvent(l v akreditovanych studijnich programech

Pozn.: P - prezencni forma studia, K— kombinovana forma studia

Zdroj: IS/STAG

5.1 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

Fakulta strojni zaloZila vroce 2010 Klub absolvent(l. Jeho prostfednictvim je v kontaktu
s fadou absolventd, ktefi jsou pravidelné zvani na r@izné akce porddané FST nebo ZCU a
rovnéz jsou prostrednictvim klubu informovani o déni na fakulté. V souc¢asnosti ma klub pres
400 ¢lend. Uspédni absolventi jsou zvani na prednaky, na nich? predavaji své zkugenosti
soucasnym studentlm FST.

5.2 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventti a opatfeni pro jeji zvysSeni

Fakulta strojni nema problémy se zaméstnanosti svych absolvent(. Poptavka po absolventech fakulty
prevysuje nabidku. Vétsina absolventli ma zabezpecené misto jiz pred ukonéenim studia. Fakulta
sleduje a vyhodnocuje statistiky uradd prace z hlediska nezaméstnanosti absolvent(l strojirenskych
zameéreni. Oficidlni statistiky dlouhodobé dokumentuji minimalni evidenci absolvent(i FST na uradech
prace. Od roku 2015 na FST funguje Primyslova rada, jako poradni orgdn dékana, v niz jsou
zastoupeni vyznamni strategicti pramyslovi partnefi fakulty. Na zasedanich této rady jsou pribéziné
konzultovany a vyhodnocovany studijni plany FST. KaZdoro¢né je studenty na ZCU organizovén
veletrh pracovnich pfrileZitosti, kterého se pravidelné zucastnuji primyslové podniky z Jihoceského,
Plzenského a Karlovarského kraje i bavorského pfihranici. Z této akce je také patrné, Ze o absolventy
FST je na trhu prace znacny zdjem.
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5.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentt

Fakulta strojni dlouhodobé spolupracuje s fadou firem Plzeriského, Karlovarského a Jihoceského
kraje. Pokracovala tradi¢ni spoluprace navazana v minulych letech, napfiklad s firmami WITTE Nejdek
a BOSCH Ceské Budéjovice, a s tradi¢nimi plzefiskymi firmami, napt. Pilsen Tools, Hofmeister, SKODA
IS, Doosan SKODA Power a dalsimi. Fakulté jde predevsim
o to, aby absolventi jejich studijnich program( spliiovali podminky, které na né primyslova praxe
klade, a tim se zvysila jejich uplatnitelnost na trhu prace. Vétsina bakalarskych praci
a témér vsechny diplomové préce jsou zadavany pramyslovymi podniky, ve vsech statnicovych
komisich jsou zastupci z primyslové praxe. Rovnéz velka cast témat doktorskych praci je fesena ve
spolupréci s pramyslovymi partnery. Do odbornych predméti jsou pravidelné zarazovany predndasky
odbornik(l z praxe. Dobfi studenti, predevsim v doktorskych studijnich programech, jsou zapojeni do
rGznych projektl primyslovych firem vcetné aplikovaného vyzkumu. Osvédéena forma spoluprace
pro studenty magisterského studia. Prlmyslovi partnefi také pravidelné sponzoruji studentské
soutéze, jako je napfiklad SVOC, které se na fakulté Gcastni v kazdém roce pfiblizné 110 studentd, a
dalsi studentské aktivity, jako napfiklad formule SAE a aktivity v oblasti elektromobility. Na fakulté je
kladen dliraz na zkvalitnéni podpory a rozvoje praktické a experimentalni vyuky. Pfikladem této
snahy jsou inovovana studijni zaméreni ,Diagnostika a servis silni¢nich vozidel”, , Programovani NC
strojli“ a ,,Zabezpecovani jakosti“ profesné zaméreného bakalarského studijniho programu (SP). Tato
studijni zaméreni byla pfimo vyZadana zastupci pramyslovych firem z Karlovarského, Plzerského a
JihoCeského kraje a od samého zacCatku se tyto firmy také podilely na vytvareni inovovaného
studijniho planu. Do této Cinnosti se aktivné zapojily firmy GRAMMER CZ, s.r.o. Tachov, SWA, s.r.o.
Stod, MUBEA spol. s r.o. Zebrak, WITTE Nejdek, spol. s r.o., MOTOR JIKOV Group a.s., Ceské
Budéjovice a ZF Engineering Plzen s.r.o. V tomto studijnim programu je podstatné rozsifena oblast
studentskych praxi a exkurzi do vySe uvedenych automotive firem a zaroven zavedeni vétsiho
mnozstvi prednasek odbornik(i z praxe ve stavajicich predmétech. Na zajisténi vyuky energetickych
studijnich obord se tradiéné podileji pracovnici SKODA JS a Doosan SKODA Power. Studenti
energetickych studijnich oborl (KKE) se v ramci vyuky zucastnuji exkurzi jak do vyrobnich provozi
uvedenych firem, tak do strojoven a kontrolovaného pasma jadernych elektraren spole¢nosti CEZ.
K prohloubeni vyuky jsou rovné? pravidelné organizovany exkurze na vyzkumné reaktory v UJV ReZ.

Vyuka v nékterych tzv. projektové orientovanych predmétech probihd pfimo ve spolupraci
s priimyslovymi firmami. Velky pfinos pro FST ma zavedeni systematického tvlrciho navrhovani
technickych produkti, feSeného na bazi systému znalostné integrovaného konstruovani s
vyuzitim poznatkdl Engineering Design Science. Mezi vyznamné projekty patfi zejména tymové
interdisciplinarni studentské semestralni projekty reSené na katedre konstruovani stroji (KKS),
propojujici vyzkum, vyuku a priimyslovou praxi. Do této aktivity jsou zapojeny firmy MUBEA, ASTOS,
ENGEL a Konstruktionbiiro DOSTAL. Navrhy technickych produktl jsou zadavané, konzultované a v
zavérecnych soutéZich hodnocené ve spolupraci s primyslovymi partnery, véetné zahranicnich. Do
tym0Q jsou zarazovani i zahrani¢ni studenti v ramci jejich pobytd na FST. V poslednich letech se
Uspésné rozvinula i velmi Uspésna spoluprace s pedagogy a studenty z University of Deggendorf. Tyto
projekty maji velmi pfiznivou odezvu jak u spolupracujicich prlmyslovych partnerd, tak
v mezinarodni odborné komunité véetné USA, Kanady a Japonska.

Ucast studentd FST na Letnich $kolach jaderného inzenyrstvi v CR a na Ukrajiné:
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v CR CEZ organizuje Letni $koly jaderného inZenyrstvi na JE Dukovany a JE Temelin, kterych se
studenti FST pravidelné zucastnuji, stejné jako Letni Skoly jaderného inZenyrstvi pofddané CENEN
(Czech Nuclear Education Network) ve spolupraci s CEZ a SURAO.

Na Ukrajiné na zékladé pozvani ukrajinského provozovatele jadernych elektraren NAEK Energoatom
se na Ukrajinskych JE Letni Skoly jaderného inZenyrstvi pravidelné Ucastni vybrani studenti i
akademici FST. Akademici prednasi vybrana témata z vyzkumu a provozu JE a studenti prezentuji v AJ
své bakalarské nebo diplomni prace a jsou za jejich Uroven pravidelné ocenovani.

Zasadnim krokem k prohloubeni spoluprace s praxi bylo vytvoreni Primyslové rady FST jako
poradniho orgdnu dékana fakulty. V Priimyslové radé jsou zastoupeny instituce: Skoda Power s.r.o.,
Doosan Company, HOFMEISTER s.r.o., SKODA JS a.s., PILSEN TOOLS, s.r.o., KOH-I-NOOR Mlada VoZice
a.s., WITTE Nejdek, spol. s r.o., Skoda Transportation, a.s., Wikov Gear, s.r.o., Robert Bosch, spol. s
r.o., ASTOS MACHINERY a.s., GRAMMER CZ, s.r.o., KEY PLASTICS JANOVICE s.r.o0., ZF Pasov, Klastr
MECHATRONIKA o.s., Inel Holding a.s., MOTOR JIKOV Group a.s., Plzefisky kraj, CEZ s.r.o., Lear
Corporation Czech Republic, s.r.0., CZECHINVEST, Védeckotechnicky park Plzeri, VZU Plzen, Jihostroj,
a.s., Klima a.s., STREICHER spol. s.r.o. Hlavnimi oblastmi ¢innosti, kterymi se Prlimyslova rada FST
zabyva, je diskuse o pfipraveé studijnich plant, pfipominkovani dlouhodobého zdméru smérovani FST,
poradani spolecnych prednasek, navrhy témat bakaldrskych, diplomovych a disertacnich praci,
navrhy odbornych soutéZi pro studenty, diskuse nad formulovanim poZadavk(l na absolventy FST z
pohledu praxe, ale i iniciace spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci.
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6 ZAJEM O STUDIUM

6.1 Zajem o studium na FST

Upadajici zadjem o studium technickych obor( na FST byl v roce 2019 zbrzdén. Pfesto je ovsem pocet
student( nadale nizky. Nejedna se pouze o problém FST, ale o problém celospolecensky. | pfes fadu
proklamaci z vladnich mist o podpore technického a prirodovédného vzdélani se situace v této oblasti
nezlepsuje. Potésitelné ale je, Ze se v posledni dobé zacina na fakultu hlasit vice studentl z gymnazii.

FST organizovala 29. ledna 2019 Den otevienych dvefi, ktery byl spolecny s dalSimi technickymi
fakultami Zapadoceské univerzity v Plzni, Fakultou elektrotechnickou a Fakultou aplikovanych véd.
Uchaze¢dm o studium byla predstavena fakulta a studium véetné podminek pfijimaciho fizeni.
Béhem akce se zdjemcim o studium predstavily partnerské firmy, které pomohly studenty
nasmérovat ke studium na FST a techniky obecné. FST dlouhodobé organizuje aktivni marketingovou
kampan na stfednich Skolach Plzeriského, Jihoceského a Karlovarského kraje s cilem podnitit zajem
potencialnich uchazecl o studium technickych obor0. Jednalo se naptiklad o aktivni ucast na akcich
,Dny védy a techniky”, Noc védcl, Veletrh studijnich pfilezitosti, konference pro vychovné poradce,
aktivity tymu Formule SAE atd. Ddle se pracovnici fakulty zlcastnili také dnli otevienych dvefi na
partnerskych stfednich skolach, Veletrhu véda vyzkum a inovace, MSV v Brné, véetné dalsSich akci
poradanych spolupracujicimi podniky a institucemi.

Fakulta dale organizuje ve spolupraci s priimyslovymi partnery a vybranymi stfednimi skolami radu
propagacnich akci s cilem popularizovat techniku. Jedna se predevsim o zvyseni zajmu student(
stfednich skol o studium technickych obor(.

Fakulta strojni organizovala kromé dne otevienych dvefi jiz tradiéni pohovory se studenty
maturitnich tfid na vybranych stfednich Skol Plzenského, JihoCeského a Karlovarského kraje. Byla
provedena fada propagacnich akci na SS a ZS s cilem popularizovat vyzkum a vyvoj ve strojnim
inZenyrstvi a propagovat studium na FST.

Na FST je také organizovana velice oblibend ,Détska technicka univerzita“. Cilovou skupinou jsou Zaci
1. a 2. stupné ZS a odpovidajicich ro¢nikd viceletych gymnazii. Béhem celého roku déti kromé
pravidelnych setkani na Fakulté strojni Zapadoceské univerzity v Plzni (kde prosly vSsemi tématy, ktera
si pro né pripravily jednotlivé odborné katedry) navstivily také vyznamné primyslové podniky. Po
absolvovani byla organizovéna pro Uspésné absolventy slavnostni promoce.

Myslenka Détské technické univerzity byla natolik Uspésna, Ze se rozsifila také do Klatov. Zde byl ve
spolupraci se Stfedni prdmyslovou $kolou, Gymnaziem J. Vrchlického a Uhlavou o.p.s. vytvofen
podobny koncept pravidelné volnocasové aktivity jako v Plzni.
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Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Skupiny akreditovanych
studijnich program( KKOV |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ |PP |PPR |PZ

Technické védy a nauky | 21-39 | 676 {520 (436 |0 |0 0 |175 |[151 (134 |38 |36 |36

Tab. €. 7 (tabulka MSMT €. 6.1) Zajem o studium na vysoké $kole
Pozn.: PP pocet prihlasek

PPR  pocet pfijatych

Pz pocet zapsanych ke studiu

Zdroj: I1S/STAG

6.2 Prijimaci zkousky

Na Fakulté strojni probiha pfijimani novych studentl do bakalaiského studijniho programu
na zdkladé bodovaciho systému, kdy kazdému uchazedi jsou pfizndvany body za vysledky
stfedoskolského studia véetné maturity. K tomu se pfidavaji body za ostatni aktivity, které
jsou ukazatelem zajmu o technické obory, za znalosti ciziho jazyka v€etné dolozeni narodni
srovnavaci zkousky (SCIO) z matematiky nebo ze vSeobecnych studijnich predpoklada.

PFfi pfijimani na navazujici magistersky program musi mit Zadatel UspéSné absolvovano
bakalarské studium. Toto studium je urleno predevsim pro absolventy z pribuznych
studijnich programa realizovanych na technickych fakultach.

6.3 Spoluprace se stfednimi skolami p¥i informovani uchazecut o studium

v/ e

maturitnich tfid na vybranych stfednich Skol Plzeriského, Jiho¢eského a Karlovarského kraje.
Byla provedena fada propagacnich akci na SS a ZS s cilem popularizovat vyzkum a vyvoj
ve strojnim inZenyrstvi a propagovat studium na FST. Fakulta spolupracuje s vybranymi
stfednimi Skolami na zvySeni zdjmu mlddeZe o studium technickych obor(, napfiklad ve
spolupraci s Gymnaziem Plasy jsou vyucovany krouzky "Modelovani v CAD" a "Zaklady
robotiky" pro Zaky mistnich zakladnich Skol. Podobna vyuka v rozsifené podobé probiha pro
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3. a 4. ro¢nik gymnazia v Plasich jako volitelny predmét. Katedra materidlu a strojirenské
metalurgie (KMM) dlouhodobé zajisStuje spolupraci s gymndaziem v Rokycanech. Fakulta
v ramci akce Jadernych dnl pordda vzdélavaci, naucné predndsky zakonéené soutézi pro
studenty stfednich $kol. Reditelé stfednich kol se v rdmci pravidelnych zasedani Primyslové
rady setkali na jafe se zdastupci Fakulty strojni a zastupci prdmyslovych podnik(, aby
prodiskutovali moZnosti spoluprace a zplsoby vzdjemné podpory.
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7 AKADEMICTI PRACOVNICI

7.1 Pfepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnikd ve strukture dle vnitiniho
kvalifikacniho fadu vysoké skoly

Kategorie 1 Evidencni stav PrepocCteny stav Prémérmny stay Primérmny prepocteny
celkem| Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem zZeny
11 profesor 15 1 12,216 1.000 15,500 1,000 11,952 1,000
12 docent Kl 4 26,055 3.288 30,250 4,000 25,194 3,288
13 odborng asistent 56 9 46,013 6,453 50,242 7.583 41,029 5,456
14 asistent 4 1 2,063 0,250 4,000 1,000 2,063 0,250
20 védecky pracovnik - akademik 1 0 1,001 0,000 1,667 0,000 1,083 0,000
21 védecky pracovnik 106 20 93,689 19,317 | 106,294 20,667 94135 19,309
22 THP 71 37 65,070 33578 74,058 37.924 66,637 33863
23 délnik 10 0 9,250 0,000 10,000 0,000 9,250 0,000
Celkem 294 72| 2657357 63.886 | 292,011 72174 | 251343 63.166
Zdroj: INIS

7.2 Pocty docentl a profesorli jmenovanych v roce 2019

Vékovy pramér
nove
Pocet jmenovanych

Profesofi jmenovani v roce
2019 5 40

Docenti jmenovani v roce
2019 1 63
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Zdroj: INIS

7.3 Piehled kurzi dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikl vysoké skoly

Za vytvoreni nabidky a komplexni zajisténi kurz(i zodpovida na celé univerzité Odbor celozivotniho
vzdélavani.

V rdmci spolupraci se Sociologickym Ustavem Akademie véd CR, v.v.i. zaméstnance FST v roce 2019
mély moZnost zucastnit se odbornych seminarli na téma:

e Genderova (ne)rovnost a védecka excelence
e Genderova rovnost jako soucast fizeni lidskych zdrojl

a diskutovat s odbornicemi ze Sociologického Ustavu AV CR, v.v.i. s Mgr. Janou Dvora¢kovou, Ph.D., s
predsedkyni ERAC Standing Working Group on Gender in Research and Inovation dr. Marcelou
Linkovou a koordinatorkou mentoringového programu pro studentky stfednich skol se zajmem o
studium vysokeé skoly technického zaméreni Mgr. Katefinou Cidlinskou.

V rémci projektu HR Award (registracni Cislo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_28/0006188) v roce
2019 byly proskoleni vedouci pracovnici FST v oblasti soft skills/lidskych zdroju:

e Leadership

¢ Management organizacni kultury, etiky a whistleblowing

¢ Mentoring pro mentory

¢ Vedeni motivacnich a hodnoticich rozhovor(i pro vedouci tyma a vedeni

e Rozsifovani znalosti a dovednosti fidicich a dalSich relevantnich pracovniki v oblasti
personalistiky, HR proces( a jejich implementace

Vramci rfeSeni projektu HR Award Odbor celoZivotniho vzdélavani pripravil Skoleni "Odhalovani
neetického jednani", ktery je povinen pro kazdého zaméstnance FST.

7.4 Kariérni fdd pro akademické pracovniky a motivacni nastroje pro odménovani
zaméstnancu v zavislosti na dosaZenych vysledcich

ZCU ma zpracovany jednoduchy kariérni ¥ad, ktery zastie$uje konkrétni formy rozvoje lidskych zdrojti
na jednotlivych pracovistich univerzity. Na FST byl vypracovéan Kariérni ¥ad Fakulty strojni ZCU. Tento
dokument obsahuje ¢lanky: Zakladni pojmy, Rizeni kariéry, Nastroje tizeni kariéry, Kompetenéni
profily jednotlivych pracovnich mist na FST, Vybér a rozmistovani pracovnik( na jednotliva pracovni
mista, Planovani a hodnoceni persondlniho rozvoje pracovnikll, Zakladni formy vedeni pracovnikd,
Motivacni ndastroje a systémy hmotné zainteresovanosti na FST, Vytvareni pracovnich podminek a
specifické kultury na pracovistich FST, Rizeni vzdélavéni a dal$iho odborného a osobnostniho rozvoje
na FST, Hodnoceni a oceniovani vykon( pracovnik( na FST.
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8 SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

8.1 Stipendia studentlim podle ucelu stipendia (financni prostiedky)

Financni

prostredky
Jéel stipendia v K&/rok

Stipendia prospéchova |894.000

Stipendia mimoradnd a
ostatni 2.517.102

Stipendia zahr. studentd
a doktorandu 281.948

Stipendia na vyzkum,
VYVOj a inovaci 7.386.502

Stipendia  tuzemskych
doktorandu 5.994.000

Financ¢ni prostiedky na stipendia studentdm v roce 2019

Zdroj: EIS Magion
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8.2 Vlastni stipendijni programy

Stipendijnimi programy fakulta podporuje zejména:
- excelentni studenty ze stfednich skol

- vyborné studenty v prvnim roce NMgr. studia

- vyplaceni prospéchovych stipendii

- vyplaceni mimoradnych stipendii (podpora vyjezdl student(l, podpora vyzkumnych aktivit student(
na katedrach...)

Fakulta strojni nabizi moZznost ziskat mimoradné stipendium jiz po nastupu ke studiu. UmozZnuje
absolventlim stfednich $kol, ktefi dosahovali po celou dobu studia na SS vybornych studijnich
vysledkll, poZadat po nastupu ke studiu na Fakulté strojni o jednorazové mimoradné stipendium ve
vysi 15 tis) K¢, vyplacené v priibéhu zimniho semestru. V pripadé dosaZeni velmi dobrych studijnich
vysledk(l za zimni semestr na FST obdrZi tito studenti dalSi jednorazové mimoradné stipendium ve
vysSi 15 tis. K¢ v pribéhu letniho semestru. Byla vydana vyhlaska dékana Motivacni systém pro
studenty FST vyjizdéjici na studium, staZz nebo praxi do zahranici, kterd ma za cil financné podpofit
vyjezdy studentll FST. Stipendia za studijni vysledky studentli bakalafského a navazujiciho
magisterského studia fesi vyhlaska dékana ¢. 6D/2019. Nejlepsi studenti v bakalafském studijnim
programu mohou pobirat prospéchové stipendium ve vysi az 6 tis. K mési¢né. Stipendia student(
doktorského studijniho programu fesi vyhlaska dékana ¢. 14D/2018. Déle jsou studenti pravidelné
ocenovani mimoradnym stipendiem za aktivity, které presahuji rdmec jejich studijnich povinnosti.

8.3 Uroveri poradenskych sluzeb

Informaéni a poradenské centrum ZCU (IPC) poskytuje komplexni sluzby v oblasti studijniho,
psychologického, pravniho, socidlniho a kariérového poradenstvi.

Informaéni a poradenské centrum ZCU plisobi od zaFi 2013 v prostorach v borském kampusu, jeho?
soucasti je i samostatna konzulta¢ni mistnost a recepce se specialni studovnou. Na zacatku zimniho
semestru akademického roku 2016/17 byly pro studenty (pfedevsim prvnich ro¢nikd) pfipraveny dny
otevienych dvefi IPC, jejichz cilem bylo seznameni s poskytovanymi sluzbami. Pracovnici IPC se také v
prabéhu mésice zafi 2017 zucastnili informacnich dnl na FST.

8.4 Pristup ke studentlim se specifickymi potfebami

Na FST jsou vytvoreny podminky pro studium hendikepovanych student(l. Katedra télesné vychovy
a sportu organizuje télesnou vychovu pro zdravotné postizené studenty.
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8.7 Péce 0 zaméstnance

FST vyuZiva systém péce o zaméstnance vytvoreny a provozovany na ZCU (dovolend navic, uprava
pracovni doby a pracovni volno pro zaméstnance pecujici samostatné o dité/déti do 10 let véku nebo osobu
vyZadujici mimofadnou péci, matefskd $kolka, socidlni fond, stravovani, byty a ubytovny, pracovné-
|ékarska péce, rekreace, sportovni zazemi, vzdélavani a rekvalifikace, ostatni socialni sluzby). Fakulta
pravidelné organizuje kazdorocni setkani s programem pro byvalé zaméstnance — seniory.
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9 INFRASTRUKTURA

9.1 Fondy knihoven

Pracovnici a studenti fakulty vyuzivaji sluzeb Univerzitni knihovny. Jedna se o rektoratni pracovisté
nabizejici sluzby viem fakultdm na ZCU. Hlavni &innost univerzitni knihovny nadale spociva v
budovani knihovniho fondu tisténych a elektronickych dokumentd a v poskytovani knihovnicko-
informacnich sluzeb. Fond elektronickych a klasickych informacnich zdroja je profilovan v souladu s
predmétem pedagogické a védecké Cdinnosti ZCU; cilem je zajisténi potfebné informaéni
infrastruktury ZCU. Zaklad tvofi predeviim monografickd literatura (knihy, ucebnice, skripta),
doplnéna periodiky.

Skladba rocniho pfiristku je zobrazena v tabulce ¢. 9.

Doplriovani knihovniho fondu

Zapadoceska univerzita v Plzni Pocet
Prirtstek knihovniho fondu za rok 19656
z toho prirtastek fyzickych jednotek 19515
z toho prirtstek e-knih v trvalém nakupu 141
Knihovni fond celkem 559201
z toho fyzickych jednotek 557376
z toho e-knih v trvalém nakupu 1825
Pocet odebiranych titult periodik:
- fyzicky
248
- elektronicky {odhad)*
2
- v obou formach** 14

Tabulka ¢. 9 Vysokoskolské knihovny
Zdroj: VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZAPADOCESKE UNIVERZITY V PLZNI ZA ROK 2018

Pozn.: * = Uvadeéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskava darem,
vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimZ maji uZivatelé
knihovny pfistup v rdmci konsorcii na plnotextové zdroje.

Pozn.: ** = Do poctu titull v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde jsou obé formy placené zvlast
(tzn. v pfipadé, Ze je predplacena tisténa forma a elektronicka je jako bonus zdarma, uvadi se pouze
tisténa forma atd.).

Pozn.: = Elektronické jednotky zahrnuji pouze jednotlivé nakupované tituly, nikoliv knihy a periodika,
ktera jsou soucasti predplacenych ,balik(i“ od vydavatel( odborné a védecké literatury.
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9.2 Budovy

Projektova pFiprava na rekonstrukci plasté U22 byla realizovana, ptedlozeni 1Z na MSMT
odlozeno na 2020 z divodu prehodnoceni priorit (vyéerpani dotace z konciciho dotacniho
programu MSMT.

Pfipraveny 1Z na akce: U22-vstup + inZzenyrské sité, rekonstrukce kolektoru a rekonstrukce

7.NP U22).

Zdroj: VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI ZAPADOCESKE UNIVERZITY V PLZNI ZA ROK 2019
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10 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

Centrum celoZivotniho vzdélavani FST se primarné zaméruje na realizaci vzdélavacich kurz( pro
firemni sféru Plzeniského, Karlovarského a JihoCeského kraje a vzdélava zaméstnance ve firmach v
oblasti strojirenstvi, managementu, logistiky, materialQ, technologie apod.

Na zakladé poZzadavki z firem byly za kooperace jednotlivych kateder aktualizovany a vytvoreny
vzdélavaci kurzy, které se predlozily k akreditaci Radou celoZivotniho vzdélavani ZCU.

V roce 2019 bylo ve firmach realizovano 33 kurz(, které probéhly v celkovém rozsahu 63 skolicich
dni. Celkovy pocet proskolenych osob byl 279. Tito absolventi byli z29 firem Plzeriského,
Karlovarského a JihoCeského kraje.

Za tyto kurzy Stredisko celoZivotniho vzdélavani Fakulty strojni inkasovalo trzby ve vysi 1,04 mil. K¢.

Soucasné se Centrum celoZivotniho vzdélavani realizovalo druhy roc¢nik projektu Détské technické
univerzity (DTU), jejimz hlavnim smyslem je prilakat déti ve véku 6 — 15 let k technice. BEhem celého
akademického roku byly pro déti pfipraveny plnohodnotné volnocasové, vzdélavaci aktivity, které
probihaly pravidelné na 5 katedrach FST. Krouzky DTU probihaly také v Klatovech, kde v ¢ervnu
skoncil prvni ro¢nik s po¢tem 18 absolventd. Od zati byl vytvoren pokracujici 2. Rocnik, ve kterém je
prihlaseno celkem 39 déti. Soucasné se aktivity rozsifily také do Sokolova a Chebu, kde kazdou
z pobocek navstévuje 20 déti. Tradicné se podafilo ziskat v této oblasti priimyslové partnery, ktefi se
zapojuji do této aktivity jak v Plzni, tak v Klatovech. Celkovy pocet navstévujicich déti je v tuto chvili
129 7aka zakladnich skol a odpovidajicich rocnik( viceletych gymnazii.
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11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVORCi CINNOST

11.1 Naplfiovani Dlouhodobého zaméru MSMT a FST ZCU v Plzni

Na Fakulté strojni se vzajemné propojuji tvlrci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci. Tvlrci ¢innosti oblasti
Strojirenstvi, technologie a materidly se predevsim zaméruji na vyzkum v oblastech, které primarné
vychazi z oborové struktury a profilace fakulty, kterd se promitd do dlouhodobého vyzkumného
zaméreni jednotlivych kateder a fakultnich vyzkumnych center. Na tvirci ¢innosti v uvedené oblasti
se podileji pracovnici Regionalniho technologického institutu (RTI) a Centra energetického vyzkumu
(VWRC) a dale pracovnici kateder: Katedry energetickych stroju a zafizeni, Katedry materidlu a
strojirenské metalurgie, Katedry konstruovani stroji, Katedry technologie obrabéni, Katedry
primyslového inZenyrstvi a managementu a dalich spolupracujicich instituci jak z CR, tak i zahranidi.
Mezi jednotlivymi pracovisti dochazi k vzajemné spolupraci v ramci interdisciplinarnich témat
souvisejicich s tvaréi cinnosti. Do tvlréi Cinnosti jsou zapojovani studenti vSech tfi stupnl
vysokoskolského studia uskutecnovanych na FST v Plzni.

V soucasnosti je vyzkumné zaméreni fakulty orientovano predevsim védecko-vyzkumnym profilem
nové vybudovanych vyzkumnych center RTl a VVRC, které primarné zajistuji interdisciplinaritu oblasti
vyzkumu a rozviji spolupréci vyzkumnych tymu nejen v ramci FST a ZCU, ale i ostatnich pracovist
mimo FST a ZCU. Takto na fakulté nové vybudovana vyzkumna infrastruktura vyznamné pfispiva k
inovaénim aktivitdm v ramci Plzeriského kraje, a da se fici, ze i celé Ceské republiky, a ma i
mezinarodni presah.

Infrastrukturu VC mohou bezplatné sdilet studenti vSech vzdélavacich programi (bakalarsky,
magistersky, doktorsky), pokud téma jejich studia, predevsim téma jejich kvalifikacnich praci, je v
souladu s vyzkumnym zamérenim VC. RTI studenty podporuje formou dohod o provedeni prace nebo
dohod o pracovni ¢innosti, nejtalentovanéjsi studenti (predevsim doktorského studia) maji moznost
se na aktivitach a vyuZiti pristrojil a vybaveni RTI podilet v ramci ¢astecnych pracovnich tuvazka.

Projekt s nazvem ,Podpora rozvoje studijniho prostfedi na ZCU“ poslouzil k dovybaveni vyukovych
laboratofi investicnim majetkem, ktery je vyuZivan, v souladu s pravidly projektu, k vyuce student
(umozZnuje vyuZiti metody Hands-On Learning) vzdélavacich programi (bakalarsky, magistersky,
doktorsky) napfi¢ univerzitou.

ve

11.2 Zapojeni studenti do tvlrci Cinnosti

Pocet studentskych kvalifikacnich praci talentovanych studentl zapojenych do feSeni vyzkumnych
ukoll a vyuzivajicich infrastrukturu VC

Vr. 2019 se jedna o 59 kvalifikacnich praci
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1 Bc. prdce 16
2 DP prdce 42
3 DisP prdce 1

Na FST je velice rozvinutd spoluprace s primyslovou praxi a tato spoluprace se prolind i do
doktorského studia.

V posledni dobé se FST zaméfila na ndbory studentll ze zahraniéi (pfedevsim Ukrajina, Polsko,
Bavorsko).

Do tvarci Cinnosti na fakulté jsou zapojeni téz studenti, ktefi pracuji ve vSech typech vyzkumnych
projektd. Tyto aktivity jsou podporeny provozovanim studentského grantového systému, ktery
vyuziva prostredky na specificky vysokoskolsky vyzkum. Studenti fakulty se pravidelné a pomérné
Uspé$né zapojuji do soutéZi v rdmci motivaéniho systému ZCU (POSTDOC, TALENT apod.).

FST kaidoroéné poradd pro studenty katedralni a fakultni kolo SVOC. Fakulta nabizi studentdm
moznost zapojeni do stavby formule SAE a vozidel s elektropohony. Studenti jsou pravidelné
odmeénovani dékanem fakulty za nejlepsi bakalafské a magisterské prace. FST je zapojena do
Technické olympiady Plzeriského kraje. Studenti FST kaZzdoroc¢né ziskavaji vyznamna ocenéni: Cena
rektora, mésta, kraje, Cena Emila Skody, Cena Wernera von Siemense, pfedni mista v soutézi o
nejlepsi roénikovou | bakaladfskou | diplomovou praci z oboru doprava a dopravni stavitelstvi, Ceska
dopravni stavba & technologie roku pro kategorii student a dalsi.

FST se vénovala propagaci v oblasti VaV aktivit v ramci Détské technické univerzity, Noci védcli nebo
Dni védy a techniky a Letni Skoly virtualni reality.

Jednou z nestandardnich propagacnich a vzdélavacich akci byly také Jaderné dny, které jiz jiz
tradi¢né probihaji v prostorach FST za Siroké spoluprace s prlmyslovymi partnery a vyzkumnymi
institucemi jak z CR, tak ze zahrani¢i (Francie, Japonsko, Rusko, Jizni Korea, Slovensko, Ukrajina).

11.3 Uéelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce 2019

Objem financnich prostredk(l alokovanych na rozvoj tvarci ¢innosti vykazuje na FST stabilizovany stav
a to i po skonceni podpory vyzkumnych center z projektd VaVpl vr. 2015, coz prokazuje schopnost
jejich udrzitelnosti i v dalSim obdobi.
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Projektova ¢innost

- P¥ijmy (dotace) projekti od poskytovatelit CR (i¢elové financovani) — [v mil. K&]: 99,7
(zahrnuto: NPU I, OPVVYV pro ITI)

- Pfijmy (dotace) mezinarodnich projektt (v€etné cofundového financovani) - [v mil. K¢]: 7

VysledKy tvirci ¢cinnosti a nakladani s nimi

- Pf{jmy ze smluvniho vyzkumu [v mil. K¢]: 22

- Dotace na kolaborativni projekty s podniky [v mil. K¢]: 35,2

11.4 Podpora studentli doktorskych studijnich programli a pracovnikli na tzv. post-
doktorandskych pozicich

Viz vy$e: POSTDOC, TALENT, SGS, formule SAE + elektromobilita, SVOC, zapojeni projekt( RTl a VVRC.

Po absolvovani Ph.D. SP cca 45% absolvent(i prezencni formy studia z(istava na fakulté jako VaVv
pracovnici (predevSim ve vyzkumném centru RTI, nebo jako asistenti na katedrach) a ostatni
odchazeji do prlimyslové sféry. Pfedevsim do téch primyslovych podnikd, se kterymi béhem studia
spolupracovali. Absolventi se uplatni predevsim v akademické sféfe a v dalSich institucich
zabyvajicich se védou, vyzkumem, vyvojem a inovacemi, jako vyucujici na stfednich (nutnost
absolvovat pedagogické minimum) a vysokych skolach, jako vedouci pracovnici vyzkumnych a
pracovnich tyma pfipadné jako specialisté v rlznych strojirenskych firmach a ve statni sprave.

Podpora absolvent(i Ph.D. SP na FST ZCU v Plzni:
Na ZCU existuje, v rdmci motivaéniho systému, podpora POSTDOC, kterd je poskytovana

zaméstnanciim, ktefi absolvovali v posledni dobé doktorsky studijni program. Zadost o podporu
podava Zadatel. Program vyhlasuje prorektor pro vyzkum a vyvoj.

FST vypsala v posledni dobé Sest POSTDOC pozici, na které pfijala mladé VaV pracovniky z rlznych
zemi (Slovensko, Ukrajina, Malajsie, Iran apod.).

Déle je snaha o zapojeni absolvent( Ph.D. studia do grant(, projekt a do feseni konkrétnich ukol(
s primyslovou praxi.

Absolventdim Ph.D. studia jsou nabizeny pobyty na zahrani¢nich VS v rdmci bilateralnich smluv. Tato
aktivita se nedafi naplfovat.

Motivace studentd Ph.D.: Stipendia studentt resi Vyhlaska dékana 14D/2018
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Existuje motivacni systém pro studenty FST vyjizdéjici na studium, stdZ nebo praxi do zahranici —
Vyhlaska dékana 9D/2013. FST se snazi motivovat studenty k mobilitdm i finanéné a kazdoroéné
vynaklada na podporu vyjezdovych mobilit mimo uvedené programy a na pfispévek na mobilitu nad
réamec programu ¢astku od 300 tisic do 1 200 tisic K¢ ze svého stipendijniho fondu.

11.5 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich komercializace

Fakulta ma zaloZzeny Klub absolventl, jehoZz prostifednictvim realizuje transfér technologii
prostfednictvim svych absolvent(, ktefi vlastni, ¢i maji vyznamné postaveni v komercnich firmach. Ve
spoluprdci s aplikac¢ni sférou napftiklad fakulta nabizi inovované studijni zaméreni Diagnostika a servis
silnicnich vozidel, Programovani NC stroji0 a Zabezpecovani jakosti profesné zaméreného
bakaldfského studijniho programu. Tato studijni zaméreni byla pfimo vyzadana zastupci
pramyslovych firem z Karlovarského, Plzeriského a Jihoceského kraje.

Ddle pak se snazi zvySovat efektivitu komercionalizace svych VaV vysledk(l prostrednictvim
Pramyslové rady FST a rozvijet dobré povédomi o svych moZnostech a schopnostech v oblasti VaV
prostrednictvim Uspésné realizace rfady projektd smluvniho vyzkumu a projekt( kolaborativnich.

Ve vybranych oblastech vzdélavani byli odbornici z praxe zapojeni do vzdélavaci cCinnosti formou
prednasek. Podileli se rovnéZ na vybéru témat pro semestralni, bakalarské, diplomové a disertacni
prace a pusobili jako konzultanti v ramci zpracovani téchto praci. Na pfednasky byli rovnéz pravidelné
zvani absolventi, plsobici na vyznamnych pracovnich pozicich jak v ¢eskych, tak v zahraniénich
firmach.

Praxe student(l probihaly na pracovistich firem, se kterymi jsou uzavieny smlouvy o spolupraci.

11.10 Pocty odbornikl z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich
programech

Odbornik z praxe prevazné plasobi mimo akademické prostiedi, je uznavany v oboru péstovaném na
FST, neni clenem akademické obce FST.

FST ZCU v Plzni Pocty osob **

44

Tab. ¢ 11 (tabulka MSMT 11.2) Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech (pocty)
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Pozn.: ** = osoby, které se v daném roce podilely na vyuce alespon v jednom predmétu

V odbornych pfedmétech na FST bylo realizovano 44 predndasek odbornik( z praxe. Z tohoto poctu
prednasek bylo 5 prednasek odbornik(l ze zahranici.

Dalsi odbornici z praxe se také podileli na:

vedeni praxi, konanych mimo aredl ZCU.

¢innosti konzultantl ¢i oponentl bakalafskych diplomovy i disertacnich praci.
¢innosti zkusebnich statnicovych komisi.

hodnoceni vystupt studentskych projektovych ¢i soutéznich aktivit apod.

11.11 Pocty studijnich obori, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespon 1 mésice

Absolvovani odborné praxe je soucasti studijnim programu Strojirenstvi (tzv. profesni bakalar) a je
povinna pro vsechny studenty studujici v tomto studijnim programu. Dalsi studijni praxe, staze, Ci
exkurze jsou soucasti vybranych odbornych predméta.

11.12 Vyse p¥ijmi z prodeje licenci v roce 2019

FST za rok 2019 nema evidovany na odpovidajicich analytickych Uctech Zadné prijmy z prodeje
licenci.

11.13 Vyse prijml ze smluvnich zakazek za uskutecnéni tzv. smluvniho (kontrahovaného)
vyzkumu a vyvoje v roce 2019

FST ziskala v roce 2019 pfijmy ze smluvnich zakazek ve vysi 22,2 mil. K¢.

11.14 VysSe pfijmi za uskutecnovani placenych kurzii prohlubujicich kvalifikaci
zaméstnancu subjektl aplikacni sféry (podnikové vzdélavani) v roce 2019
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V roce 2019 Stiredisko celoZivotniho vzdélavani Fakulty strojni realizovalo vzdélavaci aktivity
u vybranych pridmyslovych podnik(. Na zakladé poZadavkl z firem byly aktualizovany vzdélavaci
kurzy a soucasné byly jednotlivymi katedrami vytvoreny kurzy, které byly akreditovany Radou
celoZivotniho vzdélavani ZCU.

Zrealizovano bylo 37 kurzl, které probéhly v celkovém rozsahu 88 Skolicich dni. Za tyto kurzy
Stredisko celoZivotniho vzdélavani Fakulty strojni inkasovalo trzby ve vysi 1,37 mil. K¢.

Celkovy pocet proskolenych osob byl 440. Tito absolventi byli z vice nez 29 firem Plzenského,
Karlovarského a JihoCeského kraje.

11.15 Pocet spin-off/start-up podnikli podpofrenych FST v roce 2019

Fakulta strojni v roce 2019 nepodpotila zadny spin-off/start-up podnik.

11.16 Strategie pro komercionalizaci

FST zacala vytvéaret a realizovat vlastni strategii pro uplatnéni a komercionalizaci vysledkd VaVal
¢innosti. V rdmci tohoto spolupracuje jak s univerzitnimi jednotkami, tak i s externim partnerskymi
organizacemi, jako jsou napf. technologické platformy Ceska technologicka platforma Strojirenstvi, o.
s., Ceska platforma pro Strojirenské technologie, 0. s. a technologickd platforma Udrzitelna
energetika se zamérenim na zvy$eni konkurenceschopnosti strojirenstvi v CR s vazbou na evropské
iniciativy (europlatforma MANUFUTURE).

FST je ¢lenem Rady pro rozvoj transferu poznatkG ZCU, mezi jejiz Ukoly patfi mj. projedndvani

strategie ZCU v oblasti vyuziti vysledkd €innosti VaVal a zhodnoceni vyufZiti vefejnych prosttedk( pro
podporu transferu poznatkd.

11.17 Puasobeni v regionu

Fakulta strojni udrZuje, v souladu s celkovou koncepci Zapadoceské univerzity, uzké vztahy
s regiondlnimi autoritami vefejné spravy. Cilem kontaktll je zajisténi vzdjemné
informovanosti o strategickych zamérech mésta Plzné, Plzenského kraje a Fakulty strojni.

Jednotliva pracovisté fakulty uUzce spolupracuji s prdmyslovymi podniky regionu jednak
formou smluvniho vyzkumu, tak na spolec¢nych grantech a projektech. Se strategickymi
partnery jsou uzavieny dohody o vzdjemné spolupraci.
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Uzkd spoluprace byla prohloubena sBIC Plzef,, s Védecko-technickym parkem
Plzen, Techmania Science Center. Tyto instituce predstavuji hlavni ndastroj méstské
samospravy v Plzni pro realizaci dlouhodobé regionalni hospodarské strategie.

V souladu s vysledky dotaznikového Setfeni k inteligentni specializaci Plzenského kraje — 2.
kolo FST posilila svoje aktivity v potencidlné perspektivnich sméri. Z navrzenych sméru to
jsou:

1. Materialy s pokrocCilymi vlastnostmi.
2. Inteligentni diagnostika a udrzba.
3. Nové koncepty dopravnich prostredki

Mezi Castéji preferované patfily nékteré dalSi sméry v tématech:

e Nové materidly (Materidly pro aditivni technologie, Tenké vrstvy, kvantové materialy,
Specialni oceli).

e Inteligentni wvyrobni systémy (Kognitivni a kooperativni robotika, intuitivni
programovani, Inteligentni fizeni vyroby).

e Chytrd mobilita (Autonomni mobilita, Nabijeci systémy pro elektromobilitu),

e Chytra energetika (Ukladani elektrické energie, Rizeni energetickych systéma).

Vazby mezi perspektivnimi sméry, a to jak v ramci jedné oblasti, napf.:

— rQzné sméry témat Inteligentni vyrobni systémy, Uméla inteligence a Internet véci,
— nékteré sméry Novych materidld a Senzory v Internetu véci,
— ,elektromobilita® a nékteré sméry Chytré energetiky,

tak mezi oblastmi, napf.:

— nékteré sméry Novych materidl( v Chytré energetice, Chytré mobilité ¢i Technice ve
zdravotnictvi,

— sméry Umélé inteligence a Internetu véci ve ,zdravotnictvi“ i ,Zivotnim prostredi a
zemédélstvi“.

Z uvedeného prehledu vyplynulo, Ze Plzensky kraj ma dobré predpoklady pro ekonomické
vyuziti nékterych perspektivnich smérl ve vSech navrienych tématech v oblastech
Technologie pro byznys a Chytry region.
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12 INTERNACIONALIZACE

12.1 Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztah( a mezinarodniho prostredi

Strategie Fakulty strojni vychazi ze strategie Zapadoceské univerzity v Plzni. FST se zamérfuje na
zvySeni kvality hlavné v oblasti mobilit na Urovni univerzitnich smluv a posileni spoluprace, jeZ je
podporovana financnimi zdroji na narodni, univerzitni i fakultni drovni. FST se v této oblasti zaméruje
na plnéni cil( stanovenych v dlouhodobém zaméru FST.

Kromé toho FST pfipravuje akreditaci nového studijniho programu v angli¢ting, urceného pro
studenty samoplatce. Zadost o akreditaci bude pravdépodobné poddna v roce 2020.

FST se zamérfuje na rozvoj spoluprace s Bavorskem. Vroce 2019 byly dokonceny Ctyfi projekty a
podana pfihlaska dvou novych projektd v rdmci programu INTERREG V (pfeshranicni spoluprace CZ-
BY).

12.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programt véetné mobilit

Prioritni postaveni mezi mobilitnimi programy mél program Erasmus+ obdobné jako v predchozich
letech. Studentim FST je nabizena mozZnost absolvovat zahrani¢ni odbornou praxi v zahranici dle
jejich oborového zaméreni v ramci projektd Erasmus+, INTER, Stiftung Fachhochschule Regensburg, a
dalsich. FST dale rozvijela mezinarodni spolupraci s vysokoskolskymi institucemi v zahrani¢i na
zakladé dlouhodobych kontaktd a bilateralnich smluv. FST se v ramci rozvojovych projektd MSMT
spolupodilela na vzdélavani nadanych zahrani¢nich studentll ze zemi prochazejicich transformaci
(INTERSTUD) a podpore vyjizdéjicich student FST (INTER-19, Cerpana Castka 450.000,- K¢). Kromé
podpory vyjezdl z téchto projektll podpofila FST studenty ze Stipendijniho fondu fakulty (¢astka
1.652.000,- K¢).
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Pocet projektl 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Pocet vyslanych student(* 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
Pocet prijatych student(** 42 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 10
Pocet vyslanych akademickych pracovnikG*** | 20 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 7
Pocet prijatych akademickych pracovnika**** | 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 12

Tab. & 12 (tabulka MSMT €. 12.1) Zapojeni vysoké gkoly do mezinarodnich vzdélavacich program(

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2019 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2018.
Zapoéitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice ne? 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.
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Pozn.: ** = Pfijizdéjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2019; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZz pobyt zacal v roce 2018. Zapocitavaji se pouze studenti,
jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = \lyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2019 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v

roce 2018. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejich pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k
tabulce.

Pozn.: **** = Prijizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi prijeli v roce 2019; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2018.
Zapo¢itavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovist Zahranic¢ni vztahy a Projektové centrum
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12.3 Mobilita studentli a akademickych pracovnikd podle zemi

Mobilita student(i a akademickych pracovnik( podle zemi

Zemé

Pocet vyslanych
student(*

Pocet  pfijatych
student(**

Pocet
akademickych
pracovnikd***

vyslanych

Belgické kralovstvi

=

1

Brazilska federativni

republika

o| o

w

0

Cinska lidova republika

Danské kralovstvi

Francouzska republika

Chorvatska republika

Japonsko

Irdnska islamska republika

Italska republika

Maltska republika

Moldavska republika

Norské kralovstvi

Polska republika

Portugalska republika

Ruska federace

Rumunsko

Slovenska republika

o|lo|v|lR|o|v|o|o|lo|kr|lkR|lwWikR|R|N

Slovinska republika

=
o

Spojené  krédlovstvi  Velké
Britanie a Severniho Irska

o

oO/vNIVUVNIPIWWIO|lRP I O|lWO|O|FRL|O|O|O

| W|HA|INOIOIN[O[OjO|N|O|O|O

Spojené staty americké

o

Spolkova republika Némecko

=

Spanélské kralovstvi

Turecka republika

21

Ukrajina

O|O|N|d|lW

3

O|O|N|PL|O

CELKEM
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Tab. €. 13 (tabulka MSMT &. 12.3) Mobilita student(i a akademickych pracovnikél podle zemi
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Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2019 absolvovali zahrani¢ni pobyt, zapocitavaji
se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZz pobyt trval vice
nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2019; zapocitavaji se i ti studenti, jejichz
pobyt zacal v roce 2018. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2019 absolvovali
zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapocitavaji se pouze
pracovnici, jejich pobyt trval vice ne# 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede
to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Prijizdéjici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2019;
zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz
pobyt trval vice neZ 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k
tabulce.

Zdroj: INIS, evidence pracovit Projektové centrum a Zahraniéni vztahy ZCU
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13 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH CINNOSTI

13.1 Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Interni hodnoceni ¢innosti FST je provadéno pravidelné jednou ro¢né na kontrolnim meetingu vedeni
fakulty s vedenim Zapadoceské univerzity.

Systém fizeni kvality vzdélavaciho procesu
Obecna charakteristika systému zajistovani kvality

Ramec komplexniho systému zajistovani kvality, jeho charakteristiky, prvky, organy a jejich
povinnosti i odpovédnost ve vztahu k zajifovani kvality vymezuje na ZCU vnitini predpis Pravidla
systému zajistovani kvality a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlréi a souvisejicich ¢innosti. Na
tento predpis navazuji a v prlbéhu roku 2018 byly schvéleny a vstoupily v platnost navazujici
smérnice a metodické postupy v oblasti tvorby strategického zaméru, instituciondlniho planu a jejich
hodnoceni, dale v oblasti tvorby, schvalovani a hodnoceni kvality studijnich programd a programu
celoZivotniho vzdélavani, hodnoceni habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem,
hodnoceni tvirdi ¢innosti a také hodnoceni souvisejicich a doplikovych ¢innosti.

Zacatkem roku 2018 byl zformovan 12¢&lenny Tym koordinatoréi pro kvalitu na ZCU, ktery se
pravidelné schazi a intenzivné se zabyva predevsim napliovanim vnitfni legislativy a navazujicich
norem k vnitfnimu predpisu PSZK a jejich implementaci na souc¢astech. FST v ném ma svého zastupce.

V bfeznu 2019 ziskala FST prestizni ocenéni HR Excellence in Research, které udéluje Evropska komise
vyzkumnym institucim, implementujicim strategii HRS4R (The Human Resources Strategy for
Researchers). FST je tak povinna po dobu dvou let dodrZet navriené kroky v akénim planu, které
povedou ke zkvalitnéni ndboru a vybéru zaméstnancl, pracovnich podminek, osobnostniho a
kariérniho rozvoje zaméstnancli, vzdélavani naSich zaméstnancl, vysledkll prace nasich
zaméstnancl. Samoziejmosti je naplfiovani veskerych zakonnych, spolecenskych a moralnich norem,
které se obecné vztahuji na vSechny zaméstnance FST. HR Award, nebo presnéji HR Excellence in
Research, je znamka udélovand Evropskou komisi vyzkumnym organizacim, které dodrzuji Evropskou
chartu pro vyzkumné pracovniky a Kodex chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovnikd. FST se v
ramci svého rozvoje lidskych zdroji pfihlasila k Evropské charté pro vyzkumné pracovniky a fidi se
Kodexem o chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovnik(, v nasledujicich oblastech:

e etickych a profesnich aspektd,

e naboru a vybéru zaméstnancd,

e pracovnich podminek pro nase zaméstnance,
e skoleni a rozvoje zaméstnancu.

Implementace jednotlivych proces, fidicich se vySe uvedenou chartou a kodexem, je realizovdna v
ramci celouniverzitniho projektu HR Award reg. ¢islo: CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_28/0006188.

Vysledky hodnoceni kvality jsou pravidelné monitorovany vedenim fakulty a hodnoceny s vedoucimi
kateder.
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Prevence plagiatorstvi kvalifikacnich praci je povinné provadéna centralnim elektronickym systémem.

Vlastni hodnotici proces

V Dlouhodobém zaméru FST na obdobi 2016-2020 jsou popsany mise, vize a hlavni strategické cile
fakulty.

V zavéru kazdého roku je potom vyhodnoceno plnéni jednotlivych priorit na drovni vedeni FST a
nasledné na vedeni ZCU (viz. kapitola Zavér).

PInéni indikator( nastavenych v jednotlivych oblastech je provéfovano prostfednictvim internich
auditli, které provadéji vyskoleni interni auditofi na FST. Jedna se o interni audity systému
managementu kvality dle 1ISO 9001:2015. Probéhly ve dnech 28. a 29.3.2019.

Kazdym rokem je provadéna aktualizace Dlouhodobého zaméru FST.

V souvislosti s Pokynem prorektora 7P/2018 Hodnoceni kvality studijniho programu probéhla na
fakulté 2. vina pilotniho ovéreni systému hodnoceni kvality studijniho programu povérenymi
hodnotiteli. Vysledky tohoto hodnoceni budou zpracovany do konce ¢ervna 2020.

Dale probéhla pilotaz ,Hodnoceni studijnich programi zaméstnavateli. Vysledky budou prezentovany
ne setkani zastupcl FST a pramyslovych partner(.

FST pokracuje v implementaci softwarového nastroje jako podplirného prostfedku pro hodnoceni
zaméstnancl. Probéhl sbér dat v novém Software HAP (hodnoceni akademickych pracovnik(i)za rok
2017, byly nastaveny standardy pro hodnoceni.

Na ZCU probéhlo vroce 2019 komplexni vnitini hodnoceni kvality. Byly vytvoreny 4 tymy, pro
strategii, tvarci ¢innost a vzdélavani, podplrné a servisni ¢innosti a vedeni. Ve vsech tymech méla
fakulta své zastupce.

13.2 Vnéjsi hodnoceni kvality

V dubnu roku 2019 probéhl dozorovy audit systému managementu kvality dle poZzadavkd normy 1SO
9001:2015, ktery provedla spole¢nost 3EC International.

13.3 Financni kontrola v roce 2019

Vnitfni kontrolni systém byl na Zapadoceské univerzité v Plzni zfizen smérnici rektora ¢. 41R/2005
Vnitfni kontrolni systém, a to v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé ve znéni pozdéjsich predpist. Vnitini kontrolni systém se sklada z fidici kontroly a interniho
auditu.
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13.4 Certifikaty kvality

V dubnu 2019 probéhl na FST dozorovy audit. Audit dopadl Uspésné, FST obhdjila certifikat
dokladaijici, Ze zavedeny systém splnujici pozadavky normy ISO 9001:2015 je funkéni a zlepsuje se.

13.5 Benchmarking s obdobné zamérenymi vysokymi skolami

Je provadén benchmarking strojnich fakult v CR a SR. Vysledky jsou konzultovény na pravidelnych
setkanich dékana strojnich fakult.

13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo vysoké skoly

V roce 2019 FST neprovéadéla zadnou vzdélavaci ¢innost mimo sidlo ZCU.
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14 ROZVO] FAKULTY

14.1 Instituciondlni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan

Institucionalni rozvojovy plan je pro verejné vysoké skoly novym ndstrojem pro podporu dosahovani
strategickych cild. FST si stanovila ukazatele s vazbou na strategické cile a priority ZCU v Plzni, které
v roce 2019 naplnovala.
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15 ZAVER

Vyrocni zprava o Cinnosti vysoké Skoly je vyznamnym dokumentem, ktery podava prehled o stavu
napliovani strategie fakulty v daném kalendafnim roce. Proto jsme i pro uplynulé obdobi roku 2018
zvolili formu, kterd kromé povinnych tabulek dba i na posouzeni vysledkd FST v konfrontaci s cili
stanovenymi v ro¢ni aktualizaci dlouhodobého zaméru.

Pro rok 2020 byly na FST stanoveny nize uvedené priority:
Priorita 1. — P1-ROZVOJ TVURCI CINNOSTI-20

Priorita 2. — P2-KVALITNI VZDELAVANI-20

Priorita 3. — P3-PRIME SPOLECENSKE A ODBORNE PUSOBENI-20
Priorita 4. — P4A-MEZINARODNI SPOLUPRACE-20

Priorita 5. — P5-ROZVO)J LIDSKYCH ZDROJU-20

Priorita 6. — P6-POPULARIZACE A PROPAGACE-20

Priorita 7. — P7-MANAGEMENT FAKULTY-20
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Pfiloha €. 1: Seznam poutZitych zkratek

AM akademické mistrovstvi

AMS akademické mistrovstvi svéta

AS FST Akademicky senat Fakulty strojni ZCU v Plzni
BIC Business Innovation Centre (Podnikatelské a inovacni centrum)
BP bakalarska prace

CAH Ceské akademické hry

CvuT Ceské vysoké uéeni technické

DEK dékan

DFST dékanat Fakulty strojni

DK Disciplinarni komise

DP diplomova prace

ECM Ecole Centrale de Marseille

ECTS Evropsky systém prenosu kreditl

EQF evropsky ramec kvalifikaci

ERA European Research Area

EU Evropska unie

FAV Fakulta aplikovanych véd

FEL Fakulta elektrotechnicka

FORTECH Vyzkumné centrum tvarecich technologii
FST Fakulta strojni

FZS Fakulta zdravotnickych studii

HK Hospodarska komora

ISSTE statni stfedni integrovana skola

IPC Informacni a poradenské centrum

KD Kolegium dékana
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MPO Ministerstvo prlimyslu a obchodu
KFU Katedra financi a Ucetnictvi
KKE Katedra energetickych zdroja a zafizeni
KKS Katedra konstruovani strojli
KMM Katedra materialu a strojirenské metalurgie
KPV Katedra pramyslového inzenyrstvi
KTS Katedra télesné vychovy a sportu
KTO Katedra technologie obrabéni
MAT Materidlovy vyzkum
MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladezZe a télovychovy
MZP Ministerstvo Zivotniho prostredi
NTC vyzkumné centrum Nové technologie
OP VaVpl Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
OP VK Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Q-RAM Narodni kvalifikacni ramec tercidrniho vzdélavani
PMVaP prodékan pro mezinarodni vztahy a projektovou ¢innost
POR predseda oborové rady
PSz prodékan pro studijni zaleZitosti
PVvaVval prodékan pro vyzkum, vyvoj a inovace
PSP prodékan pro spolupraci s praxi
PvC prodékan pro vzdélavaci ¢innosti
PzZvVv prodékan pro zahranicni a vnéjsi vztahy
RLZ Rozvoj lidskych zdrojli
RRA Regionalni rozvojova agentura
RTI Regionalni technologicky institut
RVS Rada vysokych $kol
RVV Rada pro vyzkum, vyvoj
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RRTI Feditel RTI
SAE Society of Automotive Engineers
soC stfedoskolska odbornd ¢innost
S0S stfedni odborna $kola
SPS stfedni primyslova $kola
sS stfedni $kola
STU Slovenska technickd univerzita
SUSEN Projekt Udrzitelna energetika, pripravovalo Centrum vyzkumu Re? s.r.o.
svoC studentska védecka a odborna ¢innost
SVV Specificky vysokoskolsky vyzkum
TEO Technologické experimentalni okruhy
TFST tajemnik FST
TU technickd univerzita
ucv Ustav celoZivotniho vzd&lavéni
UJV Rez Ustav jaderného vyzkumu Re? a.s.
UT AV Ustav termomechaniky Akademie véd
VJAK jmenovany predstavitel vedeni pro jakost na FST
VC vedouci centra
VCTT Vyzkumné centrum technologii
VK vedouci katedry
VUT Vysoké uceni technické

VSB - TUO Vysoka Skola bariska — technicka univerzita v Ostravé

zCu Zapadoceska univerzita v Plzni
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